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Presentación del 
Presidente

Estimados colegiados

Presentamos la memoria del año 2023. Un 
año en el que como hecho mas relevante ha 
sido el relevo en la dirección de la fundación 
científica, el Dr. Hernández cedió el testigo a 
la Dra. Delia de Lucas, médico de Cantalejo. 
Hemos recuperado la presencialidad en la 
formación, siendo la modalidad mixta la más 
aceptada por nuestros colegiados, somo sabéis la mayoría de las sesiones 
formativas son previsualizadas por nuestros colegiados, con esos datos 
podemos afirmar que hemos tenido una gran aceptación en las propuestas 
formativas.

En relación con los temas de la profesión, a nivel autonómico hemos 
reivindicado en numerosas ocasiones dos cosas que son necesarias para la 
mejora de nuestro sistema de salud. Una reorganización de a la atención 
primaria sobre todo en el ámbito rural, y por otro lado a nivel hospitalario la 
gran diferencia que existe entre las áreas sanitarias sobre todo en algunas 
especialidades. Durante el año 23, tuvimos 7 reuniones presenciales en la 
sede del consejo autonómico en León.

Por otro lado, hemos tenido las habituales reuniones del consejo general en 
Madrid, donde como hemos mas destacable fue la aprobación del nuevo 
código de deontología médica, un nuevo código que en definitiva es un 
pacto con la sociedad para la correcta atención de nuestros pacientes. Otro 
aspecto que se ha iniciado en el 2023 es la renovación de nuestros estatutos, 
un proceso que se prevé largo pero necesario para adaptar nuestras normas 
a  los tiempos actuales. 

Precisamente uno de los temas primordiales debatimos en la OMC es la 
mal llamada prescripción enfermera. Nuestra organización entiende que el 
proceso de prescripción es exclusivo del médico y que solo en algunos casos 
concretos la indicación de la enfermera debe ser considera en fármacos 
sujetos a prescripción médica. Por otro lado, otro asunto de debate es la 
reclasificación de categorías, teniendo en cuenta nuestro novel académico 
de master deberíamos tener una clasificación por encima de A1. 

En general creemos que ha sido un año desaprovechado por autoridades 
sanitarias para realizar las reformas necesarias para un cambio de modelo 
asistencial que dé respuesta a los problemas que nuestro sistema sanitario 
viene arrastrando desde hace ya unos años como son los problemas de 
accesibilidad y las listas de espera.

Dr. Graciliano Estrada Trigueros
Presidente del Colegio de Médicos de Segovia
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Junta Directiva del ICOMSegovia

Comisión Permanente

Vocalías

Vocal de Médicos 
Jubilados 
José Luis 

Real Puerta

Presidente
Graciliano 

Estrada Trigueros

Vocal Médicos 
de Medicina Privada 

Juan Ignacio 
Bermejo Aycart 

Secretaria General
Mª Concepción Manrique 

de la Fuente

Vocal Médicos de 
Atención Primaria 
José Rodríguez Sanz

Vicepresidente 1º
José Rodríguez Sanz

Vocal Médicos en 
Formación y sin Empleo 

Estable
Francisco Ubet Barberá

Vicesecretario
Francisco Javier 
García Miguel

Vocal Médicos 
Hospitales

María 
Cornide Santos

Vicepresidenta 2a

María 
Cornide Santos

Vocal Médicos de 
Administraciones Públicas

Eduardo Miguel 
Pérez 

Gómez-Pastrana

Vocal Médicos de 
médicos tutores

Mª del Carmen 
Olivier Cornacchia 

Director de la Fundación 
Científica del Colegio de 

Médicos
Delia De Lucas 
Sanatanasio

Tesorero
Rafael 

Sanz Ferreiro
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Actividades Colegiales. 
Vida Colegial

Actividades Colegiales 
Conferencias y Charlas
Este año se siguió con el sistema de conferencias y sesiones, pero 
en formato presencial y Online.

Febrero
15 de febrero de 2023 

Actualización en IT y Consideraciones sobre Jubilación Flexible
Compatibilidad de la pensión contributiva de jubilación con el trabajo de los 
facultativos de atención primaria, médicos de familia y pediatras, adscritos al Sistema 
Nacional de Salud con nombramiento estatutario o funcionario.
Novedades normativas en la tramitación de la incapacidad temporal: Real Decreto 
1060/2022 y Orden ISM/2/2023, de 11 de enero.
D. Miguel Ángel Cabo García.
Director provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) y de la Tesorería 
General de la Seguridad Social (TGSS) en Segovia.
Dr. Carlos Francisco Sanz Moreno.
Asistencia Sanitaria e Inspección de la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Segovia

Marzo
8 de marzo de 2023 

PLAN DE PENSIONES DE AUTÓNOMOS. UNA SOLUCIÓN PARA TU FUTURO
Patricia de Benito Trigueros
VidaCaixa | Ejecutiva de cuentas Castilla y León

Junio
14 de junio de 2023

Actualización en el manejo de la ansiedad, el insomnio, y la depresión
Actividad Organizada por Grupo ITALFARMACO
Dr. Javier González García
Medical Advisor / Medical Scientific Liaison
Departamento Médico GRUPO ITALFARMACO

27 de junio de 2023

TERTULIA/DEBATE
“SITUACIÓN ACTUAL DE LA RELACIÓN DE LOS DOS NIVELES ASISTENCIALES: 
ATENCIÓN PRIMARIA Y HOSPITALARIA”
Actividad Actos en Honor de la Patrona
DR. FRANCISCO LOZANO SÁNCHEZ
Presidente de la Real Academia de Medicina de Salamanca
DR. LUIS GARCÍA ORTIZ
Académico Numerario de la Real Academia de Medicina de Salamanca
DR. RICARDO SANTAMARIA LOZANO
Académico Numerario de la Real Academia de Medicina de Salamanca
DR. ANTÓNDR. ENRIQUE ARRIETA ANTÓN
Médico Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.
Centro de Salud Palazuelos

MODERADOR:DR. GRACILIANO ESTRADA TRIGUEROS.
Presidente del Colegio de Médicos de Segovia

28 de junio de 2023

BIENVENIDA MÉDICOS RESIDENTES
“EXPERIENCIAS COLEGIALES: PUNTO DE VISTA DOCENTE Y COLEGIAL”
Actividad Actos en Honor de la Patrona
DR. JOSÉ RODRÍGUEZ SANZ. Vicepresidente 1º
Vocal de Médicos de AP Urbana del Colegio de Médicos de Segovia.
DRA. MARINA DE LA INFANTA PÉREZ.  Ex-Vicepresidenta 1ª
Ex Vocal de Médicos de AP del Colegio de Médicos de Segovia.

Septiembre
27 Septiembre de 2023

La TVS no es una enfermedad benigna. Concienciación de la patología.
Manejo y abordaje según las Guías de práctica Clínica. Últimas actualizaciones
PATROCINADO POR: Departamento Médico Viatris

Octubre
10 Octubre de 2023

MESA REDONDA: Nuevo Código Deontológico: Retos y Controversias
Dr. José Mª Domínguez Roldán
Presidente de la Comisión Central de Deontología del Cgcom
Dra. Mª del Pilar Guerrero Becerra
Presidente del Comité de Ética Asistencial del Complejo Asistencial de Segovia
Dra. Olena Kushnirenko Bezugla
Vocal de la Comisión de Deontología del ICOM Segovia
MODERADOR: Dra. Mª del Cármen Pérez Molina Ramírez
Presidenta de la Comisión de Deontología del ICOM Segovia

Noviembre
14 Noviembre de 2023

1ª JORNADA ENFERMEDADES RESPIRATORIAS RARAS
LA HTP EN LAS ENFERMEDADES AUTOINMUNES
DRA. CLARA l. SOTO ABANADES
Servicio de Medicina Interna del Hospital La Paz. Madrid
ACTUALIZACIÓN EN EL TRATAMIENTO DE SOPORTE VENTILADOR EN LA ELA
DRA. SOFIA V. YEROVI ONOFRE
Servicio de Neumología. Complejo Asistencial de Segovia
NOVEDADES EN EL TRATAMIENTO EN LA FIBROSIS PULMONAR
DRA. BEATRIZ MARTÍN GARCÍA
Servicio de Neumología. Complejo Asistencial de Segovia

22 Noviembre de 2023

XIII JORNADA DE COLABORACIÓN DE NEUMOLOGÍA Y ATENCIÓN PRIMARIA
Criterios de derivación en asma 2.0
Mitos y Realidades en el tratamiento del paciente respiratorio
Moderador: DR. GRACILlANO ESTRADA TRIGUEROS
Servicio de Neumología. Complejo Asistencial de Segovia
Criterios de derivación en asma 2.0
Dr. Santiago Zudaire Tejero
Servicio de Neumología. Complejo Asistencial de Segovia
Mitos y Realidades en el tratamiento del paciente respiratorio
Dra. Beatriz Martin García
Servicio de Neumología. Complejo Asistencial de Segovia

Diciembre
11 Diciembre de 2023

JORNADA DE INVESTIGACIÓN
PRESENTACIÓN Proyectos de Investigación 2020/2022 y Premio Proyecto 2023
Dras. Monica Alvarez | Cristina Velarde Mayol
Elena Muñoz Alonso | Aida Isabel Molero
Colabora: Caja Rural Segovia

14 Diciembre de 2023

PROGRAMA AIRE. Aprende, Inhala, Retén y Exhala
Introducción. La vía Inhalatoria. Fundamentos Teóricos de la Terapia Inhalada
¿Porqué este curso?.  Parábola del ciego y estudio OPTIM
Carmen Sanchez Peinador | Médico de Atención Primaria
Patrocinado por Laboratorio: Chiesi
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Otras Actividades Colegiales

Recepción de Residentes
Este año la recepción de residentes se realizó en el Colegio 
de Médicos de Segovia el 28 de junio con una serie de 
conferencias seleccionadas para ellos. 

“EXPERIENCIAS COLEGIALES: PUNTO DE VISTA DOCENTE 
Y COLEGIAL”
Actividad Actos en Honor de la Patrona

DR. JOSÉ RODRÍGUEZ SANZ. Vicepresidente 1º
Vocal de Médicos de AP Urbana del Colegio de Médicos de 
Segovia.

DRA. MARINA DE LA INFANTA PÉREZ.  Ex-Vicepresidenta 1ª
Ex Vocal de Médicos de AP del Colegio de Médicos de 
Segovia.

Festividad de la Patrona.  
Virgen del Perpetuo Socorro
Este año la festividad de la patrona celebro su tradicional 
misa por los difuntos en la Iglesia del Corpus, a las 19:00 
horas el día 27 de junio en Honor a la Patrona “Nuestra Sra. 
La Virgen del Perpetuo Socorro” y seguidamente se tomó 
un Vino español.

Festividad de San Cosme y San Damián
Este año la celebración de la Festividad de San Cosme y San Damián, se decidió  llevarla a 
cabo el 26 de septiembre en el Teatro Juan Bravo de Segovia, gracias a la colaboración de la 
Diputación Provincial de Segovia. Se realizaron los nombramientos de Colegiado Honorífico, 
el Colegio  impuso la insignia de oro a todos los colegiados que hayan dejado de ejercer la 
actividad profesional de forma remunerada. Este año también se realizó un Homenaje a los 
Médicos Tutores MIR. Recogiendo la Distinción la Dra. Cristina Velarde Mayol. Además 
se realizó el nombramiento como Colegiado de Honor al Dr. Juan Manuel Garrote Díaz.

Entrega de Medallas de Colegiados con 25 
años de Colegiación y Colegiados Honoríficos
Por decisión de la Junta Directiva este año la entrega de medallas se realizó el 26 de 
septiembre dentro de los actos de la festividad de San Cosme y san Damián celebrada en 
el Teatro Juan Bravo de Segovia entregando las medallas a los colegiados con 25 años de 
colegiación primero y posteriormente la entrega a los colegiados  honoríficos.

Rutas para descubrir el Paisaje  
y Cultura Segovianos
Durante 2023 se continuo la actividad de las rutas
Fecha: 14 de enero
El Dolmen de Santa Inés y el cerro del Castillo en Bernardos
Fecha: 11 de febrero
La senda de la Minguela en el río Cega
Fecha: 4 de marzo
El mirador de Europa y las fuentes de Boceguillas
Fecha: 1 de abril
Las lagunas de Cantalejo
Fecha: 6 de Mayo
El Cerro de los Almadenes y la Risca de Valdeprados
Fecha: 3 de junio
El Hayedo de la Pedrosa
Fecha: 7 de octubre
La garganta del río moros en la sierra de Guadarrama
Fecha: 4 de noviembre
El valle de río Santa Águeda y los árboles fósiles de Arevalillo de Cega
Fecha: 2 de diciembre
La senda del peregrino a San Frutos del Duratón
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Otras Actividades Colegiales

El número de homenajeados con medalla de plata fueron 7, que se detallan a continuación:

LUIS ANGULO HERRERO
Mª FUENCISLA DE PEDRO ESTEBAN
Mª ROSARIO LOPEZ VELASCO
ESTHER HERRERO RINCON
MARIA DE LA CALLE DEL BARRIO
MARIA SOLEDAD BARBERO BAJO
BENITO DE LA HOZ GARCIA

El número de homenajeados con medalla de oro fueron 19, que se detallan a continuación:

MARIA MILAGROS FUENTES PALOMO
JUAN ANTONIO ARRIBAS CONTRERAS
JOSE-PEDRO DE CASTRO BOCOS
M. FUENCISLA ARAHUETES BENITO
JAVIER GONZALEZ PERLADO
MARIA-JOSE DE ANDRES FRANCES
MARIA JESUS FERNANDEZ MARTIN
MARIA ANGELES LAZCOZ FONTAL
JUAN FRANCISCO GIL GARCIA
MARINA A. DE LA INFANTA PEREZ
CRISTINA VELARDE MAYOL
CARLOS-MARCOS NAVARRO GARCIA
JOSE MONTORO CABALLERO
LAMBERTINA PALACIN CABALLERO
ANGELA ARROYO GONZALEZ
JOSE RAMON MARTIN DE LA FUENTE
MARIA HENAR PASCUAL LAZARO
ARGIMIRO GUTIERREZ MATA
LUCIANA FUENTES FUENTES

Premios de Investigación y Cooperación 
El 26 de septiembre a las 18:30 horas  en el Teatro Juan Bravo, se realizaron los 
nombramientos de Colegiado Honorífico, el Colegio  impuso la insignia de oro 
a todos los colegiados que hayan dejado de ejercer la actividad profesional de 
forma remunerada. Pretendemos con este acto hacer un reconocimiento al trabajo 
desarrollado por los compañeros, no solo con los pacientes sino también  con los 
médicos segovianos. Este año como el anterior, se hizo coincidir con la imposición de 
la insignia de plata a todos los compañeros que llevan colegiados 25 años en Segovia 
y la entrega de los PREMIOS DE RECONOCIMIENTO CIENTÍFICO 2.020. 

Fallo de los Premios de Investigación 2023

Premio “DR. ANTONIO GARCÍA TAPIA”: de 750 € al “MEJOR ARTÍCULO CIENTÍFICO 
PUBLICADO”

“PREVALENCIA DE LA INFECCIÓN POR SARS-COV-2 DURANTE LA PRIMERA OLEADA 
DE LA PANDEMIA ENTRE PERSONAL SANITARIO Y NO SANITARIO DEL HOSPITAL 
GENERAL DE SEGOVIA, CASTILLA Y LEÓN”.

2023
Por decisión de la Junta Directiva este año la entrega de 
medallas se realizó el 26 de septiembre dentro de los actos 
de la festividad de San Cosme y san Damián celebrada en 
el Teatro Juan Bravo de Segovia entregando las medallas 
a los colegiados con 25 años de colegiación primero y 
posteriormente la entrega a los colegiados  honoríficos.
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Otras Actividades Colegiales

Autores:  JULIO SANTOS PASTOR, CARLOS 
AVELLANEDA MARTÍNEZ, ISABEL MARIA MARCOS 
SÁNCHEZ, AINHOA NARROS GIMÉNEZ, MARIA 
GUTIÉRREZ DE ANTÓN, PABLO ALONSO CHACÓN.
EL SEGUNDO PREMIO CONVOCADO HA QUEDADO 
DESIERTO.

Premios “Dr. IGNACIO BAANANTE Y DR. JOSÉ 
RAMÍREZ”: de 500 € a las DOS “MEJORES 
COMUNICACIONES LIBRES PRESENTADAS, ORAL 
O PÓSTER” .

“MORTALITY ACCORDINGTO AGE, SEX, OR 
CONGESTIVE HEART FAILURE AFTER AN ACUTE 
COPD ESCACERBATION. COHERENT-COPD 
STUDY”.

Autores: MARÍA PIÑEIRO RONCAL, EDUARDO 
CATALINAS MUÑOS, MARIA TERESA TEJEDOR ORTIZ, 
GEMA MARÍA SIESTO LÓPEZ, JOSE LUIS BERNAL 
SOBRINO, CLARA GOÑI ECHEVERRÍA, MÓNICA 
JUAREZ CAMPO, HÉCTOR BUENO ZAMORA, 
JOAQUIN SÁNCHEZ-COVISA HERNÁNDEZ, CARLOS 
JOSÉ ÁLVAREZ MARTÍNEZ.

“EFFICACY OF THE INSULIN PEN SMART 
CAP INSULCLOCK IN PEOPLE WHITH NON-
CONTROLLED TYPE1 DIABETES MELLITUS (T1DM): 
A MULTICENTER, RANDOMIZED CLINCAL TRIAL”.

Autores: FERNANDO GÓMEZ PERALTA, CRISTINA 
ABREU PADIN, E FERNANDEZ RUBIO, L COTOVAD, P 
PUJANTE, S GAZTAMBIDE, D BELIDO, EL MENÉNDEZ 
TORRE, S RUIZ VALDEPEÑAS, H BELLO, X, VALLEDOR, 
J PÉREZ-GONZALEZ, L RUIZ-VALDEPEÑAS.

En estos actos también se realizó la entrega de  las 
Subvenciones a O.N.Gs. del Ilustre Colegio Oficial 
de Médicos de Segovia a: “LAVANDERIA EN LA 
ESCUELA - HOGAR DE KOVARDANGA (CALCULTA) 
2023 - 2024”. del Premio “Dr. José Ángel Gómez de 
Caso Canto”.
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Actuaciones Colegiales

Actividades del Presidente
Las actividades del Presidente se reparten entre  el Colegio de 
Médicos, La  Fundación Científica, la Vicesecretaría  del Consejo 
Autonómico de Colegios de CyL y  reuniones en la OMC

Colegio de Médicos de Segovia

•	 Asambleas: 2
•	 Asambleas extraordinarias: 1
•	 Plenos: 12
•	 Patronato de la fundación científica: 2
•	 Comisión de ética y  deontología: 2
•	 Oficina cooperación internacional: 1 

(designación coordinadora)
•	 Actos patrona.
•	 Bienvenida MIR.
•	 Inauguración plaza de los médicos. 
•	 Actos San Cosme San Damián en el 

Teatro Juan Bravo.
•	 Actividades navidad: concurso 

fotografía, tarjetas navideñas y concierto 
en la catedral 

•	 Paseos por la naturaleza
•	 Taller coro.

CONSEJO DE COLEGIOS OFICIALES DE 
MÉDICOS DE CASTILLA LEÓN

•	 Plenos ordinarios: 12
•	 Plenos extraordinarios: 3
•	 Asambleas: 1
•	 Fundación científica: 10
•	 Reuniones código deontología nacional.
•	 Elaboración doc. Consenso con 

sociedades científicas para la mejora de 
la atención primaria. 

•	 León: jornada innovación en el sistema 
sanitario desde todas las perspectivas.

•	 Rescom burgos.
•	 Hub investigación e innovación en 

Castilla y León. Valladolid.

•	 Farmaindustria.
•	 Asociación Fibromalgia. 
•	 Redacción Médica.
•	 Director territorial PSN
•	 Uniteco
•	 Reuniones industria farmacéutica: Astra 

Zéneca, Gsk, Novartis, Vivisol  y Janssen.
•	 Entidades bancarias. Convenios varios 

con Caixabank, Caja Viva Caja Rural, 
Banco Santander y Eurocaja Rural.

•	 CONVENIOS: 
•	 Real Academia De Medicina De 

Salamanca. Premio investigación. 
•	 Asociación Andrés Laguna para las 

Ciencias de la Salud.
•	 Asisa.
•	 Caixabank.
•	 Agrupacion Mutual Aseguradora.
•	 Mutual médica. 
•	 Caja Viva Caja Rural.
•	 Eurocaja Rural.
•	 Gsk, Novartis, Jannsen, Vivisol, Astra 

Zéneca.

ACTOS INSTITUCIONALES:

•	 Apertura Curso Real Academia de 
Medicina de Salamanca

•	 Inauguración Curso Academia Médico 
Quirúrgica Madrid.

•	 Encuentros de Salud y Nutrición 
Asociación Andrés Laguna para las 
Ciencias de la Salud.

•	 Reunión One Healt. Con Margarita Del 
Val y Juan José Badiola.

•	 Premio Supersegoviana de la Diputación 
Provincial.

•	 Presentación Libro “Conoce Segovia”. 
Dip Segovia. 

•	 Premios Nacionales Femur; Teatro Juan 
Bravo.

•	 Congreso Sociedad Castellano Leonesa 
De Geriatria

•	 Homenaje a Marina de La Infanta 
•	 Congreso SEPAR Granada.
•	 Inicio Obras Hospital Segovia.
•	 Gala de la sanidad española. Madrid.
•	 Premios Sello Real De Paños de la 

Cámara de Comercio.
•	 Foro Regional de Enfermedades 

Crónicas.
•	 Mutual Médica. Bilbao. Órgano Colegial 

Asesor.
•	 Open Tenis El Espinar.
•	 Entrega Premios Federación 

Empresarial Segoviana.
•	 Pregonero De Fiestas En El Barrio de 

Santa Eulalia.
•	 Día Internacional Contra la Violencia De 

Género.
•	 Festividad Colegios De Enfermería y 

Farmacéuticos.

CONSEJO DE COLEGIOS OFICIALES DE 
MÉDICOS DE ESPAÑA: CGCOM

•	 Asambleas ordinarias: 11
•	 Asamblea médicos a.p. y médicos 

hospitales: presentación estudio 
demografía médica. 1

•	 Fundación protección social: 4
•	 Foro de salud.
•	 Ministerio universidades: 

homologaciones: 11
•	 REICOP. (Red Española de Covid 

Persistente) 2
•	 Presentación Código Deontología en el 

congreso de los diputados
•	 Jornada investigación sobre el cambio 

climático
•	 Congreso cooperación internacional: 

valencia
•	 Foro salud con el presidente del CGCOM: 

Dr. Tomás Cobo
•	 Escuela de la profesión médica. 

Santander 
•	 Congreso PAIME
•	 Congreso derecho sanitario
•	 VIII premio de novela Albert Jovell. 

Patronato protección Social Omc.
•	 Premios Médicos y Pacientes.

OTRAS REUNIONES: 

•	 Alcaldía Segovia
•	 Gerencia asistencia sanitaria y Dirección 

médica Segovia.
•	 UVA. Rectorado
•	 Consejo Salud Cyl
•	 Consejo Igualdad
•	 AECC SEGOVIA. Entrevista nuevo 

presidente. 
•	 Presentación Asociación Celiacos 

Segovia
•	 Secretario Estado innovación. Madrid.
•	 Mutual Médica
•	 A.M.A. 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 2023: 

•	 Actualización En IT y Consideraciones 
Sobre Jubilación Flexible.

•	 Tratamiento De La Epoc y Rcv • 
Presentación Nos Conecta La Salud 
• Astrazeneca • Presentación II Libro 
Casos Clínicos Médicos Residentes.

•	 Sesión One Health
•	 Hoy No Me Puedo Levantar: En Busca de 

la Motivación. 
•	 Mieloma Múltiple Como Modelo Para 

Hacer Investigación. Sesión Homenaje 
Al Dr. José Mariano Hernández Martín.

•	 Ciclo Formativo En Hipertensión Arterial 
Pulmonar.

•	 Ciclo Formativo En Urología
•	 Formación Conjunta En Respiratorio  

Para Atención Primaria.
•	 II Jornada Multidisciplinar. Tratamiento 

Anticoagulante. Enfermedad             
Tromboembólica Venosa.

•	 Sesión Formativa: Actualización En el 
Manejo de la Ansiedad, El Insomnio, y La 
Depresión.

•	 Tertulia/Debate: “Situación Actual 
De La Relación De Los Dos Niveles 
Asistenciales: Atención Primaria Y 
Hospitalaria”

•	 Bienvenida Médicos Residentes, Sesión: 
“Experiencias Colegiales: Punto De Vista 
Docente y Colegial”.

•	 Sesión Formativa: La TVS no es una 
Enfermedad Benigna Concienciación de 
la Patología. Manejo y Abordaje según 
las Guías De Práctica Clínica. Últimas 
Actualizaciones.

•	 Ciclo Formativo: La Protección Que 
Cambia La Vida, Respondiendo A Las 
Necesidades De Mis Pacientes Con DM2, 
IC y ERC .

•	 Mesa Redonda: Nuevo Código 
Deontológico: Retos y Controversias.

•	 Ciclo Formativo: 1ª Jornada 
Enfermedades Respiratorias Raras.

•	 XIII Jornada De Colaboración de 
Neumología y Atención Primaria. 
Criterios de Derivación en Asma 
2.0-Mitos y Realidades en el Tratamiento 
del Paciente Respiratorio.

•	 Jornada de Investigación: Presentación 
Proyectos de Investigación 2020/2022 y  
Premio Proyecto 2023.

•	 Curso Hematología: Estudio de las 
Anemias. Beta Talasemia Minor.

•	 Sesión Formativa Programa Aire: 
Aprende, Inhala, Reten y Exhala.
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Actividades de Vicepresidente 1º
Este año se pudo volver a realizar las actividades tradicionales y reuniones se 
suspendieron o se realizaron de forma telemática en el año pasado.

Bajas de Colegiados
DE FECHA 01/01/2023 HASTA FECHA 31/12/2023

Nº. COL .	 APELLIDO1	 APELLIDO2	 NOMBRE	 F. DE BAJA
0905357	 RODRIGUEZ	 TAVAREZ	 MARIA CECILIA	  27/03/2023
2855016	 LEGASCUE	 DE L.	 IVAN CARLOS	  22/05/2023
2863365	 OTERO	 TABARES	 ERNESTO CARLOS	  06/06/2023
2864831	 CASTRO	 APARICIO	 GIANCARLO PAUL	  11/12/2023
2873119	 SAA	 ROMANO	 LUCIANO NAHUEL	  03/01/2023
2876273	 DOS SANTOS	 POLEO	 YOSELIN VERONICA	  31/08/2023
2883329	 CERNA	 AMADOR	 DAVID ENRIQUE	  09/05/2023
2883423	 CIEZA	 FLORES	 JUDIHT REBECA	  03/11/2023
2910484	 BECERRA	 PIÑERO	 ROCIO	  29/05/2023
4000677	 SANZ	 DELGADO	 GABRIEL	  11/01/2023
4001137	 DELGADO	 GOMEZ	 JOSE-ANTONIO	  13/11/2023
4002580	 RODRIGUEZ	 SANZ	 MARIA FERNANDA	  13/03/2023
4002929	 PEREZ	 GOMEZ	 CARLOS DAVID	  18/05/2023
4003044	 FERNANDEZ	 ALGUACIL	 MARIA ROSA	  30/06/2023
4003059	 GIL	 ARMADA	 PATRICIA	  26/05/2023
4003074	 ANGULO	 SEVILLA	 DAVID	  06/03/2023
4003079	 PEREZ	 SANCHEZ	 LORENZO ISMAEL	  12/01/2023
4003099	 MARTINEZ	 PEREZ	 RAFAEL TOBIAS	  24/04/2023
4003115	 BETANCOR	 CABRERA	 SHEILA	  12/07/2023
4003121	 MOSQUERA	 TAPIA	 MARTA	  18/12/2023
4003125	 CISNAL	 HERRERO	 ANA	  02/06/2023
4003128	 MARTINEZ	 MENDEZ	 MARTA	  04/12/2023
4003173	 CUESTA	 CABOT	 PILAR	  03/07/2023
4003181	 GARCIA	 MANSO	 JOSE ANTONIO	  19/02/2024
4003208	 REGUERA	 REVILLA	 FRANCISCO DE ASIS	  21/04/2023
4003218	 GARCIA	 FALCON	 CARHEN ROSA	  30/08/2023
4003219	 POSLIGUA	 ESPINOSA	 S. DEL ROSARIO	  29/09/2023
4505412	 MIGUEL	 ALHAMBRA	 LUCIANA	  26/09/2023
4627062	 GARCIA	 RIVAS	 INDIRA YALIBETH	  07/09/2023
4706514	 VARELA	 PELARDA	 OLGA	  17/01/2023
4707158	 IGLESIAS	 GÓMEZ	 LYDIA	  13/03/2023
4707613	 FIDALGO	 GONZALEZ	 VERONICA	  20/01/2023
4901653	 MUÑOZ	 ALONSO	 SARA	  06/03/2023
5015880	 AMARILLA	 LANZAS	 IRENE FLORENCIA	  20/02/2023

Altas de Colegiados
DE FECHA 01/01/2023 HASTA FECHA 31/12/2023

Nº. COL .	 APELLIDO1	 APELLIDO2	 NOMBRE	 F. DE ALTA
0606843	 BATALLA	 GARLITO	 JOSÉ CARLOS	 17/03/2023
0711191	 LEON	 SILGADO	 LHEINNY MARIA	 17/05/2023
0712014	 CASTILLO	 DIAZ	 GLENDA	 18/05/2023
1004557	 BERMEJO	 CASADO	 INES	 30/05/2023
1204912	 SCIRGALEA		  MARIANA	 14/04/2023
1205511	 MAS	 LUCAS	 RAFAEL MARIA	 08/05/2023
1513472	 STEA	 HENRIQUEZ	 SILVIA VIRGINIA	 08/06/2023
2841463	 GONZALEZ	 CAPILLA	 MARIA DOLORES	 24/05/2023
2843452	 CANELLAS	 CRIADO	 MARIA YOLANDA	 25/01/2023
2849647	 GERVAS	 PEREZ	 JUAN JAVIER	 14/04/2023
2855371	 DADBIN	 DADBIN	 KHOSROW	 07/03/2023
2861389	 MARTINEZ	 LOPEZ	 MARIA DEL CARMEN	 24/01/2023
2868137	 MOQUETE	 NOVAS	 ROSA CRUZ	 15/11/2023
2876058	 CATEURA	 MARTINEZ	 DAVID	 07/07/2023
2876519	 CARPINTERO	 GARCÍA	 LORENA	 31/05/2023
2877023	 FLORES	 PADILLA	 VICTORIA MARIA	 15/06/2023
2877092	 DE PABLO	 ESTEBAN	 ANTONIO	 30/05/2023
2881510	 QUINTERO	 CASTRO	 ANDRES FELIPE	 03/02/2023
2883329	 CERNA	 AMADOR	 DAVID ENRIQUE	 10/02/2023
2883520	 NIELSEN	 MARTINEZ	 KAREN	 23/05/2023

•	 Asunción de la Presidencia en funciones del COM de Segovia del 1 al 17 de Marzo.
•	 Asistencia, como Presidenta en funciones, a una Asamblea del Consejo de Colegios 

Médicos de Castilla y León en León.
•	 Asistencia a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.
•	 Asistencia a las Convocatorias de la Permanente, Plenos de la Junta Directiva y a las 

Convocatorias de la Fundación.
•	 Participación como miembro del CEIS en la valoración de la carrera profesional de los 

distintos grados.
•	 Asistencia a los actos de recepción de los MIR.
•	 Asistencia a los actos con motivo de la festividad de S. Cosme y S. Damián.
•	 Asistencia al Congreso de Deontología On Line.
•	 Reuniones con el Gerente y la Dirección Médica.
•	 Asistencia la reunión del COM con CESM.
•	 Asistencia a la inauguración del rastrillo de la AECC.
•	 En general a representar al Presidente y acompañarle a él y a otros miembros de la 

Junta Directiva y de la Fundación a todos los actos y reuniones que han requerido de 
su presencia. 

Actividades de Vicepresidenta 2º 

•	 Asistencia a las Convocatorias  de Plenos de la Junta Directiva y a las Convocatorias de 
la Fundación. 

•	 Asistencia a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.

•	 Asistencia a varias reuniones en relación con el cambio de sede.

•	 En general a representar al Presidente y acompañarle a él y a otros miembros de la 
Junta Directiva y de la Fundación a todos los actos y reuniones que han requerido de 
su presencia. 

Actividades de La Secretaria
Actividades de la Dra. Mª Concepción Manrique de la Fuente.

Asistencia a reuniones de 12 plenos ordinarios celebrados así como la redacción de las 
actas de los mismos

Asistencia al las asambleas ordinarias celebradas el día 23 de marzo, 12 de diciembre y la 
asamblea extraordinaria del 14 de septiembre con la redacción del correspondiente acta.
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2884746	 SALINERO	 DELGADO	 TERESA	 15/05/2023
2884817	 RIVERA	 BALZA	 PAOLA GIOCONDA	 09/05/2023
2884849	 REYES	 ZELAYA	 MANUEL FRANCISCO	 11/01/2023
2885100	 MARTINEZ	 BANQUEZ	 PIEDAD SOFIA	 05/06/2023
2913240	 VARGAS	 COBOS	 MACARENA	 22/05/2023
3011166	 SACRAMENTO	 VELOSO B.	 NATALIA	 14/12/2023
3108898	 LOBATON	 SILVA	 KERWIN JOSE	 16/05/2023
3203869	 LOSADA	 DE LA ROSA	 MARIA DE LAS NIEVES	 19/05/2023
3312008	 LIENDO	 MARTINEZ	 KATIUSKA HERMINIA	 18/08/2023
3508749	 FERNANDEZ	 ARREDONDO	 ROBERT	 19/07/2023
3705965	 ALONSO	 MARTIN	 MARIA MONTSERRAT	 18/09/2023
3707569	 GONZALEZ	 CUADRADO	 PATRICIA	 01/08/2023
3707661	 RODRIGUEZ	 DELGADO	 MARTA	 31/05/2023
3707667	 OBREGON	 MUÑOZ	 SERGIO	 30/05/2023
3809051	 TAMAYO	 VEGA	 AMOR LETICIA	 07/07/2023
4002696	 CUADRADO	 LUIS	 JAVIER VALERIANO	 30/03/2023
4002880	 OLIVO	 TAKANO	 JUAN CARLOS	 31/05/2023
4002912	 SOTO	 BARZOLA	 CATHERINE PAOLA	 14/03/2023
4003181	 GARCIA	 MANSO	 JOSE ANTONIO	 27/11/2023
4003181	 GARCIA	 MANSO	 JOSE ANTONIO	 27/11/2023
4003214	 ARGUETA	 CALDERON	 GERSON DAVID	 13/01/2023
4003215	 SUAREZ	 TOVAR	 ANDRES FELIPE	 14/02/2023
4003216	 PRADA	 AVELLA	 MARIA CAMILA	 08/03/2023
4003217	 VILLCA	 AYAVIRI	 MOISES	 22/03/2023
4003218	 GARCIA	 FALCON	 CARHEN ROSA	 03/04/2023
4003219	 POSLIGUA	 ESPINOSA	 S. DEL ROSARIO	 18/04/2023
4003220	 ESPINOSA	 RODRIGUEZ	 MARIA CARLOTA	 10/05/2023
4003221	 VALENCIA	 KRUSZYNA	  ANDREA	 10/05/2023
4003222	 NAVARRO	 NAVARRO	 IAGO MARIA	 11/05/2023
4003223	 PEÑA	 GARCIA	 GUILLERMO	 11/05/2023
4003224	 GONZALEZ	 MARTIN	 ILIANA MARIA	 11/05/2023
4003225	 PECHEYKINA		  SVETLANA	 12/05/2023
4003226	 BODAS	 MUYO	 CRISTINA	 12/05/2023
4003227	 GARCIA	 VIDAL	 CLAUDIA	 15/05/2023
4003229	 LAFITA	 LUNA	 PELAYO	 16/05/2023
4003230	 GINER	 SANCHEZ	 CRISTINA	 17/05/2023
4003231	 GONZALEZ	 GONZALEZ	 SARA	 17/05/2023
4003232	 FIGUEROA	 CARDENAS	 SANDRA MARCELA	 22/05/2023
4003233	 BEDOYA	 RIOFRIO	 PAMELA DENNISSE	 23/05/2023
4003234	 TORRES	 CAMPOS	 MADAI	 21/06/2023
4003235	 VALDIVIA	 ALMAZAN	 RUBEN RODRIGO	 21/06/2023
4003236	 ESTENOZ	 GONZALEZ	 MELISSA	 26/06/2023
4003237	 CASTILLO	 ALONSO	 LUIS ANGEL	 26/06/2023
4003238	 GIL	 OTERO	 SUSANA	 04/07/2023
4003239	 SAEZ	 GALVEZ	 JOSE MARTIN	 20/09/2023
4003240	 GARCIA	 NAVA	 JOSE ALBERTO	 26/10/2023
4003241	 HIGUERA	 RAMIREZ	 RANDY SEBASTIAN	 02/11/2023
4003242	 RESTREPO	 CARDONA	 DIEGO MAURICIO	 15/11/2023
4003243	 ALVAREZ	 FRANCESCHI	 OSWALDO ADOLFO	 14/12/2023
4003245	 VASQUEZ	 VILLARROEL	 ANDREA PATRICIA	 14/12/2023
4003246	 MALDONADO	 ARANIBAR	 EDUARDO MATIAS	 27/12/2023
4003247	 RAMIREZ	 LEYTON	 CRISTHYAN DAVID	 28/12/2023
4119690	 ROMERO	 LUGO	 NEYDU ELIZABETH	 11/07/2023
4705890	 GARCIA	 SANCHEZ	 JOSE ANTONIO	 24/01/2023
4706757	 BARREÑADA	 SANZ	 YARA	 17/05/2023
4707079	 FRAILE	 ASTORGA	 GARAZI	 23/01/2023
4707334	 RUBIO	 GONZALEZ	 MARIA JOSE	 27/02/2023
4707524	 SERRANO	 VALLES	 CRISTINA	 03/07/2023
4901641	 DE DIEGO	 FERNANDEZ	 ALBERTO	 04/04/2023
4901686	 SANCHIS	 DUX	 RAQUEL	 18/04/2023

Colegiados Fallecidos
DE FECHA 01/01/2023 HASTA FECHA 31/12/2023

Nº. COL .	 APELLIDO1	 APELLIDO2	 NOMBRE
4000677	 SANZ	 DELGADO	 GABRIEL
4001137	 DELGADO	 GOMEZ	 JOSE-ANTONIO
4002580	 RODRIGUEZ	 SANZ	 MARIA FERNANDA

Actividades del Tesorero
•	 Asistencia y participación en las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Comisión 

Permanente del Colegio.
•	 Asistencia y participación en las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva 

del Colegio.
•	 Asistencia y participación en las Asambleas ordinarias y extraordinarias del Colegio.
•	 Asistencia y participación en las reuniones establecidas con la Comisión de Economía del 

Colegio.
•	 Seguimiento de la contabilidad y del presupuesto del Colegio con presentación trimestral 

de la misma a la Junta Directiva.
•	 Elaboración del presupuesto.
•	 Elaboración de la Cuenta General de Tesorería.
•	 Elaboración de la Liquidación Anual de Presupuestos.
•	 Elaboración del Balance de Situación Económica del Colegio.
•	 Elaboración del Inventario Patrimonial y Amortización contable

Actividades del Vicesecretario
•	 Asistencia a las reuniones de Pleno, Permanente y Asambleas Generales ordinarias y 

extraordinarias que se han producido hasta finales de año.
•	 Asistencia acompañando al Presidente a todos aquellos actos en los que ha sido requerida 

su presencia hasta el mes de finales de año.
•	 Sustituir a la Secretaria General en todos los actos o reuniones a los que no ha podido asistir.
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Actividades de las Vocalías
Vocalía de Atención Primaria
Dra. Marina de la Infanta
•	 El día 21 de diciembre asistió al Concierto del coro del Colegio en la Catedral.
•	 El día 10 de enero asistió a la reunión de la Permanente por Zoom.
•	 El 23 de enero estuvo en la reunión de Atención Primaria del Consejo Autonómico de 

Castilla y León 
•	 El 27 de enero estuvo en la Asamblea de Médicos Rurales y Hospitales de la OMC dónde 

el Dr. Estrada Presidente del Colegio de Segovia presentó el Estudio de Demografía 
Médica. Fue un éxito

•	 Asistió, en modo ONLINE,  a la reunión de la Vocalía Nacional de Atención Primaria 
Urbana
•	 Presentaron documento sobre desburocratización de las consultas.
•	 Trataron sobre los problemas para encontrar médicos de familia en todas 

las comunidades autónomas y de la contratación médicos homologados sin 
especialidad.

•	 Les informaron del trámite para la obtención del Grado Master que tiene que 
reconocer el Ministerio y que ella cumplimentó pero le dio problemas y aún no le 
han dado solución.

•	 La Dra. Marina de la Infanta confirma su jubilación en fecha 9 de Abril haciendo 
constar que a partir de esa fecha debe dejar el cargo como Vicepresidenta 1º y Vocal 
de Médicos de Atención Primaria.
•	 Por lo expuesto, la Vicepresidencia 1ª y la Vocalía de Médicos de Atención Primaria 

quedarán vacantes a partir del próximo 10 de abril.  Informa que presidente que 
tiene varios candidatos con los que ha mantenido conversaciones pero no tiene 
aún confirmación. 

•	 El Sr. Presidente pide que conste en acta  su agradecimiento a la Dra. De la Infanta 
por su encomiable labor y dedicación al Colegio implicándose, siempre, de forma 
ejemplar en todos los asuntos colegiales y  representado a sus compañeros de 
manera ejemplar. 

•	 La Dª Marina de la Infanta Pérez se jubiló en fecha 9 de abril de 2023 y conforme ella así 
lo pidió expresamente, ha renunciado a sus cargos de Vicepresidenta Primera y Vocal 
de Médicos de Atención Primaria.
•	 El Sr. Presidente informa que se ha reunido con el Dr. José Rodríguez Sanz,  

para proponerle que asuma la representación de la “Vocalía de Médicos de 
Atención Primaria”  que se queda vacante debido a la jubilación de la Dra. Marina 
de la Infanta. Por parte del Dr. Rodríguez se ha accedido, pero representando 
únicamente a los Médicos de ATENCIÓN PRIMARIA URBANA.

•	 Ante esta circunstancia, por el Sr. Presidente propone que la Vocalía de Atención 
Primaria se divida en Atención Primaria Urbana y Atención Primaria Rural.

•	 Por parte del Abogado se informa que, a tenor del artículo 39. 1 de los Estatutos, 
la Asamblea de Colegiados, a propuesta del Pleno de la Junta Directiva, puede 
crear o modificar las Secciones Colegiales y, por tanto, se podría modificar la 
actual sección de Médicos de Atención Primaria en dos, una de Rural y otra de 
Urbana. No sería necesario modificar los Estatutos.

•	 Se propone para representar  a la  VOCALIA DE MÉDICOS DE ATENCIÓN PRIMARIA 
RURAL  a la Dra. Delia de Lucas, ya que ha terminado la residencia y trabaja en el 
medio rural.  Presente en la sesión, acepta la propuesta.

•	 Teniendo en cuenta lo anterior, la Dra. Delia de Lucas dejaría la Vocalía de Médicos 
en Formación y Precario quedando ésta vacante. Se informa por el Sr. Presidente 
que ya tiene candidatos para asumir la Vocalía y que se reunirá con ellos; del 
resultado de la reunión informará en la próxima sesión.

•	 Por ello, puesto que hasta que no se tenga candidato para la Vocalía de Médicos 
en Formación y Precario, la Dra. Delia de Lucas seguiría siendo la vocal de este 
colectivo, se propone que hasta que no se tenga el candidato para esta vocalía 
no se va a hacer la división de la vocalía de Atención Primaria y el cambio en la 
Vocalía de Médicos en Formación y sin Empleo estable.

•	 	Por tanto se somete a votación los siguientes puntos:
•	 A).- Aceptar la renuncia de Dª MARINA DE LA INFANTA PEREZ en sus cargos de 

Vicepresidenta Primera y Vocal de Médicos de Atención Primaria de la Junta 
Directiva del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia. 

•	 B).- Designar a D. JOSÉ RODRÍGUEZ SANZ, Colegiado 40/4002030, como nuevo 
Vicepresidente Primero y Vocal de Médicos de Atención Primaria de la  Junta 
Directiva del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia por el tiempo que resta 
hasta la celebración de las próximas elecciones.

•	 C).- Y se designa a  la Dra. Delia de Lucas San Atanasio para que represente a los 
Médicos de Atención Primaria de ámbito Rural en la Vocalía de Médicos de Atención 
Primaria.

•	 Se aprueba por unanimidad los acuerdos que se han indicado, manifestándose que 
el Dr. José Rodríguez Sanz tomará posesión en los próximos días.

Dr. José Rodríguez Sanz
•	 En mayo el Dr. José Rodríguez Sanz agradece la confianza depositada en él para asumir la 

representación de los compañeros de Atención Primaria Urbana.
•	 Comunica que ha sondeado los tres Centros de Salud urbanos. Tiene pendiente 

reuniones en Segovia I y Segovia II.
•	 El documento de desburocratización de la Atención Primaria estará listo en breve.
•	 Informa que debido a las agendas rígidas para los facultativos se pierde espacio para 

formación de residentes, considerando que es un tema importante a tratar con la 
Consejería, a la vez que considera oportuno mantener reuniones con los Tutores. 

•	 Propone que en la Festividad de San Cosme y San Damián se haga un reconocimiento 
a los Tutores y en especial a Cristina Velarde,  recientemente jubilada, por estar siempre 
involucrada en la formación de los residentes con una dedicación digna de agradecer. 
Se aprueba.

•	 El Dr. José Rodríguez Sanz, informa de su compromiso para reunirse con los compañeros 
de los CS Segovia I y Segovia  II pero le ha resultado imposible y ahora es complicado por 
problema de agendas de los equipos. Espera conseguirlo y poder informar en la próxima 
sesión.
•	 Informó que ya está disponible el documento de desburocratización de la Atención 

Primaria.
•	 Con respecto a las agendas que se han implantado,  como  consecuencia de un acuerdo 

entre Sindicato y SACYL,  considera que son perversas.
•	 En el Foro de la Profesión de Atención Primaria se ha desestimado la demanda 

interpuesta por Palencia contra la contratación de extracomunitarios sin especialidad. 
En la privada y concertada ocurre habitualmente.

•	 Semfyc no está de acuerdo con la creación de la especialidad de Urgencias. Se produce 
un debate sobre este decreto. Se propone a la vuelta de verano hacer una reunión, 
valorar el decreto y emitir un documento

•	 Se elaboró una nota de prensa junto con el responsable de comunicación con  repercusión  
en los medios locales, (El Día de Segovia, Radio Segovia y una entrevista en las noticias de 
TV Segovia), incidiendo en la saturación de las consultas, la falta de profesionales, la excesiva 
burocratización y las agendas diarias, pensadas solo para atender pacientes no permitiendo 
hacer otras actividades como la docencia. 

•	 El Dr. José Rodríguez Sanz informó que asistió a la reunión de la vocalía, celebrada en Madrid 
el pasado 22 de septiembre, en la que se trataron los siguientes temas del orden de día de 
la convocatoria:
•	 Informe del Vocal Nacional. 
•	 Gestion de las sustituciones de verano en las diferentes comunidades autónomas.
•	 Actuaciones de los grupos de trabajo.
•	 Valoración de la implantación de los cambios en la tramitación de las IT.
•	 Hizo alusión a la saturación de las agendas, más de 35 pacientes/día, rebosamiento de 

las consultas, poca retribución en horas trabajadas de más. Cada vez se imbrica más lo 
profesional con lo sindical.

•	 Visibilizar cada vez más con notas de prensa  al médico de atención primaria urbana.
•	 Comentó sobre la falsificación de títulos a lo que le respondió el Presidente sobre los 

perfiles de médicos extracomunitarios en España. 
•	 Se reunió el 19 de octubre  con los compañeros de Segovia II.  Les hizo entrega del 

documento de desburocratización.
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•	 Informó el Dr. José Rodríguez Sanz que visitó a los compañeros de Segovia II para 
presentarse y entregarles el Decálogo de la desburocratización en Atención Primaria.  
Le queda pendiente reunirse con los compañeros de Segovia I.

•	 Comentó que hay una avalancha de información por parte de los vocales nacionales. 
Muestra su asombro de cómo circula esta información y considera necesario que se 
cribase la misma.

•	 Informó el Dr. José Rodríguez Sanz que sigue habiendo mucho revuelo con la 
contratación extracomunitarios. Subyace pesimismo importante.

•	 Informó que por parte del Consejo de Colegios Médicos se quiere poner en marcha una 
línea de trabajo para elaborar un estudio de cómo está la atención primaria urbana. 
Se ha elaborado un cuestionario que muestra y se compromete a cumplimentar con 
ítems relacionados con varios temas. 

Vocalía de Médicos de Hospitales
•	 La Dra. María Cornide informó que asistió a la reunión de la permanente celebrada 

por ZOOM el día 10 de Enero y que está convocada para una reunión conjunta de las 
vocalías de AP y Hospitales, en la OMC para el día 27 de enero de la que informará en 
próxima sesión.
•	 Informó de la problemática de la contratación de médicos homologados.
•	 Comentó que ya por fin se ha conseguido que la Eco-Endoscopia empiece a 

hacerse en el Hospital, en febrero, considera que es un logro importante  a pesar 
de que  el Servicio de Anatomía Patológica,  a pesar de ser poco facultativos, verá 
duplicado el trabajo.

•	 Transmitió el descontento de los compañeros  por no haberse aprobado la 
productividad variable del 2021; después de lo vivido con la situación provocada 
por la COVID y el comportamiento de todos los facultativos,  parece injusto que la 
Administración no lo haya aprobado.

•	 Informó también de la escasa platilla en el Servicio de Otorrino.
•	 La Dra. María Cornide informó que asistió a la Asamblea de Médicos Rurales y 

Hospitales de la OMC en la que el Presidente presentó el Estudio de Demografía.
•	 La Dra. Maria Cornide informó que ha mantenido conversaciones con compañeros y 

en especial con los del Servicio de Medicina Interna, debido a la crisis del Servicio,  ya 
que el Jefe de Servicio y dos facultativos se van a otros hospitales.

•	 Informó que antendío una entrevista en Onda Cero para hablar de las sesiones que se 
desarrollarán por la Fundación Científica.

•	 Habló con la Dra. Isabel Marcos para organizar el envío de encuestas de calidad a los 
colegiados con el fin de detectar y enfocar problemas.

•	 La Dra. María Cornide informó que asistió a la primera sesión del curso “Hoy no me 
puedo levantar” con un gran éxito de participación,  al que pudo asistir y califica como 
excelente, quedando pendiente la segunda sesión que se impartirá el miércoles 29 de 
marzo.

•	 Asistió al Homenaje  que se le hizo al D. José Mariano Hernández Martín.
•	 Informó la Dra. Maria Cornide que asistió al homenaje a la compañera recientemente 

jubilada, Marina de la Infanta. 
•	 Comentó sobre la posibilidad de abrir en Segovia una unidad de hemodinámica, los 

cardiólogos están de acuerdo y preparados para ello.
•	 La Dra. María Cornide informó que asistió a la Asamblea nacional de la Vocalía de 

Médicos de Hospitales.
•	 Hizo referencia a la saturación actual tanto de los facultativos como de pacientes, 

derivada de los problemas de reposición de facultativos en diferentes servicios 
del Hospital. 

•	 Hablo sobre la dificultad para contratar médicos, también hay problemas con la 
fidelización. Segovia no debería estar entre las zonas de difícil cobertura. Existen 
problemas a la investigación, no hay ayudas, lo que implica des motivación de los 
profesionales.

•	 Informó sobre las obras de ampliación del Hospital y el problema que se ha generado 
con la supresión de aparcamiento.

•	 Informó que aún se pueden hacer modificaciones al Proyecto del Plan Funcional de 

2020 y hay que hacer alegaciones. Se prevé que en 5 años estará en funcionamiento.
•	 Informó la Dra. María Cornide que le invitaron al acto de jubilados y homenaje a una colegiada 

del Colegio de Madrid y asistió.  
•	 Se conectó online a la Jornada sobre Innovación  en el Sistema Sanitario desde todas las 

Perspectivas”, que tuvo lugar en Valladolid el día 6 de noviembre.
•	 Asistió a la reunión de la vocalía nacional el día 20 de octubre e informa:

•	 La Dra. Dña. Isabel Moya García. Vicepresidenta Primera del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Médicos habló de Transformación Digital en Salud. Claves. Estrategia del 
CGCOM. 

•	 Se  habló de que realmente no hay  que confundir digitalización con inteligencia 
artificial, se mostró disconformidad con el traspaso de datos analógicos a digital. Mas 
tiempo dedicado a la burocratización y que se ha deshumanizado. El futuro de la 
inteligencia artificial  puede ser de ayuda pero también peligroso.

•	 Se expresó la falta de acuerdo con la telemedicina,  los pacientes no quieren la consulta 
online.

•	 Hubo un debate  sobre la situación profesional en la atención hospitalaria, moderado 
por la Dra. Pilar Sánchez Conde. Representante Nacional de Hospitales. 

•	 Problemática de la falta de médicos en la sanidad pública que quieran trabajar ya que  
muchos se quieren ir a la privada. Habría que estudiar el porqué 

•	 Desde la pandemia se exige mucho mas, hay mucha lista espera, mayor carga 
asistencial, falta de tiempo para ver pacientes, labores de secretariado. Direcciones 
medicas, gerencias no se implican con el trabajador y al final no se ayuda.

•	 Avances en los grupos de trabajo de la vocalía de hospitales.

Vocalía de Administraciones Públicas
•	 El Dr. Eduardo Miguel Pérez Gómez-Pastrana informó:

•	 El día 3 de febrero de 2023 se celebra la 1ª ASAMBLEA de la VOCALÍA de 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS EN LA SEDE OMC, siendo la misma presencia por 25 
vocales y otros 23 por videoconferencia, por motivos profesionales asisto a la misma 
por videoconferencia.

•	 Informó el Dr Eduardo Gómez que tuvo Asamblea de la vocalía nacional  con asistencia 
presencial de 12 vocales y el resto de los asistentes On line.
•	 El Secretario de Valencia, Rafael Cantó, habló sobre temas sindicales y la liberalización 

de los sindicatos 
•	 El vocal de Baleares hizo muy buena exposición sobre la gestión médica en incapacidad 

laboral.

Vocalía de Médicos en precario y/o en formación
Dra. Delia de Lucas
•	 La Dra. Delia de Lucas, en primer lugar agradece que se haya contado con ella para la dirección 

de la Fundación Científica, Ya se ha reunido con el Dr. José Hernández y le ha traspasado todos 
los documentos e información necesaria para asumir el cargo que intentará desempeñar lo mejor 
posible.

•	 La Dra. Delia de Lucas  San Atanasio informó que asistió a la presentación y entrega de 
premios del II Concurso de Casos Clínicos el día  y a la  sesión de ayer con el psicólogo David 
Manzano, “Hoy no me puedo levantar”.

•	 La Dra. Delia de Lucas San Atanasio informó que asistió al Homenaje a José M. Hernández 
Martín.

•	 La Dra. Delia de Lucas informó que esta vocalía que,  tras su cese por pasar a ser la vocal 
de médicos de atención primaria rural, la asumirá el compañero Francisco Ubet Barberá, 
Residente de Medicina Familiar y Comunitaria con el que el Sr. Presidente ha mantenido 
conversación para que asuma el cargo.
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Dr. Francisco Ubet
•	 El Dr. Francisco Ubet, fue invitado a la sesión,  informa de los asuntos tratados en la 

reunión de la vocalía nacional celebrada en Madrid el 7 de julio.
•	 Tema médicos que trabajan en primaria sin el MIR;  la OMC se había posicionado 

mediante comunicados.
•	 Grupos de trabajo interno y externo el se propuso para el grupo de trabajo 

externo.  El grupo de trabajo interno presento la intención e hacer un estudio 
sobre el intrusismo laboral. 

•	 Relató el problema por falta de camas para los MIR en las guardias, el Dr. Julio 
Santos, como responsable de Médicos en formación le ha comunicado que van 
a poner una tercera cama en las habitaciones y completarlo en la zona de sucios. 

•	 El Dr. Francisco Ubet Barberá, asistió como invitado a la sesión.
•	 Hay problemas en urgencias por la marcha de profesionales ya que no cubren las 

plazas que faltan.
•	 El Dr. Francisco Ubet Barberá, informa que asistió a la reunión de la Vocalía nacional,  

en formato online, celebrada el pasado 27 de octubre en Murcia;  se habló del impacto 
en prensa el Estudio de los desiertos médicos.
•	 Estudio Jornada sobre las guardias de los residentes.
•	 Proyecto del Libro Blanco que se  está desarrollado y se presentará en fecha aún 

no designada.
•	 Se produjo una discusión por sacar el tema de registro de formación a los que 

puedan asistir los residentes en los colegios.
•	 Se habló de las libranzas y del problema que se está generando por la contratación 

de médicos homologados sin especialidad.
•	 El Dr. Francisco Ubet Barberá, informó que se ha ampliado el plazo para presentar 

casos clínicos y que al Concurso se le ha dado el nombre “Mª FERNANDA RODRÍGUEZ 
SANZ”, compañera fallecida,  EN SU MEMORIA, por su dedicación  a la medicina, y 
en especial por el tiempo dedicado en la formación e investigación con los Médicos 
Residentes.

•	 Considera alarmante dos situaciones: 
•	 Guardias de MIR no supervisadas, 
•	 Falta de facultativos en las Urgencias del complejo asistencial. 
•	 Se propuso que cualquier especialista pudiera hacer guardias de urgencias y solo 

hubo un voluntario, no se contemplaba descanso después de la guardia lo cual 
no es aceptable.

•	 Considera que en un periodo muy a corto plazo  la situación se agravará ya que 
dos facultativos se jubilarán en breve 

Vocalía de Médicos de Medicina Privada
•	 El Dr. Bermejo Aycart informó que no ha asistido, en modalidad e online,  a la reunión 

de la vocalía nacional  celebrada el 10 de febrero en Madrid
•	 Esta reunión giró en torno a los paros en Sevilla y Málaga por la reivindicación de 

los salarios con las compañías de seguro.
•	 Resultados que se van obteniendo en las huelgas de medicina privada en 

Andalucía. Se van a sentar con las aseguradoras para llegar a acuerdos. 
•	 El Dr. Juan Ignacio Bermejo Aycart informó que ha presentado un escrito en el Colegio 

de Médicos solicitando amparo legal respecto a una situación que se ha planteado en 
sesión clínica del Servicio de Ginecología del Hospital General de Segovia. En dicha 
sesión clínica se les ha informado de que, con la puesta en funcionamiento de la petición 
electrónica de la solicitud de pruebas diagnósticas al servicio de radiodiagnóstico y, 
en concreto, con la solicitud de los TAC, no se atenderán las peticiones que no vayan 
firmadas por el médico prescriptor en cuanto a consentimiento informado de la 
prueba. El Dr. Bermejo considera que lo indicado es contrario a la normativa y que 
quien tiene que recabar el consentimiento informado para la prueba es el radiólogo. 
Por ello pide amparo al Colegio de Médicos para que se aclare quién tiene que recabar 
el consentimiento informado en la solicitud de TAC, si es el médico prescriptor o el que 
la realiza. Se acordó que por parte del Asesor Jurídico del Colegio se estudie para dar 
respuesta a la solicitud.

Vocalía de Médicos Tutores

•	 La Dra. Carmen Olivier informó que el día 17 de febrero tubo Asamblea de la Vocalía de 
tutores, de forma on line

•	 Informó que el Homenaje a José Hernández, que será el 1 de marzo y será  la Presidenta de 
la Sociedad Española de Hematología y Hemoterapia, Dra.  María Victoria Mateos Manteca 
quien participe en la sesión. 

•	 Asistió al acto-homenaje al Dr. José Mariano Hernández Martín,  de 11 de abril,   con la Dra. Mª 
Victoria Mateos Manteca, Doctora en Medicina, Especialista en Hematología y Hemoterapia. 
•	 Mejor Investigadora Clínica en Mieloma del mundo,  premio “Bart Barlogie”, 2022,  

concedido en  Los Ángeles, EEUU,  por la Sociedad Internacional del Mieloma.    
•	 Premio Castilla y León de Investigación Científica y Técnica e Innovación,  2023, por 

su labor para la mejora de las terapias del mieloma múltiple y la innovación de los 
estándares de tratamiento. 

•	 Conferencia: “EL MIELOMA MÚLTIPLE COMO MODELO PARA HACER INVESTIGACIÓN”. 
•	 La Dra. Olivier informó que considera interesante la propuesta del Dr. José Rodríguez Sanz 

de mantener reuniones con los Tutores.
•	 La Doctora Olivier Cornacchia informó del problema de homologación y tutorización de 

residentes por parte de compañeros que no tienen especialidad ya que  no pueden ser 
tutores, ni siquiera ante la necesidad.

Vocalía de Médicos Jubilados
Enero. -
Asistencia a Asamblea nacional (26 enero, encuentro intergeneracional)
Envío de información sobre “Solicitud de complemento de Páter/Maternidad.

Febrero. -
Adscripción de 4 nuevos médicos (M. Interna, Geriatría (2), y Psiquiatría) a la lista de “Colaboración 
de médicos del Hospital General para atención de M.M.J.J. de tipo referencial y deferente”.
Asistencia a Jornada: “Asistencia a I.T. y consideraciones de jubilación flexible”.

Marzo. -
Asistencia a inauguración de placa de “PLAZA de los MÉDICOS” (3 de marzo).
Adscripción de otro nuevo médico (M. Interna) para atención a médicos jubilados.

Abril. -
Asistencia a sesión “Homenaje a José M. Hernández” por su despedida de director de la 
Fundación del Colegio de Médicos de Segovia (11 de abril).
Asistencia a Asamblea Nacional de M.M.J.J. (13 de abril).

Junio. -
Asistencia a Asamblea Nacional de M.M.J.J. (15 de Junio).
Visita guiada a Teatro Real de Madrid (17 de junio).

Septiembre. -
Asistencia a los actos de celebración de san Cosme y san Damián.
Asistió a todas las Sesiones ordinarias y Asambleas Generales.

Actuaciones Colegiales
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Reuniones Junta Directiva
Plenos y Asambleas
Previo a cada reunión de Pleno se tiene la correspondiente reunión de Comisión 
Permanente, por lo que los acuerdos a tomar son los del Pleno de la Junta Directiva 
que es la que tiene potestad para tomarlos.

Plenos Ordinarios

10 de enero de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.

Informó el Dr. Graciliano Estrada, Presidente,  que la Dra. Delia de Lucas San Atanasio ha 
sido propuesta para asumir la Dirección de la Fundación Científica y comunica que ha 
aceptado tal designación por lo que a partir de ahora será quien asuma las funciones  
propias del cargo. Se le felicita por su aceptación.   

Informó que se han tramitado varios recortes en diferentes servicios como los de Luz, 
limpieza y telefonía para reducir gastos. 

Con Fenie energía se ha acordado un cambio en las tarifas ya que los últimos recibos 
han sido de un importe superior al de igual periodo del año pasado. Se ha firmado un 
cambio de tarifa reduciendo a la mitad, prácticamente, el importe pagado los últimos 
meses. A partir de mayo se valorará si se entra en el mercado regulado o cambiamos a 
otra comercializadora.

Con limpiezas Gredos se ha modificado el contrato de 2 horas de limpieza diaria a 1 hora 
lo cual reduce el coste a la mitad de lo que veníamos pagando. 

Con telefónica se ha cambiado a mejor tarifa, han cambiado el router,  se han suprimido 
las tarjetas de  datos de los Ipad y se han devuelto los cascos de los administrativos ya 
que no se utilizaban y se pagaba un coste mensual por ellos, lo cual también supone una 
reducción del gasto.

Informó de la deuda con el Patronato de la Fundación para la Protección Social. 

Informó de un posible acuerdo con Caixabank para la obtención de 3000 € que serían 
aportados para sufragar gastos de los premios de investigación.

A continuación enumeró las reuniones y actos a los que ha asistido desde la última sesión, 
celebrada el 19 de diciembre 

20-dic-22 Asiste a la Asamblea General del Consejo de Colegios Médicos de Castilla y 
León, celebrada en León.

21-dic-22 Actuación del Coro del Colegio en la Catedral. Informa del éxito de esta actividad 
organizada con motivo de las fiestas navideñas.  

27-dic-22 Valladolid.- Jornada de Atención Primaria en Valladolid. Consejo de Colegios 
Médicos de Castilla y León. 

10-ene-23 Reunión con Mª José de Andrés Francés, Médico de Atención primaria 
recientemente jubilada. Le propuso el nombramiento como responsable de la Oficina 

Cooperación Internacional. Y tras la reunión aceptó la designación. Se pondrá en contacto 
con la Oficina de Cooperación Internacional del Consejo de Colegios Médicos de España para 
obtener información de posibles actuaciones por parte de este Colegio. 
 
10-ene-22 Reunión de la Comisión Permanente del Colegio, por ZOOM.

11-ene-22 León: Reunión para la apuesta en marcha definitiva de la Fundación Científica del 
Consejo de Colegios Médicos de Castilla y León. Informa que se ha constituido ya ante notario 
y él será Vicepresidente.

12-ene-22 Madrid,  reunión con Nina, responsable de la Fundación para la Protección Social de 
la OMC,  para tratar temas económicos relacionados con la deuda que mantenemos con el 
Patronato.  A partir de ahora se harán liquidaciones trimestrales en función de los pagos que se 
tramiten para evitar más deudas y poco a poco iremos reduciendo la deuda contraída.

13-ene-22 Reunión con la responsable de Limpiezas Gredos para negociar cambios en el 
contrato de limpieza, en cuanto a horas y coste del servicio.

17-ene-22 León: Pleno Extraordinario del Consejo de Colegios Médicos de Castilla y León: 
Tramitación Estatuto Fundación Científica Colegios Médicos CyL.
Preparación Jornada reflexión Atención Primaria en Castilla y León.
Valoración  recurso alzada presentado ante el Consejo.

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 16 de febrero, a las 10:00/10:30 horas. 

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 12:45 horas, de la que se 
levanta acta con el VºBº del Sr. Presidente.

16 de febrero de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.

Informó el Sr. Presidente de los actos y reuniones a las que ha asistido desde la última sesión:

19-ene-23 MADRID.:  Reunión Consejo Autonómico
20-ene-23 MADRID: ASAMBLEA CGCOM
26-ene-23 APERTURA CURSO ACADEMICO RAMSA: Lección Inaugural titulada:
“Opioides. Dónde estamos y hacia dónde nos dirigimos”.
27-ene-23 INTERVENCIÓN EN LA ASAMBLEA DE VOCALES DE HOSPITALES: PRESENTACIÓN 
DEMOGRAFIA MÉDICA.  
30-ene-23 VALLADOLID. REUNIÓN  CESM
01-feb-23 VALLADOLID:   RUEDA DE PRENSA. SITUACIÓN ATENCIÓN PRIMARIA. CONSEJO Y CESM
06-feb-23 ASAMBLEA CEMS SEGOVIA.
07-feb-23 ENTREGA PREMIOS CONCURSO FOTOGRAFIAS.
16-feb-23 PLENO JUNTA DIRECTIVA ICOM SG 

El Sr. Presidente comunicó que desde la Secretaría del Ayuntamiento de Segovia nos han 
comunicado que en breve se hará oficial el cambio del nombre de la Plaza. Tras deliberar si 
queremos que sea plaza o glorieta y llegando al acuerdo de que sea PLAZA DE LOS MÉDICOS, se 
acuerda proponer a la Secretaría del Ayuntamiento el día 9 de marzo en horario de mañana. 

Informó que por la tarde, invitado por la Asociación Andrés Laguna para las ciencias de la salud, 
abrirá  la CHARLA COLOQUIO “ EL INTESTINO… ¿TU ÚNICO CEREBRO? organizada dentro de los  
ENCUENTROS DE SALUD Y NUTRICIÓN junto con Fundación Caja Rural,  en la que intervendrá el 
Dr. Luis Miguel Benito de Benito. 
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Informó de la propuesta del periódico EL DÍA DE SEGOVIA para inserción publicitaria en 
el “ANUARIO 2022”,  publicación especial con todos los acontecimientos, asuntos, titulares 
y personajes más relevantes que protagonizaron las páginas de nuestro medio de 
comunicación a lo largo del año 2022. Se aprueba la publicación para ello la Vicepresidenta 
1ª se encargará del eslogan publicitario.

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 9 de marzo. El horario en función de cuando se 
desarrolle el acto de descubrimiento de la  placa de la Plaza de los Médicos.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 17 horas, de la que se 
levanta acta con el VºBº del Sr. Presidente.

9 de marzo de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.

Informó el Sr. Presidente de los actos y reuniones a las que ha asistido desde la última 
sesión:

16-feb-23 Asistió,  invitado por la Asociación Andrés Laguna para las Ciencias de la Salud, 
como moderador a los ENCUENTROS DE SALUD Y NUTRICIÓN. “EL INTESTINO ¿TU ÚNICO 
CEREBRO?”,  con la intervención del Dr Luis Miguel Benito de Benito, Médico Especialista 
en Aparato Digestivo. Comenta sobre el éxito de participación ya que asistieron quinientas 
personas. 
23-feb-23 En Madrid, asistió al funeral   del Secretario General de AMA, D. Luis Alberto 
García Alía.
24-feb-23 Reunión online sobre homologaciones de títulos extracomunitarios,  convocado 
por el CGCOM
27-feb-23 Agencia Tributaria: Tramitación certificados Digitales.
28-feb-23 MADRID.  ACTO INAUGURAL CURSO ACADÉMICO 2023. ACADEMIA MÉDICO-
QUIRÚRGICA ESPAÑOLA.
01-mar-23  MADRID.  “FORO SALUD” con Dr. Tomás Cobo. 
02-mar-23 MADRID.-  Premios Sanitaria 2023.
08-mar-23 Asistió al acto del Día Internacional de la Mujer, invitado por la Diputación 
Provincial de Segovia.
08-mar-23 Caixabank. Apertura jornada  “Plan de Pensiones para Autónomos” organizada 
con motivo de la colaboración que Caixabank mantiene con el Colegio e impartida en la 
Sede. 
08-mar-23 Jornada Inhaladores invitado por el Colegio de  Farmacéuticos de Segovia.
09-mar-23 El Ayuntamiento de Segovia designa la Plaza de Regidores como Plaza de los 
Médicos.

Informó que el nuevo Código Deontológico será presentado en la OMC el próximo día 30 
de marzo.

Comunicó que el Presidente del Colegio de Médicos de Valladolid, el Dr. José Luis Almudí,  
ha sido designado Consejero de AMA. 

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 23 de marzo en horario de tarde. 

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 11 horas y 50 minutos, 
de la que se levanta acta con el VºBº del Sr. Presidente.

23 de marzo de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.

Informó el Sr. Presidente de los actos y reuniones a las que ha asistido desde la última sesión:

09/03/2023: ACTO SOLEMNE DE DESCUBRIMIENTO DE PLACA QUE PASA A DENOMINAR PLAZA DE 
LOS MÉDICOS A LA PLAZA DE LOS REGIDORES.  Organizado por el Ayuntamiento de Segovia, con 
asistencia de autoridades locales y provinciales y todos los miembros de la Junta Directiva, informa del 
desarrollo del acto que tuvo gran repercusión en los medios locales. 

Para comenzar el acto intervino la Alcaldesa de Segovia, Dª Clara Martín,  quien dedicó sus palabras de 
agradecimiento al colectivo médico por la gran labor que desempeña  en favor de la sociedad segoviana,   
e hizo especial hincapié en la loable actuación llevada a cabo durante la pandemia; para finalizar su 
intervención y ceder la palabra al Presidente del Colegio le hizo entrega del documento oficial,  que 
acredita el cambio de denominación de la plaza, documento que ha sido  registrado en el Libro de 
Honores y Distinciones de la Corporación Municipal. 

El Presidente dedicó sus palabras para agradecer el honor que tal reconocimiento supone para nuestro 
Colegio y, por ende, para sus colegiados a quien también agradeció su labor diaria y muy especialmente 
el trabajo realizado en la difícil situación que provocó la pandemia.

A continuación la Alcaldesa y el Presidente procedieron al descubrimiento de la placa identificativa,    
acompañados de las dulzainas de la Escuela Municipal. En agradecimiento,  el Colegio de Médicos invitó 
a un chocolate con churros a todos los asistentes.
09/03/2023: PLENO EXTRAORDINARIO DEL CONSEJO DE COLEGIOS OFICIALES DE MÉDICOS DE 
CASTILLA Y LEÓN.   Se trata la polémica carta enviada por la Junta Directiva del Colegio de Médicos de 
Burgos a sus colegiados  a instancias de los miembros de su Comisión Deontológica  en relación con la 
situación provocada durante la pandemia por Covid.   
Por parte de una gran parte de colegiados de Burgos se pidió la dimisión de la Junta Directiva.  Informa 
el Sr Presidente que  finalmente  solo dimitieron 3 miembros  de la Junta Directiva lo que no ha obligado 
a disolver el órgano de gobierno. 
Han pedido perdón públicamente pero  se considera que la institución ha quedado dañada.

14/03/2023: PRESENTACIÓN LIBROS EDITADOS POR LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL. Asistió al 
acto en el Teatro Juan Bravo, invitado por la Diputación.
 
15/03/2023:   ENTREGA PREMIOS II CONCURSO CASOS CLÍNICOS Y PRESENTACIÓN DEL LIBRO.  En este 
acto intervino la Dra. Elodia Teresa Bernabéu Serrano, Médico Residente de Geriatría,  con la ponencia 
“TRATAMIENTO DE LA EPOC Y RCV”,  se presentó la App “NOS CONECTA LA SALUD”. Para finalizar se hizo 
entrega de los premios a las ganadoras de la segunda edición, Virginia Hidalgo y Maria Collada. 

Todos los asistentes recibieron un ejemplar del libro.

Por parte del Sr. Presidente se propone que para futuras ediciones del Libro, como agradecimiento a Mª 
Fernanda Rodríguez Sanchez, recientemente fallecida,  se denomine “CONCURSO DE CASOS CLÍNICOS: 
MIR SEGOVIA: IN MEMORIAN  Mª FERNANDA”, por su dedicación e implicación como Tutora MIR. Se 
aprueba.
 
16/03/2023: HOMENAJE EN LEÓN AL PRESIDENTE DEL COLEGIO DE MÉDICOS DE TERUEL. 

17/03/2023: PLENO ORDINARIO CONSEJO DE COLEGIOS DE MÉDICOS DE CASTILLA Y LEON. A destacar 
el punto en el que se abordaron propuestas para la mejora de la Atención Primaria.

En esta sesión se informó de la Queja planteada por el Dr. Francisco Serrano López, colegiado en Segovia. 
Los abogados del Consejo han emitido ya informe en base al emitido por el abogado de este Colegio del 
que aún no se ha recibido copia

22/3/2023: ACADEMIA MÉDICO QUIRÚRGICA DE MADRID.  Asistió,  invitado por la Academia, a la Sesión 
Académica “Innovación en donación y trasplante”, en Madrid.
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En otro orden de cosas, varios miembros de la Junta Directiva preguntan sobre la 
Propuesta de Cambio de Estatutos del CGCOM, referente a las votaciones para elegir a 
los vocales de la Comisión Permanente; el Sr  Presidente explica la propuesta y alude que 
históricamente ya se ha planteado y no ha salido adelante. Varios miembros de la Junta 
Directiva se muestran en contra  del cambio que se pretende.

Se propone como fecha para el Homenaje-Reconocimiento, a título póstumo, al Dr.  
Bernardo de Riva, el día 3 de Abril ya que la hija que actualmente vive fuera de España 
estará aquí en esa fecha.  Se acuerda hablar con la familia para elegir otra fecha ya que la 
que proponen es poco idónea al coincidir con la Semana Santa.  Se acuerda que la Dra. 
Marina de la Infanta contacte de nuevo con ellos para valorar otra fecha más idónea.
 
El Candidato a la Alcaldía de Segovia, José Mazarías,  quiere hablar con la Junta Directiva 
el próximo 29 marzo. Se aprueba y se fija la cita para las 18:30 horas del día solicitado. El Sr. 
Presidente pide la asistencia de los miembros de la junta directiva.

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 13 de Abril 11/11:30 horas y se convocará también 
sesión del Patronato de la Fundación Científica.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 18 horas y 55 minutos, 
de la que se levanta acta,  con el VºBº del Sr. Presidente.

13 de abril de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.

El Sr. Presidente,  Dr. Graciliano Estrada,  informó de las reuniones a las que ha asistido 

29-mar-23 Reunión con el candidato a la alcaldía de Segovia, D. José Mazarías.

30-mar-23 Jornada Investigación en Cambio Climático “ONE HEALTH” en colaboración 
con la Asociación Andrés Laguna para las ciencias de la Salud. Con la intervención de la 
Dra. Margarita del Val y D. Juan José Badiola Diez. 

30-mar-23 Junta de Patronos de la Fundación para la Protección Social de la OMC. Madrid.  
Informa que  la liquidación del Presupuesto.  a  31 de diciembre,   era negativa por la 
subida de los tipos de interés y emisión de bonos,  y debido a esto desde el Patronato se 
está planteando no pagar a los Colegios la aportación anual por gestión .  

El Sr.  Presidente consideró que la situación contable aludida no es real  y por ello va a pedir 
la inclusión de un punto en el orden del día de la próxima convocatoria para tratar este 
asunto: “ASIGNACION ECONÓMICA POR ACTIVIDADES DE GESTIÓN RELACIONADAS 
CON LA FUNDACION PARA LA  PROTECCIÓN SOCIAL”

Con respecto a la deuda contraída con el Patronato deja constancia de que se ha 
empezado a reducir  a través de pagos mensuales.  

30-mar-23 Presentación Código de Deontología Médica en el Congreso de los Diputados. 
Asistió con la Presidenta de la Comisión de Deontología  de este Colegio, la Dra. Carmen 
Pérez Molina-Ramirez. 

Ya han llegado varios ejemplares que serán entregados a los miembros de la Comisión en 
una reunión que se convocará próximamente con todo ellos.

31-mar-23 Asamblea General CGCOM.
05-abr-23 Madrid. Revisión Expedientes de Homologación en el Ministerio de Universidades. 
11-abr-23 HOMENAJE AL DR. JOSÉ M. HERNÁNDEZ MARTIN. 

Sesión “MIELOMA MÚLTIPLE COMO MODELO PARA HACER INVESTIGACIÓN” con la 
intervención de la  Dra. MARÍA VICTORIA MATEOS MANTECA. Doctora en Medicina, especialista 
en Hematología y Hemoterapia. Hospital Clínico de Salamanca.
Mejor investigadora clínica internacional en mieloma, premio “Bart Barlogie”, 2022, Los Ángeles 
(EEUU) Sociedad Internacional del Mieloma.
Premio Castilla y León de Investigación Científica y Técnica e Innovación, 2023.

El Sr. Presidente considera un éxito la  convocatoria a la que asistieron  todos los compañeros 
del Servicio de Hematología del Hospital y otros colegiados para  agradecer al Dr. Hernández 
la labor realizada durante los cuatro años que ha permanecido en la Dirección de la Fundación 
Científica. 

Fue un honor para este colegio contar con la Dra. Mª Victoria Mateos Manteca, agradeciendo a 
la Dra. Carmen Olivier Cornacchia todas la gestiones realizadas.
 
12-abr-23 JORNADA FORMATIVA SOBRE HIPERTENSION PULMONAR.

VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y VOCALÍA DE ATENCIÓN PRIMARIA.

Como ya es conocido, Dª Marina de la Infanta Pérez se ha jubilado en fecha 9 de abril de 2023 
y conforme ella así lo ha pedido expresamente, ha renunciado a sus cargos de Vicepresidenta 
Primera y Vocal de Médicos de Atención Primaria.

El Sr. Presidente informó que se ha reunido con el Dr. José Rodríguez Sanz,  para proponerle 
que asuma la representación de la “Vocalía de Médicos de Atención Primaria”  que se queda 
vacante debido a la jubilación de la Dra. Marina de la Infanta. Por parte del Dr. Rodríguez se ha 
accedido, pero representando únicamente a los Médicos de ATENCIÓN PRIMARIA URBANA.

Ante esta circunstancia, por el Sr. Presidente propuso que la Vocalía de Atención Primaria se 
divida en Atención Primaria Urbana y Atención Primaria Rural.

Por parte del Abogado se informa que, a tenor del artículo 39. 1 de los Estatutos, la Asamblea de 
Colegiados, a propuesta del Pleno de la Junta Directiva, puede crear o modificar las Secciones 
Colegiales y, por tanto, se podría modificar la actual sección de Médicos de Atención Primaria 
en dos, una de Rural y otra de Urbana. No sería necesario modificar los Estatutos.

Se propone para representar  a la  VOCALIA DE MÉDICOS DE ATENCIÓN PRIMARIA RURAL  a la 
Dra. Delia de Lucas, ya que ha terminado la residencia y trabaja en el medio rural.  Presente en 
la sesión, acepta la propuesta.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Dra. Delia de Lucas dejaría la Vocalía de Médicos en Formación 
y Precario quedando ésta vacante. Se informa por el Sr. Presidente que ya tiene candidatos para 
asumir la Vocalía y que se reunirá con ellos; del resultado de la reunión informará en la próxima 
sesión.

Por ello, puesto que hasta que no se tenga candidato para la Vocalía de Médicos en Formación 
y Precario, la Dra. Delia de Lucas seguiría siendo la vocal de este colectivo, se propone que 
hasta que no se tenga el candidato para esta vocalía no se va a hacer la división de la vocalía 
de Atención Primaria y el cambio en la Vocalía de Médicos en Formación y sin Empleo estable.

Por tanto se somete a votación los siguientes puntos:

A).- Aceptar la renuncia de Dª MARINA DE LA INFANTA PEREZ en sus cargos de Vicepresidenta 
Primera y Vocal de Médicos de Atención Primaria de la Junta Directiva del Ilustre Colegio Oficial 
de Médicos de Segovia. 
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B).- Designar a D. JOSÉ RODRÍGUEZ SANZ, Colegiado 40/4002030, como nuevo 
Vicepresidente Primero y Vocal de Médicos de Atención Primaria de la  Junta Directiva del 
Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia por el tiempo que resta hasta la celebración 
de las próximas elecciones.

C).- Y se designa a  la Dra. Delia de Lucas San Atanasio para que represente a los Médicos 
de Atención Primaria de ámbito Rural en la Vocalía de Médicos de Atención Primaria.

Se aprueba por unanimidad los acuerdos que se han indicado, manifestándose que el Dr. 
José Rodríguez Sanz tomará posesión en los próximos días.

PROPUSO: Hacer un HOMENAJE  a la Dra. Marina de la Infanta Pérez, tras su reciente 
jubilación,  en agradecimiento por los 18 años de trabajo y dedicación al Colegio 
participando activamente en los siguientes cargos:

2005-2009: MIEMBRO DE LA COMISIÓN DEONTOLOGÍA MÉDICA CON EL DR. JUAN 
MANUEL GARROTE DIAZ  COMO PRESIDENTE DE LA INSTITUCIÓN.

2009-2013: VOCAL DE MÉDICOS DE ATENCIÓN PRIMARIA, CON EL DR. JUAN MANUEL 
GARROTE DIAZ COMO PRESIDENTE DE LA INSTITUCIÓN.

2013-2020: VICEPRESIDENTA 1ª Y VOCAL DE MÉDICOS DE ATENCIÓN PRIMARA CON EL 
DR. ENRIQUE GUILABERT PÉREZ COMO PRESIDENTE DE LA INSTITUCIÓN.

19 JUNIO 2018 / 9 ABRIL 2023:   VOCAL TITULAR,  EN LA CATEGORIA DE LICENCIADOS 
SANITARIOS,  DEL COMITÉ ESPECÍFICO  DEL COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA.

27 FEBRERO 2021 / 17 MARZO 2021:  PRESIDENTA EN FUNCIONES.
 
17 MARZO 2021 / 9 ABRIL 2023: VICEPRESIDENTA 1ª Y VOCAL DE MÉDICOS DE ATENCIÓN 
PRIMARIA CON EL DR. GRACILIANO ESTRADA TRIGUEROS.

2009/2023: VOCAL PROVINCIAL DE MÉDICOS DE ATENCIÓN PRIMARIA “URBANA Y 
RURAL” DEL  CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE MÉDICOS DE ESPAÑA (CGCOM). 
Tras dar lectura a su trayectoria colegial y en reconocimiento a su labor altruista y 
comprometida, siendo una excelente portavoz de los valores de esta institución, SE 
ACUERDA, POR UNANIMIDAD,  HACERLE UN HOMENAJE A LA DRA. MARINA DE LA 
INFANTA PÉREZ EL PRÓXIMO 25 DE ABRIL A LAS 19:00 HORAS, EN LA SEDE COLEGIAL 
AL QUE SE INVITARÁ A TODOS LOS COMPAÑEROS DE LA VOCALÍA DE ATENCIÓN 
PRIMARIA.

Se ACORDÓ invitar a su compañero Raúl González Lambea y al actual Tesorero de la OMC, 
Enrique Guilabert Pérez,  para que intervengan el acto dedicando unas palabras a Marina 
por su trayectoria, junto con la Secretaria que dará lectura a este acuerdo y el Presidente 
que abrirá el acto. 

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 11 de Mayo, en horario de mañana.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 12 horas y 30  minutos, 
de la que se levanta acta,  con el VºBº del Sr. Presidente.

11 de mayo de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.

Abre la sesión el Sr. Presidente aludiendo al caso del “Falso Médico de Cáceres” al que se le 
ha detenido por ejercer la actividad de medicina en un consultorio público sin ser médico  
y habiendo presentado un título falso. Se considera que la labor de los administrativos de 
los colegios es muy importante para evitar casos como éste. La consulta de los títulos en 
el ministerio es un trámite obligado,  al que los colegios tenemos acceso,  para verificar la 
originalidad de los títulos. 

En cuanto a la elección de plazas Mir para hacer la especialidad de Medicina Familiar y 
Comunitaria informa que en Castilla y León han quedado 55 plazas sin elegir y a nivel nacional 
unas 250. Datos preocupantes teniendo en cuenta los datos del Estudio de Demografía que 
alerta de la falta de médicos de Atención Primaria.  En  Segovia este año se han convocado 8 
plazas no quedando ninguna vacante. 

Comentó el problema que se genera por la fuga masiva de Enfermeras sobre el que le 
preguntaron en una entrevista derivando al periodista a su colegio profesional.  

A continuación,   informó de las reuniones a las que ha asistido
 
14-abr-23 Ávila: Pleno Extraordinario CCOMCYL. Modificación Estatutos CGCOM.
17-abr-23 Firma convenio CAJA VIVA CAJA RURAL. Informa que el día17 de abril ha firmado 
un convenio de colaboración con Caja Rural para que el Colegio y sus  colegiados puedan 
beneficiarse de una línea de servicios bancarios y de financiación.
Por otra parte se ha firmado también convenio con la Fundación para la promoción de 
actividad  de investigación, otorgando una  Beca de Investigación por valor de 2.500 € para 
formación y fomento de estudios de medicina y/o colaboración en el itinerario  formativo de 
estudiantes de medicina 
18-abr-23 MADRID: FIRMA CONVENIO COLABORACION GSK. Para sufragar gastos de 
organización de actividades de Formación. GSK hará una aportación económica de 3.000 €.
20-abr-23 AMA. ACTO “UN SIGLO COMPROMETIDOS CON LA SOCIEDAD Y LOS MÉDICOS”
21-abr-23 ASAMBLEA CGCOM:
DESIGNACION REPRESENTANTES COMISIONES NACIONALES DE VARIAS ESPECIALIDADES.
Fundación para la Protección Social de la OMC “VIII premio de novela Albert Jovell”.
25-abr-23 Reunión con los Miembros de la Comisión de Deontología ICOMSG. Informa 
que convocó a los miembros de la Comisión  de Deontología para hacerles entrega de los 
ejemplares del Código de Deontología Médica y hablar sobre el articulado, en especial el de 
Gestación subrogada que tanta polémica ha suscitado. 
25-abril-23 Homenaje a Marina de la Infanta. 
27-abr-23 Pleno del Consejo de Colegios Médicos de Castilla y León.
28-abr-23 Reunión con representantes de FARMAINDUSTRIA.
28/28-4	Asistió en Bilbao a la reunión anual del Órgano Colegial Asesor de Mutual Médica
10-may-23 Presentación de la Asociación Segoviana de Celiacos.  Asistió invitado por la 
Presidenta de la Asociación.  Indica que el Dr.  José García Velázquez forma parte del grupo 
que ha puesto en marcha está asociación. 

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 15 junio, en horario de mañana.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 13 horas y 10  minutos, de 
la que se levanta acta,  con el VºBº del Sr. Presidente.



comsegovia - memoria anual 2023 36 2023 memoria anual  - comsegovia37

Reuniones Junta Directiva

15 de junio de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.

Informa de las reuniones y actos a las que ha asistido desde la última sesión. 

11-may-23 Reunión REDACCION MÉDICA.
16-may-23 Reunión Director Territorial PSN. Se reunió con el Director Territorial llegando 
al acuerdo de renovar el convenio de colaboración facilitando los datos de colegiados 
con el fin de actualizar la póliza del seguro de accidentes colectivo.
17-may-23 Pleno del Consejo Autonómico.
En esta sesión se informo de la Resolución referente a la reclamación presentada por 
Francisco Serrano habiendo enviado documento basado en la información  facilitada 
por el Asesor Jurídico de este Colegio de Médicos, D. Alfonso Alonso. 
25/26-mayo Valencia. Congreso  de Cooperación Internacional.  Informa que estuvo 
presente la representante de la Oficina de Cooperación Internacional, Dra. Mº José de 
Andrés Francés. El tema principal del Congreso  fue el  cambio climático.  

Al hilo de este tema se habla de la convocatoria del Premio ONG´S y se acuerda la 
convocatoria del mismo, en la edición de 2023, y  el  envío de la información a todos los 
colegiados. 

27-may-23: Asamblea Gral. CGCOM:

PUNTO Tratado: Aprobación, si procede, de la resolución relativa al recurso de reposición 
interpuesto por la Asociación Española de Médicos Naturistas, con fecha de entrada 
25 de abril de 2023, contra el Acuerdo de 17 de diciembre de 2022 adoptado por la 
Asamblea General del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos, por el que se 
aprueba el Código de Deontología. 
Se ha hecho un recurso contra la Asociación Española de Médicos Naturistas por 
intromisión al honor y contra el Código de Deontología. El Presidente informa sobre ello.

Sobre los Informes del Reglamento de la Comisión Europea de datos sanitarios, 
ciberseguridad y protección de datos; reglamentos que se están elaborando y se 
pretende que sea el espacio  europeo de protección de datos quien gestiones el 
tratamiento, identificación y seguridad. Hay una Comisión de la OMC en Europa para 
adaptar todo al espacio europeo. Puede llevar consigo determinados cambios en la 
legislación de los que informarán.  Como ejemplo cita la receta electrónica europea ya 
en marcha. 

El informe del área internacional basado en dos aspectos. Relación marco europeo de 
especialista en la que en España es vicepresidente el Dr. Tomás Cobo.
Para el  congreso de octubre a celebrar en Murcia se presentaron las pretensiones  del 
Congreso basado y relacionado con la encuesta del Vocal Nacional de Médicos Jovenes 
sobre incumplimeinto teórico de los servicios de salud autonómico en materia laboral 
de los residentes (queja por no libranza de guardias), el informe entiende que debería 
ser evaluado por los tribunales españoles.

Informa la Dra. Olivier que ya  se ha metido la libranza del sábado que aplicará lo mismo 
que al personal estatutario. Afirma  el Presidente e informa que han recurrido cobrar la 
totalidad de la paga extra por el cómputo de las guardias. 

Hay jurisprudencia que reconoce el derecho a descanso pero son horas a recuperar.

El Dr. Fco. Javier García Miguel  dice que está claro,  desde hace tiempo, que después de 
una guardia hay derecho a  descanso y la libranza no es retributiva.

Informa que el comunicado del Foro de Atención Primaria alerta de fraude de ley que 
pone en riesgo la seguridad del paciente, especialmente  en primaria por la contratación 
de extracomunitarios sin MIR.

Informa el Presidente que hay 27 contratados en atención primaria,  sin la especialidad, en 
Segovia. 

05-jun-23 AECC SEGOVIA. Entrevista con el nuevo Presidente, D. Juan Vicente Cuesta, Militar 
jubilado. Considera interesante la reunión en la que solicitó un asesor médico dentro de la 
Junta Directiva de la AECC. Informa que se ha prestado voluntario como  representante  de los 
médicos segovianos.
08-jun-23 Reunión con Irene Fernández  Avenguer,  Eurocaja Rural, entidad de crédito 
recientemente instaurada en Segovia.
GRANADA: CONGRESO SEPAR  ACTO INSTITUCIONAL.
14-jun-23 Apertura del Curso “ANSIEDAD, INSOMNIO Y DEPRESIÓN”. ITALFARMACO, en la 
Sede del Colegio. 

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 20 de julio, en horario de mañana.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 13 horas y 25 minutos, de 
la que se levanta acta,  con el VºBº del Sr. Presidente.

20 de julio de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.

El Sr. Presidente,  Dr. Estrada Trigueros, intervino para agradecer la asistencia  del Dr.  
Francisco Ubet Barberá que ha sido invitado a la sesión para que pueda aceptar el cargo de 
representante de la vocalía de médicos en formación.  

El Dr. Francisco Ubet Barberá agradece las palabras del Presidente y acepta el cargo.

La Secretaria General hizo un inciso para informar  que el nombramiento oficial debe 
ser aprobado  en Asamblea General de Colegiados, según se establece en los estatutos 
colegiales. 

Hasta  que la designación no se apruebe por la Asamblea,  será invitado a las sesiones que se 
celebren. 

19-jun-23 Consejo de Salud de la Junta de Castilla y León.  Como a cada convocatoria, asistió 
invitado por el Delegado Territorial de la Junta de Castilla y León. 

19-jun-23 CONFERENCIA EN EL MUSEO ESTEBAN VICENTE, CON EL  PATROCINIO 
FUNDACIÓN CAJA RURAL. “SITUACIÓN ACTUAL DE LA ATENCIÓN PRIMARIA RURAL”

Esta conferencia fue organizada dentro de los actos de la Patrona y en la misma intervinieron 
la Dra. Delia de Lucas San Atanasio, Vocal de Médicos de  Atención Primaria Rural del ICOMSG, 
la Dr. Mónica Álvarez González, Coordinadora del Centro de Salud de Navafría, la Dra. Julia 
García García, Gerente de Atención Primaria de Segovia y  el Dr. Francisco Ubet Barberá, MIR 
de Medicina Familiar y Comunitaria.

Se puso en valor la situación actual, con participación de los asistentes en el dialogo-debate. 
Asistió el Gerente de Asistencia Sanitaria de Segovia.

Después se hizo una visita guiada al Museo Esteban Vicente de la mano de la directora 
y se finalizó el acto con un vino servido en los jardines del museo.  Muy interesante y 
recomendable la visita. 

20-junio-23 Valladolid.- Foro Regional de Enfermedades Crónicas, asistió invitado por la 
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Fundación Bamberg Health,  participó, entre otros,  el Consejero de Sanidad de la Junta de 
Castilla y León. D Alejandro Vázquez.

21-junio-23 Madrid.- Reunión en el Ministerio de homologaciones para aclarar asuntos 
relacionados con la homologación de títulos de medicina extranjeros.

27-junio-23 Dentro de los actos de  la Patrona participó  como moderador en la Conferencia  
“SITUACIÓN ACTUAL DE LA RELACIÓN DE LOS DOS NIVELES ASISTENCIALES: ATENCIÓN 
PRIMARIA Y HOSPITALARIA”, organizada en colaboración con la Real Academia de Medicina 
de Salamanca (RAMSA) y en la que intervinieron el Presidente de la Real Academia de 
Medicina,  Dr. Francisco S. Lozano. el Dr Luis García Ortiz y el Dr. Ricardo Santamaria, ambos  
académicos numerarios de la RAMSA y el  Dr. Enrique Arrieta Antón, Médico Especialista en 
Medicina Familiar y Comunitaria.

27-junio-23 MISA Y VINO PATRONA. Informa que con motivo del día de la patrona Ntra. 
Sra. del Perpetuo Socorro,  tuvo lugar la misa en su honor en el Corpus Christi con la 
participación del Coro del Colegio y después los asistentes tomamos un vino en un 
restaurante segoviano. 

28-junio-23 Este día tuvo lugar el acto de bienvenida a los Médicos Residentes que han 
comenzado su residencia en Segovia en 2023. El acto tuvo lugar en el colegio con la 
conferencia “EXPERIENCIAS COLEGIALES”, con la intervención de la Dra. Marina de la 
Infanta Pérez, Ex Vicepresidenta 1ª y vocal de médicos de atención primaria y el Dr. José 
Rodríguez Sanz Presidente del Colegio, actual vicepresidente 1ºdel Colegio y vocal de 
Médicos de Atención Primaria Rural. 

Se hizo entrega de  los carnets de colegiados y la foto de familia.
Posteriormente hubo una cena con sorteo de regalos. El Sr. Presidente aboga por mantener 
este formato y en días de fiestas de Segovia para que los asistentes puedan seguir 
disfrutando de la fiesta una vez finalizada la cena, si lo desean.  

29-junio-23 Junta de Patronos de la Fundación para la Protección Social.

Informa el Presidente que ha reclamado  que se mantenga el pago del  fondo de 
solidaridad que nos da el Patronato por la gestión de las altas de socios protectores ya 
que lo quieren suprimir por cuestiones presupuestarias, comenta que lo ha tratado con el 
Tesorero del CGCOM y le ha comentado que lo tratarán  en la próxima sesión de la Comisión 
Permanente. 

29-junio-23 Madrid.  Gala de la Sanidad Española.  Asistió a este evento invitado por 
Redacción Médica y alude la escasa asistencia de presidentes de Colegios Médicos.

30-junio-23 Madrid. Asiste a la Asamblea General del CGCOM. Resalta que se trató el fondo 
de solidaridad que recibimos como colegio pequeño, actualmente por importe de 12.000 
€, de los cuales, si pasamos la franja de los 1000 colegiados, que estamos ya a punto de 
sobrepasar,  dejaríamos de percibir 3.000 €. Informa el Sr. Presidente que se hicieron varias 
propuestas de las que se informará desde el CGCOM.
 
Informó que Caja Rural le ha confirmado ya que aportarán 2.500 € como beca de 
investigación para este año.  El acto de entrega no se hará junto con los premios de 
reconocimiento científico sino que será un acto especifico en el que se de el protagonismo 
a Caja Rural. 

Informa que Jhanssen  va a pagar la cuantía acordada para el curso de hipertensión 
pulmonar ya impartido con carácter retroactivo, ese dinero que entrará en las arcas de la 
fundación, los docentes no lo van a cobrar ya que lo dejarán como fondos para la fundación.

Se está a la espera de aportaciones por parte del Ayuntamiento y la Diputación. El actual 
Alcalde, en campaña electoral,  se comprometió a ayudar para hacer  programas de 
promoción de la salud.

FESTIVIDAD  DE  SAN COSME Y SAN DAMIÁN.  Se perfila la organización del acto ya estando 
confirmada la celebración en el Teatro Juan Bravo. 

Se aprueba el homenaje a los Tutores MIR,  eligiendo a Cristina Velarde como representante 
idónea para homenajear también por su reciente jubilación.

Por parte del Presidente se propuso hacer colegiado de honor a Juan Manuel Garrote y 
hacerle entrega del galardón en los actos de San Cosme y San Damián. 

Por parte del abogado se advierte que conforme al artículo 81 de los Estatutos, existen dos 
tipos de distinciones, que son:

A).- La de Colegiado de Honor, que se concede a médicos por los merecimientos alcanzados 
en el orden corporativo y/o profesional. Se valoran determinados merecimientos que figuran 
en el artículo 82º.

B).- Y la de Miembro de Honor, para personas que se hicieran acreedoras por los 
merecimientos alcanzados en el orden corporativo. 

En ambos casos, tiene que ser la Asamblea de Colegiados quien otorgue ambas distinciones, 
si bien, el Pleno de la Junta Directiva, sin necesidad de aprobación por la Asamblea General, 
puede aprobar reconocer su labor al frente en el Colegio de Médicos a las personas que hayan 
ocupado algún cargo en la Junta Directiva durante, al menos, dos legislaturas completas u 
ocho años en total, otorgándole la condición de Miembro de Honor.

Y éste sería el caso del Dr. Juan Manuel Garrote Díaz, pudiendo la Junta Directiva, sin 
necesidad de su aprobación por la Asamblea General, otorgarle la distinción de Miembro de 
Honor.

Por parte de los miembros de la Junta Directiva se considera que, al igual que ya se ha 
hecho con otros Presidentes, tendría que ser el máximo galardón, que es el de Colegiado de 
Honor. Por ello se somete a votación y se acuerda por unanimidad de los asistentes proponer 
a la Asamblea General de Colegiados el nombramiento de COLEGIADO DE HONOR CON 
EMBLEMA DE ORO al Dr. Juan Manuel Garrote Díaz. Se acuerda que se convoque Asamblea 
General Extraordinaria de Colegiados para el día 14 de septiembre  con un único punto en 
el orden del día “NOMBRAMIENTO COMO COLEGIADO DE HONOR AL DR. JUAN MANUEL 
GARROTE DIAZ”. 

Se invitará al acto a las autoridades locales y se convocará a los invitados para las 18:00 horas 
(el cóctel a las 20:00 horas).

La Secretaria General da lectura a los nombres de los colegiados que llevan 25 años de 
colegiación, aprobándose la imposición de las insignias de plata y entrega del diploma 
acreditativo  en los actos del día 26 de septiembre:

LUIS				    ANGULO		  HERRERO
MARIA FUENCISLA		  DE PEDRO		  ESTEBAN
MARIA ROSARIO		  LÓPEZ			   VELASCO
ESTHER			   HERRERO		  RINCON
MARIA 				   DE LA	 CALLE DEL	 BARRIO
MARIA SOLEDAD		  BARBERO		  BAJO
BENITO				   DE LA HOZ		  GARCIA

Seguidamente, da lectura a los nombres de los colegiados que se han jubilado desde el 26 de 
septiembre de 2022/2023, aprobándose  y se aprueba la imposición de las insignias de oro y el 
diploma acreditativo en los actos del día 26 de septiembre:
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MARIA MILAGROS		  FUENTES		  PALOMO
JUAN ANTONIO			  ARRIBAS		  CONTRERAS
JOSE-PEDRO 			   DE CASTRO		  BOCOS
M. FUENCISLA			   ARAHUETES		  BENITO
JAVIER				    GONZALEZ		  PERLADO
MARIA-JOSE			   ANDRES		  FRANCES
MARIA JESÚS			   FERNANDEZ		  MARTIN
MARIA  ANGELES		  LAZCOZ		  FONTAL
JUAN FRANCISCO		  GIL			   GARCIA
MARINA  			   DE LA INFANTA		 PEREZ
CRISTINA			   VELARDE		  MAYOL
CARLOS-MARCOS		  NAVARRO		  GARCIA
JOSE				    MONTORO		  CABALLERO
LAMBERTINA			   PALACIN		  CABALLERO
ANGELA			   ARROYO		  GONZALEZ
JOSÉ RAMÓN			   MARTIN		  DE LA FUENTE
MARIA HENAR			   PASCUAL 		  LAZARO
ARGIMIRO			   GUTIÉRREZ		  MATA

RUEGOS Y PREGUNTAS.

El Sr. Presidente  rogó constase en acta su felicitación al Vocal de Jubilados, el Dr. José 
Luis Real Puerta, por la organización exitosa de la visita al Teatro Real en junio pasado, y 
le insta a seguir organizando esta actividad cada año. 

La próxima sesión queda fijada para el día 14 septiembre en horario de mañana.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 13  horas y  15  
minutos, de la que se levanta acta,  con el VºBº del Sr. Presidente.

14 de septiembre de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.

Informó el Sr. Presidente sobre al malestar que existe en la Vocalía Nacional de Médicos 
jubilados ya que se pretende cambiar el nombre pasando a llamarse Vocalía de Medios 
Senior  y no hay unanimidad,  se ha debatido pero no pueden llamarse sénior porque 
éstos pueden seguir trabajando y ellos son jubilados.  Habrá una reforma de Estatutos 
en la OMC, que sean los Presidentes quienes tomen la decisión final aunque hay 
muchos que están en contra del cambio de denominación. 

Hay un grupo de vocales que están pensando en hacer una moción de censura a la 
vocal nacional de jubilados. Existen los mecanismos para ello.

ASAMBLEA CGCOM. Se habló de prescripción enfermera, de las Guías de diabetes e 
hipertensión que tienen su problemática y de las nuevas de anti coagulación en las 
que se ha corregido la disyuntiva que aparecía en las anteriores quedando en que no 
pueden prescribir pero sí indicar el tratamiento.

REUNIONES:

28 DE JULIO: Reunión con el Presidente de la AECC llegando al acuerdo de que el 
Colegio de Médicos será Asesor  en temas médicos de la Asociación.

El Ministerio de Sanidad ha denegado el cribado de cáncer de pulmón, El estudio 
“Casandra” se va a implementar en la Comunidad de Madrid que seguirá adelante a 
pesar de las indicaciones en contra, dadas por el Ministerio.

PATROCINADORES:

EUROCAJA RURAL (Toledo-Castilla la Mancha y Albacete) en expansión por todo el territorio 
nacional, ha mantenido reunión con el Director de la oficina abierta recientemente en Segovia 
solicitando colaboración  y aportarán  3.500 € para formación.

SANOFI Y JANSSEN van a patrocinar distintas sesiones que se impartirán en el Colegio.
 
UNITECO.  Informa que se reunirá en la tarde de hoy

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 18  de octubre  en horario de tarde

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 13 horas y 15 minutos, de la 
que se levanta acta,  con el VºBº del Sr. Presidente.

18 de octubre de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.

Informó el Sr. Presidente de las reuniones y actividades a las que ha asistido:

20-23 sept. SANTANDER: ESCUELA DE LA PROFESIÓN MÉDICA. Informa que asistieron el y la 
Secretaria General, ambos consideran que fue muy interesante e informa que Castilla y León 
estuvo representado por el Presidente Autonómico que intervino en la Mesa ”Pacto sanitario”.  
Las conclusiones están disponibles en la página del CGCOM.
26 sept.	SAN COSME Y SAN DAMIÁN. En el Teatro Juan Bravo se llevaron a cabo los actos 
previstos dentro del guión marcado y registrado en sesión anterior.   Asistieron autoridades 
Segovianas, premiados, homenajeados y familiares y el acto se desarrolló con toda normalidad 
finalizando con la actuación del Coro del Colegio y con un vino en el palacio episcopal. 
27-sept.	ACTIVIDAD FORMATIVA: Asistió a la presentación organizada por Astra Zeneca “La 
TVS no es una enfermedad benigna. Concienciación de la patología. Manejo y abordaje según 
las Guías de práctica Clínica”.
28/29-sept. BURGOS, asistió al RESCOM.  Congreso de Comunicación de los Colegios Médicos 
de Castilla y León, invitado por el Presidente de Burgos.  Considera interesante el Congreso.
02-oct-23 Asistió,  en representación del CGCOM,  a la reunión de la Red Española de 
Investigación de Covid Persistente (REICOP) con más de 25 entidades inscritas a la red. 
Tuvo lugar en la sede de la SEMG en Madrid.  Tienen un gran problema pues la comunidad 
científica duda de la existencia del Covid Persistente. No encuentran patrocinadores 
para hacer estudios y ensayos clínicos. Había asociaciones de pacientes con una gran 
preocupación, la administración no quiere saber nada. 
03-oct-23 JORNADA FORMATIVA ICOM: “LA PROTECCION QUE CAMBIA LA VIDA”.
05-oct-23 MADRID. Reunión con SECRETARIO DE ESTADO DE INNOVACIÓN.
06-oct-23 Madrid.- PREMIOS MÉDICOS Y PACIENTES, asistió al acto invitado por el Consejo. 
Enumera los premiados:  La Guardia Civil, Foro Español de Pacientes, Luis Fernández-Vega, 
Bartolomé Beltrán y AMICA han sido los galardonados de la V edición de los Premios Médicos 
y Pacientes otorgados por el Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM).
06-oct-23 Asiste como ponente al  CONGRESO SOCIEDAD CASTELLANO LEONESA DE 
GERIATRÍA  celebrado en el Salón de actos del Complejo Asistencial de Segovia

No asiste a la Asamblea del CGCOM convocada por tener que asistir al Congreso de Geriatría 
pero tiene constancia de la polémica que surgió en el punto que se proponía el cambio de 
Estatutos en la OMC. 
10-oct-23 Mesa Redonda “Nuevo Código Deontológico: Retos y Controversias”. Organizada 
desde el Colegio con la colaboración y participación de la Presidenta de la Comisión de 
Deontología del Colegio como moderadora de la mesa.  En la misma se contó con el 
Presidente de la Comisión Central de Deontología, el Dr. José María Domínguez Roldán, la 
Dra. Mª del Pilar Guerrero Becerra,  Presidente del Comité de Ética Asistencial del Complejo 
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Asistencial de Segovia, y la Dra. Olena Kushnirenko Bezugla, Vocal de la Comisión de 
Deontología del ICOM Segovia 

Reunión con el Director de la Oficina de Segovia de Eurocaja Rural, D. Alejandro 
Gutiérrez Iniesta,  para formalizar el acuerdo firmado con la entidad del que ya se 
informó en la sesión anterior.  Nos han pedido documentación que se está preparando 
para enviar y formalizar el acuerdo para el abono de la cantidad de 3.500 €.

17-oct-23 Asistió invitado por  Dª Juan Borrego, Presidenta de FEMUR, a los Premios 
Nacionales entregados en el Teatro Juan Bravo. 

Informa que la Asamblea de Médicos Rurales prevista para celebrar en Palencia  ha sido 
suspendida, por discrepancias entre el Presidente y el vocal provincial.

JORNADA DE INVESTIGACIÓN. Está pendiente de cerrar fecha para entregar el Premio 
de Investigación. 

PREMIO  ICOM SEGOVIA-REAL ACADEMIA DE MEDICINA DE SALAMANCA (RAMSA), 
Informa que se han  recibido por parte del Presidente de la Real Academia de Medicina 
de Salamanca, el Dr. Francisco Lozano, las bases del Premio de Investigación que cada 
año convoca en colaboración con este Colegio de Médicos de Segovia,  invita a los 
asistentes a difundir las bases para que el Premio no quede desierto como ya pasó el 
año pasado.  Se acuerda el envío a todos los colegiados a través de circular.  

Informa que por parte de una Colegiada ha recibido una propuesta para la creación de 
un GRUPO DE TEATRO DEL COLEGIO. Tras un animado diálogo se acuerda dar el visto 
bueno a la propuesta siempre y cuando no suponga coste alguno para el Colegio, solo 
los gastos que se puedan generar del uso de las instalaciones para los ensayos serán los 
que se pudieran asumir. 
Por parte de la Dra. Cristina Utrilla se ha propuesto hacer unas visitas guiadas a los 
órganos de la catedral que podrían ser en octubre aunque aún no está confirmada la 
fecha. Se considera interesante. Cuando se tengan fechas se hará difusión entre todos 
los colegiados para formar los 2 grupos. 

Concierto de Navidad: Informa que ya tiene confirmada la participación de El Coro, de 
la compañera  Elodia T. Bernabé y su marido al violín y de Cristina Utrilla al órgano.  Se 
baraja como fecha idónea el 14 de diciembre pero es posible que el Presidente tenga 
reunión ese día en Madrid.  Se queda pendiente para que en la  próxima sesión se fije la 
fecha definitiva. Una vez fijada se deberán hacer os trámites necesarios para obtener el 
permiso del cabildo de la Catedral de Segovia. 

Reunión con responsables UNITECO a la que asistió también el abogado del Colegio, 
Alfonso Alonso.- Interesados en la firma de  convenio con las siguientes propuestas,  
(Uniteco utilizaría un espacio en el colegio para informar a los colegiados)

•	 Conferencias temas interesantes para colegiados.
•	 Beca para Máster de Valoración de daño corporal.
•	 Póliza de Accidentes colectiva, de hasta 6000 €,  gratuita para los colegiados.

Se informa que actualmente hay una póliza colectiva de accidentes con PSN.

Informa el Asesor Jurídico  que se entraría en competencia con AMA, compañía que 
aporta una cantidad económica importante anual  para el desarrollo de actividades 
colegiales y se podría entrar en conflicto.

Han enviado un convenio que se podría firmar encaminado a la formación y a la beca 
para el máster en valoración del daño corporal. 
Se estudia el peligro por competencia con AMA debido a la casi exclusividad que se 
mantiene con ellos.

Se somete a votación y se autoriza al Presidente firmar el Convenio con UNITECO respecto a la 
formación y a la beca para el máster en valoración del daño corporal.

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 15 de noviembre, en horario de tarde, 17:00/17:30 
horas.

El Dr. José Rodríguez Sanz rogó conste en acta su propuesta de homenaje para San Cosme y 
San Damián 2024 a los compañeros ya jubilados la mayoría que han constituido un sistema 
público de salud de alta calidad, propone hacerles un reconocimiento.  Se acuerda hacerlo. 

El Dr. José Real Puerta  sugiere que el Colegio de Médicos tendrá que participar en el 50 
aniversario del Hospital. Presenta unas fotos que tiene desde el inicio del hospital y la 
evolución del mismo.

El Dr. José Rodríguez Sanz hace referencia que deberían ser invitados todos los residentes de 
familia que se han formado en el hospital debido a que antiguamente no existía gerencia de 
atención 

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 19:30 horas, de la que se 
levanta acta, con el VºBº del Sr. Presidente.

15 de noviembre de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.
Comienza la sesión y el Sr. Presidente enumera los actos y reuniones a las que ha asistido: 

24-oct-23 MADRID.- ACADEMIA MÉDICO QUIRÚRGICA: SESION EL IMPACTO DE LAS NUEVAS  
TECNOLOGÍAS EN LA CIRUGÍA DE LA REGIÓN CRANEOMAXILOFACIAL
26-oct-23 MADRID. JORNADA CHANGING HEALTH. BOEHRINGER INGELHEIM. 
30-oct-23 REUNION ASOCIACIÓN FIBROMIALGIA DE SEGOVIA.
03-nov-23 MADRID.  HOMOLOGACIONES. REUNIÓN  SECRETARIOS CGCOM
04-nov-23 PALENCIA.  SANOFI.  JORNADA RESPIRATORIO.
06-nov-23 LEÓN. PLENO EXTRAORDINARIO. CCOMCYL.
06-nov-23 LEÓN: JORNADA “INNOVACIÓN EN EL SISTEMA EN SISTEMA SANITARIO                          
DESDE TODAS LAS PERSPECTIVAS”. 
07-nov-23 FIRMA CONVENIO CON CAIXABANK.
9-11 nov.  BILBAO:  CONGRESO PAIME. 
14-nov-23 ICOM SG. JORNADA RESPIRATORIO ICOMSG

Hace hincapié en dos asuntos de especial interés generándose debate entre los asistentes. 
 
1.- SITUACIÓN DEL SERVICIO DE OTORRINO EN EL HOSPITAL. Considera alarmante la 
situación actual en el Servicio debido al déficit de personal porque solo hay 2 Otorrinos de 7 
efectivos que son en plantilla orgánica y solo dos y medio pueden hacer guardias. Al igual que 
en otros hospitales de la Comunidad debería aplicarse el Decreto de movilidad forzosa. Debe 
acabarse la discriminación que existe entre provincias de la Comunidad. 

2. MANIFESTACIÓN CONTRA LA AMNISTÍA.  Expone el Sr. Presidente que le invitó a asistir 
el Gerente de Asistencia Sanitaria y se consideró que no le parecía oportuno que el Colegio 
estuviera en esta manifestación. Se abre un extenso diálogo sobre la situación y se llega a 
la conclusión final de que lo que se pedía era no a la amnistía por lo que se considera que 
fue acertado no asistir. Hay ciertos aspectos que afectan al sistema sanitario, pero en esa 
manifestación,  en concreto,  no se trataban. Se consideró que sí sería preceptivo acudir a una 
posible manifestación sobre los cambios en política sanitaria.

Informó el Dr. Estada que el presidente del Consejo Regional consideraba que no debíamos ir 
a la manifestación,  exclusiva en contra de la amnistía y consideraba que hay que hacer algo 
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por lo que  se ponga de manifiesto la falta de acuerdo en los  2 puntos destacados que 
afectarían a la política sanitaria.  

Informó el Sr. Presidente que Tomás Cobo habló ćon el Ministro y considera que no 
se llevarán a cabo las propuestas manifestadas en materia sanitaria por la inviabilidad. 
Confía en la palabra de Tomás Cobo 

Los  temas son: MIR  y HOMOLOGACIONES.

Comentó además que ha estado en el Ministerio con la Subdirectora General de 
Homologaciones les comenta que se está colegiando mal en cuanto a registro de 
profesionales.  Los médicos de Familia no son especialistas y os extracomunitarios 
médicos solamente y éstos no pueden trabajar ni en la pública ni en la privada.  

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 12 de diciembre, por la tarde junto con la 
Asamblea General de Colegiados y Patronato de la Fundación Científica. 

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 20 horas, de la que 
se levanta acta, con el VºBº del Sr. Presidente.

12 de diciembre de 2023
INFORME DEL PRESIDENTE.

Comienza la sesión  el Sr. Presidente tratando varios temas de especial interés:

INCOMPATIBILIDAD  PARA DAR CLASES EN LA ESCUELA DE ENFERMERÍA. Varios 
colegiados afectados se han puesto en contacto con el Asesor Jurídico del Colegio ya 
que han sido requeridos por considerarse incompatible el ejercicio como profesores 
de la Escuela con su puesto de trabajo como facultativos especialistas del Complejo 
Asistencial de Segovia. 
 
Informa que en el diario El Norte de Castilla publica  hoy en prensa  una queja de 353 
vecinos de Valsaín contra las actuaciones del titular del Consultorio y  piden el cese del 
médico. 
El Sr. Presidente informa  que la persona afectada se ha puesto en contacto con 
el Asesor Jurídico enviándole las declaraciones vertidas en radio por una paciente  
afectada y representante de los vecinos. 
Se considera que el Colegio tiene que dar cobertura legal a su colegiada pero hay que 
tomar declaración para valorar el asunto. 
No se ha recibido queja en el Colegio por parte de los vecinos que han ido directamente 
a la Gerencia de Asistencia Sanitaria.  

La contratación de médicos homologados sin especialidad sigue generando polémica.  
El periodista Álvaro Gómez le preguntó si se saldría  a la prensa. Nada que añadir. 
El posicionamiento de los colegios es claro, estamos en contra de que se contraten 
profesionales sin la especialidad. 
El Presidente del Consejo autonómico ha pedido que lleve este tema al Consejo 
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud de España para solucionar el grave 
problema que se está generando.
A continuación informa de los actos y reuniones a los que ha  asistido: 

16-17 NOV.  Asiste al Congreso de Derecho Sanitario junto con el Asesor Jurídico del 
Colegio, Alfonso Alonso.
17-nov-23 ASAMBLEA GRAL CGCOM. Se trataron los asuntos de interés que detalla: 
Designación Patrono Fundacion
Creación Grupo de Trabajo para estudio SNS

Asamblea en Ceuta Enero 2024
Asamblea Secretarios en Mallorca. IX Congreso Nacional Ética y Deontología: 17-19 oct. 2024 
21-nov-23 Día Internacional Contra la Violencia de Género. Asiste invitado por la Diputación 
provincial. 
22-nov-23 Jornada Respiratorio.
24-nov-23 “I JORNADAS DE BUENAS PRÁCTICAS EN SEGURIDAD DEL PACIENTE EN SACYL”.
Asiste en  Ávila al Foro de Cronicidad.
25-nov-23 Actos de la Festividad de los Farmacéuticos.
27/29 NOV En representación del Consejo Autonómico, asiste en Valladolid a las Jornadas 
“HUB INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN CASTILLA Y LEÓN”. 
30-nov-23 Jornada regulación zonas bajas emisiones. Asiste invitado por el Ayuntamiento de 
Segovia.
01-dic-23 Consejo de Salud  de la Junta de Castilla y León. En la Delegación Territorial de 
Segovia.
5-dic-23  Almuerzo de Trabajo para firma de convenio con Eurocaja Rural. 
07-dic-23 Como representante designado por el Consejo de Colegios Médicos de España  
asiste a la Jornada REICOP.
11-dic-23 JORNADA SOBRE INVESTIGACION FUNDACION CIENTIFICA ICOMSG.  Explica que 
esta es la primera que se celebra para presentar los proyectos premiados en los Premios 
de Reconocimiento Científico y premiar el Proyecto elegido en 2023.  Se debatió sobre la 
situación actual de la investigación. Éxito de participación.   El Presidente de la Fundación 
Caja Rural hizo entrega del Premio  patrocinado por la entidad, por importe de 2.500 €  a la 
ganadora del Proyecto, Dra. Aida Molero Bermejo.
12-dic-23 Asiste en Madrid, a la reunión convocada en el Ministerio de homologaciones.

RUEGOS Y PREGUNTAS.

La próxima sesión queda fijada para el día 11 de enero,  en horario de mañana.

Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las  19:00 horas, de la que se 
levanta acta, con el VºBº del Sr. Presidente.

Asambleas

23 de marzo de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.
El Sr. Presidente agradeció la asistencia a los presentes en la sala. 
Enumeró los actos, reuniones y actividades formativas: 

REUNIONES ICOM SEGOVIA. 
2 Comisiones Permanentes, 3 Plenos ordinarios y 1 reunión del Patronato de la Fundación 
Científica 
Oficina de Cooperación Internacional, Designación como nueva Coordina adora a la Dra. Mª 
José de Andrés Francés. En este punto a agradece el Presidente a la anterior Coordinadora, Dª 
Ángeles Lazcoz Fontál su implicación y su bien hacer en la misma. 

ACTOS ICOM SEGOVIA. Señala un acto importante para e el Colegio de Médicos como 
fue la inauguración de la Plaza de los Médicos el día 9 de marzo de 2023 con asistencia de 
miembros del Pleno del Ayuntamiento de la ciudad, autoridades y todos los miembros de la 
Junta Directiva, colegiados y vecinos de la zona. Explica un poco como se ha llevado a cabo el 
proceso tramitado para que la plaza dónde está ubicado el Colegio de Médicos se denomine 
PLAZA DE LOS MÉDICOS. Compañeros de otras profesiones sanitarias quieren que haya 
otra localización que se llame de las Profesiones Sanitarias, y también estaremos ahí, como 
profesionales sanitarios. 
Jornada de Navidad, en la que actuó el Coro del Colegio en la Catedral de Segovia. Muy 
exitosa y con asistencia de muchos colegiados y familiares. 

Entrega de los premios de los concursos de tarjetas de navidad  y de fotografía. 
Entrega de premios del II Concurso de Casos Clínicos para Residentes. Agradece el trabajo 
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realizado a la nueva Directora de la Fundación, Dra. Delia de Lucas, y al tribunal 
calificador, Marina de la Infanta, Julio Santos y Carmen Olivier 

REUNIONES COMCYL-CGCCOM Y OTRAS. 
Plenos del Consejo de Colegios de Médicos de Castilla y León: 4 ordinarios y 2 
extraordinarios 

Comenta someramente lo ocurrido en la Junta Directiva del Colegio Oficial de Médicos 
de Burgos respecto al comunicado emitido por ésta, ya han rectificado y han pedido 
disculpas. 

Respecto al Código Nacional de Deontología, se va a mandar a los colegiados c circular 
con un pdf para que lo tengan a su disposición el nuevo o Código de Deontología 
Médica. 

Ha participado en la elaboración de un documento de consenso con las Sociedades 
Científicas para la mejora de la Atención Primaria, donde también han participado  la 
Dra. Marina de la Infanta y el Dr. Enrique Guilabert y verá la luz próximamente, se hizo 
rueda de prensa con el Presidente Autonómico para presentarlo. 

Estuvo en la Asamblea de Médicos de Atención Primaria y Hospitales presentando 
el estudio demográfico que se hizo en Castilla y León, jornada muy interesante que 
produjo debate posteriormente. 

Además, ha tenido 2 reuniones con el Ministerio de Universidades para la Homologación 
de títulos extranjeros. 

Se reunió con la Directora de la Fundación para la Protección Social, Nina Mielgo. 
Participó con el Presidente del CGCOM en el Foro de Salud. 

OTRAS REUNIONES INSTITUCIONALES. 
Se ha reunido con el Gerente de Asistencia Sanitaria de Segovia, con la Dirección Médica 
del Hospital y el Director de Recursos Humanos, se trataron todos los temas referentes 
a la problemática actual de los médicos de Segovia, de Atención Primaria, Hospitalaria 
y respecto a la nueva infraestructura del Hospital. Lo más importante es la falta de 
personal sanitario porque hay infradotación de la plantilla orgánica y se va a pedir que 
ésta aumente, sobre todo en algunas especialidades médicas. Mantendrá reuniones 
periódicas con el Gerente. 
Reuniones con entidades bancarias, Caixabank, Caja Rural y Banco de Santander, para 
intentar firmar convenios para financiar premios, becas y proyectos de investigación.
También reuniones con la industria farmacéutica para firmar convenio de colaboración, 
Astra Zeneca, GSK Novartis y Janssen. Con Astra Zeneca se ha firmado convenio para la 
edición de los libros de los Casos Clínicos. 

ASISTENCIA A ACTOS INSTITUCIONALES.
Apertura del Curso Académico de la Real Academia de Medicina de Salamanca. 
Plantean la colaboración en distintas actividades. 
Apertura del Curso Académico de la Academia Médico-Quirúrgica Española. 
Presentación de encuentros de Salud y Nutrición “EL INTESTINO, ¿TÚ ÚNICO 
CEREBRO?”, organizada por la Asociación Andrés Laguna para las Ciencias de la Salud,  
en la que participó el Dr. Luis Miguel Benito de Benito en la Academia de Artillería con 
gran número de asistentes. 
Va a haber reunión importante para hablar sobre ONE HEALTH, con ponentes que serán 
Juan José Badiola, Veterinario y Margarita del Val,  será el próximo 28 de marzo. 
Además, asistió a un acto en la Diputación de Segovia, para entregar el título de la Súper 
segoviana que  se entregó a una partera que trabajó e en la zona de Riaza, con motivo 
del Día de la Mujer. 

También ha estado en la presentación de los libros editados por la Diputación “Conoce 
Segovia”. 

INFORME DEL TESORERO:

Presenta el informe que han realizado por los miembros de la Comisión Económica, Miguel 
Marina, Ana Sanjosé y José Rodríguez. Agradece también el trabajo de Raúl y de la Asesoría 
Jurídica. 
Explica someramente los ingresos, que han disminuido porque hay menos colaboraciones y 
se sigue sin alquilar la plaza de garaje. 

Explica de forma detallada los gastos, que han aumentado, porque también ha aumentado 
la actividad de los miembros del Colegio, en personal el gasto es similar, han aumentado 
el gasto en reparaciones que se han hecho, estable el material de oficina, franqueos, se 
ha bajado el gasto en telefonía, han aumentado los gastos en insignias, actos sociales, se 
ha tenido el acto de inauguración de la Sede Colegial, pero se ha hecho un buen ajuste de 
ingresos y gastos. Participaciones en el Consejo Autonómico y la OMC siguen siendo similares.  
Se siguen pagando los préstamos tanto con la OMC como a Caixabank. Aunque parece que 
hay un pequeño desajuste de cuentas con un déficit de 6.114.03 € se compensa con el resto. 
Se procede a votar aprobándose por unanimidad de los asistentes y el balance y  liquidación 
del presupuesto del ejercicio 2022

A continuación se detalla la liquidación:

LIQUIDACIÓN DE INGRESOS Y GASTOS, AÑO 2022
A) INGRESOS
CAPÍTULO I - CUOTAS:

1)- Cuotas de entrada 	 1.803,00 €
2)- Cuotas colegiales 	 137.783,25 €
3)- Cuotas extraordinarias 	 58.247,62 € 
	 197.833,87 €

CAPÍTULO II - CERTIFICADOS MÉDICOS

1). Venta de certificados 	 7.666,00 €
2). Descuento finan. certificados (resta) 	 -150,00 €
	 7.516,00 €

CAPÍTULO III - OTROS INGRESOS - 

1)- Carnets otros colegios 	 508,00 €
	 508,00 €

CAPÍTULO IV - INTERESES BANCARIOS
	 0,00 €

CAPÍTULO V - APORTACIONES Y CONVENIOS
	 31.116,12 €

CAPÍTULO VI - DICTÁMENES - INTERVENCIÓN TOROS 
	 82,64 €
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CAPÍTULO VII - SUBVENCIONES - CURSOS
	 0,00 €

CAPÍTULO VIII - GARAJE	 446,28 €

TOTAL INGRESOS = 	 237.502,91 €

B) GASTOS
CAPÍTULO I - SEDE COLEGIAL:
1)- Comunidad y limpieza 	 8.079,33 €
2)- Impuesto Bienes Inmuebles 	 1.432,24 €
3)- Energía eléctrica - agua - basuras 	 6.077,14 €
4)- Contrato de seguro/Inmueble  (oficina y despachos) 	 844,65 €
5)- Alquiler sede Conde Sepúlveda	 0,00 €
6)- Alarma Caixa nueva sede	 424,23 €
7)- Tributos: plusvalía venta sede + licencia apertura	 3.436,35 €

	 20.293,94€

CAPÍTULO II - ASIGNACIONES COLEGIO DE MÉDICOS
1)- Dietas en general 	 18.913,58 €
2)- Asignación Secretario General 	 9.230,76 €
3)- Relaciones públicas y gastos representación 	 3.432,29 €
4)- Gastos vocalías y grupos de trabajo 	 0,00 €
5)- Comisión permanente 	 0,00 €
					   
	 31.576,63 €

CAPÍTULO III - PERSONAL:
1)- Sueldos y salarios 	 53.309,62 €
2)- Seguros Sociales a cargo del Colegio 	 16.072,51 €
3)- Prevención de riesgos 	 519,71 €
					   
	 67.901,84 €

CAPÍTULO IV - MOBILIARIO Y MÁQUINAS:
1)- Adquisición de material inventariable (valor < 300€) 	 385,27 €
2)- Conservación y reparación 	 6.329,95 €
3)- Mantenimiento e-Colegio	 0,00 €
	 6.715,22 €

CAPÍTULO V - MATERIAL DE OFICINA 
					   
	 1.384,95 €

CAPÍTULO VI - COMUNICACIONES Y FRANQUEOS:
1)- Teléfono, telégrafo y fax. 		 6.406,16 €
2)- Franqueos y transportes urgentes 			  286,80 €
		 6.692,96 €

CAPÍTULO VII - ADQUISICIÓN IMPRESOS AL CONSEJO
		 1.910,00 €

CAPÍTULO VIII - SUSCRIPCIONES Y BIBLIOTECA
1)- Prensa		 1.252,75 €
2)- Compra libros-revistas 			   0,0 €
		 1.252,75€

CAPÍTULO IX - GASTOS SOCIALES Y DE DIFUSIÓN PROFESIONAL
1)- Conmemoraciones y homenajes 		 11.516,90 €
2)- Cursos, conferencias, congresos 			  8.279,84 €
3)- Difusión profesional 				    0,00 €
4)- Revista 				    0,00 €
5)- Insignias 			  5.219,88 €
	 25.016,62€

CAPÍTULO X - SERVICIOS EXTERNOS PROFESIONALES
1)- Asesoría Jurídica - Contable 		 16.951,59 €
2)- Seguros 			  7.126,87 €
3)- Publicidad y BOCyL 			  1.661,66 €
4)- Protección de datos			  726,00 €
5)- Licencias e-mail y  Otros			  1.246,90 €
		 27.713,02€

CAPÍTULO XI - AMORTIZACIÓN DE INVERSIONES
		 2.360,69€

CAPÍTULO XII - CONSEJOS: OMC Y AUTONÓMICO,
PARTICIPACIÓN EN CUOTAS  	 16.506,96€

CAPÍTULO XIII - FINES SOCIALES:
		 1.600,00€

CAPÍTULO XIV - DE BANCOS
1)- Gastos bancarios 			  512,31 €
2)- Intereses Préstamos 		 5.296,61 €
		 5.808,92 €

CAPÍTULO XV - IMPREVISTOS 		 576,00€
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CAPÍTULO XVI - GARAJE 
1)- Impuesto Bienes Inmuebles 	 71,18€
2)- Comunidad 	 425,16€
3)- Amortización 	 310,10€
	 808,44€

CAPÍTULO XVII - IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
25% de las ganancias por intereses bancarios y visados (cálculo definitivo en julio-2023)	 0,00€

TOTAL GASTOS = 	 238.116,94€

INGRESOS 	 237.502,91 €
GASTOS 	 238.116,94 €
SUPERÁVIT / DÉFICIT 	 -614,03 €

 Vº  Bº		       			   EL TESORERO
EL PRESIDENTE
Graciliano Estrada Trigueros	       		  Rafael Sanz Ferreiro

Se aprueba por unanimidad de los asistentes.

NOMBRAMIENTO DE COMISIÓN DE ECONÓMICA.

Se procede a votar sobre la continuidad de los miembros de la comisión Económica, Dra. 
Ana Sanjosé, Dr. Miguel Marina y Dr. José Rodríguez, se aprueba por unanimidad que 
continúen los mismos.

RUEGOS Y PREGUNTAS

No habiendo ruegos ni preguntas se levanta la sesión, con el VºBº del Presidente, siendo 
las 20.00 horas. 

14 de septiembre de 2023 (EXTRAORDINARIA)

NOMBRAMIENTO COMO COLEGIADO DE HONOR, CON EMBLEMA DE ORO,  AL DR. JUAN 
MANUEL GARROTE DIAZ.

Informa el Presidente, Dr. Graciliano Estrada Trigueros que en sesión ordinaria del Pleno de la 
Junta Directiva, celebrada el pasado 20 de julio se acordó,  por unanimidad de los asistentes,  
proponer a la Asamblea General de Colegiados el nombramiento como COLEGIADO DE 
HONOR, CON EMBLEMA DE ORO al DR. JUAN MANUEL GARROTE DÍAZ y por ello se propone 
a esta Asamblea:  

“Conceder al Dr. JUAN MANUEL GARROTE DÍAZ la condición de COLEGIADO DE HONOR CON 
EMBLEMA DE ORO de este Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia en reconocimiento 
de su importante y meritoria labor en el orden corporativo y profesional” que se puede 
resumir entre otros muchos en:

En el Orden Corporativo: 
1. Secretario de la Comisión Deontológica del Colegio de Médicos de Segovia.
2. Vicepresidente del Ilustre Colegio de Médicos de Segovia.
3. Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia.
4. Secretario General del Consejo Autonómico de Médicos de Castilla y León.
5. Secretario General de la Organización Médica Colegial y su fundaciones 

Y en el Orden profesional:
1. Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.
2. Doctor en Medicina  sobresaliente “Cum Laude”. 
3. Académico Correspondiente de la Real Academia de Medicina de Salamanca
4. Experto en Mediación Sanitaria y Diplomado en Medicina Geriátrica , Diplomado en 
Sanidad. Escuela Nacional de Sanidad. Gestión Clínica Diplomado experto en ética médica 
2013.
5. Secretario y después Vicepresidente de la Asociación Segoviana “Andrés Laguna para la 
promoción del Ciencias de la Salud”.
6. Presidente Comité Organizador X Congreso Internacional de Ecografía Clínica 2009.
7. Miembro de comité organizador y científico de congresos de la Sociedad Española y 
también de Castilla y León de Geriatría y también de la Sociedad Española de Atención 
Primaria.
8. Ha obtenido distintos premios tanto en el ámbito personal como en el ámbito Corporativo, 
como Presidente del Colegio de Médicos de Segovia. 
9. Y es autor de varios libros y publicaciones en revistas y ha sido ponente en varios congresos 
tanto nacionales como internacionales, así como haber realizado numerosas comunicaciones 
en Congresos.

Se procede a votar la propuesta que es aprobada por unanimidad de los asistentes.

Y no habiendo más asuntos que tratar, se da por terminada la sesión quedando aprobada   el 
acta por unanimidad de los asistentes, con el VºBº del Ser Presidente.

12 de diciembre de 2023

INFORME DEL PRESIDENTE.
El Sr. Presidente agradece la asistencia a los presentes en la sala y enumera los actos, 
reuniones y actividades formativas:

ICOMSG: 

PLENOS: 9
PLENOS EXTRAORDINARIOS: 1
REUNION MIEMBROS COMISION DEONTOLOGÍA.
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ACTOS PATRONA
BIENVENIDA MIR
SAN COSME SAN DAMIÁN
ACTIVIDADES NAVIDAD. 

OTRAS REUNIONES: 
ALCALDÍA SEGOVIA
GERENCIA ASISTENCIA SANITARIA SEGOVIA
UVA. RECTORADO
CONSEJO SALUD CYL
CONSEJO IGUALDAD
AECC SEGOVIA. ENTREVISTA NUEVO PRESIDENTE. 
PRESENTACIÓNASOCIACION CELIACOS SEGOVIA
SECRETAIRO ESTADO INOVACION. MADRID.
MUTUAL MÉDICA
A.M.A. 
FARMAINDUSTRIA.
ASOCIACION FIBROMALGIA. 
REDACCION MÉDICA.
DIRECTOR TERRITORIAL PSN
UNITECO.

CONSEJO DE COLEGIOS O. DE MÉDICOS DE CASTILLA LEÓN
PLENOS ORDINARIOS: 5
PLENOS EXTRAORDINARIOS: 1
ASAMBLEAS: 1
FUNDACIÓN CIENTÍFICA: 10
LEON: JORNADA INNOVACIÓN EN EL SISTEMA EN SISTEMA SANITARIO DESDE TODAS 
LAS PERSPECTIVAS.
RESCOM BURGOS.
HUB INVESTIGACION E INOVACION EN CYL. VALLADOLID.

CONSEJO DE COLEGIOS O. MÉDICOS DE ESPAÑA:
ASAMBLEAS ORDINARIAS: 7
FUNDACIÓN PROTECCIÓN SOCIAL: 4
MINISTERIO UNIVERSIDADES: HOMOLOGACIONES: 8
REICOP. (RED ESPAÑOLA DE COVID PERSISTENTE) 2
PRESENTACION CODIGO DEONTOLOGIA EN CONGRESO DIP..
JORNADA INVESTIGACIÓN CAMBIO CLIMÁTICO
CONGRESO COOPERACION INTERNACIONAL: VALENCIA
FORO SALUD. CON TOMAS COBO
ESCUELA DE LA PROFESION MÉDICA. SANTANDER 
CONGRESO PAIME
CONGRESO DERECHO SANITARIO
VIII PREMIO DE NOVELA ALBERT JOVELL. PATRONATO PROTECCION SOCIAL OMC.
PREMIOS MEDICOS Y PACIENTES
CONVENIOS: 
• REAL ACADEMIA DE MEDICINA DE SALAMANCA
• ASOCIACIÓN ANDRÉS LAGUNA PARA LAS CIENCIAS DE LA SALUD.
• CAIXABANK
• CAJA VIVA CAJA RURAL
• EUROCAJA RURAL
ACTOS INSTITUCIONALES:
• INAUGURACIÓN CURSO ACADEMIA MEDICO QUIRÚRGICA
• PREMIOS NACIONALES FEMUR; TEATRO JUAN BRAVO.
• CONGRESO SOCIEDAD CASTELLANO LEONESAS DE GERIATRIA
• HOMENAJE A MARINA DE LA INFANTA 
• CONGRESO SEPAR GRANADA.
• INICIO OBRAS HOPITAL SEGOVIA

• GALA DE LA SANIDAD ESPAÑOLA. MADRID.
• FORO REGIONAL ENFERMEDADES CRÓNICAS
• MUTUAL MÉDICA. BILBAO. ORGANO COLEGIAL ASESOR.
• OPEN TENIS EL ESPINAR
• PREGONERO FIESTAS BARRIO SANTA EULALIA
• DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO
• FESTIVIDAD FARMACÉUTICOS.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
• ACTUALIZACIÓN EN IT Y CONSIDERACIONES SOBRE JUBILACIÓN FLEXIBLE.
• MIELOMA MÚLTIPLE COMO MODELO PARA HACER INVESTIGACIÓN. SESIÓN HOMENAJE AL 
DR. JOSÉ MARIANO HERNÁNDEZ MARTÍN.
• CICLO FORMATIVO EN HIPERTENSIÓN ARTERIAL PULMONAR.
• CICLO FORMATIVO EN UROLOGÍA
• FORMACIÓN CONJUNTA EN RESPIRATORIO  PARA ATENCIÓN PRIMARIA.
• II JORNADA MULTIDISCIPLINAR. TRATAMIENTO ANTICOAGULANTE. ENFERMEDAD             
TROMBOEMBÓLICA VENOSA.
• SESIÓN FORMATIVA: ACTUALIZACIÓN EN EL MANEJO DE LA ANSIEDAD, EL INSOMNIO, Y LA 
DEPRESIÓN.
• TERTULIA/DEBATE: “SITUACIÓN ACTUAL DE LA RELACIÓN DE LOS DOS NIVELES 
ASISTENCIALES: ATENCIÓN PRIMARIA Y HOSPITALARIA”
• BIENVENIDA MÉDICOS RESIDENTES, SESIÓN: “EXPERIENCIAS COLEGIALES: PUNTO DE 
VISTA DOCENTE Y COLEGIAL”.
• SESIÓN FORMATIVA: LA TVS NO ES UNA ENFERMEDAD BENIGNA CONCIENCIACIÓN DE 
LA PATOLOGÍA. MANEJO Y ABORDAJE SEGÚN LAS GUÍAS DE PRÁCTICA CLÍNICA. ÚLTIMAS 
ACTUALIZACIONES.
• CICLO FORMATIVO: LA PROTECCIÓN QUE CAMBIA LA VIDA, RESPONDIENDO A LAS 
NECESIDADES DE MIS PACIENTES CON DM2, IC Y ERC .
• MESA REDONDA: NUEVO CÓDIGO DEONTOLÓGICO: RETOS Y CONTROVERSIAS.
• CICLO FORMATIVO: 1ª JORNADA ENFERMEDADES RESPIRATORIAS RARAS..
• XIII JORNADA DE COLABORACIÓN DE NEUMOLOGÍA Y ATENCIÓN PRIMARIA. CRITERIOS 
DE DERIVACIÓN EN ASMA 2.0-MITOS Y REALIDADES EN EL TRATAMIENTO DEL PACIENTE 
RESPIRATORIO.
• JORNADA DE INVESTIGACIÓN: PRESENTACIÓN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 2020/2022 
Y PREMIO PROYECTO 2023.

INFORME DEL TESORERO:

APROBACIÓN, SI PROCEDE,  DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS Y CUOTA 
COLEGIAL PARA EL EJERCICIO 2024.

El Tesorero explica las partidas del presupuesto,  aclarando que no hay incremento en la cuota 
colegial para 2024.  

 A día de hoy hay 946 colegiados, de los cuales están en activo 689.

Tras la exposición por parte del Tesorero de la propuesta de presupuesto de ingresos y gastos 
para el ejercicio 2024, se aprueba por unanimidad de los asistentes.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión siendo las 20,30 de la que se levanta este acta 
con el VºBº del Sr. Presidente.
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Área de Informática
PRIMER TRIMESTRE AÑO 2023

Actualización Página web

Actualización de la Página Web	 580
Envío de circulares por correo masivo

Envío de Circulares por correo masivo	 295
Actualización de la lista de emails.

Modificación de Lista de Correo para el envío 	 75

SEGUNDO TRIMESTRE 2023

Actualización página web

Actualización de la Página Web	 185
Envío de circulares por correo masivo

Envío de Circulares por correo masivo	 165

TERCER TRIMESTRE 2023

Actualización de la página web

Actualización de la Página Web	 25
Envío de circulares por correo masivo

Envío de Circulares por correo masivo	 25

CUARTO TRIMESTRE 2023

Actualización de la página web

Actualización de la Página Web	 230
Envío de Circulares por correo masivo

Envío de Circulares por correo masivo 	 155
Actualización de la lista de emails.

Modif. de Lista de Correo para el envío	 25

Asesoría Jurídica
Las actividades que la Asesoría Jurídica del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia ha 
desarrollado durante el año 2023 pueden resumirse en los siguientes capítulos:

RESOLUCIÓN DE CONSULTAS
Durante el año 2023 se han efectuado a la Asesoría Jurídica un total 87 consultas que se han 
realizado tanto de forma presencial en la propia sede del Colegio, como por teléfono y por 
correo electrónico, consistiendo las mismas tanto en temas profesionales como del ámbito 
privado.

En el mes de febrero se remitió a todos los médicos jubilados una circular en la que se informaba 
de que, aquéllos varones que se hubieran jubilado entre el 01/01/2016 y 02/02/2021, tenían la 
posibilidad de reclamar el Complemento de  Maternidad  o  Ayuda  de Aportación Demográfica 
a la Seguridad Social, lo que suponía un incremento en las pensiones contributivas (tanto de la 
Seguridad Social como de Clases Pasivas) de jubilación, incapacidad permanente o viudedad 
del 5% (si hubiera tenido 2 hijos), del 10% (3 hijos) o del 15% (4 o más hijos). Desde ese momento 
se recibió en la Asesoría Jurídica un montón de consultas y, en muchos casos, se ayudó a los 
médicos a realizar el impreso para reclamarlo. De estas reclamaciones, en la mayoría de los 
casos se reconoció directamente por el INSS, pero en algunos caso ha habido incluso que llegar 
a los Juzgados para reclamarlo.

Otro de los temas por los que se han recibido numerosas consultas es la obtención por parte 
de los facultativos mediante OPE de plazas en otros destinos donde no les apetecía trasladarse. 
Por parte de la Asesoría Jurídica se les informó de las posibilidades que tenían.

Las consultas que se han realizado han tratado esencialmente de los siguientes temas:

•	 Complemento de Maternidad o Ayuda de Aportación Demográfica a la Seguridad Social 
por médicos jubilados.

•	 Consultas relacionadas con el ejercicio del trabajo (traslado por obtención de plaza en pro-
piedad en otra localidad, baja laboral, maternidad, excedecias, comisones de servicios, in-
compatibilidades, etc..).

•	 Guardias, jornada de trabajo y descansos.
•	 Dudas respecto a los certificados y partes médicos, así como de las Historias clínicas.
•	 Carrera profesional.
•	 Jubilación, compatibilidad con consulta privada, alternativas al RETA, cuantía de la pensión 

de jubilación, etc.
•	 Citaciones a juicios y ejercicio de actividad como perito judicial. 
•	 Consultas Estatutarias y Deontológicas.
•	 Recetas de médicos Jubilados.
•	 Consultas no relacionadas con el ejercicio de la profesión (arrendamientos urbanos, com-

praventas, herencias, denuncias, etc.).

Además de lo indicado, también se ha asistido a la Corporación en cuantos asuntos se le ha 
requerido.
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Áreas de Actuación

ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS
Durante el ejercicio 2023 se han realizado los siguientes documentos: 

•	 Elaboración de documentos en relación con los procedimientos deontológicos que 
se han tramitado.

•	 Elaboración de informes para la Junta Directiva.
•	 Escritos contestando oficios de Jueces y Tribunales, así como remisión de listas de 

Peritos médicos.
•	 Agresiones en el trabajo.
•	 Redacción y visado de Convenios con otros organismos públicos o privados.
•	 Escritos varios de carácter administrativo.
•	 Y supervisión de las Actas de las Juntas Directivas y Asambleas.

•	 Además, en el año 2023 y como consecuencia del cambio de denominación de la 
Plaza donde se localiza el Colegio de médicos, que pasó a denominarse Plaza de los 
Médicos,  se realizaron los trámites para el cambio de domicilio, incluyendo una refor-
ma en los Estatutos Colegiales.

DENUNCIAS/QUEJAS A MÉDICOS
En el año 2023 se han recibido en el Colegio de médicos cuatro quejas a médicos por 
presuntas actuaciones contrarias a la deontología médica, siendo las mismas por 
divergencias en la asistencia sanitaria prestada. 

Estas denuncias fueron archivadas sin iniciar procedimiento disciplinario, pues tras 
realizar una información reservada, se consideró que no existía la causa denunciada o no 
existía una transgresión del Código de Ética y Deontología médica.

ACTUACIONES ANTE AGRESIONES A MÉDICOS
Como consecuencia del compromiso que adquirió el Ilustre Colegio Oficial de Médicos 
de Segovia con los colegiados, en cuanto a proporcionar asesoramiento y defensa jurídica 
gratuita a aquéllos que fueran víctimas de agresiones y vejaciones en el ejercicio de su 
trabajo, se han realizado 2 intervenciones por la asesoría jurídica en los que se interpuso 
denuncia en el Juzgado. También se ha continuado con otro procedimiento en el que 
por parte de un médico se interpuso denuncia en el año 2022 y, a fecha actual, continúa 
tramitándose en el Juzgado.

Comisión Deontológica 
La Comisión Deontológica del ICOM de Segovia ha venido desarrollando su trabajo como en 
años anteriores mediante reuniones periódicas a lo largo del año 2023, fundamentalmente a 
demanda de los casos problemas deontológicos, reclamaciones y denuncias presentadas en el 
Colegio por ciudadanos, en general como pacientes, y por los propios profesionales colegiados. 
La Comisión Deontológica, la componen:

Presidente  (Comisión Permanente)
Mª del Cármen Pérez Molina Ramírez 
 
Secretario  (Comisión Permanente)
Encarnación Lledo Yague 
  	  
Vocal (Comisión Permanente)
Ana Isabel Sanjosé Rodriguez 	
 
Vocal 
Magdalena Garrido Mesa
	  
Vocal 
José García Velazquez  	  

Vocal 
Olena Kushnirenko Bezugla  
	  
Vocal 
Amalia Teso Gamella 	
 
Vocal 
Olga Montesinos Sánchez-Girón

“En este año, se han resuelto 4 casos, derivados de quejas de ciudadanos”.
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Fundación Científica

Fundación Científica del 
Colegio de Médicos
22 y 29 de marzo de 2023 
Hoy no me puedo levantar: En busca de la Motivación
D. David Manzano Moro
Psicólogo en Asociación Española contra el Cáncer (aecc) Segovia.

Moderador: Dra. María Cornide Santos
Servicio de Oncología Médica del Hospital General de Segovia - Vocal Médicos de 
Hospitales ICOM Segovia

28 de marzo de 2023 
Sesión One Health
Colaboración con Asociación Andrés Laguna

Dra. MARGARITA DEL VAL LATORRE
Química, Viróloga e Inmunóloga · Investigadora Científica del Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas en el Centro de Biología Molecular Severo Ochoa · Coordinadora 
de la Plataforma Interdisciplinar en Salud Global Del CSIC

Prof. Dr. JUAN JOSÉ BADIOLA DÍEZ
Catedrático emérito de Sanidad Animal. Director del Centro de Encefalopatías y 
Enfermedades Transmisibles Emergentes. Universidad de Zaragoza.

Moderadores:
Dr. Fco. Javier Tejedor Martín
Presidente de la Asociación Andrés Laguna para la Promoción de las Ciencias de la Salud. 
Académico de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y León.

Dr. Graciliano Estrada Trigueros
Presidente del Colegio de Médicos de Segovia.

11 de abril 
MIELOMA MÚLTIPLE COMO MODELO PARA HACER 
INVESTIGACIÓN
Sesión homenaje al Dr. JOSÉ MARIANO HERNÁNDEZ MARTÍN

Dra. MARÍA VICTORIA MATEOS MANTECA
Doctora en Medicina, especialista en Hematología y Hemoterapia.
Hospital Clínico de Salamanca
Mejor investigadora clínica internacional en mieloma, premio “Bart Barlogie”, 2022, Los 
Ángeles (EEUU) Sociedad Internacional del Mieloma.
Premio Castilla y León de Investigación Científica y Técnica e Innovación, 2023

Moderador: Graciliano Estrada Trigueros
Presidente ICOM Segovia

12,19,26 de abril y 2 de mayo de 2023 
CICLO FORMATIVO
EN HIPERTENSIÓN ARTERIAL PULMONAR
“Hipertensión Arterial Pulmonar para médicos de Atención Primaria”
Dr. Graciliano Estrada Trigueros.
Servicio de Neumología del Hospital General de Segovia

“Ecocadiografía, pieza clave en el diagnóstico y seguimiento de la HAP”
Dr. Maximiliano German Amado Escañuela
Servicio de Cardiología del Hospital General de Segovia

“Diagnóstico diferencial en hipertensión pulmonar”
Dr. Santiago Zudaire Díaz-Tejero
Servicio de Neumología del Hospital General de Segovia

“HAP en tejido conectivo”
Dra. Sofía Valeria Yerovi Onofre
Servicio de Neumología del Hospital General de Segovia

3, 10,17, 24, 30  de MAYO Y 7 DE JUNIO DE 2023 
CICLO FORMATIVO
UROLOGÍA
Sesión 1 “STUI en varón” Síntomas de llenado y vaciado. Pruebas necesarias y tratamiento. 
Romper el mito de síntomas urinario = próstata.
Dra. Sara Díaz Naranjo
Servicio Urología-Complejo Asistencial Segovia

Sesión 2 “Urología funcional. Incontinencia y prolapso de órganos pélvicos” Tipos de 
incontinencia urinaria, fisiopatología, diagnóstico y opciones de tratamiento. Criterios de 
derivación.
Dr. Ángel Gallego Matey
Servicio Urología-Complejo Asistencial Segovia

Sesión 3 “Infecciones de orina agudas y de repetición” Concepto de infección complicada, 
no complicada y de repetición. Concepto de bacteriuria asintomática. Manejo de la 
prevención de ITUs recurrentes.
Dra. Lara Herrero López
Servicio Urología-Complejo Asistencial Segovia

Sesión 4 “Detección precoz de cáncer de próstata” Utilidad, consecuencias del análisis con 
PSA. Identificación de candidatos a estudio. Cuando no hacer, cuando parar de analizar.
Dr. Francisco Javier Porcel Martín
Servicio Urología-Complejo Asistencial Segovia

Sesión 5 “Urgencias urológicas frecuentes y miscelánea” Cólico renal, escroto agudo, 
hematuria. Microhematuria.
Dra. Estela Velasco Sastre
Servicio Urología-Complejo Asistencial Segovia

Sesión 6 “Taller de andrología: más allá de la disfunción eréctil”
Dra. Clara Lahoz García
Servicio Urología-Complejo Asistencial Segovia
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Fundación Científica

8 de mayo de 2023
FORMACIÓN CONJUNTA EN RESPIRATORIO PARA 
ATENCIÓN PRIMARIA
Dirigido a profesionales médicos y de enfermería

Taller práctico de manejo de inhaladores.
Taller de realización e interpretación de Espirometrías.
Adherencia y Sostenibilidad de la terapia inhalada.
MODERADOR: Graciliano Estrada Trigueros
Presidente lCOM de Segovia.

Eva Antón Contreras.
Mercedes Matesanz Sánchez
Enfermeras Servicio Neumología Hosp. General de Segovia.

Beatriz Martín García
Neumóloga Servicio Neumología Hosp. General de Segovia

30 de mayo de 2023
II JORNADA MULTIDISCIPLINAR DE TRATAMIENTO 
ANTICOAGULANTE Enfermedad Tromboembólica Venosa
SALÓN DE ACTOS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DEFENSA “GÓMEZ ULLA”

Actividad gratuita para los Colegiados de Segovia tanto en el formato presencial como en 
modo ONline

3 Y 24 de OCTUBRE DE 2023 
CICLO FORMATIVO
LA PROTECCIÓN QUE CAMBIA LA VIDA, RESPONDIENDO A 
LAS NECESIDADES DE MIS PACIENTES CON DM2, IC Y ERC 
Dra. Cristina Lezcano Pertejo
Servicio de Cardiología del Hospital General de Segovia

Dra. Irene Martín Morquecho
Servicio de Cardiología del Hospital General de Segovia

Dra. Sonia Martín Rodríguez
Servicio de Medicina Interna del Hospital General de Segovia

Dr. Leonardo Calle García
Servicio de Nefrología del Hospital General de Segovia

MODERADOR: Dra. Carmen Sánchez Peinador
Médico de Atención Primaria

3 de OCTUBRE DE 2023 
CURSO SOBRE ENVEJECIMIENTO
TERCIO MEETING
Transfusión en Entornos Remotos y Circunstancias Operativas
SALÓN DE ACTOS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DEFENSA
“GÓMEZ ULLA”

Actividad gratuita para los Colegiados de Segovia tanto en el formato presencial como en 
modo ONline

29 de Noviembre 2023
Curso Hematología
Estudio de las anemias. Beta talasemia minor
Introducción
Dra. Mª Pilar Galán Álvarez
Servicio de Hematología y Hemoterapia del Complejo Asistencial de Segovia

Estudio de las anemias microcíticas. Orientación diagnóstica y tratamiento
Dr. Miguel Ángel Osorio Manyari
Servicio de Hematología y Hemoterapia del Complejo Asistencial de Segovia

Estudio de las anemias normo- macrocíticas. Orientación diagnóstica y tratamiento
Dr. Pablo Jiménez Montero
Servicio de Hematología y Hemoterapia del Complejo Asistencial de Segovia

Beta talasemia minor. Epidemiología, estudio, consejo genético
Dra. Marta Mosquera Tapia
Servicio de Hematología y Hemoterapia del Complejo Asistencial de Segovia
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El Colegio de Médicos en los 
Medios de Comunicación

El déficit de médicos en 
Segovia se agudizará, al 

menos, hasta 2027

El Norte de Castilla 
de  14 enero 2023

El Colegio de Médicos 
propone endurecer las 

restricciones en Segovia 
para evitar un colapso 

sanitario
El Adelantado de Segovia 
de 14 de enero de 2023

El estudio demográfico sobre la profesión 
médica va cumpliendo los pronósticos que 
vienen advirtiendo de la falta de un relevo 
generacional. El tiempo pasa, los plazos caen 
como losas y el colectivo de galenos envejece. 
En Segovia, la edad media de las plantillas en 
activo es de 52,3 años, como reflejaba el citado 
informe del Consejo de Colegios de Médicos 
de Castilla y León. No es un mal exclusivo 
de la provincia, ni siquiera de la comunidad 
autónoma, sino que la problemática laboral 
que aqueja al sistema sanitario público se 
extiende al resto del país.
Estrada recurre al citado informe, hecho público 
y presentado en las Cortes regionales en junio de 
2022, para advertir de una de las conclusiones 
que se extraían de los datos recabados en 
las diferentes provincias. De seguir la actual 
dinámica, «no se van a equiparar las salidas 
con las entradas [de médicos] hasta dentro 
de siete años». Es decir, que hasta finales de la 
década, el déficit de profesionales facultativos 
se agudizará.
El presidente del Colegio Oficial de Médicos de 
Segovia recuerda que no todos los que se jubilan 
se han desvinculado de la práctica médica. 
Prácticamente uno de cada diez galenos en 
activo en la provincia podía estar jubilado y, sin 
embargo, alarga su vida laboral. Es una profesión 
«vocacional», subraya el representante de 
los galenos. «Gracias a estos profesionales se 
cubren algunas carencias de personal», valora 
Graciliano Estrada, quien además ensalza «el 
papel que han jugado durante la pandemia 
del coronavirus», ofreciéndose a colaborar en 
la gestión asistencial aunque no estuvieran en 
activo.
Especialidades más desprovistas
El responsable de la institución colegial matiza 
que hay especialidades más desprovistas, 
donde la cobertura de plazas es más 
complicada y en las que la carencia se antoja 
más grave por las consecuencias que acarrean 
y que impiden el adecuado funcionamiento de 
la sanidad. En el sistema sanitario segoviano, 
por ejemplo, se echan en falta anestesistas, 

fundamentales para aligerar las largas listas de 
espera quirúrgicas y los retrasos que padecen 
los pacientes para entrar en quirófano; lo 
mismo que especialistas en Radiología, cuyo 
concurso es clave en la cadena asistencial. 
Graciliano Estrada también llama la atención 
sobre la escasez de otorrinolaringólogos, otro 
área con dificultades para encontrar personal.

El neumólogo coincide en este aspecto con 
el presidente provincial de la Confederación 
Estatal de Sindicatos Médicos (CESM), Miguel 
Marina, quien matiza que el déficit de médicos 
es más acusado en ciertas especialidades 
hospitalarias. Estrada añade que la problemática 
de la falta de relevo generacional y, por tanto, 
de consolidar plantillas es más dramática en el 
ámbito rural de la atención sanitaria pública. En 
este sentido, pone de relieve que «el déficit en 
la reposición de médicos que se jubilan arrastra 
también un problema de organización».
Por enésima ocasión, Graciliano Estrada 
reclama diálogo. «Hay que sentarse a hablar y 
ver cómo es posible trabajar con los efectivos 
que se esperan en los próximos años». Así, pone 
el ejemplo de la incorporación de médicos 
procedentes de otros países.
Ante esta medida, el presidente del Colegio 
Oficial de Segovia matiza que «no siempre 
vienen con una situación idónea», en 
referencia a la homologación de los títulos que 
acreditan sus conocimientos, aptitudes y sus 
cualificaciones profesionales.

348 médicos se dieron de baja en España 
para trabaja fuera
El presidente del Colegio Oficial de Médicos de 
Segovia, Graciliano Estrada, difiere de las cifras 
que hablan de un éxodo de 4.000 facultativos 
españoles que han buscado mejores 
condiciones laborales en otros países. Según 
precisa el también jefe de Neumología del 
Hospital General, a partir de los datos recabados 
por la Organización Médica Colegial, la diáspora 
al extranjero se reduce a 348, que son «los 
que se han dado de baja como colegiados en 
España». La cantidad de los 4.000 profesionales 
se refiere a «solicitudes». Un galeno puede 
pedir tres países para su destino «y luego 
coges una o ninguna». Esto no quita que «los 
modelos asistenciales occidentales necesiten 
ser revisados», apostilla el presidente colegial 
segoviano, quien aboga por suprimir, por 
ejemplo, la carga de trabajo administrativo que 
tienen los médicos de Familia en la Atención 
Primaria, lo que les resta tiempo de consultas. 
«Hay que ver cómo reorganizar el modelo», 
insiste Estrada.
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El Colegio de Médicos en los 
Medios de Comunicación

El gerente de Asistencia Sanitaria alaba el 
esfuerzo de los profesionales para asumir 
la sobrecarga que soportan y que resulta 
equiparable a la época de verano
El Complejo Asistencia del Segovia soporta en 
estas fechas una sobrecarga de trabajo que 
representa un 20 por ciento más de lo normal. 
El aumento de la actividad viene motivado por 
una frecuentación de pacientes en la unidad de 
Urgencias más elevada debido a la persistencia de 
infecciones respiratorias propias del invierno. Pero 
también porque el mes de enero continúa siendo 
un mes en el que algunos de los profesionales 
sanitarios disfrutan de sus días de vacaciones que 
no han podido tomar antes.

“Enero es un mes hábil para acabar de disfrutar 
los días libres que no se han podido coger en 
2022 por distintas circunstancias, pues hay que 
recordar que tuvimos una ola de calor que afectó 
mucho en julio, además de que queda la cola 
de las anteriores olas de Covid, y que impidió 
que todos los profesionales pudieran tomarse 
las vacaciones habituales”, explica el gerente de 
Atención Sanitaria, Luis Gómez Montes.

El Hospital está manteniendo así una actividad 
elevada debido a que la población continúa 
“bajo la influencia de la pandemia del Covid, y de 
las infecciones virales propias del invierno”. “En 
diciembre estas patologías han atacado mucho 
y especialmente a los niños y después también a 
los mayores”.

Este hecho elevó la presión en todos los niveles 
asistenciales, tanto en el Hospital como en 
Atención Primaria. “Pero no hasta el punto de 
colapso que se ha querido mostrar desde algunos 
ámbitos”, aclara el responsable de la gestión 
sanitaria en Segovia.

Agradece el que no se haya producido en 
ningún caso esa falta de atención, gracias a 
la “alta eficacia y la gran labor que hacen los 

profesionales de todos los estamentos sanitarios, 
y también del servicio de Urgencias de este 
hospital”. “Afortunadamente tenemos grandes 
profesionales y hay un buen engranaje entre 
Urgencias y hospitalización, aunque es cierto que 
se están manejando unas cifras más propias de 
verano, cuando hay más población que atender 
y menos personal disponible. Por ello traslada su 
“reconocimiento y mi agradecimiento a todo el 
personal”.

El aumento de la actividad en la Unidad de 
Urgencias del Hospital lo revela el hecho de que 
este año ha habido más días en que se ha superado 
la cifra media de personas atendidas, que en años 
anteriores. De acuerdo con las estadísticas que 
maneja el centro sanitario, los lunes son los días 
de la semana con mayor entrada de pacientes por 
esta vía de atención inmediata. El pasado lunes 
fueron atendidas 173 personas, lo que supone 13 
más de la cifra considerada como media. Una 
semana antes se superó en 33 pacientes esa 
media, de modo que pasaron 190 pacientes en 
un solo día. “En el mismo periodo del año pasado 
hubo dos días en que se sobrepasó la cifra de 160 
entradas diarias, pero este año ya llevamos ocho 
días con esa cifra superada”, puntualiza Gómez 
Montes.

Esta mayor demanda de los servicios sanitarios 
por parte de la población también se deja 
notar en Atención Primaria. Hubo que hacer un 
refuerzo de personal de siete horas por las tardes 
en el conocido SUAP (Servicio de Urgencias de 
Atención Primaria).

Gómez Montes recuerda que se han reforzado 
algunos Puntos de Atención Continuada (PAC), 
complementarios de los Centros de Salud. Ahora 
todos cuentan con un enfermero que acompaña 
al médico para tener al menos un equipo mínimo 
de atención inmediata. Ayllón y Boceguillas han 
pasado de tener solo un médico, a contar también 
con enfermero desde el pasado noviembre.

En lo que respecta al balance del año en el 
Hospital, el gerente de Atención Sanitaria afirma 
con satisfacción que se han cumplido los tres 
objetivos marcados. “Estamos en el pelotón 
de hospitales que ha podido contribuir a que 
haya menos ciudadanos en lista de espera que 
a principios de año”. Esa lista se ha reducido en 
medio centenar. “No es para estar contento el que 
haya aún 2.000 personas en espera, pero sí estoy 
satisfecho de que gracias a la dedicación de los 
profesionales, de todos los servicios, desde los 
quirúrgicos a los administrativos, se ha reducido 
el volumen de pacientes en espera”, explica.

El Hospital tiene actualmente una ocupación del 
75 por ciento, lo cual resulta “complicado”, para 
una gestión cómoda. “Tenemos que mejorar 
también en las listas de las consultas externas, 
e intentar que funcionen al cien por ciento, y 
estamos trabajando en ello”, apunta Gómez 
Montes.

BRONQUIOLITIS A LA BAJA
En estos momentos, parte de la actividad 
asistencial de nuevos ingresos en el Hospital 
se deben a casos relacionados con infecciones 
víricas propias del invierno. En este sentido, desde 
la Gerencia explican que en los 17 primeros días de 
enero se mantiene una situación estable, dentro 
de ese 20% más de actividad general, pero no 
puede decirse que esté en disminución.

El gerente recuerda que la bronquiolitis pegó muy 
fuerte en el hospital en el periodo noviembre-
diciembre, y que obligó a reforzar el servicio de 
Pediatría. “Tuvimos muchísimos casos y con una 
sobrecarga importante que supieron solventar los 
profesionales”.
Ahora “estamos lejos de aquellos momentos y 
tenemos más adultos ingresados por el virus 
que provoca la bronquiolitis, el virus respiratorio 
sincicial (VRS), que en niños”. Ahora mismo 
hay diez pacientes ingresados que tienen 
diagnosticado este virus, de los que dos son 
niños, y ocho adultos. Ninguno de los niños reviste 
gravedad.

MASCARILLAS
Sobre la situación actual del Covid y la posibilidad 
de que se avance en la retirada de la mascarilla, 
el gerente mantiene una posición relativa. 
Asegura que será un elemento que nos deberá 
acompañar aún. “Creo que nos vamos a tener que 
acostumbrar a la incomodidad de la mascarilla 
en todos los sitios de concurrencia elevada o con 
poco espacio entre personas y escasa ventilación”. 
En su opinión, la mascarilla no sólo es efectiva 
contra el Covid, sino contra otras enfermedades 
virales de patogenia respiratoria. “En un principio 
fue imprescindible por la mortalidad y la virulencia 
del Covid, pero ahora ya se puede relajar un poco”, 
afirma. Entiende que sea obligatoria en medios de 
transporte con mucho público. “Si en un autobús 
viajan tres personas, no tiene sentido. Pero si va 
lleno, no es una insensatez mantener este tipo de 
medidas profilácticas obligatorias”.

Por último, sobre la aplicación de la cuarta dosis 
de vacuna contra la Covid a menores de 60 años, 
el doctor Gómez Montes invita a quienes hayan 
padecido el Covid hace más de cinco meses a 
que se vacunen. “Si algo hemos aprendido es 

que la menor mortalidad e incluso la menor 
morbilidad de las sucesivas olas tienen mucho 
que ver con el nivel de protección que las vacunas 
nos facilitan”. “Todavía seguimos viendo casos. 
Hoy han ingresado tres casos en el Hospital, pero 
afortunadamente no tiene nada que ver con la 
gravedad de otros tiempos. Pero el protagonismo 
ante todo este avance se llama vacuna”, finaliza 
Gómez Montes.

La presión asistencial del Hospital General supera 
en un 20% su actividad habitual
El doctor Gómez Montes.
“Tendremos aún unos cuatro años de estrecheces 
por falta de recursos”
La falta de personal laboral será una de las 
complicaciones que seguirán afectando a la 
gestión sanitaria en la provincia de Segovia, según 
prevé Luis Gómez Montes.
Recuerda que existe un estudio liderado por 
el Colegio Oficial de Médicos de Segovia “que 
es clave” y que ha analizado la demografía 
médica de la provincia. Según sus conclusiones 
“lamentablemente nos dice que nos quedan 
unos tres, cuatro o cinco años todavía en que 
vamos a pasar cierta estrechez, porque va a haber 
más jubilaciones que incorporaciones al mercado 
laboral”.

Por ello, Gómez Montes considera que es 
necesario “optimizar lo que tenemos de la mejor 
manera posible para afrontar esta inevitable 
situación”.

El gerente de Atención Sanitaria está convencido 
de que la llegada de las nuevas infraestructuras 
como el nuevo hospital o la Escuela de Enfermería 
puede supondrá medios suficientes para ayudar 
a disponer de una atención satisfactoria. Pero 
añade que eso será “a medio-largo plazo” porque 
se trata de períodos que no pasan de la noche 
a la mañana. Las tramitaciones y las obras de 
construcción de este tipo de infraestructuras 
conllevan unos plazos periodos. “Pero al menos 
ya hay un horizonte, una expectativa de solución”, 
apunta el gerente.

Recuerda que en el momento actual se dan 
situaciones en que es difícil encontrar espacios 
estructurales disponibles para realizar ciertas 
actividades médicas. Pero también apunta 
que hay que conseguir, no solo una nueva 
infraestructura hospitalaria, sino que estos 
“vengan con dotación de recursos humanos”. 
Confía, eso sí, en que un hospital nuevo ayude a 
hacer más atractivo un lugar de trabajo para los 
profesionales.

La presión asistencial del 
Hospital General supera 
en un 20% su actividad 

habitual

El Adelantado de Segovia 
de 21 de enero de 2023 
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Sobre la Facultad de Enfermería que ya se ha 
programado para Segovia, única provincia 
española que no contaba con este tipo de 
infraestructura docente, Gómez Montes expresa 
su convencimiento de que va a “aliviar mucho“ 
algunas carencias. “Porque cada vez cuesta 
más trabajo encontrar personal de enfermería”. 
Apunta que son al menos cuatro años los que 
tarda en formarse una persona que inicia sus 
estudios en esta disciplina.

Esta misma preocupación trasladó recientemente 
el presidente del Colegio de Médicos de Segovia, 
Graciliano Estrada, quien apuntó, que el recambio 
no está garantizado según la tasa de reposición. 
Se refirió a las dificultades que se perciben en el 
proceso de envejecimiento de los facultativos y 
las jubilaciones que se vienen produciendo estos 
años y los próximos.

Por ello propone buscar médicos bien cualificados 
y, si es necesario, quizá haya que plantearse realizar 
cambios en el modo de asistir a los enfermos, pero 
todas las propuestas deben ir hacia un modelo 
consensuado y más amplio de una asistencia 
sanitaria adaptada a la situación actual”, explica 
a la vez que recuerda que los próximos años se 
deberán adoptar medidas excepcionales para 
tener una buena sanidad pública”.

Ante la ausencia de profesionales con las que se 
encuentran en todo el ámbito nacional, desde 
la administración se ha facilitado la llegada de 
médicos procedentes de otros países, mediante 
la agilización de los procesos para la regulación 
de médicos extranjeros. Medidas implementadas 
por el Gobierno central vía Real Decreto que, en 
opinión de Estrada, persiguen acortar los trámites 
en la homologación de la titulación requerida, 
pero -advierte- desde la organización profesional 
se mantendrá la vigilancia y supervisión para evitar 
que se produzca “una rebaja de los estándares 
y niveles exigidos para ejercer la medicina en 
nuestro país”.

Inviable y al borde del colapso y del fracaso 
asistencial. En el diagnóstico hay un claro 
consenso. Y en el tratamiento, al menos 
los profesionales están de acuerdo. El paso 
difícil –hasta ahora se ha antojado imposible– 
está en manos de los grupos políticos y las 
diferentes administraciones. Así lo valoraron 
ayer los profesionales, que pidieron –una vez 
más– un gran pacto para salvar la asistencia 
y, en particular de forma más urgente, la 
Atención Primaria, que en su declive, auguran, 
terminará por «arrastrar» a la hospitalaria.

Cuatro sociedades científicas de Pediatría y Familia, 
la organización autonómica médica colegial y 
la Cesm han acordado un documento conjunto 
de propuestas tras un análisis compartido. Tres 
puntos condensan su apuesta. El primero, el 
de implementar progresivamente un cambio 
del modelo de asistencia sanitaria de Atención 
Primaria. La apuesta de los profesionales es la de 
unos centros de salud potentes, bien dotados 
en cuanto a tecnología, con capacidad de alta 
resolución, formación continuada de los sanitarios, 
comunicaciones digitales... competentes en 
definitiva. En esta propuesta es básico, a su juicio, 
que sea el paciente quien acuda el médico y no al 
revés, salvo cuando el enfermo no pueda moverse 
de su casa, claro está, lo que hace necesarias en 
cualquier zona, como hasta ahora, las visitas a 
domicilio. Para paliar las dificultades de acceso, se 
necesita un buen transporte público, recalcan. Y 
obviamente, este modelo afectará de forma clara 
a los consultorios. «En Castilla y León –explicó el 
presidente del Consejo Autonómico de Colegios 
Oficiales de Médicos, José Luis Díaz Villarig– no se 
puede mantener la coexistencia entre el modelo 
de Atención Primaria con sus equipos ligados a los 
centros de salud con el de consultorios previo a la 
reforma impulsada por la Ley General de Sanidad». 
«No un sistema del siglo pasado que ni siquiera era 
universal hace 50 años» con el que se promovió 
posteriormente. Los consultorios, sostiene, son 
obsoletos, «un médico solo con un fonendo 
no puede dar la mayor calidad asistencial a un 

paciente». Y su apuesta es la de dar los «mejores 
medios y experiencia» en cualquier rincón de la 
comunidad; y «un consultorio no puede ofrecer 
esto».

El modelo propuesto por los profesionales es el 
de centros de salud fuertes en detrimento de 
los consultorios, y ello hasta la extinción final 
de buena parte de estos -si no de casi todos-, 
con el tiempo y de forma progresiva. Pero el 
doctor Díaz Villarig evitó una y otra vez, pese 
a las insistentes preguntas de los periodistas, 
pronunciar la palabra ‘cierre’ seguida de la de 
‘consultorios’. Sin embargo, estos profesionales 
reunidos ayer en un grupo de trabajo lo 
dejaron claro pese a sus rodeos. Explicó Díaz 
Villarig el mapa rural de Castilla y León: 3.666 
consultorios, de los que 1.699 tienen menos 
de 50 tarjetas y solo 69 superan las mil. Entre 
50 y 100 hay en 726; entre 100 y 200, en 583 
municipios, mientras que con entre 200 y 500 
tarjetas hay 453. Algunos apenas tienen una 
veintena. Un panorama «insostenible» para 
dar calidad asistencial. En paralelo, explicó 
que el «médico no puede perder el tiempo en 
desplazamientos» y que «es el paciente el que 
debe de ir al centro de salud». «Sumen ustedes», 
señaló ante la insistencia en preguntar sobre 
los posibles cierres.
Eso sí, puntualizó el presidente del Colegio de 
Médicos de Valladolid, José Luis Almudí, que 
hay que «dotar de medios y preparación al 
centro de salud. Nosotros no queremos entrar 
en el debate del cierre de consultorios, sino 
en proponer el modelo que mejor asistencia 
garantiza. Los consultorios pueden tener 
otras funciones, como el de las soluciones 
de problemas sociosanitarios, curas de 
enfermería... esto se puede seguir haciendo en 
ellos».
Los médicos acordaron un documento en el 
que, subyace la eliminación por inanición de 
estos espacios asistenciales. La misma filosofía 
del tan denostado Plan Aliste que Ciudadanos 
puso sobre la mesa y el terreno en pilotaje en 
su corto mandato. Pero el doctor Díaz Villarig, 
también presidente de la Cesm, marcó una 
distancia para él insostenible, la de que, pese 
a su posición dialogante, el equipo de la 
exconsejera Verónica Casado elaboró un plan 
de forma «unilateral, no en conjunto. Esa fue la 
equivocación, ni siquiera lo consensuaron con 
la Junta».

El cómo potenciar los centros, si los consultorios 
desaparecen por número de tarjetas, 
accesibilidad, demandas y frecuentación... en 
eso no quieren entrar los profesionales. «Hay que 

llegar a un acuerdo político, entre profesionales, 
sindicatos, sociedades científicas y políticas 
para alcanzar un pacto que permita dar lo 
mejor a la población, que es lo que decidamos 
entre todos». Por eso, insistió en llegar a un 
entendimiento de manera inminente» y en 
sacar a la sanidad de la confrontación política, 
algo que «es un error, porque el paciente se 
merece lo mejor».
Un pacto para evitar más demoras en la reforma, 
en plena época de elecciones, y con una larga 
historia de tal propuesta sin resultados. Pero 
«nosotros teníamos que hacer esto, es nuestra 
obligación llamar la atención sobre el problema 
y aportar soluciones», sostienen.

El segundo punto del comunicado es el 
de la reordenación negociada de recursos 
humanos para resolver las diferencias en las 
cargas asistenciales de los médicos de familia 
y pediatras en zonas básicas de salud rurales 
y urbanas, teniendo en cuenta la población 
asignada y las características de la misma. 
Por último, ven necesario ajustar la oferta 
de formación MIR en Medicina Familiar y en 
Pediatría, a la tasa de reposición, que permita 
conseguir un equilibrio en el tiempo, entre las 
bajas por jubilación y las futuras necesidades 
de médicos, aumentando la capacidad docente 
de los centros de salud.

Este frente común lo configuran, además del 
Consejo Autonómico de Colegios Oficiales 
de Médicos de Castilla y León y la Cesm, la 
Sociedad Castellana y Leonesa de Medicina 
de Familia y Comunitaria (SocalemFYC); la 
Sociedad Española de Médicos de Atención 
Primaria (Semergen), la Sociedad Española de 
Médicos Generales y de Familia (SEMG) y la de 
Pediatría de Atención Primaria de Castilla y 
León (Apapcyl).

Los médicos defienden 
reforzar los centros 
de salud rurales en 
detrimento de los 

consultorios
El Norte de Castilla
de 2 febrero de 2023
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Despedida de la médico 
de familia de Cantimpalos 
Marina de la Infanta Pérez

El Adelantado de Segovia de 7 de abril de 
2023
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El Pleno aprueba la petición del Colegio de 
Médicos
La Plaza de los Regidores, ubicada en el Barrio de 
Ciudad y Tierra de Segovia, pasa a denominarse 
‘De los Médicos’, por la labor realizada, entre 
otros muchas funciones, por los profesionales 
segovianos durante la pandemia. Este acuerdo 
se aprobó en el Pleno del Ayuntamiento de 
este viernes a petición del Ilustre Colegio de 
Médicos de Segovia.

La Plaza se sitúa en la intersección de las calles 
Pinar de Valsaín y Procuradores del Común, 
donde se ubica actualmente la sede del 
Colegio de Médicos. La colocación de la placa 
con la nueva denominación se realizará en un 
acto solemne, en una fecha aún por concretar, 
de conformidad con el Reglamento de Honores 
y Distinciones.

Antes de la sesión plenaria, la alcaldesa de 
Segovia, Clara Martín, mantuvo un encuentro 
en el despacho de Alcaldía con el presidente del 
Colegio, Graciliano Estrada, y el actual tesorero 
y expresidente del Colegio, Enrique Guilabert.

Con “un abrazo fuerte y hasta siempre” finaliza 
la carta que la médico de familia Marina de la 
Infanta Pérez, que ha ejercido en los últimos 
siete años en el municipio, ha querido hacer 
llegar a los vecinos con los que ha compartido 
muchas experiencias en el ámbito profesional 
durante ese tiempo.

“He llagado al final de mi vida profesional y no 
quiero irme sin despedirme y daros las gracias. 
Gracias por permitirme entrar en vuestras vidas 
durante los últimos 7 años, en los que os he 
acompañado en buenos y malos momentos 
aportándome humana y profesionalmente 
una gran riqueza. Gracias por todo lo vivido 
con vosotros y la experiencia que sobre la 
vida, la enfermedad y la muerte me habéis 
ido transmitiendo. Gracias por las lecciones 
de aceptación y dignidad que he recibido en 
situaciones en las que teníais mucho dolor”, 
señala esta profesional de la sanidad.

Además de pedir disculpas “a todos aquellos 
que no se sintieron cómodos conmigo” y 
asumir “la parte de responsabilidad que me 
corresponde”, añade: “quiero que sepáis que 
me voy, pero que os llevo a todos conmigo en el 
corazón, a los que estáis y a los que se fueron”.

Sanidad · El proyecto cuenta con un 
presupuesto de 4,2 millones de euros, un 
plazo de un año para ejecutarse y contempla 
crear un vial y dos rotondas nuevas
La redacción del proyecto de urbanización de 
la ampliación del Hospital General y de la futura 
Escuela de Enfermería está hecha y enviada, 
desde el pasado 30 de marzo, al Ayuntamiento 
de Segovia. El delegado de la Junta de Castilla y 
León, José Mazarías, ha precisado que los plazos 
que se abren ahora desembocan en verano, 
que es cuando se prevé que empiecen los 
trabajos para urbanizar los terrenos ocupados 
anexos a las actuales dependencias sanitarias 
del único complejo hospitalario de referencia 
en la provincia.

Cuando empiecen las obras empezará a correr 
el tiempo establecido para la ejecución de 
la urbanización de la zona, que es de doce 
meses. El proyecto reordena los accesos a la 
futura ampliación y al edificio de la Universidad 
de Valladolid donde se impartirá el grado de 
Enfermería mediante la creación de dos nuevas 
rotondas. Además, tal y como ha puesto de 
manifiesto Juan Manuel Benito, ingeniero 
redactor del proyecto, ambiciona mejorar la 
fluidez de la circulación de entrada y salida al 
complejo asistencial y la conexión con el centro 
de salud mental Antonio Machado, en los Altos 
de Piedad.

Por su parte, el técnico de la Sociedad Pública 
de Infraestructuras de Castilla y León (Somacyl), 
Alfonso Ferreras, ha detallado que el coste de la 
urbanización, incluidos un aparcamiento y una 
red de calor, asciende a 4,2 millones de euros de 
los aproximadamente 6,6 millones asignados al 
desarrollo de esta parte del plan regional.

Ampliar la actual glorieta
Para empezar, se ampliará la actual glorieta que 
enlaza con el camino de los Altos de la Piedad 
y conecta la calle 3 de Abril con la entrada 
principal al Hospital General a través del vial 
Luis Erik Clavería. Al agrandar esta rotonda, que 

pasará a ser ovalada, se intentan solucionar «los 
problemas de entrada al centro de salud mental 
Antonio Machado», ya que no habrá que dar el 
rodeo de bajar hasta la Comisaría, por lo que el 
acceso será «directo».

En este sentido, los técnicos también han 
percibido en el estudio del lugar que el citado 
edificio de consultas de salud mental carece de 
salida directa a la glorieta, sino que ha de bajar 
por el Camino de la Piedad hasta la rotonda 
de Cándido, girar por Ezequiel González 
hasta la Comisaría y subir por 3 de Abril para 
poder dirigirse al Hospital General. La futura 
ampliación de la actual glorieta de entrada al 
complejo sanitario habilitará el acceso directo 
«sin tener que bajar a la ciudad».

Esta parte del proyecto ya fue propuesta por 
el Ayuntamiento de Segovia cuando empezó 
a vislumbrarse la opción de extender el actual 
Hospital General en los terrenos anexos.

Dos nuevas rotondas
La reestructuración urbanística de la zona 
prosigue con la construcción de dos rotondas. 
Tal y como explican los técnicos, el actual vial 
que se usa para acceder al complejo asistencial 
no garantiza la accesibilidad universal a la 
ampliación programada, por lo que esta arteria 
se suprimirá y quedará integrada en el diseño 
del futuro recinto.

Así pues, la reconfiguración del entorno impone 
la creación de una segunda conexión con la 
calle 3 de Abril mediante una nueva glorieta 
en la carretera de Ávila que se construirá en el 
extremo nordeste del ámbito del plan regional, 
además de reajustar las rasantes perimetrales. 
Este acceso a la ampliación se concretará en 
un nuevo vial de doble sentido que discurriría 
entre las infraestructuras hospitalarias que se 
edifiquen y la zona reservada a la Escuela de 
Enfermería, que ocupará la cota alta del terreno, 
y a servicios urbanos, que se ubican en la parte 
más baja del desnivel que presenta el suelo.

La segunda rotonda de nueva creación estará 
al otro extremo de este vial, por la parte trasera 
de las actuales dependencias del Hospital 
General. Desde esta glorieta podrán acceder 
los servicios de emergencias.

Como ha insistido el delegado territorial de 
la Junta, lo que se han presentado este lunes 
«no son las obras de construcción» de la futura 
ampliación del Hospital de Segovia ni de la 
Escuela de Enfermería, sino que lo que se ha 

La Plaza de los Regidores 
pasa a denominarse ‘De 
los médicos’ por la labor 

realizada durante la 
pandemia

El Adelantado de Segovia 
de 3 febrero de 2023

La urbanización de la 
ampliación del Hospital 

General empezará en 
verano

El Norte de Castilla de 3 de abril de 2023
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expuesto es el conjunto de intervenciones 
que conforman el proyecto de urbanización 
contemplado en el plan regional que se aprobó 
el diciembre del año pasado para acelerar los 
procedimientos.

Esas actuaciones incluyen las citadas rotondas y 
viales, además de «la explanación y movimiento 
de tierras; el trazado, pavimentación y acerado; 
una nueva red de alumbrado público y energía 
eléctrica; el suministro y distribución interior 
de gas; la red de telecomunicaciones; una red 
de calor con una nueva planta de biomasa, así 
como la jardinería y el mobiliario urbano».

Estas obras se van a ejecutar entre este y el 
próximo año, ha asegura Mazarías, quien ha 
explicado que los alrededor de 2,3 millones de 
euros restantes de la previsión de financiación 
que se hizo están destinados a sufragar «la 
redacción de instrumentos, la obtención 
del suelo de los propietarios privados y la 
planta de calor». Si los plazos se cumplen, en 
mayo se licitará la ejecución del proyecto de 
urbanización.

El representante del Gobierno autonómico 
ha incidido en que la partida económica 
para financiar estos trabajos está dentro de 
los presupuestos aprobados de la Sociedad 
Pública de Infraestructuras para este y el 
próximo ejercicio.

El delegado territorial ha explicado que, en 
base al plazo de doce meses para materializar 
la urbanización del entorno de la ampliación 
del Hospital General y de la futura Escuela de 
Enfermería, «tenemos un colchón de un año 
para terminar el plan funcional para luego 
iniciar el proyecto básico de construcción y 
tramitar el contrato definitivo».

Los más de mil asociados del Colegio podrán 

beneficiarse de una línea especial de servicios 
bancarios

El Presidente del Colegio Oficial de Médicos 
de Segovia, Graciliano Estrada; el Presidente 
de la Fundación Caja Rural de Segovia, Ángel 
Luis Llorente; y el Director General Adjunto 
de Cajaviva Caja Rural, José María Chaparro; 
han suscrito un convenio de colaboración 
para dotar a los colegiados de herramientas 
financieras y administrativas que faciliten el 
mejor desempeño de su importante labor en el 
ámbito de su ejercicio profesional en Segovia y 
provincia.

Los más de mil asociados del Colegio podrán 
beneficiarse de una línea especial de servicios 
bancarios, que incluye herramientas de 
financiación y facilidades crediticias para 
gestionar el cobro de recibos, entre otros.

Con más de cien años de historia, el Ilustre 
Colegio Oficial de Médicos de Segovia puede 
presumir de ser uno de los más comprometidos 
de nuestro país, referente en campos como 
la formación y la investigación. Según 
declaraciones de Graciliano Estrada, Presidente 
del Colegio, “Potenciar la investigación y la 
formación a través del incremento de becas y 
cursos de la Fundación Científica, e intercambiar 
conocimiento a través de foros de debate para 
abordar los problemas de nuestra provincia en 
materia sanitaria, son los pilares fundamentales 
del Colegio en los próximos años”.

Compromiso con el medio rural
El firme compromiso de dinamización del 
medio rural y dotación a los municipios 
de la provincia de Segovia de servicios 
imprescindibles para su desarrollo es un 
objetivo compartido por Cajaviva Caja Rural 
y el Colegio Oficial de Médicos de Segovia. 
La entidad financiera cuenta con 28 oficinas 
en la provincia de Segovia, 22 de ellas en 
núcleos rurales – Cuéllar, Santa María la Real 

Colaboración entre el 
Colegio de Médicos y Caja 

Rural

El Día de Segovia 
de 19 abril, 2023

de Nieva, Coca, Escalona del Prado, Nava de 
la Asunción, Sepúlveda, Carbonero el Mayor, 
Riaza, Cantalejo, Mozoncillo, Campo de San 
Pedro, Turégano, Sanchonuño, Cantimpalos, 
Navas de Oro, El Espinar, Ayllón, San Ildefonso, 
Chañe, Fuentepelayo, Navalmanzano – y en su 
plan estratégico sigue apostando firmemente 
por la cercanía como valor fundamental y 
hoja de ruta a seguir. “Que cada cliente pueda 
acceder a los servicios de la entidad por el canal 
que desee, ya sea banca electrónica a través de 
ruralvia web, cajero o, por supuesto, entrando 
por la puerta de su oficina sin necesidad de cita 
previa”. “Aunque más del 76% de los clientes de 
Cajaviva Caja Rural optan por la banca digital 
/ canales desatendidos, la realidad del medio 
rural es bien distinta, ya que existe un porcentaje 
muy elevado de personas que demandan la 
atención personal, y nosotros se la damos”, 
apunta José María Chaparro, Director General 
Adjunto de la Entidad.

Esa misma atención personal y cercana, por 
la que luchan y de la que dan ejemplo cada 
día el Colegio de Médicos y sus profesionales, 
podría verse afectada en los próximos años si 
atendemos a los datos que arrojan los estudios 
demográficos elaborados por los distintos 
Consejos de los Colegios de Médicos de 
nuestro país. Las inminentes jubilaciones hacen 
complicada la reposición de profesionales 
en la atención primaria de los municipios de 
la España Rural, y este problema estructural 
deberá ser atendido en los próximos años.

Beca de investigación en el medio rural
En su plan de acción, que se extenderá hasta 
2025, Estrada ha incrementado el número 
de becas de investigación, y la Fundación 
Caja Rural, dentro de su compromiso con el 
desarrollo social de la provincia, la promoción 
de la salud y el bienestar y el apoyo a iniciativas 
de promoción del conocimiento y la divulgación 
científica, otorgará a la Fundación Científica 
del Colegio Oficial de Médicos de Segovia, la 
cantidad de 2500€, destinados íntegramente 
a sufragar una beca de investigación que 
reconocerá el compromiso de los profesionales 
con el medio rural.

Además de estas acciones, ambas fundaciones 
están trabajando codo con codo para poner 
en marcha distintas actividades formativas y 
de fomento de hábitos de vida saludables en 
Segovia y provincia, como rutas interpretativas 
o visitas a empresas.

Es neumólogo, especialidad que ejerce en 
el Hospital de Segovia. Desde marzo de 2021 
compatibiliza esta labor con la presidencia 
del Colegio de Médicos de Segovia. Su gestión 
se ha centrado en mejorar la formación del 
colectivo
Pregunta.-.Es médico neumólogo, especialidad 
que ejerce en el Hospital de Segovia. En marzo 
de 2021, hace ya dos años, tomó posesión 
de su cargo como presidente del Colegio de 
Médicos de Segovia. En su discurso se marcó 
como proyectos potenciar la formación y la 
investigación. ¿Cómo se están materializando 
estas medidas?
Respuesta.-Más de 4.000 profesionales 
sanitarios, según datos de la Memoria de la 
Fundación, se han beneficiado de los cursos 
puestos en marcha, de modalidad mixta, 
presencial y on line que, además pueden 
visualizarse con posterioridad. Además, el 
propio colegio promueve actividades tipo 
tertulias, de temas que sean de interés como 
es la presentación del código de deontología, 
actualización del concepto one health y muchas 
más, todas ellas también pueden seguirse por 
streaming y con una importante participación.
P.-Son muchas las voces críticas que hablan 
de la necesidad de mejorar la atención con 
el paciente, ¿qué herramientas considera 
imprescindibles para lograrlo?
R.- Lo que ha puesto de manifiesto el covid 
eran problemas que no queríamos ver pero 
que ya estaban ahí. Hay dos asuntos a mi 
juicio imprescindibles: liberar a los médicos de 
tareas que no son estrictamente asistenciales 
(burocráticas) y aplicar las posibilidades que nos 
ofrecen las nuevas tecnologías en la asistencia.
P.- Hace escasas semanas presentaban esta 
guía ética actualizada ante el Congreso de los 
Diputados, ¿de qué manera redundará este 
documento en el paciente? 
R.- La sociedad exige al médico no solo un 
adecuado nivel científico, que se presupone 
porque para eso nos formamos durante 11años, 
sino además sensibilidad, buscando beneficios 

La salud debe tener un 
enfoque global 

Dr. Graciliano Estrada
Presidente ICOM Segovia
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que son objetivos y tangibles. El paciente 
deposita en nuestras manos su salud y su 
confianza y no podemos fallarle.
P.- Estamos viviendo una época de consumo 
récord en antidepresivos y ansiolíticos lo 
que evidencia la necesidad de abogar por la 
prevención en salud mental, ¿qué más recursos 
considera necesarios? 
R.- Este tema me parece muy importante, yo no 
soy psiquiatra pero como médico que además 
vivió la pandemia en primera línea considero 
que la crisis sanitaria ha cotribuido a aflorar 
problemas de toda índole: económicos, sociales, 
culturales etc., lo vemos en los pacientes cuyo 
componente psíquico de los problemas de salud 
que son también orgánicos va en aumento, 
probablemente sea reflejo de una sociedad 
que mira mucho el ahora y menos el futuro que 
generaciones previas. Antes de proponer mas 
recursos pensemos porqué hemos llegado aquí.

P.- Otro de los asuntos candentes es el déficit de 
médicos ante la previsión de jubilación de 600 
facultativos en Castilla y León el próximo lustro. 
R.- Tenemos que aclarar que médicos, graduados 
en Medicina no faltan, porque se presentan 
más que plazas MIR hay y además importamos 
entre 2.000 o 3.000 por año. Lo que sí hay es 
un déficit claro -como apuntaba el estudio 
demográfico de Castilla y León- de Médicos de 
Familia, con un problema de reposición, además 
con el agravante de que es la especialidad más 
numerosa, lo que hace que la percepción de falta 
de especialistas sea más evidente. El problema  
no sólo está en número de  médicos, sino en 
cómo se organiza el sistema, hasta dónde se 
puede ofrecer y como se puede gestionar la 
demanda.

P.- ¿Qué hace falta para que el sistema se 
mantenga en el futuro?
R.- Todos los días leemos en la prensa los 
problemas que la sanidad tiene, escribimos 
mucho sobre el diagnóstico del problema, 
pero muy poco sobre las soluciones, que hay 
que abordarlas de manera valiente y sin temor 
a equivocarnos. Si hemos llegado hasta aquí 
algo habremos hecho mal y algo debemos 
de cambiar, probablemente serán necesarios 
cambios normativos, lo que también creo es que 
esos cambios deberán ser siempre pactados con 
los médicos, eje central del modelo sanitario. Y, 
por último, una comunidad autónoma no podrá 
afrontar un cambio de modelo por sí sola, un 
derecho básico como es la salud debe tener 
enfoque global y no en diecisiete parcelas.

El Colegio de Médicos de Segovia y la Fundación 
Caja Rural celebraron este lunes 19 una jornada 
de debate en torno a la Atención Primaria 
Rural. Una realidad asistencial que, tras los 
dos años de pandemia, vuelve a mostrar en 
estos momentos las mismas deficiencias que 
arrojaba antes de ese período

Abrió la jornada el director general adjunto 
de Cajaviva Caja Rural, José María Chaparro, 
que comenzó con un agradecimiento a los 
ponentes, subrayó después la importancia que 
desde la entidad se otorga a la divulgación de 
temas beneficiosos para la salud y recordó el 
reciente convenio entre ambas entidades para 
fomentar la investigación. Posteriormente, 
tomó la palabra el presidente del ICOM de 
Segovia Graciliano Estrada, quien quiso 
igualmente aplaudir este tipo de mecenazgos 
tan necesarios para poder desarrollar el 
calendario de actividades de estas entidades 
de interés público.

Los ponentes de esta jornada mostraron un 
profundo conocimiento de la realidad, pues 
desempeñan su labor diariamente en estos 
núcleos menos poblados de Segovia. Delia de 
Lucas San Atanasio es doctora en el Centro de 
Salud de Cantalejo y ostenta el cargo de vocal 
de Médicos de Atención Primaria Rural por el 
Colegio de Médicos. Junto a ella, en la mesa 
estuvo la médica Mónica Álvarez González, 
coordinadora del Centro de Salud de Navafría; 
Francisco Ubet Barberá, joven Residente de 
Medicina Familiar y Comunitaria y la doctora 
Julia García García, que es directora médica de 
Atención Primaria de la Gerencia de Asistencia 
Sanitaria de Segovia.

Unos y otros hablaron de la realidad con la 
que conviven y aportaron posibles propuestas 
fruto de su experiencia y observación diaria. 
Entre las necesidades de mejora, quizá la 
más importante que anotaron fue la falta 
de personal, que se agrava debido a varios 
apartados como las dificultades para que los 

la formación y la investigación. Para su 
presidente, Graciliano Estrada, es una de las 
señas de identidad de la entidad: “Potenciar 
la investigación y la formación a través del 
incremento de becas y cursos de la Fundación 
Científica, e intercambiar conocimiento a través 
de foros de debate para abordar los problemas 
de nuestra provincia en materia sanitaria, son 
los pilares fundamentales del Colegio en los 
próximos años”.

José María Chaparro, director general adjunto 
de la entidad, recordó en su alocución que, dada 
la voluntad de la entidad en la promoción de la 
salud, el bienestar y el apoyo al conocimiento y la 
divulgación científica, La Fundación Caja Rural 
de Segovia otorgará a la Fundación Científica 
del Colegio Oficial de Médicos de Segovia la 
cantidad de 2500€, destinados íntegramente 
a sufragar una beca de investigación que 
reconocerá el compromiso de los profesionales 
con el medio rural.

Se trata de una de las diversas actividades en 
las que ambas fundaciones están trabajando 
codo con codo para promover acciones 
formativas y de fomento de hábitos de vida 
saludables en Segovia y provincia. Entre ellas 
cabe destacar también la propuesta de rutas 
interpretativas o visitas a empresas. En el marco 
de esta colaboración entre las dos entidades, 
el documento recoge igualmente ayudas 
para dotar a los colegiados de herramientas 
financieras y administrativas que faciliten el 
mejor desempeño de su importante labor en el 
ámbito de su ejercicio profesional en Segovia y 
provincia. Los más de mil asociados del Colegio 
podrán beneficiarse de una línea especial de 
servicios bancarios, que incluye herramientas 
de financiación y facilidades crediticias para 
gestionar el cobro de recibos, entre otros.

Medio centenar de asistentes siguió con 
expectación -y una participación muy activa 
en el turno de preguntas- la jornada formativa 
celebrada en la Capilla del Esteban Vicente 
y en la que tomaron parte directivos del 
Colegio de Médicos de Segovia, así como otros 
representantes de Cajaviva Caja Rural, como la 
directora de la Fundación, Beatriz Serrano y el 
presidente de la Fundación, Ángel Llorente. Tras 
el acto, los asistentes pudieron disfrutar de una 
visita guiada del museo y de un vino español.

nuevos facultativos elijan estos destinos en 
nuestros pueblos (alejados de grandes urbes), 
las ausencias por vacaciones en períodos 
estivales y el notable incremento poblacional 
que revisten en estos meses. A ello hay que 
añadir otros factores, como el desconocimiento 
generalizado que muestran buena parte de los 
jóvenes sanitarios por las bondades afectivas y 
personales que conlleva el desempeño de sus 
funciones en estos lugares o circunstancias 
como la obligatoriedad de tener que recorrer 
(en territorios como Segovia) muchos 
kilómetros para atender las necesidades de 
unos pacientes alejados en el terreno.

Tras un análisis de la situación actual, 
identificando esas características de la sanidad 
rural, los doctores presentaron algunas 
propuestas con el fin de sumar en el prestigio 
de estos servicios esenciales para nuestro 
territorio. Echaron de menos la necesidad de un 
impulso normativo, para conseguir la inclusión 
de la especialidad de medicina familiar en todas 
las universidades del país, sin olvidar la labor 
pedagógica de la esfera política, ya que son 
los representantes más próximos al ciudadano 
quienes deberían entender bien y explicar 
mejor las medidas organizativas que requiere 
esta esperada reforma, dadas las características 
de fuerte envejecimiento y dispersión de su 
población que presenta nuestra sociedad. Alejar 
los temas sanitarios del debate cortoplacista y 
lograr un amplio pacto con medidas claras que 
consoliden una buena financiación son otras 
de las valoraciones expuestas, recordando que 
existen documentos en Castilla y León como 
los que firmaron a comienzos de este año 
sociedad científicas, colegios de médicos y 
sindicatos profesionales y en el que pedían una 
reorganización del sistema, que pasaría por 
concentrar medios materiales y humanos en 
centros de salud, a la vez que apuntaría por una 
mejora de la movilidad de los pacientes.

Otro de los temas que surgieron en la tarde del 
lunes fue el de promover la labor investigadora 
en estos centros de salud rural. Todos 
coincidieron en que, si bien realmente existen 
notables ejemplos de esta labor en nuestra 
provincia, ésta se produce en detrimento de la 
vida familiar y social del médico, pues resulta 
muy complejo poder desarrollar esa función 
dentro del horario laboral.

Beca de investigación
El Colegio Oficial de Médicos de Segovia puede 
presumir de ser uno de los más comprometidos 
de nuestro país, referente en campos como 

La Atención Primaria 
Rural, a debate en 

Segovia

Medicos y Pacientes de 21 de junio de 2023
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