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PRESENTACION
PRESIDENTE DEL
COLEGIO

Hoy, con un gran retraso justificado por la pandemia del SAR CoV-2, presento la
Memoria del Colegio de Médicos de Segovia del afio 2019. Permitidme, antes
de comenzar, dedicar unas palabras de recuerdo a estos duros meses que hemos
pasado. Al igual que la mayoria de nuestros colegiados, los miembros de la Junta
Directiva de esta institucion hemos estado dedicados en cuerpo y alma a mitigar los
terribles efectos que este patdgeno ha producido en nuestra sociedad y, en concreto,
en Segovia. Muchos hemos padecido la enfermedad y, desgraciadamente, Salustiano
Orejas Casas, compafiero y exmiembro de nuestra Junta, fallecid a consecuencia de la
COVID-19. Por eso, queremos dedicarle esta Memoria a él y al resto de profesionales
que han sufrido en su came los estragos de la pandemia.

Son numerosos los proyectos que se han visto alterados por la irrupcion del virus.
Entre ellos, uno de los mas importantes e ilusionantes que ha tenido el Colegio Oficial
de Médicos de Segovia, como es el cambio de su sede oficial. Un proyecto para
construir una nueva casa de los médicos, en el sentido pleno de la palabra. Un lugar
de encuentro, abierto y confortable, al servicio de los colegiados y de la sociedad
segoviana. Y aunque nuestro suefio se ha hecho ya realidad, la pandemia ha obligado
a posponer su inauguracion. Del mismo modo, 10S actos previstos para conmemorar
el 125 aniversario de nuestra organizacion, tendrén que esperar.

Sin duda, llegaran tiempos mejores que ya vislumbramos con la llegada de la vacuna.
Tiempos que nos permitirdn llevar a cabo esos actos incluso con mayor alegria. Entre
fanto, el Colegio ha sequido con su principal labor, la defensa de nuestra profesion.
Su presencia, tanto en medios de comunicacion como en los foros y mesas donde
se ha debatido nuestro futuro, ha sido continua. Tampoco hemos olvidado la lucha
por unas condiciones de trabajo dignas, entre las que destaca la denuncia de las
agresiones que sufrimos los médicos en el desempefio de nuestras funciones.

Ademas, la Fundacidn Cientifica del COM de Segovia, que tengo el honor de presidir
y que es dirigida por el Dr. D. José Hernandez Martin, ha desplegado a lo largo del
2019 una amplia e interesante agenda formativa. Asi, ha ofrecido formacion tanto
presencial como a través de streaming. La mayoria de los cursos que hemos ofertado,
y (ue Se recogen en esta memoria, tienen la acreditacion internacional de Formacion
Médica Continuada de la UEMS, lo que atestigua su alto estandar de calidad. Por
supuesto sequimos apostando por incentivar la investigacion como pilar de la
profesion médica, pues consideramos que es fundamental para completar nuestra
carrera profesional.

Nos sentimos orgullosos del trabajo de la Comisién de Deontologia, presidida por
el Dr. D. Tomas Casado Gomez durante 2019. Una labor que requiere de una alta
cualificacion y preparacion especifica, que ha dado como resultado un asesoramiento
impecable para nuestra organizacion en aquellos cuestiones relacionados con Ia ética
y 1a deontologia médica.

Del mismo modo, no hemos olvidado el compromiso con nuestros MIR. Al igual
que en afios anteriores, sus tutores han sido los principales valedores para lograr
excelentes facultativos. Desde la Junta Directiva, organizamos a recepcion anual de
bienvenida, que da fe de la importancia que les otorgamos. Estd demostrado que
dedicar recursos a los futuros profesionales es poner los cimientos para construir la
Sanidad que todos queremos.

Son muchas las actividades que se han realizado desde las diez
vocalias que componen nuestra institucion, por lo que os invito
a conocerlas con detenimiento leyendo esta Memoria. La labor
desarrollada por el magnifico equipo que forma el Colegio de
Médicos de Segovia ha conseguido importantes logros. Unos
resultados que deben seguir siendo un estimulo para los que
formamos parte de este Colegio y una ayuda para mantener el
compromiso de defender a los profesionales médicos de nuestra
provincia. Te invito a que participes de este, tu proyecto. Tenemos
las puertas abiertas para recibiros y compartir ideas, esfuerzo e
ilusion.

Dr. Enrique Guilabert Pérez
Presidente del Colegio
de Médicos de Segovia
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Durante el afio 2019 el llustre Colegio de Médicos
de Segovia se ha involucrado en todos los asuntos
relacionados con la defensa de la profesion, asi como la
relacion con los ciudadanos, cursos de Formacion a los
colegiados através de la Fundacion Cientifica Colegio de
Médicos continuando con la apuesta de retransmitirlos
via Online y colgarlos en la Web del Colegio de Médicos
para su posterior visionado.

Desde el dia 1 de enero hasta el 31 de Diciembre se
han seguido realizando todos los actos previstos y
programados, como celebracion del dia de la Patrona,
recibimiento a los Residentes, San Cosme y San Damidn
en el que este afio también se ha homenajeado a todos
aquellos compafieros que han cumplido 25 afios de
colegiacion ademds de homenajear a los comparieros
que se ha jubilado durante este afio.
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VOCALIAS
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PRESIDENTE VOCAL DE MEDICOS VOCAL MEDICOS DE VOCAL MEDICOS
Enrique Guilabert Pérez JUBILADOS ATENCION PRIMARIA HOSPITALES
José Luis Real Puerta Marina de la Infanta Pérez Graciliano Estrada Trigueros

g iy Y o N, D
VICEPRESIDENTE 1° VICEPRESIDENTE 2° SECRETARIA

) , K . a A : VOCAL MEDICOS VOCAL MEDICOS EN FORMACIONY VOCAL MEDICOS DE
Marina de la Infanta Pérez Graciliano Estrada Trigueros M Coré(;elF;Cll%nemgn”que DE MEDICINA PRIVADA SIN EMPLEO ESTABLE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Juan Ignacio Bermejo Aycart Olena Kushnirenko Eduardo Miguel Pérez
Gomez-Pastrana

DIRECTOR DE LA FUNDACION
CIENTIFICA DEL COLEGIO DE
MEDICOS
Dr. José Mariano Hernandez Martin

VICESECRETARIO TESORERO .
Francisco Javier Garcia Rafael Sanz Ferreiro VOCAL MEDICOS DE
Miguel MEDICOSTUTORES
M2 del Carmen Olivier Cornacchia
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Actividades Colegiales.
Vida Colegial

Actividades Colegiales
Conferencias y Charlas

FEBRERO :
9 CONFERENCIA. “LUCES Y SOMBRAS EN PREVENCION
DE LAS ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES”

Horario: 18:00 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Ponente:
lImo. Dr. D. Candido Martin Luengo
Académico de Numero de la Real Academia de Medicina de Salamanca

MARZO :
14 PRESENTACION DEL LIBRO SOBRE EL DR. GABINO

HERRERO
Horario: 18:00 HORAS
Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

MAYO
7 IX JORNADA DE COLABORACION NEUMOLOGIA-ATENCION
PRIMARIA

Horario: 17:30 a 20:15 horas
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Laboratoiros GSK

14 PRESENTACION LIBRO LA EPOC EN LA PROVINCIA DE
SEGOVIA

Horario: 19:00 horas
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Presenta el Grupo de Trabajo SegoEPOC

21 PRESENTACION DEMOGRAFIA MEDICA DE LA PROVINCIA
DE SEGOVIA

Horario: 11:00 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

DIA 23 JORNADA DE ETICA Y DEONTOLOGIA MEDICA
Horario: 17:30 a 20:00HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

28 DE MAYQ Y 4 DE JUNIO CURSO CARDIOLOGIA PRACTICA
PARA ATENCION PRIMARIA SEGOVIA

Horario: 16:30 a 20:00 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Laboratorios MSD
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Un afo mas los dias
25y 26 de junio el
Colegio de Médicos
de Segovia organizd
dos conferencias
humanisticas , con
motivo de la Patrona

JUNIO
25 CONFERENCIA: “SEGOVIA: EDAD DE
PLATA. 1901-1936"

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Imparte: D. Rafael Cantalejo San Frutos. Director de la Real Academia de
Historia y Arte San Quirce.

En la actualidad se puede visitar Exposicion en el Museo Rodera Raobles,
(calle San Agustin, n° 12, 40001 Segovia).

26 CONFERENCIA: “ERMITA DE SAN
BAUDELIO (CASILLAS DE BERLANGA,
SORIA): UN EXPOLIO CONSENTIDO”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Imparte: Dra. Isabel Galilea Bazaco.

OCTUBBE
8 VISION CONJUNTA DEL PACIENTE
PALIATIVO

Horario: 17:00 a 19:00 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Organizado por el grupo de trabajo de cuidados Paliativos de
SOCALEMFyC

30 “DETECQION DE VIOLENCIA DE GENERO
Y ACTUACION PRACTICA EN LA CONSULTA
MEDICA”

Horario: 17:30 a 20:00 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

“La Atencidn Primaria en la prevencion y deteccion de la violencia familiar
y de género”

Dra. Marfa Castellano Arroyo

Catedrdtica Medicina Legal de la Universidad de Alcala de Henares.
Académica de la Real Academia de Medicina y Cirugia de Andalucia
Qriental

Mesa redonda “Actuacion practica en la consulta médica ante casos de
violencia de género”

Dra. Angeles Raquejo

Médico de Familia

Dria. Carmen Santiago Trapero

Enfermera C.S. Segovia Rural

Dria. M. Blanca Valverde Abad

Trabajadora social de los C.S Segovia Rural y Villacastin

Dria. Consuelo Guenca

Psicologa sanitaria y forense. Representante del Colegio Oficial de
Psicologos de Castillay Le6n

D. Jests Balbas Gomez

Asesoria Juridica del ICOM Segovia
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Un ano mas las Rutas para

descubrir el Paisaje y la
Cultura segovianos contaron
Con una gran participacion

Rutas para descubrir el Paisaje y Cultura

Segovianos

Durante 2019 se ha continuado con estas actividades
que tuvieron una gran acogida durante afios anteriores, a
continuacion se enumeran las rutas realizadas:

El cafion del rio Cega en Pajares de Pedraza
El Hayedo de la Pedrosa

San Frutos desde Villaseca

El cerro del Castillejo y la ermita de Veladiez
en Espirdo

El pinar de Roman y el molino del Berral en

Navas de Oro

El Berrocal de la Sierra de Zarzuela

Las Madres del Rio Botijas

En torno a Pedraza

La Dehesa Chica del Espinar

Recepcion de Residentes

Este afio la recepcion de residentes se realizo dentro de las
actividades de la Festividad de la Patrona el 28 de junio de
2019.

Festividad de la Patrona.

Virgen del Perpetuo Socorro

El dia 27 de Junio se celebraron los actos en honor a la
patrona de los Médicos, Virgen del Perpetuo Socorro, la
Misa se celebro en la Iglesia del Corpus el 28 de junio a las
19.30h.

El mismo dia a las 20:00 se celebro una misa de difuntos en
la Iglesia del Cristo del Mercado.

Festividad de San Cosme y San Damian
Por decision de la Junta Directiva se decidio celebrar el dia
26 de Septiembre la Festividad de San Cosme y San Damidn
y homenajear asi a nuestros Médicos Jubilados y hacer
Colegiados Honorificos a todos aquellos compafieros que se
jubilaron durante el Gltimo afio.

Aprovechando esta festividad, y por acuerdo de Junta Directiva
se decide imponer a todos los colegiados que lleven 25 afios o
mas inscritos en este colegio la medalla de plata colegial para lo
que se realizo en el Hotel Candido el acto de imposicion de las
medallas y un cocktail para los homenajeados y sus familiares.
Junto con la medalla se les entreg6 un diploma acreditativo del
acto.

El nimero de homenajeados con medalla de plata fueron 20,
que se detallan a continuacion:

Mé JESUS AIS CONDE

OLGA DE ANDRES FUENTES

MARTA ARRIBAS DOMINGUEZ

JUAN ANTONIO ARRIBAS CONTRERAS
MIGUEL ANGEL BETES RUIZ
SANTIAGO DAVID CALLEJA LOPEZ
ROSARIO CAYUELA CARAVACA
JORGE ELIZAGA CORRALES

ANGEL LUIS FUENTES DE FRUTOS
MARTA FERRERO ROS

GERARDO GARCIA GOMEZ

JULIA GARCIA GARCIA

OLIVA MARTINEZ PASCUAL

MIRIAM HORTELANO LOPEZ

M CARMEN PEREZ MOLINA-RAMIREZ
MARTIN MERINO SEGOVIA

JUAN ANTONIO REAL PUERTA

» |
‘

AR L) |

N =
181]

— T £ £

- 1 o ay
e ‘# -" i
S T A S AR e St A

-

=) il
Y H
I .‘I—@
b St —
! I
. by, ,
o Ehe (T g o
b | e -

A —_—

LUIS MANUEL REPARAZ ASENSIO
M2 SOPETRAN REY GARCIA
CESAR IGNACIO SOTO ABANADES

El nimero de homenajeados con medalla de oro fueron 21,
que se detallan a continuacion:

ALFONSO ARRIMADAS GARCIA

M? CONCEPCION BELTRAN LURUENA
JULIA M?® SALOME CALONGE CANO
LAZARO DIEZ RIANO

RAUL FERNANDEZ LAMBEA

PABLO IGNACIO GACIMARTIN GARCIA
FRANCISCO JAVIER GARCIA GOMEZ
EMILIO GARCIA ORTEGA

JOSE MARIA GARCIA ARRES
ENCARNACION LLEDO YAGUE
ALICIA LOPEZ RODRIGUEZ
SANTIAGO MACIAS MARTIN

M2 VICTORIA MARTIN LOPEZ
ANDRES MARIA POZA RUIZ

JUAN ANTONIO REAL PUERTA
PILAR SANTAMARIA NAJARA
ALBERTO SANZ DE ANDRES

MARIA RITA VISEDO ORDEN

M? LUZ PARDO DUQUE

M2 JESUS MILLAN SANTOS
FERNANDO MONTEJO IGLESIAS
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En este acto se hizo entrega de los premios de Investigacion
que se relacionan a continuacion:

PREMIO AGUSTIN CANIZO de 1.500 € “AL
MEJOR PROYECTO DE INVESTIGACION”

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE
MEDIDA DE CALIDAD DE VIDA (QLACS-S) EN
LARGOS SUPERVIVIENTES DE CANCER EN
POBLACION ESPANOLA. ESTUDIO PILOTO
DE INTERACCION DE ESTOS PACIENTES
CON LAS REDES SOCIALES COMO FUENTE
DE RECURSOS DE AYUDA Y COMPROMISO
CON OTROS AFECTADOS

AUTORES: MARIA CORNIDE, PABLO
DIESBACH, BEATRIZ ESTEBAN, LOURDES
GARCIAY ALDO B. FIORINI.

PREMIO DR ANTONIO TAPIA DE 1.000
€ “AL MEJOR ARTICULO CIENTIFICO
PUBLICADO’

“INTERINDIVIDUAL DIFFERENCES IN THE
CLINICAL EFFECTIVENESS OF LIRAGLUTIDE
IN tYPE 2 DIABETES: A REAL-WORLD
RETROSPECTIVE STUDY CONDUCTED IN
SPAIN.”

Diabetic Medicine, June 2018 35 (11)

AUTORES: F GOMEZ PERALTA, A. LECUBE, A. FERNANDEZ-
MARINO, |. ALONSO TRONCOSO, C. MORALES. FM
MORALES PEREZ, | GULER Y C. CADARSO-SUAREZ..
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Este ano el premio

Dr. José Angel Gémez de
Caso Canto, recayo en
AMIGOS DE CALCUTA-
KOBARDANGA

PREMIOS IGNACIO BAANANTE Y DR. JOSE
RAMIREZ, de 750 €, “A LAS DOS MEJORES
COMUNICACIONES LIBRES”

“PROGNOSTIC VALUE OF THE HEVYLITE
CHAIN IN MGUS PATIENTS IN A POPULATION
STUDY”

60 Th Annual Meeting and Exposition of
American Society of Hemtology (December
1-4, 2018, San Diego, California, USA)

AUTORES: ARANZAZU GARCIA MATEO,
PHD, M# VICTORIA MATEOS, MD, PHD,
ALBERTO ORFAO, MD, PHD, TERESA
CONTRERAS SANFELICIANO, LUZALBA DEL
CARMEN CONTRERAS  SANFELICIANO,
Mé DEL ROSARIO CARO NARROS, NOEMI
PUIG, MD, PHD, JOSE ANTONIO QUEIZAN Y
CARMEN OLIVIER.

“UTILIDAD DE LA FORMULA HEMATOCRITO,
UREAY GENERO (HUGE) EN LA VALORACION
RENAL CON PACIENTES SOMETIDOS A
TOMOGRAFIA COMPUTARIZADA CON
CONTRASTE IODADO INTRAVENOSO”

XLVIII Congreso Nacional de la Sociedad
Espafola de Nefrologia, IX Congreso
Iberoamericano de Nefrologia, Madrid 16-19
Noviembre de 2018

AUTORES: DM. HERAS BENITO, M. GARRIDO
BLAZQUEZ,Y. GOMEZ SANZ, M BERNARDEZ
MARDOMINGO, G URZOLA RODRIGUEZ,
CR. MARTIN VARIAS, J. RUIZ CACHO, Rl
RODRIGUEZ RECIO, MJ. FERNANDEZ-
REYES LUIS

En estos actos también se realiz0 1a entrega de las
Subvenciones a 0.N.Gs. del llustre Colegio Oficial de
Médicos de Segovia a:

“NUEVO DISPENSARIO MEDICOY POZO PARA
SUNDERBANS“ de “AMIGOS DE CALCUTA-
KOBARDANGA” del Premio “Dr. José Angel
Gdémez de Caso Canto”

Actuaciones
Colegiales

Actividades del Presidente
Durante 2019, las actividades del Presidente se pueden
dividir en:

Colegio

Proyectos de la Fundacion Cientifica
Consejo Autonémico

Nacional

En las distintas organizaciones ocupa cargos de
Vicesecretario General Autondmico, Patrdn de la Fundacion
para la formacion de la OMC, miembro de las comisiones de
Formacion y Agresiones a Médicos del Consejo Autonémico
de Colegios de Médicos de Castilla Ledn.

REUNIONES COM, CGCOM. COMCYL Y OTRAS
e PLENOS ORDINARIOS COM: 11
PLENO EXTRAORDINARIOS COM: 2
ASAMBLEA COLEGIADQS: 2
PATRONATO FUNDACION CIENTIFICA ICOMSG: 2
COMCYL:
e PLENOS ORDINARIOS: 7 (ZAMORA, MURCIA,
MADRID, SORIA, LEON)
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TERRITORIAL DE SANIDAD: CASO OPTICOS.
KCONSEJO PROVINCIAL DE IGUALDAD DE LA

e  RESPONSABLES DE FORMACION CYL. DIPUTACION PROVINCIAL: 2

OMC/CGCOM: 9 (MADRID, MURCIA, SANTIAGO KCONSEJO PROVINCIAL DE SALUD DE LA JUNTA DE
COMPOSTELA..) CASTILLA Y LEON: 2

PATRONATO FUNDACION COOPERACION e ACUERDOS COLABORACION LABORATORIOS.
INTERNACIONAL (MADRID). 2 SISTEMA ACREDITACION SEAFORMEC.

CONGRESO DEONTOLOGIA ICOM BADAJOZ

PAIME EN MURCIA. ACTOS INSTITUCIONALES:

EXTRAORDINARIOS 5
e ASAMBLEAS: 2

GRUPO DE TRABAJO MEJORA ATENCION PRIMARIA. e PRESENTACION ESTUDIO DEMOGRAFIA MEDICA EN

5
REGISTRO AUTONOMICO.
REUNIONES CON INSTITUCIONES 'Y OTRAS:

MUTUAL MEDICA. ORGANO COLEGIAL ASESOR:

TARRAGONA.
GERENTE ASISTENCIA SANITARIA:

ENTIDADES BANCARIAS: CAIXABANK- BANCO
SANTANDER

SUBELEGADA DEL GOBIERNQ: PRESENTACION
DIRECTOR FUNDACION.

CIES BAREMACION CARRERA PROFESIONAL.
ASOCIACION ALZHEIMER: ORGANIZACION
JORNADAS.

ASPACE.

PARTIDOS POLITICOS: PROBLEMATICA DE LA
SANIDAD DE CARA A ELECCIONES.

CAIXABANK FIRMA CONVENIO COLABORACION.

COLEGIOS LIMITROFES A MADRID EN COLEGIO
DE MADRID PARA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION.

AMA REUNIONES PARA FINANCIACION NUEVA
SEDE.

NAVISA, CONSTRUCTOR, ARQUITECTO Y
APAREJADOR NUEVA SEDE.

NOTARIAS: COMPRA-VENTA SEDE

REUNIONES CON EL JEFE DEL SERVICIO

LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON.

PRESENTACION NUEVO DIRECTOR TERRITORIAL
AMA.

FORO SANIDAD Y TERCER SECTOR.

CONGRESO MEDICINA PRIVADA OMC SEVILLA.
ACTO COM SORIA'Y REAL ACADEMIA DE MEDICINA
DE ZARAGOZA.

REUNION DELEGADAS DE LA AECC.

MODERADOR JORNADAS ALZEIMER.

DIA DE LA PROVINCIA EN EL TEATRO JUAN BRAVO
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL.

MODERADOR MESA COLESTEROL ASOCIACION
ANDRES LAGUNA.

ACTOS PATRONA.

CONFERENCIA: “SEGOVIA: EDAD DE PLATA. 1901-
1936

CONFERENCIA: “ERMITA DE SAN BAUDELIO
(CASILLAS DE BERLANGA, SORIA): UN EXPOLIO
CONSENTIDO".

BIENVENIDA MEDICOS RESIDENTES.

DESAYUNO FORUM EUROPA CON ASISTENCIA DEL
PRESIDENTE DE LA JTA CYL ALFONSO FERNANDEZ
MANUECO.

VI JORNADA EUROPEA; RETOS Y COMUNICACIONES
DE LA PROFESION MEDICA.

PRESENTACION LIBRO MARIA CASTELLANOS EN LA
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ACTO ENTREGA PREMIOS ICAL EN VALLADOLID

INAUGURACION CONGRESO SETLA.

SAN COSME SAN DAMIAN.

PREMIOS RECONOCIMIENTO CIENTIFICO
ENTREGA MEDALLAS A COLEGIADOS HONORIFICOS
Y 25 ANOS COLEGIACION.

PRESENTACION NUEVO DELEGADOQ DE LA JUNTA
DE CASTILLA Y LEON.

ACTO TOMA DE POSESION DEL NUEVO GERENTE
DE ASISTENCIA SANITARIA, DR. ELIZAGA.
CONFERENCIA AMAS DE CASA “SOSTENIBILIDAD
DEL ACTUAL MODELO ASISTENCIAL”

120 ANIVERSARIO COLEGIO ALAVA.
PRESENTACION EQUIPO DIRECTIVO GERENCIA
ASITENCIA SANITARIA.

HUMANIZANDO LA SANIDAD.

ICOM MADRID. JORNADA DE DEBATE SOBRE LA
EUTANASIA.

OBSERVATORIO AGRESIONES CYL. CONSEJERIA
SANIDAD.

ACTO DESPEDIDA PERSONAL JUBILADO HOSPITAL.

PRESENTACION EN LAS CORTES DE CYL DEL
ESTUDIO DE DEMOGRAFIA.

IV JORNADAS SANTARIAS ASPACE: GENETICA: UNA
VISION ACTUAL.

TOMA POSESION MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA

COM TERUEL
TARDE DE CONFRATERNIZACION NAVIDENA
FIESTA INFANTIL NAVIDAD.

FORMACION ICOM SEGOVIA

CONFERENCIA INAUGURAL ACTIVIDAD FORMATIVA
ICOMSG: PROYECTO HARMONY

CONFERENCIA REAL ACADEMIA DE MEDICINA DE
SALAMANCA “LUCES Y SOMBRAS EN PREVENCION

DE LAS ENFERMEDADES.

Il CURSO DE ACTUALIZACION EN MEDICINA
ENFERMEDAD CELIACA EN PEDIATRIA
SEMINARIO DE INVESTIGACION

PROTOCOLOS MANEJO PATOLOGIA DIGESTIVA
PARA ATENCION PRIMARIA.

APERTURA CURSO OTONO 2019: CURSO CANCER
DE PULMON.

CURSO PATOLOGIA DIGESTIVA

CURSO COLOPROCTOLOGIA

IX JORNADA DE COLABORACION NEUMOLOGIA-
ATENCION PRIMARIA

CURSO ACTUALIZACION HEMATOLOGIA /
ONCOHEMATOLOGIA

PRESENTACION LIBRO LA EPOC EN LA PROVINCIA
DE SEGOVIA

XJORNADA DE ETICA Y DEONTOLOGIA MEDICA
XCURSO CARDIOLOGIA PRACTICA PARA ATENCION
PRIMARIA SEGOVIA

IMPLANTACION PROTOCOLO DE RECUPERACION
RAPIDA EN ARTROPLASTIA DE CADERA 0 RODILLA”
CURSO MONOGRAFICO ONCOLOGIA: CANCER DE
PULMON

VISION CONJUNTA DEL PACIENTE PALIATIVO
DETECCION DE VIOLENCIA DE GENERO Y
ACTUACION PRACTICA EN LA CONSULTA MEDICA”
JORNADAS “ENFERMEDADES TROPICALES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Actividades de Vicepresidente 12

Asistencia a las Convocatorias de la Permanente, Plenos
de la Junta Directiva y a las Convocatorias de la Fundacion.
Asistencia a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.
Asistencia a la presentacion en las Cortes de CyL del
estudio de Demografia Médica de nuestra Comunidad.

Asistencia a las reuniones del CEIS para valoracion de la
carrera profesional.

Asistencia a la reunion del Observatorio de las Agresiones
en la Consejeria de Sanidad.

Asistencia al Congreso de Deontologia Médica en Badajoz
y presentacion de un poster.

Asistencia a la reunion con el Psoe.

Asistencia a la reunion con el PP,

Asistencia a la reunion con la Ministra de Sanidad en la
sede del Psoe.

Asistencia al Ayuntamiento de Segovia al acto de la entrega
de medallaa la AECC.

Asistencia a la presentacion del estudio demografico de
Segovia.

Asistencia a la Jornada de Deontologia Médica.

Asistencia a los actos de recepcion de los MIR.
Realizacion de trdmites en la Notarfa de Sta. Maria la Real
de Nieva con motivo de publicacion en facebook de un
particular atentando contra el honor de los médicos.
Asistencia a la reunion con el nuevo Delegado Territorial de
la Junta de CyL en la sede de la Junta.

Asistencia a los actos con motivo de la festividad de S.
Cosme y S. Damian .

Asistencia a la celebracion de la festividad del Colegio de
Enfermeria.

Asistencia a la celebracion de la festividad del Colegio de
Veterinarios.

Asistencia a la celebracion de la festividad del Colegio de
Farmacéuticos.

Asistencia a la Jornada de Confraternizacion.

Asistencia a varias reuniones en relacion con el cambio de
sede.

En general a representar al Presidente y acompariarle a €l y a
otros miembros de la Junta Directiva y de la Fundacion a todos
los actos y reuniones que han requerido de su presencia.

Memoria Anual | 2019
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Actividades de Vicepresidente 2° y Vocal de
Médicos de Hospitales

Representar al Presidente en todos aquellos actos en
los que ha sido necesaria su presencia

Acompafiar al Presidente o a otros miembros de la
Junta a cuantas reuniones hayan requerido su presencia
Coordinar a las diferentes vocalias del Pleno para el
mejor funcionamiento de éste.

Asistencia a los actos celebrados con motivo de la
festividad de la Patrona el 26 de Junio.

Asistencia a los actos con motivo del dia de San Cosme
y San Damian el 26 de septiembre de 2019.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Enero

Inform6 que el Dr. José Hernanz Vila, Oftalmélogo,
le ha preguntado sobre la situacion del escrito sobre
Opticos. Se explica a lajd sobre este asunto

El Presidente informa que el Dr. Hernanz Vila ha
buscado amparo en el Colegio de Médicos por el
articulo publicado en el Adelantado de Segovia el 3 de
enero y firmado por la Delegada del Colegio de Opticos
y Optometristas de Castilla y Ledn.

Por parte del Colegio se han llevado a cabo gestiones
tras la reunion mantenida entre el Presidente del
Colegio, D. Jesus Balbds ( Asesor Juridico del Colegio)
y el Dr. Vila; se han remitido dos escritos, uno a la
Delegada del Colegio de Opticos y Optometristas de
Castilla y Leon, D* Amparo Martin Navas, y otro al
Jefe del Servicio Territorial de Bienestar Social, D.
César Montarelo.
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El Jefe del Servicio de Sanidad, D. César Montarelo dio e 26 Sep.: Actos San Cosme y San Damian. emitiendo los certificados de aquellos colegiados que la .
respuesta al escrito que se le ha remitido y muestra su e 10ct.: Comidacon los responsables de formacion han solicitado y retinan los requisitos. Altas de Colegiados
disposicién para colaborar en este asunto. de los Colegios Médicos de Castilla y Ledn. Asistencia a la Asamblea Anual de la Asociacion DE FECHA 01/01/2019 HASTA FECHA 31/12/2019
Varias reuniones con el arquitecto y contratista Espafiola contra el Cancer. N°.COL.  APELLIDOT APELLIDO2 NOMBRE FECHADE ALTA

4003114 ALONSO DELOS SANTOS  JOSE MARIA 15/05/2019

Informé que ha sido intermediario en todas las obra nueva sede. e Reuniones Organizativas V Congreso Deontologia. Sy RS WERAE  YESel G20

i ) : ' . ) ) ) ) 4003122 BARTOLOME CALVO GLORIA 23/05/2019
conversaciones anteriores. 4 Qct.: Cena del Colegio de Veterinarios en honor e Asistencia y organizacion de los Actos de la Patrona el feses s e s
4003118 CABALLERO SANCHEZ LORENA 21/05/2019

d Su patl’()n. 27 de jUﬂiO 4003110 CARRASCO MOLINA SERGIO 19/02/2019
Abril Asistencia a los actos con motivo del dia de San Cosme i ceabo.  casaes  caveNmaseL . dooeoro

4003125 CISNAL HERRERO ANA 27/05/2019

Noviembre y San Damian el 26 de septiembre de 2019. 470713 DIEZ DELASHERAS  DAVID 12062019

2876273 DOS SANTOS POLEO 'YOSELIN VERONICA 23/05/2019

* 4 a6 de Abril: Asisti al VI Congreso Nacional de Participacién en la Jonada de Confraternizacion del 19 %2~ caron oruz GULLERO 1a0s2019

. ) ) . 1 2405578 GARCIA FERNANDEZ ELENA 16/12/2019
Deontologia Médica en Badajoz e Informd de la asistencia al Curso de Cancer de Pulmén de diciembre. S cher= s s e
1004309 GONZALEZ TENA CRISTINA 20/02/2019

impartida en la Sede del COlegiO y Organizada por el 4003120  GUAJARDO-FAJARD CABALLOS MARIA ROSA 22005/2019
. .z . % 2876645 GUARULLA CAMPOS PUMEYAWA JUDILIBT 22/05/2019
10 de Abril: Reunion con los representantes del PSOE Director de la Fundacion. 2842766 HERNAN PENALVA LUISA MARIA 2910802019

1106486 HERNANDEZ BENITO MARIA JULIANA 03/01/2019

Segovia en la que se trataron los problemas de la 08/11/2019: Asistio a la Jornada Inter-generacional Bajas de Colegiados PO 17 LR Lorz L TG

0502078 IBANEZ PEREZ MARIA DEL ROSARIO 21/02/2019

Sanidad local y regional convocada por la OMC para las vocalias de AP, DE FECHA 01/01/2019 HASTA FECHA 31/12/2019 e TeE SSIES R pokersi
Hospitales, Formacion y Precario y Jubilados. LT PEREIC  CRISTNA prereid

M avo N°.COL.  APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE FECHA DE BAJA 4003109 LLOYD SIMON CHARLES 12/02/2019
V 4002962 ARELLANO PONCE LUIS ENRIQUE 23/09/2019 4003123 MARQUEZ FERNANDEZ CARLOS 24/05/2019
4003030 BARRERO MUNOZ M2 DE LOS ANGELES  27/11/2019 4707312 MARTIN MORQUECHO  IRENETERESA 12/06/2019

Informé que el 22 de noviembre asistio a una Jornada 4707311 BERMEJO MORALES HUGO T2/08/2019 4008128 MARTINEZ MENDEZ MARTA 27/05/2019

Asistio, en representacion del Sr. Presidente, a la de responsabilidad civil del médico, organizada por la 707220 CAGADD DEANDRES  SANDRA S im  MESONERO  DELAPENA  DABARA Svoannia

2866204 CASTILLO ROSA JUAN CARLOS 13/06/2019 4706907 MIRANDA MURO ANA 17/09/2019

Despedida de los Médicos que han finalizado su OMC, en Madrid. 2305466 GEJUDO RUIZ BELEN 30009/2018 4003120 MONTILLA VALERO JOHANNE MILDRED 30082019

4003090 CRUZ PERERA LENIA 26/03/2019 4003121 MOSQUERA TAPIA MARTA 23/05/2019

i i A i i 4003100 DENIZ GONZALEZ MARIA ISABEL 20/05/2019 4901653 MUNOZ ALONSO SARA 27/08/2019
residencia este afio, organizada por el Hospital de toomos PEnNANDEZ CIaNGROS NS e 286365  OTERO TABARES ERNESTO CARLOS 051042019

Se OVi d ST - 4003095 FERNANDEZ MIRAS CRISTINA MARIA 01/03/2019 2877568 PEDRAZA MUNOZ RAFAEL ALFREDO 21/05/2019
g : Act |V|dades de La Secretaria 4002909 GARRIDO BLAZQUEZ MONTSERRAT 09/09/2019 4003106  PORTIELES RUIZ TANIA 10001/2019
4002909 GARRIDO BLAZQUEZ MONTSERRAT 09/09/2019 4003119 QUESADA ORTELLS PILAR RITA 21/05/2019
2870375 GONZALEZ CHACON KATIUSCA DEYANIRA  18/03/2019 4003107 ROSETE MARRERO CLAUDIA 29/01/2019
4003024 GONZALEZ MARTIN IRENE 29/05/2019 2846300 RUIZ ABASCAL MARIA OLGA 12/02/2019

1 b a i ; 4111818 GONZALEZ SANCHEZ JOSE 09/07/2019 0502399 RYBAK KOITE EWA MALGORZATA 24/01/2019
Septiembre Actividades de la Dra. M Concepcién Manrique de la Fuente. 4003026 HERNANDEZ CAREONELL  MARINA 22062019 4003125 SANCHEZ GARROTE  PABLOLUSS 271052019
4002964 LOZA CANDIA MARIA ISABEL 26/02/2019 4003116 SIVA IGLESIAS LETICIA 21/05/2019

4003093 MACHADO CASTELLO ANNALIE 06/05/2019 2858414 VEIGA MUJICA MARLENE DEL CARMEN 08/03/2019

4003094  MAMANI HUANCA MARLENY 27/12/2019 4003011 VELASCO SASTRE ISABEL 25/09/2019

PamCipé en el GrUpO Evaluacion Premios de Asistencia a reuniones de 12 p|en03 Ordinarias, 4003067 MARTIN CAMACHO FLOR DE MARIA 18/06/2019

MARTIN SANCHEZ VICTOR 20/05/2019

Investigacion para elegir los proyectos ganadores en permanentes celebrados asf como la redaccion de las d00021  MARTIN A CARNEN RITA woszoe  Colegiados Fallecidos

4001809  MARTINEZ MARTIN INMACULADA 15/07/2019

|as diferentes Categorl'as convocadas. actas de los mismos 4003089 MIRANDA DELGADO CARLOS EDUARDO  27/03/2019 DE FECHA 01/01/2019 HASTA FECHA 31/12/2019

2865317 MOLERO BERMEJO AIDA ISABEL 23/09/2019

: ) Asistencia todos los meses a la comision de baremacion 3882833 8;'%’.?03 2‘2\,%320 QX‘SL'XAR'A 12;8328}3 4001321  BENITO BENITO MARIA ANGELES
Durante este mes mantuve varias reuniones con el Sr. de la gerencia de atencion primaria de Segovia los dias 4003008  ORTIZ PEROJO RAQUEL 15/05/2019 4001648  DEL CANIZO FERN.-ROLDAN JOSE CARLOS JOSAFAT

. . . 4002403 PARDO MONEDERO MARIA JESUS 11/03/2019 4001041 GARCIA CARRETERO LUIS

Presidente y el Arquitecto para ver asuntos relacionados 15 de cada mes salvo si es festivo, que se adelanta al soocsee pARRA CUBLLOS — MARIOALEJANDRO 10092019 4000796  JUANY SANZ FRANCISCO DE
| tos de | truct L . , L. A 4003016  RAMOS VELIS ENGHELL JESUS 24/07/2019 4001521 KAWAR BASEL YACUB

con [0S pl'eSUpUBS 0S de 1as constructoras. dla habll prev|0 mas prOXImO hasta abnl de 2019 4901610 RONCERO TOSCANO SUSANA 26/09/2019 4001255 NARANJO CARVAJAL JOSE ANSELMO

4003107 ROSETE MARRERO CLAUDIA 12/12/2019

Asistencia al a asambleas ordinarias celebrada el dia s SOl FERUODEZ  SOlEND Bl

4002912  SOTO BARZOLA CATHERINE PAOLA 14/05/2019

Octubre 17 de diciembre y 28 de marzo con la redaccion del joscoiz SO ALFONSO ASSYATOUBOBO  04ioai2010
correspondiente acta. i R o BASTRE IOABEL N ot

®  Informé de las reuniones mantenidas Inicio activo de la Validacion Periddica de lacolegiacidn, 02076 VILLA GARCIA e HEGTOR ASELARDO. 2600201

3508069 ZAGAME WALTER DANIEL 14/08/2019
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Actividades del Tesorero

Asistencia y participacion en las reuniones ordinarias v
extraordinarias de la Comision Permanente del Colegio.
Asistencia y participacion en las reuniones ordinarias Y
extraordinarias de la Junta Directiva del Colegio.

Asistencia y participacion en las Asambleas ordinarias v
extraordinarias del Colegio.

Asistencia y participacion en las reuniones establecidas con la
Comisién de Economia del Colegio.

Asistenciaa los actos de celebracion de las fiestas de la Patrona
Vigen del Perpetuo Socorroy San Cosme y San Damidn.
Seguimiento de la contabilidad y del presupuesto el
Colegio con presentacion trimestral de la misma a la
Junta Directiva.

Elaboracion del presupuesto.

Elaboracion de la Cuenta General de Tesorerfa.
Elaboracion de la Liquidacion Anual de Presupuestos.
Elaboracion del Balance de Situacion Econdmica del
Colegio.

Elaboracion el Inventario Patrimonial y Amortizacion
contable

Actividades del Vicesecretario

Asistencia a las reuniones de Pleno, Permanente y Asambleas
Generales ordinarias y extraordinarias que se han producido
hasta finales de afio.

Asistencia acompariando al Presidente a todos aquellos actos
en los que ha sido requerida su presencia hasta el mes de
finales de afio.

Sustituir a la Secretaria General en todos los actos o reuniones
a10s que no ha podido asistir.

Asistenciaa los actos de celebracion de las fiestas de la Patrona
Asistencia a 10s actos con motivo del dia del Jubilado el dia de
San Cosme y San Damian.

Actividades de las Vocalias

Vocalia de Médicos de Hospitales

A nivel de la vocalia | nacional se produjo el cambio de
vocal, esto ha supuesto que exista un nuevo impulso y se
han puesto como objetivos nuevos retos de los que se han
indo desarrollando en ese afio.

e Dos de los retos que desde la vocalia nacional se
planteaba es el informe global sobre retribuciones
que se ha realizado desde la OMC, concretamente
desde la vocalia de hospitales y donde observan
importantes  diferencias  retributivas  por
comunidades autonomas, sobre todo en dos
aspectos, por un lado los complementos, y por otro
lado el precio de la hora de guardia. Esto hace que
al final no sean equiparable los sueldos haciendo el
mismo trabajo. Un aspecto que ha salido a relucir
es un tema muy antiguo que es complemento de
exclusividad, en la vocalia se sigue pensando que
en un complemento diferencial e injusto y que no
se deberia aplicar en ningln caso.

El otro reto que desde nuestra vocalia se quiere
potenciar es realizar un andlisis de la situacion que
tiene los médicos que ha tenido que emigrar. Por
una parte que nos explique por qué se tuvieron que
irse y por otro lado saber como estd la situacion
de nuestra sanidad respecto a la de los paises
extranjeros. Se dice de forma reiterada que la
nuestra es una de la mejores sanidades del mundo
Pero eso no quiere decir que no haya experiencia
mejores en otro lado.

Respecto a la situacion de las condiciones
laborales de los médicos de hospital en Espafia,
Se nos presentd una encuesta sobre la situacion
laboral en la provincia de Sevilla, realizada por la

vocalia de hospitales de Sevilla donde se reflejan

|a situacion real de los profesionales. El resultado

de esa encuesta se dara a conocer a lo largo de

2019.

Otros temas que se han tratado durante el afio en

la vocalia son:

e F| tema de la eutanasia, el posicionamiento
como no podfa ser de otra manera es acode
con el documento que desde la omc se
publico.

Se nos explicd desde el departamento juridico
, el concepto de asistencia a las reuniones
como derecho inexcusable siempre que exista
una convocatoria oficial

Durante el 2019, me gustaria destacar mi
asistencia a dos congresos, el primero el
congreso de deontologia médica celebrado
en Segovia, del que fui miembro del comité
organizador, y ademds estuve presentando
durante todo el congreso las sucesivas
ponencias junto con la Dra. de la Infanta. El
otro congreso, fue el la profesion médica, en
este caso solo fui de oyente y di cuenta de los
temas a la junta directiva.

He asistido regularmente a las junta directivas del

colegio asf como a las permanentes que he sido

convocado.

He representado al presidente en dos ocasiones

uno en una junta de la OMC y otra en la despedida

de los residentes del hospital.

Vocalia de Administraciones Publicas
Pleno de 23 de enero 2019
¢ Informd de lareunionala que asistio el Viemes 11 deeneroen
la que se tratd con MUFACE, MUGEJU e ISFAS en fa que se
habl6 sobre [ integracion de estas mutualidades en el SNS.

Pleno de 20 de febrero de 2019

El Dr. Eduardo Gomez Pérez Pastrana da lectura al informe
que se transcribe por el que informa de los asuntos tratados
en la Reunion de la vocalia celebrada el dia 8 de febrero:

Informe de la Representante Nacional Dra. Maria Sonsoles
Castro Herranz:

Da un resumen de las Conclusiones de la Convencion de la
profesion médica celebrada en noviembre de 2018.

El dia 10/12/2018 tiene una reunion con el Grupo de trabajo
de la “esperanza de vida en los médicos”.

Aprobacion del presupuesto de la vocalia en 18.195,44
Euros.

Nos comenta la Colegiacion Obligatoria o de Oficio que tiene
que estar contemplada en los estatutos de cada Colegio
Provincial segin la dos sentencias del TSJ y el TC, nos
comentar que por ejemplo la CCAA de Murcia “no obligar
a la colegiacion al personal sanitario que trabaja para la
misma”.

El problema de la formacion con 15000 aspirantes al MIR y
tan solo 7000 plazas.

Informa que los Inspectores Médicos por un error en la
contratacion desde el 01/04/2018 al 25/01/2019 han estado
sin seguro de responsabilidad civil.

El dia 14 y 15 de diciembre asiste a la Asamblea del
CGCOM, teniendo como temas mas importantes el Plan
estratégico 2019, Presupuesto de Ingresos y Gastos,
Aprobacion de la declaracion relativa a los sistemas
electronicos de administracion de nicotina, Elaboracion
de Guias en colaboracion con la vocalia de médicos en
formacion y empleo precario, sobre salidas profesionales y
en colaboracion con las vocalias de hospitales y atencion
primaria, sobre cuestiones médico legales de interés en el
gjercicio profesional.

Sobre la colegiacion de Oficio a los Profesores de
Universidad (subvenciones, ayudas, etc.), Institutos de
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Durante este ano, el
Colegio de Médicos de
Segovia continuo con
la retransmision Online
de las Conferencias y
Cursos

Investigacion Biomédicos, CCAA Murcia, Conocimiento
efectivo, Colegiacion en otras provincias y el Procedimiento
(Valencia).

Ley de Eutanasia y Suicidio Asistido, Presentacion de la
encuesta del Colegio de Médicos de Bizkaia, no teniendo
una acogida como la esperada.

Punto extraordinario:

Desde hace arios la Asamblea General del Consejo General
de Colegios Oficiales de Médicos viene denunciando y
poniendo de manifiesto en muchas ocasiones, mediante
comunicadosy estudios, el deterioro progresivo y continuado
de la Atencion Primaria y la ausencia de soluciones por
parte de los diferentes poderes politicos a nivel autondémico
y nacional, que ha ocasionado graves perjuicios a los
pacientes y profesionales (especialmente los médicos).

Esta situacion, recientemente ha desembocado, en la
convocatoria de movilizaciones y huelgas por parte de
sindicatos y plataformas de médicos en varias Comunidades
Autonomas, por lo que esta Asamblea pone de manifigsto:
Denunciamos el abandono de la Atencion Primaria, la
actual politica de recursos humanos, sin prevision, que
ha conducido a la carencia de médicos, precariedad,
temporalidad y sobrecarga asistencial. Creemos que es
indispensable disponer de plantillas bien dimensionadas,
gstables, con cobertura de las ausencias y estrategias de
fidelizacion para los nuevos especialistas.

Los médicos, como principal activo del SNS, deben ejercer
su trabajo y funciones en un clima de estabilidad, seguridad,
reconocimiento y condiciones laborales adecuadas para una
asistencia de calidad a los ciudadanos.

Es imprescindible disponer de tiempo adecuado y de
recursos suficientes para una atencion apropiada a los
pacientes.

Una Atencion Primaria debilitada y sin alta capacidad de
resolucion lastrard, sin duda, todo nuestro Sistema Sanitario
Pablico. Por ello, si no se toman medidas importantes de

caracter organizativo y financiero a corto plazo que apuesten
por la Atencion Primaria, la voluntad y el compromiso de los
médicos no seran suficientes para mantener los estandares
de calidad que merecen los ciudadanos.

Es necesaria la recuperacion del presupuesto sanitario
publico hasta alcanzar el 7% del PIB, con un avance anual
del apartado dedicado a la Atencion Primaria, hasta superar el
20% de dicho presupuesto en el afio 2025. Este presupuesto
debe garantizar la equidad entre todos los espafioles a la
hora del acceso a la proteccion de la salud.

Exigimos un incremento de plazas MIR de algunas
especialidades en los proximos afios, entre ellas, Medicina
de Familia y Pediatria, para garantizar, entre otras cosas, la
reposicion del importante porcentaje de médicos que se
jubilaran proximamente.

Se debe garantizar una formacion especializada de todos
los médicos egresados de las facultades de medicina,
potenciando la figura del tutor y las unidades docentes. Esta
necesidad urgente quedd de manifiesto en el informe sobre
demografia médica recientemente publicado por el CGCOM.

Apoyamos Yy nos solidarizamos con las reivindicaciones de
los médicos de Atencion Primaria que coinciden con las que
defiende esta organizacion.

Creemos que es imprescindible y exigimos, por tanto,
la convocatoria urgente y monografica de un Consejo
Interterritorial donde se aborden, sin mas demora, todos
y cada uno de los problemas que afectan a la Atencion
Primaria y donde se escuche y se tenga en cuenta 1a opinion
de los médicos.

Hacemos un llamamiento al Gobierno de Espafia y a las
Comunidades Auténomas para que aborden una planificacion

seria a corto, medio y largo plazo con la implementacion
de medidas claras y contundentes, teniendo en cuenta las
propuestas de los médicos. Esta planificacion beneficiara al
SNS en su conjunto.

Obligacion de los cargos electos de los Colegios Oficiales
de Médicos de asistir a los actos y reuniones a los que
se les convoque en virtud de dicho cargo, comunicacion
a la Asesora Juridica (Natalia Arranz), con traslado de
documentacion, incluido el oficio del Consejo Andaluz de
Colegios de Médicos (no reconocen la asistencia).

También se habla de los Médicos Inspectores de Ciudad
Real, Médicos de Trabajo en Servicios de Prevencion
Ajenos, Médicos de Prisiones, Carrera Profesional de
Médicos Forenses Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre,
de reforma de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, Modificacion del articulo 519 para incluir el
complemento de CARRERA PROFESIONAL.

Estudio Demografia Médica realizando por el Consejo de
Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Leon:

La vocal nacional Dra. Sonsoles Castro hace un resumen
extraordinario del mismo respaldando el estudio en todos
los conceptos y conclusiones.

La representante de Céceres y Vocal Nacional de Médicos
de prisiones hace una exposicion sobre las diferencias
salariales existentes, los médicos de IIPP total mensual
2905.62, médicos IIPP Catalufia total mensual 4785.46,
médicos SACYL 4145, médicos Extremadura 4495.75,
médicos Andalucia 4325.91, existiendo una media de
diferencia de 1416.39.

Nuevamente intervengo y le comento que hay un error puesto
que ella no contabiliza que cada hora presencial cobra 15.99
y si es localizada 7.27, teniendo por tanto una media de mas

Memoria Anual | 2019
Colegio de Médicos de Segovia

k

de 4.500 euros mensuales por 35 horas de trabajo, se ofende
la vocal y termina reconociendo las retribuciones, aunque le
afiado que si es cierto que el 45% de los médicos de IP se
jubilan en tres afios.

Se termina la Asamblea con una convocatoria de Asamblea
extraordinaria para el 14 de junio y otra ordinaria para el 20
de septiembre las dos en horarios de mafiana.”

Pleno 16 de octubre de 2019

Asistio a la ASAMBLEA DE REPRESENTANTES

PROVINCIALES de Médicos de ADMINISTRACIONES

PUBLICAS, que se ha celebrado en MADRID (sede de la

OMC), el dia 27 de septiembre de 2019 en horario de 16,00

horas a 20,45 horas.

e 1- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL
ACTA DE LA ASAMBLEA ANTERIOR, SE APRUEBA SIN
CAMBIOS.

2.- INFORME DE LA REPRESENTANTE NACIONAL:
Nos informa que el Colegio de Médicos de Madrid que
|as infracciones versan principalmente:

falta de relaciones entre médicos y con otros
profesionales sanitarios;

alta entre la relacion médico paciente;

incumplimiento de las normas deontoldgicas;

mala praxis;

impago cuota colegial;

publicidad engafiosa, y

aplicacion de terapias sin evidencia cientifica.
Asamblea 21 de junio de 2019 se informa sobre
el Informe del drea internacional sobre tratados
internacionales de libre circulacion y sobre cuidados
dermoestéticos: invade las competencias médicas
claramente.

INFORME CONFERENCIA NACIONAL DE DECANOS
DE FACULTADES DE MEDICINA ESPANOLAS

Informes de presidencia, secretarfa general, tesorero




2019 | Memoria Anual
Colegio de Médicos de Segovia

Este ano las
Festividades de San
Cosme y San Damian
se volvieron a celebrar ° 1
con un gran nimero de
asistentes como ya es
tradicion

e Informe sobre la situacion de residencia Siglo XXI.
e Asamblea 6 y 7de septiembre de 2019: SENTENCIA
COLEGIO DE MEDICOS DE SEVILLA.

TribunalSuperiordeJusticiadeAndalucia,SededeSev
illa.SaladeloContenciosoAdministrativo,seccion?.
Apelacionn®457/2019.Recurson®213/2018. Ponente limo. Sr.
D. Julidan Manuel Moreno Retamino. Abogado: Sr. Del Barco
Aumesquet.

COLEGIACION OBLIGATORIA PARA EL FUNCIONARIO
INSPECTOR MEDICO:

“no se exceptda a los empleados pablicos en general de la
necesidad de colegiacion en el caso de que presten servicios
a través de una administracion publica”

DEFINICION DE ACTO MEDICO:

“la actividad médica en cuanto conjunto o sucesion de actos
médicos, no opera solo en el campo biolégico humano, sino
que se desarrolla dentro de unas coordenadas juridicas y con
unos efectos juridicos

4 - INFORME DEL VOCAL DEL ICOM DE SEGOVIA.

DR. EDUARDO M. PEREZ GOMEZ-PASTRANA

Me designan como integrante en el Grupo de Trabajo de la
Carrera Profesional de la Vocalia.

NOTA DE PRENSA DE LA VOCALIA: La Vocalia de Médicos
de Administraciones Publicas celebrd el viernes dia 27 de
septiembre |a tercera asamblea ordinaria del presente afio, en
la sede del CGCOM, bajo la coordinacion de la Representante
Nacional, M* Sonsoles Castro Herranz, asistida por el
secretario de actas de la Vocalia, el Dr. Julio Jiménez Feliz
del Colegio de Médicos de Ourense.

Durante la misma, el Vocal de Segovia, D. Eduardo M. Pérez
Gomez-Pastrana, informd de las funciones de los Servicios

Sanitarios en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado,
enumerando las mismas y destacando las mas importantes.
Una amplia gama de actividades que llevan a cabo un escaso
nimero de profesionales, algunos pertenecientes a 1as
propias fuerzas de seguridad, otros cedidos desde el Cuerpo
de Sanidad Militar y una pequefia cantidad de médicos que
son funcionarios civiles. Una forma de ejercicio profesional
poco conocida para la mayor parte de los médicos, y
de los estudiantes de medicina, pero que a lo largo de la
presentacion se mostré como atractiva e interesante.

También se abord6 la celebracion, el proximo dia 22
de noviembre, de una Jornada sobre Responsabilidad
Profesional del Médico contemplada en el Plan Estratégico
de la Vocalia para el presente afio.

Laresponsabilidad de los profesionales sanitarios, cualquiera
que sea sumodalidad de ejercicio, es un tema siempre actual y
de gran importancia social. A pesar de la abundante literatura
y jurisprudencia consolidada sobre el tema, cualquier
aproximacion suscita siempre gran interés. Es evidente que
todos han de responder por sus actos y los médicos han
de hacerlo por los dafios que hayan podido producir como
consecuencia de su actividad profesional, pero también lo
es que el tema ha adquirido una enorme importancia practica
porque han aumentando considerablemente el ndmero de
reclamaciones. Esto preocupa al colectivo y hace cada vez
mds numerosas las preguntas y consultas por parte de los
médicos.

Se abordaran en la Jornada cuestiones practicas relacionados
con la prueba pericial en mal praxis médica; el tratamiento
judicial de las demandas y denuncias a médicos; las vias de
reclamacion del dafio sanitario y se presentaran, para debate
y analisis, algunos casos practicos.

Se expusieron también los avances realizados en la guia
sobre salidas profesionales “mas alla del MIR”, que tiene
como fin acercar a los estudiantes de medicina todas esas
otras formas de ejercicio que, atractivas y apasionantes,
muchos ni siquiera se plantean por desconocidas.

Ademas, la Representante Nacional informé de su
presentacion en el Pleno del CGCOM del dia 6 de septiembre
sobre la situacion actual de la Sanidad Penitenciaria y de
los problemas derivados del incumplimiento de la Ley de
Cohesidn y Calidad del Sistema Nacional de Salud de 2003.

Vocalia de Médicos en precario y/o en formacion
JORNADA La Salud Del MIR conjunta
Médicos Jovenes,MIR y Vocalia de Tutores
17.01.2020 ,Madrid,OMC.

Durante de formacion sanitaria especializada ,los MIR
conviven con una serie de factores estresantes que ya
aparecen mucho antes,cuando Se exige una nota muy
elevada para acceder a una carrera exigente,de una media de
duracion de 6 afios,que culmina con el examen MIR,un de
los momentos de mayor estrés porque marcara el devenir de
su desarrollo profesional.

Carecer las habilidades necesarias para aplicar 1os
conocimientos que se adquieren durante la carrera y la
falta de herramientas para saber actuar frente a un dilema
gtico,para la comunicacion con los pacientes ,y para el
manejo de las emociones y las frustraciones,sumando
a otra serie de factores como la presion asistencial,el
miedo a cometer un error, los cambios drésticos en los
habitos de vida,en el entorno,familiares y amigos, la
disminucion del tiempo libre,la reduccién del nimero de
horas de suefio,junto con el facil acceso a medicacion,,al
auto diagnostico y la prescripcion,y el estigma de tener un
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problema de salud, entre otros,hace que la percepcion de Ia
salud pase de ser excelente o buen en el 72 % al inicio del
primer afos de residencia a un 57% al finalizar el primer afio
de la residencia,y con aumento del malestar psicologico de
tres veces con respeto a la poblacion de entre 24-30 afios.

Vicesecretaria de Consejo General de OMC Rosa Arroyo:

e Enel primer afio debe ser obligatorio la revision por Los
Riesgos Laborales para los MIR y Los Tutores.

e FEstudio Del PAIME total registrados 164 casos

por todos colegiados,Edad Media 29 afios,61%
mujeres,especialidades:MFyC 44 Psiquiatria
8,Etiologia Alcohol y otros toxicos,segunda causa
trastornos psiquidtricos,90% de ellos con tratamiento
ambulatorio,por afio de MIR 25%,24%,23%,22%
de 1,2,3,4 afio de residencia y del 5 afio 5%.con
reincorporacion del mismo afio laboral 87%.
Los tesis Doctoral El Médico Residente como paciente
que realiza Dra Candela Pérez Universidad de Zaragoza
y Factores genéticos y de personalidad de vulnerabilidad
-proteccion al estrés en MIR realizado por Dra Carmen
Mufioz Universidad de Complutense de Madrid han
encontrado fuerte relacion entre los factores y aparicion
de las enfermedades psiquiatricas ,consumo de txicos
en etapa de la formacion.

e (oordinadora de Clinica de Galatea Dra M.Dolores

Braquehais nos presentd La Clinica, EI programa
que funciona ya 20 afios con acceso voluntario y
para Catalufia estd financiada.con su Protocolo de
confidencialidad estricta de los datos.
Los datos de un estudio de muestra desde 1998-2018
con total 409 MIR confirman los mismos conclusiones
en Edad Media, etiologia ,la distribucion por los afios
de MIR, la especialidad mas afectada...




2019 | Memoria Anual
Colegio de Médicos de Segovia

Memoria Anual | 2019
Colegio de Médicos de Segovia

Este ano la Vocallia de
Médicos Tutores informé
que ha salido publicada la

segunda edicion del libro
“Responsabilidad de Médico
Interno Residente”, por la

OMC.

En nuestros manos la deteccion de los signos de inicio
de las patologias,ayudar a tratar y prevenir su desarrollo.
Un papel importante juegan Los Unidades de Docencias al
detectar alteracion,valoracion peri6dica de los MIR debe ser
informal con final de proteccion MIR.

Lineas de Futuro:

Haboracion de folleto informativo

Creacion de un servicio de orientacion sobre laeleccion de especialidad
Reconocimiento médico antes de elegir la plaza

Tribunal evaluador extemo

Puesta en valor de tutores y  responsables docentes.Mejora de
abordaje de la enfermedad de los MIR hasta la creacion de programas
especiiicos.

Asequrar acecuadas condiciones laborales para MIR

Papel de los Colegios profesionales,plantear sistermas de apoyo
economico

Propuesta de inclusion en el Cadigo Deontoldgico de
recomendaciones sobre la salud de los médicos

Vocalia de Médicos de Medicina Privada

Pleno 23 DE ENERO DE 2019

e |nformd el Dr. Juan | Bermejo Aycart que desde
su vocalia se envid una Encuesta para hacer un
estudio sobre las condiciones de competencia
en el mercado del ejercicio libre/privado de la
medicina.

Pleno 15 DE MAYO DE 2019

e |nformd el Dr. Juan |. Bermejo Aycart de los temas
tratados en la reunion de la vocalia a la que asistio
el dia 15 de marzo de 2019:
Propuesta de integracion de Médicos auténomos
en la Federacion de Asociaciones de Trabajadores
Auténomos.

La Asamblea General del Ejercicio Libre y Privado
anuncia el cambio de modeloy propone un modelo
europeo basado en la libertad de relacion entre
pacientes y médicos y que solo se puede garantizar
con la introduccion progresiva de los seguros
de reembolso y la eliminacion y desaparicion
progresiva de los seguros actuales basados en
la imposicion, tanto de baremos como de cuadro
de médicos, que desde la OMC se denuncian por
ser ilegales y contrarios a la propia definicion
de la profesion médica liberal y del concepto de
medicina privada.

Alianza entre profesionales y hospitales en el
ambito privado. Relaciones con ASPE, Alianza de
la Sanidad Privada Espafiola.

Valoracion y conclusiones preliminares de la
encuesta sobre las condiciones de competencia en
el ejercicio privado de la medicina. Encuesta muy
participativa en Segovia.

Pleno 11 DE SEPTIEMBRE DE 2019

e Informd de la Sesion celebrada el 17 de Julio en Madrid,
en la que se abordaron 3 temas que se detallan:
Presentacion de los resultados de la encuesta
nacional sobre “condiciones de competencia en el
mercado del ejercicio libre de la medicina”.

e Asistencia a Sevilla con el Presidente al Il congreso de
medicina privada celebrado el 24 de octubre de 2019

Vocalia de Médicos Tutores

Durante este afio he asistido a las siguientes reuniones a
nivel nacional:

e 1. Asamblea Nacional de médicos tutores y docentes

de Espafia. Organizacion Médica Colegial. 26/4/2019:

en la misma se resaltaron los siguientes puntos:

e a) Encuesta vocalia nacional Médicos Tutores:
resultados. Pasos a sequir.
Se presenta los resultados de la encuesta realizada.
Quedan algunos datos por rellenar de algunos
colegios, sobre todo referentes al ndmero de
colegiados y ndmero de respuestas.
Se acuerda dar un minimo plazo de tiempo para que
se puedan recopilar dichos datos y confeccionar el
documento definitivo.
En la siguiente Asamblea Nacional se expondra
el documento para su aprobacion y se decidird la
mejor manera de su difusion
b) Tutorizacion en medio rural: Asamblea
extraordinaria en Leon
Se informa de la Asamblea Extraordinaria conjunta
de nuestra vocalia con la de Atencion Primaria rural
y Médicos Jovenes y en Formacion, a celebrar en
la sede del Colegio Oficial de Médicos de Ledn los
proximos 7-8 de Junio 2019.
Dentro de la vocalia se ha creado un grupo
de trabajo al respecto, que Se reunird con
representantes de las otras dos vocalias al finalizar
la presente asamblea.
¢) Responsabilidad del residente /Supervision del
Tutor
Se informa que ha salido publicada la segunda
edicion del libro “Responsabilidad de Médico
Interno Residente”, por la OMC.
Dicho libro esta previsto que se “regale” a todos
los MIR de primer afio que deben incorporarse
a finales del mes de mayo, coincidiendo con las
jornadas de bienvenida que organizan los Colegios
de Médicos.
También se informa que la Fundacion para la

Formacion de la OMC estd ultimando la version
“curso online” del libro, curso que estard acreditado
oficialmente.

d) Informacion del Representante Nacional

Las actividades realizadas por en RN en el periodo

inter asambleario son las siguientes:

e 28 marzo: Participacion en las Il Jornadas de
AP 25, celebradas en la sede de la OMC en
Madrid, como ponente de la comunicacion
“4Gomo incentivar al colectivo de tutores de
MFyC?, en el seno de la mesa redonda titulada
“Problematica de la Tutorizacion en Atencion
Primaria”

Participacion en los Plenos y Asambleas
Generales de la OMC

2. Asamblea Nacional de médicos Tutores Y docentes
de Espafia. Organizacion médica colegial. 18/10/2019: en
la misma se resaltaron las siguientes puntos (pendiente
de que nos sea remitida el acta):

a) El vocal nacional de Médicos Tutores y Docentes,
presento la encuesta en la que participaron 26 Colegios y
se obtuvieron 970 respuestas. El 57,8% fueron mujeres y
el 42,2% fueron hombres. El 48,2% fueron del @mbito de
la Atencion Primaria y el 51,8% del dmbito hospitalario.
b) Bioética en la FSE en Espafia ;Se forma a los
formadores?

Curso de la Fundacion para la Formacion de la OMC
sobre la responsabilidad el Residente/Supervision del
Tutor.

¢) La queja generalizada es la falta de tiempo para
atender las tutorias, la no remuneracion salvo en el
Pais Vasco y Catalufia. La importancia de la ética a los
residentes. No hay estudios sobre la salud del residente y
parece que hay adiccion a drogas y alcohol y mayor tasa
(RN
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Este afio se realizo en las
Cortes de Castilla y Leon

la presentacion del Estudio
de Demografia Sanitaria de
Castilla y Leon

Vocalia de Médicos Jubilados

ASISTENCIAS

Asambleas Nacionales 2019

e 7 demarzo.

* 6 dejunio.

e 13/14 de septiembre. Se celebrd conjuntamente: EI VIII
congreso Nacional de Médicos Jubilados en Zamora.
8 de noviembre.
Se realiz6 conjuntamente: la Primera Jornada de Dialogo
Intergeneracional de Médicos.
Visita al Museo de la Medicina en Ampudia (Palencia).
16 de enero. Asistencia a la presentacion en Valladolid
(Edificio de las Cortes de la Junta de Castilla y Leon) del:
“Estudio Demogrdfico de los Médicos de Castillay Leon”.
Asistencia a todos los Plenos (ordinarios, extraordinarios
y Asambleas ordinaria y extraordinaria) en el C.0.M. de
Segovia, Junta de la Fundacion Cientifica del C.0.M.
Celebracion de San Cosme y San Damidn.
Jornada de Confraternizacion (19 diciembre 2019).

Reuniones de
Permanente

Plenos y Asambleas

Previo a cada reunion de Pleno se tiene la correspondiente
reunion de Comision Permanente, por lo que los acuerdos a
tomar son los del Pleno de la Junta Directiva que es la que
tiene potestad para tomarlos.

Plenos Ordinarios

23 DE ENERO DE 2019

A) AGENDA.

20/12/2018: TARDE CONFRATERNIZACION
NAVIDENA-02/01/2019: FIESTA INFANTIL CON
CUENTACUENTOS. EI Sr. Presidente hace referencia a los
actos organizados con motivo de las fiestas de navidad y a la
fiesta infantil que este afio se ha organizado por primera vez,
haciendo un breve resumen y expresando su satisfaccion y
deseo de seguir convocando esta festividad afios sucesivos.

09/01/2019:  PLENO  EXTRAORDINARIO ~ CCOMCYL:
ESTUDIO DEMOGRAFIA MEDICA EN CASTILLA Y LEON:
ENSAYQ PRESENTACION. A este acto asistieron todos los
Presidentes de Castilla y Leon, y también el Consejero de
Sanidad avisado por el Jefe de Protocolo de las Cortes para
informarse del estudio que se presentaria el dia 16 de enero.

14/01/2019: CONFERENCIA INAUGURAL FORMACION 2019
ICOMSG: Informa el Sr. Presidente del interesante contenido
de la conferencia impartida por el Dr. jests Marfa Hernandez
Rivas “DE LA GENETICA A LOS BIG DATA: LA MEDICINA DEL
SIGLO XXI. PROYECTO HARMONY.

Se suscita dialogo al respecto de las claves para visualizar
videos de las actividades formativas del Colegio en youtube
que por orden expresa del Director de la Fundacion s6lo se
podran ver con unas claves que se facilitaran desde el Colegio.
Teniendo en cuenta que hay una Unica clave con la que se
podra acceder a todas las actividades grabadas, los miembros
de la Junta Directiva acuerdan dejarlo conforme a lo indicado
por el Director.

16/01/2019: PRESENTACION EN  LAS CORTES ESTUDIO
DEMOGRAFIA MEDICA EN CASTILLA Y LEON.

El Sr. Presidente expone el Estudio de Demografica Médica
a los miembros de la Junta Directiva y muestra el video
grabado en la PRESENTACION que tuvo lugar el dia 16 de
enero pasado en la Sede de las Cortes de Castilla y Ledn.
Muestra su satisfaccion por el marco incomparable utilizado,
la Sede de las Cortes, dando gran relevancia al acto y por la
gran asistencia por parte de los invitados al acto, unas 150
personas de las 165 invitadas.

Al acto fueron invitados los representantes del Consejo
General de Colegios Médicos de Espafia, Juntas Directivas
de los Colegios Médicos de Castilla y Ledn, Parlamentarios,
Gerentes de Hospitales de la Comunidad, Directores Médicos;
Gerentes de Centros Médicos Privados,  Sociedades
cientificas, representantes de la politica de nuestra comunidad,
periodistas, etc

La Presidenta de las Cortes, D* Silvia Clemente, presidio
y abrio el acto junto el Presidente del Consejo de Colegios
Médicos Colegio de Castilla y Ledn, el Dr. José Luis Diaz
Villarig y como responsable encargado del proyecto el Dr.
Enrique Guilabert Pérez, Presidente de este Colegio.

La presentacion la hizo el Dr. Dayro Z. Gutiérrez Bejarano
quien ha llevado a cabo el Estudio por encargo del Consejo
Autonémico.

El Sr. Presiente hace referencia a las CONCLUSIONES DEL
ESTUDIO que se detallan a continuacion.

DISTRIBUCION GENERAL:

e Laproporcion de médicos activos (incluyendo colegiados
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MIR) sobre el total de colegiados en CyL es del 82%.
Una proporcion significativamente menor al promedio
nacional (88%). Esa mayor proporcion de médicos
jubilados en la Comunidad, es la punta del iceberg, del
envejecimiento poblacional de este colectivo.

CyL cuenta con 447 médicos “activos” por cada 100.000
habitantes. No obstante; 6 provincias se encuentran por
debajo del indicador autonémico: Palencia (431), Avila
(410), Leon (405), Burgos (405), Zamora (400) y Segovia
(395).

DINAMICA POR SEXO:

e |3 feminizacion en Medicina es una realidad en CyL,

como en el resto de Espafia. Dos de cada tres colegiados
<b5 afios son mujeres. Mientras que esa proporcion se
invierte en colegiados con edad mayor o igual a 55 afios,
en donde dos de cada tres colegiados son varones.
Considerando que 2/3 de los colegiados <55 afios son
mujeres; grupo etéreo en donde se presenta la edad
reproductiva. Es indispensable prever el impacto de bajas/
reducciones de jornada durante periodos de embarazo y
lactancia para no afectar la prestacion de servicios y la
calidad en la asistencia.
Dentro de las especialidades mas feminizadas, se
encuentran algunas de alto impacto como Pediatria
(72%), Obstetricia y Ginecologfa (71%), MFYC (60%)
y Medicina Interna (54%). Todas consideradas como
especialidades “basicas” por su alta frecuencia de uso e
intensidad de uso.

DINAMICA TEMPORAL:
El 46% de los médicos activos de CyL tiene una edad

>=b5 afos. Esa misma proporcion de colegiados es la que
potencialmente se jubilard en un plazo maximo de 10 afios.
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Este afio volvio a ponerse
de manifiesto la situacion
precaria que padecen los

centros de salud durante los
periodos vacaciones estivales

En provincias como Avila (47%), Palencia (47%) Zamora

(51%) y Soria (59%) esa proporcion es mucho mayor.

e En los proximos 10 afios se podrdn jubilar 4.928
médicos en toda CyL
Dentro de las especialidades mas envejecidas, se
encuentran: MFYC con una edad promedio de 53.1
afos, Traumatologia (50.4) y Cirugfa General (50.2)

DINAMICA DE REPOSICION:

e |a reposicion de profesionales por el recambio
generacional, en especialidades como MFYC (0,48),
Geriatria (0,56) y Cirugfa General (0,87) serd insuficiente
en los proximos 10 afios.

En otras especialidades como Traumatologia (1,10),
Anestesia (1,27), Medicina Interna (1,30) y Obstetricia
y Ginecologia (1,30), existe un discreto equilibrio
entre las jubilaciones esperadas en la proxima década
y el nimero de profesionales a formar en ese mismo
periodo.

Al menos en 22 especialidades médicas, el ndmero
de especialistas que se formara en los proximos 10
afios, superard el nimero de jubilaciones. Entre las
especialidades con mayor demanda Se encuentran:
Radiodiagnastico (1,60), Oftalmologia (1,67), Pediatria
(1,75) y Medicina Intensiva (6,11).

AREA PROFESIONAL PUBLICA

° Las jubilaciones de los Médicos de Atencion
Primaria en los proximos 5 afios, tendrdn mayor impacto en
el dmbito rural que en el urbano (54% de jubilaciones vs
44%)

° Las jubilaciones de los Médicos de Urgencias
Hospitalarias en los proximos 5, 10 y 15 afios, reduciran las
plantillas en un 14%, 30% y 41% respectivamente.

. Las jubilaciones de los Pediatras en los proximos
5,10y 15 afios, tendran mayor impacto en Atencion Primaria
que en la Pediatria Hospitalaria

El Estudio muestra el grave problema existente a nivel de la
Comunidad y que es extensivo a todo el territorio nacional.

Se pretende hacer una presentacion en cada una de las
provincias de la Comunidad Autbnoma para dar a conocer
la situacion especifica en cada una de ellas.

Informa el Sr. Presidente de la problemdtica suscitada en
el turno de preguntas con relacion con la intervencion por
parte del representante de la Plataforma en defensa de la
Salud Pdblica en la que referfa como inadmisible que se
considerase un problema la feminizacion de la profesion
aludida en el documento de invitacion a lo que el Presidente
del Consejo Autonémico dio respuesta aclarando el
malentendido. Estas intervenciones han quedado grabadas
y es posible que se utilicen para aclarar

Esta cuestion ha creado una revolucion en redes sociales
y el Sr. Presidente, con el fin de Ilevarlo a la sesion que
se celebrard en Madrid el proximo viernes 25, solicita de
los miembros de la Junta Directiva su aprobacion para la
redaccion y publicacion de un comunicado al que se le
adjunte el video de la presentacion en el que se puede ver
la respuesta dada por parte del Dr. Villarig y se aclare 1a
polémica. Se aprueba por unanimidad.

VOCALIA DE MEDICINA PRIVADA.

Informa el Dr. Juan | Bermejo Aycart que desde su vocalia
se ha enviado una Encuesta para hacer un estudio sobre
las condiciones de competencia en el mercado del ejercicio
libre/privado de la medicina.

Se acuerda remitir de nuevo la encuesta.

20 DE FEBRERO DE 2019

A) AGENDA PRESIDENTE.

25/01/2019: MADRID. PLENO EXTRAORDINARIO DEL
CONSEJO AUTONOMICO.

Valoracion del Estudio Demogréafico en Castilla y Ledn. El
presidente hace una valoracion positiva de dicho estudio,
gue Unicamente se vio ensombrecido por una pregunta
malintencionada y el posterior posicionamiento del COM
de Valladolid “plena identificacion con las mudltiples
muestras de malestar” cuando la mayoria de éstas se
deben a la tergiversacion que se produjo cuando Se expuso
la probleméatica que supone la reposicion de recursos
humanos relacionadas con las jubilaciones y los periodos de
baja por embarazos, no entendiendo bajo ningln concepto,
que la feminizacion sea un problema y si, considerando que
€S necesario contemplar esta situacion para prever la tasa de
reposicion.

El Presidente del Consejo de Colegios Médicos de Castilla y
Ledn recrimina la posicion adoptada por algunos miembros
del COM de Valladolidy el Presidente del Colegio de Médicos
de Segovia solicitd que se retiren las manifestaciones
vertidas al respecto.

Informa que se esta trabajando en la edicion de la revista que
serd costeada en su totalidad por la publicidad.

El Sr. Presidente refiere la pregunta formulada en relacion
con el Estudio de Demografia Médica de Castilla y Leon
por la Parlamentaria del PSOE, Ana Agudiez, en una sesion
celebrada en las Cortes de Castilla y Leon a la que el Sr.
Consejero de la Junta de Castilla y Leon dio una acertada
respuesta en defensa del Estudio.
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13/02/2019: REUNION CON LA SUBDELEGADA DEL
GOBIERNO, para presentarle al nuevo Director de la
Fundacion Cientifica y el Proyecto de Formacion para 2019.

Se propuso un Taller RCP para personal de la Subdelegacion
ya que en breve se instalard un DESA y necesitan formar al
personal.  La Subdelegada mostrd su buena disposicion
para colaborar con la Fundacion y el Colegio.

CONGRESO DEONTOLOGIA EN BADAJOZ- Informa el
Sr. Presidente que VI Congreso Nacional de Deontologia
tendrd lugar en Badajoz los dias 4, 5 y 6 de abril. Considera
que el coste del Congreso es elevado y se acuerda enviar
informacion a los Miembros de la Comision Deontoldgica
para ver los interesados en asistir y determinar una cuantia
como bolsa de viaje en funcion de los asistentes.

LOCAL NUEVA SEDE.- EI Sr Presidente informa y presenta
los planos de un local que se ha visitado como posible
sede del Colegio de Médicos. Se aprueba la constitucion de
una comision Delegada para gestiones relacionadas con el
nuevo local.

28 DE MARZO DE 2019

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE FECHA 14 DE MARZO DE 2019.

Por la Secretaria General se da lectura al acta del que se
transcribe su contenido:

ACTA DEL PLENO EXTRAORDINARIO DEL ILUSTRE
COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE SEGOVIA, CELEBRADO
EL DIA 14 DE MARZO DE 2019 a las 20:00 horas, en Unica
convocatoria,

ASISTENTES: Dr. Enrique Guilabert Pérez (PRESIDENTE)
Dra. Marina de la Infanta Pérez (VICEPRESIDENTE 1* Y
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La Vocalia de Médicos
en Formacion y Pecario
asistio este ano a
diferentes reuniones en

la OMC

VOCAL DE ATENCION PRIMARIA) Dr. Graciliano Estrada
Trigueros (VICEPRESIDENTE 1°Y VOCAL DE HOSPITALES)
Dra. M* Concepcion Manrique de la Fuente (SECRETARIA
GENERAL). Dr. Rafael Sanz Ferreiro (TESORERQ) Dr.
Francisco Javier Garcia Miguel (VICESECRETARIO) Dr.
José Luis Real Puerta (VOCAL DE MEDICOS JUBILADQS)
Dra. M* Carmen Olivier Cornacchia (VOCAL DE MEDICOS
TUTORES Y DOCENTES). Justifican su ausencia los Dres.
Juan Ignacio Bermejo Aycart (VOCAL DE MEDICINA
PRIVADA) y Olena Kushnirenko. (VOCAL DE FORMACION
Y SIN EMPLEQ ESTABLE).

En Segovia, a 14 de marzo de 2019 se retinen los miembros
relacionados para tratar el UNICO PUNTO DEL ORDEN DE
DIA DE LA CONVOCATORIA.- CAMBIO DE SEDE.-

El Sr. Presidente plantea cémo hay que hacer las gestiones,
para poder tomar las decisiones oportunas y primero tiene
que hacerse un procedimiento para poder realizar la compra.
Tiene que aprobarlo la Junta Directiva y luego llevarlo a la
Asamblea General.

Presenta los planos del local comercial que se tiene intencion
de adquirir para la nueva Sede Colegial. Enumera las
caracteristicas favorables de la zona y zona de influencia que
va a tener por todo lo que se estd construyendo alrededor.
Tiene 269 metros cuadrados.

El precio (negociable) para la compra del local esta fijado en
683.401, 95 € (IVAincluido). A este precio habria que afadir
la reforma del local que podria suponer, en total, 800.000
€ por lo que se estima que habria que pedir un préstamo de
unos 300.000 € para acometer el gasto y se contarfa con la
venta de la Sede actual.

El Vicesecretario propone que se ofrezca a la inmobiliaria
que vende el local la Sede actual y hacer cuentas a posteriori.

Si no se llega a la cantidad total necesaria habria que
hipotecar la Sede actual hasta la venta de dicha sede.

Se produce un debate sobre la necesidad de cambio de sede,
cada miembro de la Junta expone sus opiniones al respecto.

Se procede a votar la compra de local para la nueva sede
y por unanimidad de los presentes se acuerda llevar
dicha propuesta a la Asamblea General de Colegiados,
incluyéndose en el Orden del Dia de la convocatoria el
siguiente acuerdo:

‘PROPUESTA CAMBIO SEDE COLEGIAL: VENTA DE
INMUEBLE SEDE ACTUAL Y COMPRA DE LOCAL PARA
FUTURA SEDE.”

Sin més asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las
22:00 h.

Se aprueba.

Se acuerda y aprueba llevar para su aprobacion por los
asistentes a la Asamblea General de Colegiados los
siguientes acuerdos:

1.- Compra por el precio de SEISCIENTOS MIL EUROS
(600.000 €) del local ubicado en la calle PINAR DE VALSAIN
N°3 BAJO A de SEGOVIA

2.- La suma del precio de compraventa, de los gastos de
acondicionamiento y adaptacion del local y de otros gastos,
como impuestos, licencias y otros que sean necesarios, se
presupuestan en OCHOCIENTOS OCHENTA MIL EUROS
(880.000 €) y se aprueba, Si es posible, que se financie de
|la siguiente manera:

A) Con TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000 €) de

los ahorros que el Colegio de Médicos tiene depositados en
entidades bancarias.
B) Con la solicitud de un préstamo bancario de
TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000€) con garantia
hipotecaria sobre el local adquirido.
C) Y con el precio obtenido por la venta de la actual
sede Colegial, pudiéndose acordar por la Junta Directiva
que, hasta que se produzca su venta, se pida un préstamo
puente con garantia hipotecaria sobre la misma o se amplie
el del anterior punto.

3.-La venta de la actual sede colegial en Segovia, PASEQ
CONDE SEPULVEDA 24, PLANTA 12,

4 - Autorizar al Presidente, D. Enrique Guilabert Pérez, para
que en representacion del llustre Colegio Oficial de Médicos
de Segovia:

A) Realice todas las gestiones necesarias para
llevar a cabo la adquisicion del indicado local, tales como
la negociacion con los propietarios para el precio final de
la compra, firma de los contratos y Escrituras Plblicas
necesarias para la adquisicion y financiacion, incluida
la documentacion necesaria para la adquisicion de los
préstamos hipotecarios, liquidacion de los impuestos que
precedan y presentacion para su inscripcion en el Registro
de la Propiedad de Segovia.

) Y realice todas las gestiones necesarias para
vender la actual sede colegial por el precio que se apruebe
por acuerdo de la Junta Directiva.

5.- Y autorizar a la Junta Directiva para que si, lo considera
conveniente y se acuerda por mayorfa simple, realice en la
actual sede colegial las obras necesarias para obtener mayor
precio en la venta.

16.- INFORME DEL TESORERO:
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Informa el Sr. Tesorero del Estado de Tesoreria que a dia de
hoy arroja un saldo de 359.554,45,- €.

Informa también de la de la reunion mantenida con los
miembros del la Comision Econémica el dia 21 de marzo
para el estudio de la Liquidacion del Presupuesto del
Ejercicio 2018.

APROBACION, SIPROCEDE, DEL BALANCE Y LIQUIDACION
DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2018:

Hace una exposicion somera de la liquidacion del
presupuesto del afio 2018 explicando aquellas partidas en
las que ha habido cambios importantes, como en el epigrafe
gastos, debido sobre todo a la celebracion del IV Congreso
de ontologia Médica:

Seaprueba la Liquidacion del Presupuesto del Ejercicio 2018
y se acuerda llevarla a la Asamblea General de Colegiados
para su aprobacion definitiva.

24 DE ABRIL DE 2019
VENTA SEDE COLEGIAL.

Informa sobre la reunién mantenida con Caixabank para
asesoria de condiciones hipotecarias.

Planteamiento: Idea principal es 300.000 € en efectivo a
sacar de las cuentas corrientes. Préstamo de 300.000 y otro
préstamo a interés variable para poder acometer la reforma
del local equivalente al valor de la Sede actual, estimado en
280.000 €.

Caixabank propone otra forma mas idénea que seria no
hacer préstamo hipotecario de la Sede ya que esta formula
conllevaria gastos de tramites importantes.

Buscar un Unico préstamo con mayor capital para no
hipotecar |a actual sede.
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Un ano mas la Asesoria
Juridica del Colegio
recibio varias consultas
sobre agresiones a
médicos

El arquitecto designado estd trabajando en la segregacion
de los pisos.

Marcar un precio de venta de 370.000,-€ con posibilidad de
negociacion.

15 DE MAYO DE 2019

AGENDA PRESIDENTE.

Informa de la Reunion Carrera Profesional que mantendra
mafiana con el sindicato CESM en relacion con la apertura
del Grado IV de Carrera Profesional. Se va a organizar una
charla informativa por parte del Sindicato CESM, y por
parte del Colegio sesiones grupales, con un méximo de 10
participantes, tutorizadas por D. Jesus Balbas.

En la reunion mantenida con representantes de Caixabank
se lleg6 al acuerdo de firma de convenio con condiciones
especiales para nuestros colegiados. Se autoriza a la entidad
atener presencia en la Colegiacion de los Médicos Residentes
para informarles de las condiciones particulares del convenio.

7 de mayo, Visita al Colegio de Médicos de Alava con el
Arquitecto designado para la adecuacion del local de la nueva
Sede. Muestra las fotografias.

8 de mayo, Reunion Grupo Parlamentario PP.  Reunion
candidatos. Problemdtica Sanidad. Reunion prevista también
con candidatos de Ciudadanos, convocada para esta tarde.

14 Mayo, Presentacidn Libro EPOC. Sede del Colegio.

Gestiones nueva Sede. Trabajo en Planos. Mediciones.

El Arquitecto ya ha contactado con empresas de Servicios
varios para estudio de viabilidad equipos aire acondicionado
en laterraza. Muestra los planos del local.

Venta de la actual Sede. Dos contratistas han mostrado interés.
En el Ayuntamiento se ha consultado y el local figura como
edificio de viviendas lo cual facilita la gestion. El Presidente
muestra el Plano original con la distribucion actual.

Dos inmobiliarias se han interesado por la gestion de Venta
pero recomiendan |a exclusividad.

Gesnido Inmobiliaria: 6 meses exclusividad y 4%. +VA
Haro Inmobiliaria (Madrid): 3 meses exclusividad y 3%
+VA

Se delega en el grupo de trabajo formado por los miembros
de la permanente para la eleccion

Propuesta Colegio Médicos Madrid. Convenio colaboracion
colegios limitrofes a Madrid, para la Formacion de los
colegiados. En

Cuotas Colegiales: A colacion la Secretaria informa de la
reunion a la que ha sido convocada la préxima semana en
Le6n en la que se tratard este asunto, entre otros.

Presentacion candidatosala Comision Central de Deontologia
OMC: Apertura plazo para presentar candidatura. Toméds
Casado Gomez presentara candidatura. Desde el Colegio se
gestionara su apoyo.

Informa que hay otros candidatos de Castillay Ledn, entre
los que se encuentran Antonio Blanco Mercadé, de Leon.
Se acuerda apoyar la propuesta y gestionarlo en la OMC.

B) FESTIVIDAD DE LA PATRONA'Y RECEPCION MIR.
Se acuerda celebrar los actos de la Patrona Ntra. Sefiora del

Perpetuo Socorro y bienvenida a los Médicos en el formato
del afio pasado:
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Campeonatos Deportivos y Conferencias en la semana
anterior.

27 de Junio Misa en la Iglesia del Convento del Corpus
Christi y vino espafiol.

28 de Junio: Misa por los difuntos.

Bienvenida a los MIR:

Visita Guiada por Segovia

Conferencias por Dr. Antonio Blanco Mercadé y PAIME por
la Secretaria General.

Coctel de Bienvenida y Cena para lo que se pedirdn
presupuestos para determinar Restaurante.

Actuacion Musical: Contactar con el Grupo de afios
anteriores. El Canto del Bobo.

Gestionar solicitudes de Regalos para Sorteo.
INFORME DEL TESORERO.

Informa que a fecha de hoy, Banco Popular no ha devuelto
|las cantidades cobradas por remesa de recibos del 4° Tr/2018
y 1er Tr/2019, asi como tampoco han devuelto los importes
de comisiones varios cobrados indebidamente.

Por otra parte también estan pendiente de cobro 0s importes
que abonan trimestralmente, estdn en suspension a falta de
resolucion. El importe correspondiente a los dos trimestres
supone unos 3.000,-€

Informa de la gestion realizada en coordinacién con el
Vicesecretario, Fco. Javier Garcia Miguel, para atender a
la solicitud de informacion sobre “Sedacion consciente en
clinicas dentales” formulada por la compariera la Dra. Pilar
Alonso Prieto.
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Al
i

19 DE JUNIO DE 2019

Informe de las reuniones a las que ha asistido desde la
lltima sesion:

B) VENTA SEDE COLEGIAL Y LOCAL NUEVA SEDE.

Informa el Sr. Presidente que se han mantenido reuniones
con una empresa interesada en la compra del local: Ofrecen
250.000 € con determinadas condiciones: aprobacion de
los vecinos para cambiar el uso de local a viviendas. Por
normativa el cambio tiene que ser sometido a la aprobacion
de la Comunidad. El arquitecto consulta y se verifica que
si en los estatutos figura como local comercial debe ser
aprobado por unanimidad de los vecinos el cambio de uso.

En reuniones posteriores se informa al comprador sobre
jurisprudencia atendiendo al derecho de la propiedad
privada que si hay 3/5 partes de los vecinos que aprueba la
propuesta seria viable.

Se convocard Junta de Propietarios de la Finca para el dia
26 de junio con el siguiente punto en el orden del dia:

“2.- SOLICITUD DE LA PROPIEDAD DEL LOCAL 3 EN
LA PLANTA PRIMERA (COLEGIO DE MEDICOS) PARA
EJECUTAR DETERMINADAS ALTERACIONES EN EL
EDIFICIO, NECESARIAS PARA ALCANZAR LA CONDICION
DE VIVIENDAS. INFORME DE LAS ACTUACIONES
PREVISTAS. TOMA DE ACUERDOS QUE CORRESPONDA.
APERTURA DE PUERTA EN RELLANO PLANTA PRIMER.
APERTURA DE DOS TERRAZAS RETRANQUEADAS EN LA
FACHADA POSTERIOR DEL EDIFICIO. INCORPORACION
DE LOS ELEMENTOS NECESARIOS A LAS VIVIENDAS
(CONTADORES DE AGUA ELECTRICIDAD, BUZONES,
CONEXIONES A BAJANTES Y SHUNTS DE VENTILACION)".
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Este aho se inicio el
proceso de cambio de
sede del Colegio de
Médicos, iniciando y
culminando los tramites
para la venta de la
antigua sede y compra
de la nueva

Para la modificacion de Estatutos se necesita aprobacion por
unanimidad por el contrario aprobacion del punto propuesto
en orden del dia solo se necesita la aprobacion de 3/5
partes de los vecinos de la comunidad.

El Sr. Vicesecretario, Fco. Javier Garcia Miguel, pregunta
Si se llega al acuerdo por los 3/5 partes de los vecinos
Se aceptarfa la propuesta y Si hay mas propuestas con
posibilidad de negociacion.

La propuesta formulada al posible comprador es de 300.000€

con la plaza de garaje incluida. Estamos a la espera de la
reunion de propietarios.

22 DE JULIO DE 2019

VENTA SEDE COLEGIAL Y LOCAL NUEVA SEDE.

Informa el Sr. Presidente de las gestiones realizadas desde
la Ultima sesion.

C) DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 12 F) DE LOS
CITADOS ESTATUTOS, Y PARA SU RATIFICACION POR LA
ASAMBLEA, APROBADOS LOS ACUERDOS ADOPTADOS
EN LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE 28 DE MARZO
DE 2019, RELATIVOS A LA COMPRA DE LA NUEVA SEDE
COLEGIAL Y VENTA DE LA ACTUAL Y A FIN DE DOTAR
DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA NUEVA SEDE,
SIN QUE ELLO SUPONGA COSTE ANADIDO ALGUNO A
LA OPERACION DE COMPRAVENTA, EL CAMBIO DE LA
PLAZA DE GARAJE ASOCIADA A LA SEDE COLEGIAL SITA
EN OBISPO QUESADA N° 15 POR DOS PLAZAS DE GARAJE
JUNTO A LA NUEVA SEDE COLEGIAL.

Informa el Sr. Presidente de la propuesta de venta de la plaza
de Garaje.

Se somete a votacion la venta de la plaza de garaje situada en
P° Obispo Quesada n° 15 propiedad del Colegio de Médicos
de Segovia y se aprueba por unanimidad de los asistentes
adoptando el siguiente acuerdo que se propondrd a la
Asamblea para su aprobacion definitiva, en su caso:

a) Autorizar la venta de la plaza de garaje n° 48 sita
en Segovia, P° Obispo Quesada n° 15, RESIDENCIAL
CASTELLANA, Planta:SOT-2; inscrita en el Registro de la
Propiedad n° 1 de Segovia, Tomo 3625, libro 823, folio 39,
finca nimero 43.308, inscripcion cuarta.

b) Autorizar al Presidente, D. Enrique Guilabert Pérez, para
que en representacion del llustre Colegio Oficial de Médicos
de Segovia realice todas las gestiones necesarias para llevar
a cabo la venta de la plaza de garaje, tales como firma de
los contratos y Escrituras Pablicas necesarias para la venta,
liquidacion de los impuestos que proceda y cualquier otra
que Sea necesaria.

El Sr. Presidente propone la adquisicion de dos plazas de
Garaje en el edificio donde se encuentra ubicado el nuevo
local: El valor de las plazas 70 y 71 es de 61.200,00-€ que
Navisa venderia al Colegio por el importe de 19.444,84-€,
cantidad ésta que se corresponde con el importe que resta
por pagar de hipoteca de las dos plazas.

Teniendo en cuenta que la Plaza de Garaje de Obispo Quesada
n° 15 se venderfa por 20.000,-€ explica el Sr. Presidente no
supondria coste alguno para el Colegio.

Tras lo expuesto se somete a votacion la adquisicion
a Navisa de las plazas de garaje n° 70 y 71y se aprueba
por unanimidad de los asistentes adoptando el siguiente
acuerdo que se propondra a la Asamblea para su aprobacion
definitiva, en su caso:

a) Autorizar la compra de las plazas de garaje 70y 71 sitas
en Segovia, en el edificio Manzana M-3 del Sector | “Plaza
de Toros”

b) Autorizar al Presidente, D. Enrique Guilabert Pérez,
para que en representacion del llustre Colegio Oficial de
Médicos de Segovia realice todas las gestiones necesarias
para llevar a cabo la compra de la plaza de garaje, tales
como firma de los contratos y Escrituras Piblicas necesarias
para la compra, liquidacion de los impuestos que proceda y
cualquier otra que sea necesaria.

11 DE SEPTIEMBRE DE 2019

PREMIOS RECONOCIMIENTO CIENTIFICO: EI' Comité
Evaluador, compuesto por el Dr. Benito de la Hoz, Dr.
Graciliano Estrada. Dra. M José Fdez-Reyes y la Dra. M? Sol
Fragua, sereunird el 17 6 18 para designar los premios por
lo que hoy no se pueden facilitar los datos de los premiados.
Cuando se fallen los premios se comunicardn oficialmente.

INFORMA DE LAS SOLICITUDES QUE SE HAN RECIBIDO

PROYECTO INVESTIGACION: 5 SOL.
COMUNICACIONES: 4 SOL.
ARTICULOS CIENTIFICOS: 4 SOL.

VENTA SEDE COLEGIAL Y COMPRA LOCAL NUEVA SEDE.

Informa el Sr. Presidente que los dias 25 y 26 de julio se
firmaron en dos notarias a operacion de compra del local
para la nueva Sede y la venta de la actual.

Ya estdn en marcha las gestiones para la firma de contrato
con empresa constructora que adecte el local para la nueva
Sede.
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Elarquitecto mandd lamemoriatécnicaavarios constructores
pero debido a que el mes de agosto es un mes practicamente
inhabil a fecha de ayer no se habian recibido presupuestos.

Ayer, junto con el Vicepresidente 2°, se reunié con el
Arquitecto para revisar la memoria de calidades y se
considera que hay que tener en cuenta el presupuesto inicial
y las partidas en cuanto a materiales son excesivas. Se ha
solicitado al Arquitecto que lo modifique.

Hoy se han recibido los presupuestos que han pasado
diferentes constructoras entre los que habrd que elegir.

El Presidente informa de la situacion econémica en cuanto a
la operacion compra-venta ya que han surgido imprevistos
con los que no se contaba.

Hay que cuantificar un préstamo personal, plazos y entidad
bancaria.

FESTIVIDAD SAN COSME Y SAN DAMIAN.

Se acuerda celebrar la Festividad de San Cosme y San
Damidn el jueves 26 de Septiembre en los Salones del
Hotel Candido. El acto serd dirigido por el periodista Alfredo
Matesanz y la Secretaria General.

Este afio no se expondran todos |o0s trabajos de investigacion
ganadores, solo el Proyecto de Investigacion.

La Vicepresidente 1%, Dra. Marina de la Infanta y el
Vicepresidente 2°, Dr. Graciliano Estrada Trigueros,
intervendran con un discurso cuyo tema elegiran.

El Director de la Fundacién Cientifica, Dr. José Mariano
Hernandez Martin dirigird la entrega de los Premios de
Reconacimiento Cientifico.
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Un ano mas el Colegio
de Médicos apoya las
diferentes protestas de
los profesionales de
Primaria

La responsable de la Oficina de Cooperacién Internacional
del Colegio, Dra. M® Angeles Lazcoz Fontal hard entrega del
Premio “0,7% José Angel Gomez de Caso-Canto a ONGs”.
Se procederd al nombramiento de Colegiados Honorificos a
todos los compafieros que han dejado de ejercer la actividad
profesional entre septiembre de 2018 y septiembre de 2019.

Y este afio se homenajeara también a los compafieros
fallecidos en el periodo septiembre 2018/2019: Dr. Luis
Garcia Carretero, Dr. Basel Yacub Kawar, Dr. José Anselmo
Naranjo, y el Dr. José Carlos del Cafiizo, con mencion
especial y reconocimiento a éste dltimo.

Para finalizar los actos actuara el Coro del Colegio y se
Servird un vino espafiol.

OTROS ASUNTOS.

El Sr. Presidente propone hacer miembro de honor a Alfredo
Matesanz, ya que teniendo en cuenta lo establecido en los
Estatutos colegiales se puede le puede proponer adn sin ser
médico.

Cuestiona si es merecido y se abre debate, llegando a la
conclusion de que la persona propuesta es merecedora
de dicho galard6n debido a su apoyo al colectivo médico
durante su larga trayectoria profesional en la radio segoviana.

El Abogado informa que para conceder este galardon tiene
que ser aprobado por la Asamblea General de Colegiados.

Por acuerdo undnime de los miembros de la Junta Directiva
se acuerda distinguir a Alfredo Matesanz con 1a insignia
del Colegio por los motivos arriba mencionados y hacerle
entrega de la misma al finalizar los actos.

INFORME DEL TESORERO.

Informa el Sr. Tesorero del saldo en la cuenta del Banco
Popular que asciende a 101.066 € incluyendo 54000 de
adelanto que AMA ha ingresado para la compra de la nugva
Sede.

El dia 5 de Agosto asistio a la reunion con el Presidente,
la Secretaria y el Director de la Fundacion Cientifica para
organizar actos de San Cosme y San Damidn.

Se reuni6 con la Dra. M® Angeles Lazcoz para la eleccion del
Premio ONGs 2019 de que ya se ha informado.

16 DE OCTUBRE DE 2019

OTROS ASUNTOS.

1.- OPTICOS Y OPTOMETRISTAS.

El Sr. Presidente ponente en antecedentes a los asistentes a la
reunion del escrito presentado por el Dr. Herndn Vila, como Jefe
del Servicio de Oftaimologia del Complejo Asistencial de Segovia,
denunciado la situacion de intrusismo que se estd dando por parte
de las dpticas en Segovia asumiendo funciones de diagnostico
que no les corresponden y derivando a los clientes a [as urgencias
Hospitalarias.

Se da paso al Dr. Henan Vila para que exponga la problemética
existente quien de forma detallada el problema.

Como responsable del Servicio de Oftalmologia, hace saber que le
|legan todo tipo de quejas por parte de los comparieros de urgencia
hospitalaria

Asumen competencias que, entiende, son actos médicos que no
corresponden a estos profesionales. Informa que ese un tema ya
tratado con la Direccion del Hospital.

Volantes de Citacion Preferente infundadas en la mayor parte de los
¢asos los pacientes han sido ya vistos por la consulta en el hospital.
El Sr. Presidente se compromete a que el Colegio actie al
respecto y para ello marcara una estrategia de actuacion. Se
podria detectar aalgn profesional que se haya propasado y
denunciar por intrusismo.

Se considera que este tema es también competencia del jefe
de sanidad y por ello se propone mantener una reunion para
marcar actuaciones junto con el Jefe del Servicio Territorial
de Sanidad, D. César Montarelo, para que supervise este
asunto. A la reunion se le invita a participar al Dr. Hernan Vila
y éste acepta la invitacion.

Se esté tratando estrategia a través de Ia Direccion Médica de
Atencion Primaria quien enviara circular a los médicos de
AP. El Colegio apoyaré e informard a todos los colegiados
de AP.

El Dr. Hernan Vila deja la sala y se abre un amplio debate al
respecto de este asunto llegando a la conclusion de que el
Colegio debe estar alerta en este asunto.

Insistir y reiterar ante la OMC en lo que esta pasando. Se
acuerda la redaccion de una carta para enviar a la OMC
narrando la situacion que estd dando que genera un
problema acuciante con repercusion tremenda en el Servicio
de Oftalmologia del Hospital.

2.-  CONTRATACION ~ PERSONAL  SERVICIO  DE
HEMATOLOGIA.

El Sr. Presidente hace una exposicion de la situacion con
el contrato de prestacion de Servicios de personal para el
Servicio de Hematologfa con cargo a partida de este Servicio
en la cuenta de la Fundacion.

Se estd estudiando con el Asesor laboral la forma de dar
continuidad a este contrato sin que la persona contratada
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adquiera derechos con la Fundacion/Colegio.
3.- ASOCIACION ANDRES LAGUNA.

D. Juan Manuel Garrote, como coordinador de la actividad
“Mejora la salud de tu entorno” y a la vez como vicepresidente
de la Asociacion Andrés Laguna para las ciencias de la
salud, solicita la insercion del Logo del Colegio en el cartel
del concurso entre chavales de 2° y 3° de secundaria de toda
la provincia( en torno a 2000), sobre cémo mejorar la salud
publica en sus municipios.

Se acuerda autorizar la insercion de los logotipos del Colegio
y la Fundacion. Si solo se permitiese la insercion de uno,
serd el de el Colegio el que deba aparecer.

4.- NUEVA SEDE: Informa el Sr. Presidente que el dia 14 se
firmo el contrato para realizacion de obras de adecuacion
de la nueva Sede con la empresa GRUPO META, S.L., Con
un coste aproximado de unos 250.000 euros (IVA incluido)
Teniendo en cuenta |a disponibilidad de fondos por importe
de 300.000 € informa hay que pedir un préstamo personal
de 150.000 euros.

El Presidente informa que ha hecho una gestion ante la
OMC solicitando un préstamo de 150.000 euros sin interés
0 ¢OoN un interés minimo y esta a la espera de una respuesta.

Se han hecho gestiones también en Caixabank para obtener
un préstamo personal con condiciones similares a la del
hipotecario.

Se propone una politica de reduccion de gastos y de
amortizacion de los préstamos en el menor tiempo posible.

INFORME DEL TESORERO.
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Un ano mas se alerta de
la jubilacion de un gran
nimero de médicos de
familia en los préximos

cinco anos

Informa que el Banco popular adeuda la cantidad de 9.000 €
no abonados en base al convenio, por 4°TR de 2017 (1.500
€) los cuatro trimestres de 2018 (6.000 €) y el 3°TR de 2019
(1.500 €).

El dia 8 del mes actual el Banco Santander ha ingresado las
cantidad de 3.000 € correspondiente a la liquidacion de 1°y
2° TR de 2019.

Siguen sin pagar las cantidades adeudadas por emision de
2 remesas y gastos de devolucion, por importe de 4.995,
30 € Cantidad cobrada por comision de devolucion de
recibos por importe de 93,81 € mas dos cuotas indebidas
por tarjetas asociadas por importe de 70 €.

En total la deuda que tiene pendiente de pagar el Banco
Santander al Colegio asciende a 19.154,61 €.

Informa el Sr. Tesorero que en reunién mantenida con los
directores entrante y saliente del Banco Santander han
mostrado su disponibilidad para la devolucion de la cantidad
adeudada.

A la vista de las previsiones, el Sr. Tesorero propone la
subida de 5 € al trimestre y se aprueba por unanimidad de los
asistentes. Se llevard a la pr6xima asamblea de diciembre.

Se propone incrementar la cuota. Propuesta en base al art.
61, capitulo 2, Ingresos,

21 DE NOVIEMBRE DE 2019

INFORME DEL PRESIDENTE.

A) INFOBMACION DE LAS GESTIONES REALIZADAS EN
RELACION CON LA NUEVA SEDE.
Informa el Sr. Presidente que ha mantenido varias reuniones

. . = *

mantenidas con el Constructor y el Arquitecto e informa
del estado de la obra. Presenta el Plano con las Gltimas
modificaciones.

Por otra parte informa de las gestiones llevadas a cabo
en la Organizacion Médica Colegial para conseguir un
préstamo de 150.000 € que ha sido aprobado por la
Comisién permanente con un interés de un 1,55%a diez
aros. Para formalizar 1a operacion y solicitarlo s necesaria
la aprobacion por parte de la Junta Directiva. Se aprueba
por unanimidad. Los asistentes a la reunion felicitan al Sr.
Presidente por la gestion.

Hace un desglose de gastos que han incrementado el
presupuesto de obra, no incluidos en el presupuesto
aprobado a la constructora, como son: Aislante, Rotulos,
Mudanza, butacas salon actos, honorarios extra arquitecto, y
equipos audiovisuales salon de actos.

B) ESCRITO SERVICIO OFTALMOLOGIA. Informa el Sr.
Presidente que el Dr. Hernanz Vila, Jefe del Servicio de
Oftalmologia del Complejo Asistencial de Segovia ha
remitido un escrito denunciado el incremento de citas
de pacientes que acuden a las Gpticas y se les realizan
pruebas con retindgrafos y otros aparatos de diagnastico
oftalmoldgico, por parte de dpticos y optometristas que
hacen pruebas de diagnostico; este escrito fue remitido al
Jefe del Servicio Territorial de Sanidad, D. César Montarelo.

Debido a ello se ha mantenido una reunion con el Jefe del
Servicio Territorial de Sanidad, a la que asistio el Dr. Hernanz
Vila.

Sanidad enviard inspectores que irdn por los centros para
inspeccionar e informar.

Informa también que mantuvieron una videoconferencia con
la Presidenta del COM de Zaragoza y Vicesecretaria General
del CGCOM, ambos especialistas en oftalmologia.

En estos dos Colegios han llegado un acuerdo con la Gerencia
de Atencion Primaria y este problema se ha resuelto.

Se solicitard al Director Médico de Atencion Primaria que
de instrucciones.

El Dr. Hernanz Vila ha mostrado al Sr. Presidente su
satisfaccion y agradecimiento con la actuacion del Colegio.

INFORME DEL TESORERQO.

Informa del Saldo en Banco Santander. 112.330,-€ y de la
cancelacion en Bankia del depdsito por importe de 30.000 €
que se ha ingresado en cta. Cte. para afrontar pagos de las
obras en la nueva sede.

Informa de forma somera que se esta trabajando en el
Borrador de Presupuestos que serd presentado en Diciembre
y que antes serd visado por los miembros de la Comision
Econdmica. Hay que subir ingresos y contener gastos. Se
aumentard el Presupuesto un 3%.

Se aprueba por unanimidad subir la cuota trimestral 6,-
€. Se acuerda llevarlo a la asamblea para su aprobacion
definitiva.

El Sr. Tesorero cede la palabra al Sr. Presidente quien matiza
sobre dos asuntos:

Expone el Sr. Presidente que hay que asignar una cantidad
para ingresar de la cuenta corriente del Colegio a la cuenta
de la Fundacion en concepto de reposicion de Fondos.

El' segundo asunto se trata de la partida de asignacion al
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Asesor Juridico, D. Jests Balbds, la cual se va a intentar
reducir un 50% dada la situacion con la inversion en la nueva
sede y que la necesidad de asesoramiento se ha reducido
también aunque se considera importante tener su servicio al
menos durante dos afios mé&s. Se valora su servicio como
indispensable y se acuerda que el Sr. Presidente hable con
él para negociarlo.

17 DE NOVIEMBRE DE 2019

INFORME DEL PRESIDENTE.

A) INFQRMACION DE LAS GESTIONES REALIZADAS EN
RELACION CON LA NUEVA SEDE.
Informa el Sr. Presidente de los avances de las obras.

El local y los garajes estan pagados. Explica el dinero que se ha
empleado y cual es su procedencia:

344.000 € cuéstala reforma de la nueva sede.  210.000 €
proceden del préstamo hipotecario solicitado a Caixabank.
155.000 € que ha prestado la OMC a interés 1.55 %. Adelanto
de AMA 54.000 que corresponden a 3 afios a 18.000 € al afio
que nos da segun el Convenio que tienen el Colegio de Médicos
y AMA.

Los gastos anuales en el Presupuesto son 250.000€ y los
ingresos de 232.000, ya que faltan los 18.000 € anuales de AMA

INFORME DEL TESORERO.

APROBACION, S| PROCEDE, DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS PARA EL EJERCICIO 2020. Informa
el Sr. Tesorero de las diferentes partidas del Presupuesto de
Ingresos y Gastos elaborado para el Ejercicio 2020 que se
detallan.
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Una afio mas la Comision
de Deontologia del
Colegio de Médicos,
realiz6 un importante
labor de atencion a los
requerimientos que se le
hicieron
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Se aprueba por unanimidad
Asambleas

28 de marzo de 2019

INFORME DEL PRESIDENTE

Hace una presentacion en la que presenta un resumen de todas
|as actividades realizadas durante el afio 2018 y los meses que
van del 2019 por el Presidente

ANO 2018
a.- Objetivo Central

Un Colegio que luche permanentemente por el
profesionalismo y que se adapte a las necesidades de los
colegiado manteniendo un férreo control de la calidad prestada
alos ciudadanos. Todo ello en un escenario de transparencia y
responsabilidad

b.- Lineas estratégicas

Mejorar la participacion de los colegiados
Compromiso con los ciudadanos

Formacion continuada pertinente y cercana

Vivir con la Deontologia

Dar amparo y asesoramiento juridico

No descuidar la Proteccion Social y el Paime
Consolidar la Oficina de Cooperacion Internacional

Explica de manera pormenorizada todas las lineas estratégicas
A.- REUNIONES COM, CGCOM, COMCYL Y OTRAS

Enumera todas las reuniones a las que ha asistido

del Colegio Oficial de Médicos de Segovia, tanto Plenos
como Asambleas, del Consejo General de Colegios Oficiales
d Médicos, del Consejo General de Colegios de Médicos
de Castilla y Ledn y otras reuniones a las que ha asistido,
haciendo hincapié, en el Observatorio de Agresiones, asi
como en el Estudio de Demografia Médica de Castilla y Leon
en el que ha sido el maximo responsable y Coordinador del
mismo.

También enumera todas las reuniones fuera del &mbito
sanitario a las que ha asistido, con Bancos, Partidos Politicos,
otras Instituciones

Hace una mencién especial al V CONGRESO DE
DEONTOLOGIA MEDICA celebrado en Segovia en mayo de
2018, comentando la buena acogida que tuvo, fue un éxito
total y hubo record de participantes

B.- ACTOS INSTITUCIONALES

Hace referencia a los Actos con motivo del dia de la
Patrona asi como a la recepcion que se realiza a los Médicos
Internos Residentes que se incorporan a nuestro Colegio
anualmente, explicando un poco qué tipo de actividades se
desarrollan para que conozcan el Colegio, y para qué Sirve

C.- ACTIVIDADES DE FORMACION
Comenta a las actividades formativas que ha acudido
ANO 2019
A.- REUNIONES COM, CGCOM, COMCYL Y OTRAS

Al'igual que en el afio anterior ha asistido a las reuniones
que se han celebrado del Colegio Oficial de Médicos de

Segovia, tanto Plenos como Asambleas, del Consejo General
de Colegios Oficiales d Médicos, del Consejo General de
Colegios de Médicos de Castilla y Ledn y otras reuniones a
las que ha asistido, como a la de los Grupos de Trabajo para
mejora de la Atencion Primaria

B.- ACTOS INSTITUCIONALES

Tarde de Confraternizacion de Navidad
Fiesta infantil de Navidad que se ha celebrado por

primera vez este afio

Presentacion en las Cortes de Castillay Leon del Estudio
de Demografia Médica en Castilla y Leon, con gran éxito de
afluencia, de personalidades del dmbito sanitario, Consejerote
de Sanidad de Castilla y Ledn, Gerentes, Parlamentarios,
Miembros de Juntas Directivas de Colegios de Médicos

Asistencia a otras reuniones

Presenta al Presidente de la Comision Deontoldgica, Dr D.
TOMAS CASADO GOMEZ para que haga la exposicion de su
informe

COMISION DEONTOLOGICA

Explica qué es la Comision Deontoldgica y enumera a 10s
8 miembros que la forman en |a actualidad, Dres./as Lledd,
Sanjosé, Garcia Veldzquez, Garrido, Teso, Pérez-Molina y
Casado

Funciones de asesoramiento a la Junta Directiva y a instancia
de ésta y por iniciativa propia, pero con su conocimiento, a
los colegiados en todo lo concerniente a asuntos de Etica y
Deontologia. Los informes no son vinculantes para la Junta
Directiva, son de respeto

Valoracion de existencia 0 no de transgresiones a las normas
que regulan dichas materias, dictaminando preceptivamente
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antes de su decision
Informar preceptivamente con cardcter previo en los
procedimientos de tipo disciplinario, elevando al Pleno la
propuesta que considere oportuna
Asesorar en materia de Publicidad Médica, y en casos de
competencia desleal
Promover acciones encaminadas a la mejora en el gjercicio
de la profesion en materia ético deontoldgica y actividades de
estudio y debate con este fin
Colaborar en la formacién de los colegiados en Etica y
Deontologia.
Libertad de criterio y autonomia en el cumplimiento de
estos fines de asesoria y emision de consejos
La clave de todas estas funciones es el CODIGO DE
DEONTOLOGIA MEDICA
Obligaciones y posicionamiento independiente de la Junta
Directiva, de claro servicio a la colegiacion y al ciudadano de
valoracion en base al Cddigo, con deliberacion y prudencia

En el dltimo cuatrimestre se planteo:

Andlisis del V Congreso de Deontologia Médica celebrado en
Segovia en mayo d 2018

Proyecto de participacion en el Congreso Nacional de
Deontologia de 2019 en Badajoz

Labor formativa, en colaboracion con la Fundacién Cientifica,
Elaboracion de la Memoria Anual

Formacion

En el Congreso de Badajoz se van a presentar 2 posters uno
sobre el Congreso de Segovia y sus conclusiones y otro sobre
los 5 Congresos realizados desde 2014.

Con la Fundacion Cientifica se estd trabajando para una
Jornada Etico-Deontolégica para el mes de mayo centrada
en el Codigo de Deontologia Médica y otras jornadas sobre
violencia de género, pseudociencias, atencion al final de la
vida. ...




2019 | Memoria Anual
Colegio de Médicos de Segovia

Este afo la Comision de
Deontologia del Colegio
de Médicos, presentd dos
poster al Congreso de
Deontologia celebrado de
Badajoz

Conveniencia de contacto con el Comité de Etica Asistencial.

Otras cuestiones

Se ha trabajado por parte del pleno de la Comision en
2 sesiones de critica y aportaciones al Borrador del Cddigo
de Deontologia de la OMC en proyecto, se ha considerado
un articulado demasiado extenso y se han comunicado
aportaciones articulo por articulo y generales, entendiendo
el Codigo debe reflejar un doble carécter de Gufa de Etica y
normativo de obligado cumplimiento Etico-Deontolégico

Se trabaja cuando es necesario en el estudio, deliberacion
y resolucion de casos deontoldgicos, asesorando a la Junta
Directiva en sus decisiones al respecto ante denuncia, quejas
o conflictos

El Sr. Presidente cede la palabra al Asesor Juridico D.
ALFONSO ALONSO PASCUAL y manifiesta que se cuenta
también con D. JESUS BALBAS como asesor externo

ASESORIA JURIDICA

El Asesor Juridico comenta las actividades realizadas:

Asesoramiento a colegiados sobre preguntas realizadas
sobre temas relacionados con su profesion e incluso temas
personales y a la Junta Directiva en temas colegiales

Respecto a agresiones a personal sanitario en el 2018
se han conseguido 2 sentencias condenatorias y uno de 0s
agresores ha ido a prision. Actualmente hay 2 procedimientos
judicializados. Se acompafia al colegiado al juicio, se ejerce la
defensa y se realizan todas las consultas necesarias

Las profesiones colegiadas se tienen que colegiar
donde ejercen su actividad profesional, se ha conseguido la
colegiacion de varios médicos que estaban colegiados en
otras provincias y ejercian en Segovia

Comenta que en el Boletin semanal del Colegio hay un
apartado donde se informa de toda la normativa que afecta a la
profesion médica que se publica en BOCYL y en el BOE

Continda el Sr Presidente con su informe

El Colegio de Médicos cuenta como actividades ludicas con
un Coro de profesionales médicos, asi como visitas guiadas a
la naturaleza, que se realizan algunos sabados por la mafiana
con un profesional del medio que les explica las zonas por
donde pasean

Presenta las actividades formativas que ha realizado en el
ailo 2019 y presenta al Director de la Fundacion, D. JOSE
MARIANO HERNANDEZ MARTIN

FUNDACION CIENTIFICA

En primer lugar agradece al Colegio de Médicos de Segovia
su eleccion asi como al anterior Presidente D. Juan Javier
Manzanares Sacristan

Presenta los Cursos realizados en 2018 y el plan de actuacion
del 2019 con 3 pilares fundamentales:
FORMACION CONTINUADA -  INVESTIGACION y
RELACION CON LA SOCIEDAD

a.- Lineas generales:

Mejora de la financiacion de la Fundacion con tendencia

a la autofinanciacion.
Diversificacion de la oferta de formacion en cuanto

a temas, formatos, docentes, a quién va dirigido, hay que
intentar llegar a todos.

Establecimiento autorizacion proyectos de investigacion.

Colaboracidn con la Universidad de la Experiencia.

Colaboracidn con Onda Cero.

Hay en marcha un convenio de colaboracion con la
Asociacion Espafiola Contra el Cancer y otro con la Industria
Farmacéutica.

Presenta la Web de la Fundacion Cientifica, que esta dentro
de la pagina del Colegio de Médicos. Explica el acceso a los
videos de formacion, comentando como ha mejorado en el
trabajo del informatico del Colegio D. Radl Gonzalo Gala.

Contintia el Sr Presidente aludiendo al compromiso de
todos los miembros de su Junta Directiva, estan, con los
Jubilados, con el Coro, con aquellos que hacen los paseos
por la naturaleza, con los que hacen formacion, con todos 0s
colegiados

Comenta que se seguird con el compromiso de celebracion
de las fiestas patronales y la recepcion de los MIR

Se seguira colaborando con distintos organismos oficiales,
asociaciones, etc

Hace un resumen de todas las veces que ha aparecido
el Colegio de Médicos de Segovia en los medios de
comunicacion locales

INFORME DEL TESORERO:

A) APROBACION, S| PROCEDE, DEL BALANCE Y
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DELEJERCICIO 2018.

El Sr. Tesorero hace una exposicion somera de la liquidacion
del presupuesto del afio 2018 explicando aquellas partidas en
las que ha habido cambios importantes, como en el epigrafe
gastos, debido sobre todo a la celebracion del IV Congreso de
Deontologia Médica.

Memoria Anual | 2019
Colegio de Médicos de Segovia

Ha habido un SUPERAVIT DE 6.027, 34 €
Se pasa a votar los presupuestos con el resultado siguiente:

\otos en contra 0
Abstenciones 0
Votos a favor 26

SE APRUEBA LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL
ANO 2018

B) MEMORIA ECONOMICA 2018,

4.- PROPUESTA CAMBIO SEDE COLEGIAL: VENTA DE
INMUEBLE DE SEDE ACTUAL Y COMPRA DE LOCAL PARA
LA NUEVA SEDE.

El Sr. Presidente presenta la propuesta de cambio de Sede
Colegial. Expone el trabajo realizado por una comision
nombrada a tal efecto por la Junta Directiva que han visitado
inmuebles, en casco antiguo, inmobiliarias, hasta que
encontraron un local cerca de la plaza de toros, en la Calle
Pinar de Valsain n° 3, bajo A.

Enumera las caracteristicas de la zona donde se ubica el
local, zona de expansion de la ciudad, y comenta también
las caracteristicas del local, haciendo una presentacion muy
detallada en power-point de la situacion actual del local, asi
como de las modificaciones que habria que hacer, con un
boceto realizado por un estudio de arquitectura, asi como la
viabilidad del proyecto.

Indica que una de las caracteristicas principales de este
local, es la accesibilidad que tiene, ya que estd a pie de
calle, las plazas de aparcamiento cercanas, la facilidad de
comunicacion, ya que pasan varios autobuses urbanos por la
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La Asamblea General
aprobo la venta de
la sede actual para

comprar la nueva sede
con 27 votos a favor u
Unicamente un 1 voto en
contra

zona y hace mencion a los organismos oficiales que se han
trasladado o se trasladaran en breve a esta nueva zona de la
ciudad

Explica POR QUE CAMBIAR DE SEDE:

Modernidad.- La institucion debe tener presencia, buscar
imagen, prestigio. Ensefia fotos para hacer una comparativa de
lo que hay hoy y lo que puede ser la nueva Sede

Expone el plano del local de 268 m2 con el precio que
le dieron en un principio, las negociaciones que ha hecho
durante mucho tiempo hasta reducirlo a 600.000 €, IVA
incluido, notario, registro, etc. Presenta a 2 arquitectos que
han hecho el boceto y el estudio sobre el local que se pretende
adquirir para que lo expongan y cuenten a los asistentes c6mo
se puede reformar y cdmo quedaria, nimero de despachos,
Secretarfa, Director de la Fundacion, Asesoria Juridica, Sala de
Juntas, salon de actos, aseos, zona administrativa, almacén,
etc. Entra todo lo que se pretende. Explica los materiales que
se emplearfan, instalaciones, y demas. Expone caracteristicas
del local, fachada, metros, porticado, altura, etc

Presenta el Presidente el estudio econémico de como se
financiarfa en base al dinero que tiene el Colegio actualmente
419.914,26 € en el banco, que serfa:

A).- Presupuesto de adquisicion de la nueva sede:
Precio nueva sede 600.000 €

Presupuesto reforma 200.000€
Otros (licencias, impuestos, imprevistos) 80.000

880.000 €

B).- Financiacion:
Venta Sede actual (305 m2 a 920 € m2) 280.000, €
Fondos propios 300.000, €
Crédito a solicitar 300.000, €
(Cuota 1.510 € mes durante 20 afios)

TOTAL 880.000, €

Explica de manera muy pormenorizada como se podria
financiar, indicando que se va a intentar que no haya ningun
cambio en as cuotas colegiales.

Hace alusion a todo tipo de supuestos que puedan darse,
como venta antes de 1a compra, después, reformar la sede
para venderla como pisos, etc. .. se ha hecho un estudio muy
pormenorizado de todos los detalles.

Antes de pasar a la votacion se abre un turno de palabra
para que los asistentes puedan opinar y decir lo que piensan
al respecto

D. ALEJANDRO DE BLAS toma la palabra y pregunta si no
serfa factible hacer la division del local en 4 pisos para o
alquilar a estudiantes, el Sr. Presidente le contesta que se ha
estudiado la posibilidad, ya que los MIR pasan por el Colegio
y preguntan, pero es laborioso y hay que dedicarse y no
somos expertos en ello.

Toma la palabra D. JUAN REDONDO para decir que parece una
reunion de una inmobiliaria y que es un tema muy importante
para decidir en este momento y que se deberfa consultar a
todos los colegiados con los datos bien explicados, bien por
Internet, correo electronico o correo postal y pedir la opinion
de los mismos, si estan 0 no de acuerdo. Alude a que el Sr.
Presidente ha hecho alusion a las bondades del nuevo sitio,
pero no a las maldades, dice que han venido personalidades
al Colegio y han podido desarrollar su labor, alude a las

personas con discapacidad que acuden al Colegio y se puede
resolver poniendo una rampa hasta el ascensor y hace una
comparativa con los bancos sobre accesibilidad, hay que
facilitar a las personas el acceso, pero no en perjuicio de las
personas sin discapacidad. También alude al aparcamiento de
las dificultades en el nuevo sitio, que puede estar ocupado
por vehiculos de otro tipo y respecto a la distancia del nuevo
local, comenta que los médicos jubilados, no les es igual ir
al Colegio actual que es familiar y le parece que redne los
requisitos necesarios, que ir hacia otro sitio. Concluye
diciendo que la votacion no deberfa resolverse en este
momento porque parece que estd muy resuelto para hacerlo
ahora, sino dar una oportunidad a todos los colegiados,
dar un margen y luego ya decidir, toma la palabra el SR.
PRESIDENTE, y le contesta que es una Asamblea, que se ha
convocado a todos los colegiados, y en el orden del dia en el
punto 4 estd muy bien comunicado y a los asistentes se les ha
contado con todo detalle, 1as cuentas, ubicacion y demas y la
convocatoria esta hecha en tiempo y forma, y no hay que hacer
un periodo de exposicion. Se ha hecho con transparencia y
bien, el presidente dice que ve gente con interés y por eso
ha ido. Le explica que el parking de roulottes es especifico y
habla sobre la afioranza, que él también tiene de la sede actual,
pero los sitios no son los sitios, sino las personas, estaran
las mismas personal actuales o quien tenga que estar, y por
qué no se va a mejorar Si se puede, respeta su punto de vista.
Vuelve a tomar la palabra JUAN REDONDO e insiste que en la
convocatoria no se ha explicado con los detalles que se han
dado en la Asamblea lo que se queria hacer. EI PRESIDENTE
le explica que en la convocatoria no se pueden mandar esos
datos y le explica su dedicatoria a la organizacion y que quiere
un cambio a mejor, aunque el Dr. REDONDO lo pone en duda.

Toma la palabrala DRA. SACRISTAN para realizar 3 preguntas,
comenta que el Salon de Actos queda mas pequefio, pero
aunque el Sr. CABRERO, arquitecto ha expuesto que hay una
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Zona que se puede incorporar desde la sala de juntas al salon
de actos, no le parece (til, a la hora de incorporarlo, alude a
que el Dr. Redondo tiene parte de razon porque otras veces
se ha enviado por correo temas para consultar, y el tema
gcondmico, le da la sensacion de que se parte de la base de
que la Sede actual se va a vender, pero puede venderse 0 no'y
si se hacen pisos, hay que contar con el dinero de la reforma
y quiere saber si se ha tenido en cuenta. EI PRESIDENTE le
contesta que claro que se ha tenido en cuenta, incluso 1a no
venta y entonces se estaria mas apurado pero, se ha dejado un
colchon, de dinero y se ha ido a cifras, por un lado, compra,
en lo peor, y por otra, venta, en lo mas bajo, hay viabilidad
gconémica de sobra, no hay que hacer derramas, se puede
pedir un crédito. Le explica que efectivamente se pierde alguna
plaza en el saldn de actos, pero ya le gustaria a él que se
Ilenara, si hay algun acontecimiento como la fiesta de Navidad
que requiera un sitio mas grande, s hard n otro sitio como
ocurre con las otras fiestas. Le explica que no merece la pena
hacerle mas grande, el ampliar con los otros salones, no va a
ser lo habitual, porque no se llena el salon nunca.

El Dr. ALONSO pregunta sobre el nimero de colegiados y se
le responde que 871, comenta que la financiacion suponen 2
0 3 euros al mes, que es una miseria, que el problema es si
interesa por la situacion, por mejorar, y demas, expone, que
bajo su punto de vista el sitio es maravilloso.

Toma la palabra la Dra. LAZCOZ, para hacer 3 preguntas,
alude a que si las causas del cambio de sede son 3, mejorar
accesibilidad, mover dinero del banco invirtiendo y mejorar
la imagen institucional, el Presidente le contesta, que esos y
muchos mds, que Si quiere le pone de nuevo la presentacion, y
la DRA. LAZCOZ, dice que no le valen, que la accesibilidad, se
puede mejorar, que el dinero se puede estar un afio sin pagar
colegiacion, y el PRESIDENTE, le rebate con el aparcamiento
en la zona de las Lastras, la calefaccion que pagamos ahora
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anos sin subidas

.

o

y otras cosas como el mantenimiento del edificio actual, que
pagamos unos 400 € de calefaccion que es central, y por la
mafiana hace frio, y en el otro local serfa la mitad, pero refiere
que no puede comentar mas €osas.

Toma la palabra el DR. GARCIA DE SANTOS, comenta si
respecto a 10s ingresos se ha tenido en cuenta el ndmero
de jubilaciones que va a haber en los préximos afios, el
PRESIDENTE le comenta que sf, pero se ingresan unos
50.000 € al afio de ingresos, se tendrian que jubilar todos.
Le cuenta que se ha puesto en el peor escenario y el esfuerzo
serfa minimo, vuelve a hablar de los 120.000 € que quedan
de colchon, supone que se va a vender la Sede porque ya hay
gente que se ha interesado, habla no de 240.000 €, sino de
300. 000 €y reitera que hay viabilidad econémica.

Dr. GARCIA VELAZQUEZ, hace reflexiones, explica que ya en
su dfa con la Presidencia del Dr. Pérez Garzdn, se plante6 el
cambio de sede, respecto a la lejania viene andando y puede
iral otro sitio también, alega a que todo el recinto amurallado,
ha quedado para los turistas, todo se estd construyendo el
esa zona y el centro de Segovia se estd deslazando hacia allf.
Plantea que quien venga de fuera en la sede actual no hay
forma de aparcar mientras que en Ia zona nueva sf, hay mucho
sitio disponible.

Toma la palabra el DR. OREJAS CASAS, comenta que esta
de acuerdo con el Dr. Redondo, que va a tomar una decision
cerca el 3 % de los colegiados, la sede tiene unos 420 m2,
se les dice que 260 Utiles, refiere que el local es pequefio Y
se pueden comprar méas metros alli, el PRESIDENTE e dice
que no va a hacer mas gestiones, que ha gustado ese local
y no se va a comprar de momento el local adyacente que hay
y que ese local cubre las necesidades del Colegio, vamos a
hacer primero esto y luego se tendra tiempo , lo importante es
saber si se cubren las necesidades y en el local nuevo si, cada

uno va a tener su puesto de trabajo, Secretario, Director de la
Fundacion y el Asesor Juridico que realizan mucho trabajo y
ahora comparten despacho.

Toma la palabra el DR. GOMEZ DE MONTES, empieza
agradeciendo el trabajo de los miembros de la Junta Directiva
y de los 6rganos colegiados, hace una serie de reflexiones,
que la propuesta es oportuna, sensata, y no se ponen en duda
otras cosas, viabilidad del colegio, situacion financiera, etc.
expone que todos los cambios originan vértigo, pero esta
muy estudiado y la dignidad de la nueva sede la daran los
miembros de la Junta Directiva y los trabajadores de la misma,
otras cosas estan bien, como poner una rampa, pero opina
que Si Se propone ya que siempre se suscita lo mismo, la poca
gente que hay, reitera que se ha convocado a todo el mundo
y se inculpa de las veces que no han acudido cuando se le ha
convocado, el PRESIDENTE |e da las gracias y expone que no
solo este era el tema de la Asamblea, sino todo lo que se ha
contado al principio de la actividad y labor realizada, agradece
a su Junta Directiva y los colaboradores, su contribucion y
ayuda en todos los proyectos realizados

Acabado el debate, toma la palabra a la SECRETARIA, para
empezar la votacion, procediéndose a votar en primer lugar la
COMPRA DEL LOCAL PARA NUEVA SEDE COLEGIAL:

VOTOS A FAVOR DE LA COMPRA: 24,
VOTOS EN CONTRA: 0.
ABSTENCIONES: 5.

SE APRUEBA POR MAYORIA LA COMPRA DEL LOCAL PARA
LA NUEVA SEDE DEL COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS.

A continuacion se vota la VENTA DEL LOCAL DE LA ACTUAL
SEDE COLEGIAL:

o - 7

VOTOS A FAVOR DE LA VENTA:
VOTOS EN CONTRA:
ABSTENCIONES:

SE APRUEBA POR MAYORIA LA VENTA DEL LOCAL DE LA
ACTUAL SEDE DEL COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS.

A continuacion la SECRETERIA lee los ACUERDOS A
ADOPTAR en la Asamblea y que son necesarios para la
compra de la nueva Sede y venta de la actual, siendo estos:

1.- Compra por el precio de SEISCIENTOS MIL EUROS
(600.000,-€) del local ubicado en la calle PINAR DE VALSAIN
N°3 BAJO A de SEGOVIA.

2.- La suma del precio de compraventa, de los gastos de
acondicionamiento y adaptacion del local y de otros gastos,
como impuestos, licencias y otros que sean necesarios, Se
presupuestan en OCHOCIENTOS OCHENTA MIL EUROS
(880.000,- €) y se aprueba, si es posible, que se financie de
la siguiente manera:

A.- Con TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,-€) de los
ahorros que el Colegio de Médicos tiene depositados en
entidades bancarias.

B.- Con la solicitud de un préstamo bancario de TRESCIENTOS
MIL EUROS (300.000.-€) con garantfa hipotecaria sobre el
local adquirido.

C.- Y con el precio obtenido por la venta de la actual sede
Colegial, pudiéndose acordar por la Junta Directiva que, hasta
que se produzca Su venta, se pida un préstamo puente con
garantia hipotecaria sobre la misma o se amplie el del anterior
punto.
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3.-Laventa de laactual sede colegial en Segovia, sita en el PASEO
CONDE SEPULVEDA 24, PLANTA 12,

4 - Autorizar al Presidente, D. Enrique Guilabert Pérez, para que en
representacion del llustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia:

a.- Realice todas las gestiones necesarias para llevar a cabo la
adquisicion del indicado local, tales como la negociacion con
los propietarios para el precio final de la compra, firma de los
contratos y Escrituras Publicas necesarias para la adquisicion
y financiacion, incluida la documentacion necesaria para la
adquisicion de los préstamos hipotecarios, liquidacion de los
impuestos que precedan y presentacion para su inscripcion en el
Registro de la Propiedad de Segovia.

b.- Realice todas las gestiones necesarias para vender la actual
sede colegial por el precio que se apruebe por acuerdo de la Junta
Directiva.

5- Y autorizar a la Junta Directiva para que si, lo considera
conveniente y se acuerda por mayoria simple, realice en la actual
sede colegial las obras necesarias para obtener mayor precio en
la venta.

Se somete a votacion y se aprueba por:
VOTOS A FAVOR: 26
VOTOS EN CONTRA: 0
ABSTENCIONES: 1

EXTRAORDINARIA 22 de julio de 2019

SIENDO LAS 18,30 HORAS Y EN SEGUNDA
CONVOCATORIA DA COMIENZO LA ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA SIGUIENDO EL ORDEN DEL DIA DE LA
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El Colegio de Médicos
decidi6 en su Asamblea
Extraordinaria de Julio
vender la plaza de garaje
propiedad del Colegio
de Médicos para adquirir
2 en edificio de la nueva

sede

CONVOCATORIA:

1- DECONFORMIDAD CONEL ARTICULO 12F) DELOS CITADOS
ESTATUTOS, SE SOMETE A LA RATIFICACION DE LA ASAMBLEA,
APROBADOS LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA DE 28 DE MARZO DE 2019, RELATIVOS
A LA COMPRA DE LA NUEVA SEDE COLEGIAL Y VENTA DE LA
ACTUALY AFIN DE DOTAR DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
A LA NUEVA SEDE, SIN QUE ELLO SUPONGA COSTE ANADIDO
ALGUNO A LA OPERACION DE COMPRAVENTA, EL CAMBIO DE
LA PLAZA DE GARAJE ASOCIADA A LA SEDE COLEGIAL SITAEN
0BISPO QUESADA N° 15 POR DOS PLAZAS DE GARAJE JUNTO
A LANUEVA SEDE COLEGIAL.

Informa el Sr. Presidente de la propuesta de venta de la plaza de
Garaje.

Se somete a votacion la venta de la plaza de garaje Situada en
P° Obispo Quesada n° 15 propiedad del Colegio de Médicos
de Segovia y se aprueba por unanimidad de los asistentes
adoptando el siguiente acuerdo:

a) Autorizar la venta de la plaza de garaje n° 48 sita en Segovia,
P° Obispo Quesada n° 15, RESIDENCIAL CASTELLANA,
Planta:SOT-2; inscrita en el Registro de la Propiedad n°® 1
de Segovia, Tomo 3625, libro 823, folio 39, finca ndmero
43.308, inscripcion cuarta.

b) Autorizar al Presidente, D. Enrique Guilabert Pérez, para
que en representacion del llustre Colegio Oficial de Médicos
de Segovia realice todas las gestiones necesarias para llevar
a cabo la venta de la plaza de garaje, tales como firma de
los contratos y Escrituras Pablicas necesarias para la venta,
liquidacion de los impuestos que proceda y cualquier otra que
Sea necesaria.

El Sr. Presidente propone la adquisicion de dos plazas de
Garaje en el edificio donde se encuentra ubicado el nuevo

local: El valor de las plazas 70 y 71 es de 61.200,00-€ que
Navisa venderfa al Colegio por el importe de 19.444 84-€,
cantidad ésta que se corresponde con el importe que resta por
pagar de hipoteca de las dos plazas.

Teniendo en cuenta que la Plaza de Garaje de Obispo Quesada
n® 15 se venderia por 20.000,-€ explica el Sr. Presidente no
supondria coste alguno para el Colegio.

Tras lo expuesto se somete a votacion la adquisicion a Navisa
de las plazas de garaje n° 70y 71y se aprueba por unanimidad
de los asistentes adoptando el siguiente acuerdo:

a) Autorizar la compra de las plazas de garaje 70 y 71 sitas
en Segovia, en el edificio Manzana M-3 del Sector | “Plaza
de Toros”

b) Autorizar al Presidente, D. Enrique Guilabert Pérez,
para que en representacion del llustre Colegio Oficial de
Médicos de Segovia realice todas las gestiones necesarias
para llevar a cabo la compra de la plaza de garaje, tales
como firma de los contratos y Escrituras Piblicas necesarias
para la compra, liquidacion de los impuestos que proceda y
cualquier otra que sea necesaria.

17 de diciembre de 2019

INFORME DEL PRESIDENTE

Hl Presidente informa someramente de la agenda mantenida desde la
(itima Asamblea.

Explica las reuniones que ha tenido con los bancos para el pago de la
nueva sede, asf como con enticlades colaboradoras para el mismo motivo.
Habla de la nueva sede asi de como van las obras, hay un
retraso por problemas de los materiales que han supuesto un
aumento del presupuesto y del retraso de la obra. Comenta
cambios que se han hecho sobre la marcha segin se han

ido viendo los fallos con el arquitecto. Pormenoriza detalles
sobre la obra, fachada, a la que hay que poner un aislante, el
material tiene que venir de Alemania por lo que va a tardar,
méds, también sobre el rotulo, comenta de manera detallada
el interior del local, salon de actos, pantalla, megafonia,
butacas, etc. El r6tulo se verd a distancia y se pretende que
bien de manera oficial u oficiosa la rotonda donde se ubica
la nueve sede colegial lleve el nombre de Rotonda de los
Médicos

La inauguracion va a ser importante y se celebrard, a pesar
de estar en plan de ahorro, se invitard a autoridades y a la
OMC, asf como a los colegiados. Ademés adelanta que en
2020 el Colegio de Médicos cumple 125 afios, por lo que
hay que dar proyeccion al Colegio en la provincia y en la
sociedad, pide colaboracion para realizar distintos actos, que
no tienen porqué costar dinero, tipo marchas, exposiciones,
gtc. Ademas, pedir colaboracion al Director de la Fundacion
para que ayude en la programacion de los actos

Felicita pablicamente al Director de la Fundacion D. José
Hernandez por su labor al frente de la misma en este Gltimo
ano.

Comenta el déficit que puede haber en los proximos afos
debido a que AMA ha adelantado el dinero que nos da de
los proximos 3 afios, 18.000 euros para ayudarnos en la
financiacion de la nueva sede y evitar asi pedir un préstamo.
Estd en negociaciones para tratar de condonar esa deuda.
Ademéas comenta que no se va a gastar todo el dinero que se
quiere dejar un colchdn de 100.000 euros.

Explica que cuando se presenten los presupuestos para
el proximo afio se hace un incremento de 2 euros al mes
ya que no se ha subido la cuota colegial en muchos afios y
pide perdon a la Asamblea porque se equivoco en la anterior

asamblea General al decir que no se iban a subir las cuotas
colegiales ni iba a haber derramas. El incremento de la cuota
es colocarnos en la media de los colegios de Castillay Ledn
respecto a sus cuotas y con esos 2 euros al mes viene muy
bien para cubrir el déficit que se generarfa ya que no vamos
a contar con la ayuda de AMA.

Explica un poco como se han elaborado los presupuestos
junto con el tesorero pormenorizando algunos detalles,
aunque luego el tesorero los explicard mas detenidamente

A continuaci6n, se abre un turno de preguntas:

DRA LAZCOZ.- Pregunta por cuando esta previsto que
terminen las obras de la nueva Sede

Contesta el Sr. Presidente que en funcion del aislante que hay
que poner que viene de Alemania, que es lo que ha originado
el retraso, porque si no a primeros de febrero de 2020
estaria. Les invita a visitar la sede. Piensa de todas formas
que en febrero estard. Calcula el Presidente que se hard una
inauguracion cuando se hayan resuelto los problemas que
puedan surgir- Se hardn unas jornadas de puertas abiertas
para que los colegiados puedan visitar la sede

DR.CASADO, comenta que se podrian buscar alguna idea para
la inauguracion y los 125 afios, algtn valor deontoldgico.

El Sr. Presidente le contesta que hay que tener en cuenta todas
las dreas que tiene el Colegio, Deontologfa, Cooperacion,
Fundacidn, Vocalfas, Tutores, Jubilados, etc. Que todos los
implicados en el Colegio den visibilidad durante el 2020 al
Colegio. Hay que intentar hacer cosas con el menor coste
posible, porque hay que dejar el Colegio con dinero para los
proximos que vengan.

DR. HERNANDEZ, comenta que la celebracién de los 125 afios
serd a lo largo de todo el afio, pero para la inauguracion del
Colegio sf se podria meter el Acto inaugural de la Fundacion.
El Sr. Presidente comenta sobre actividades que se pueden
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En la Asamblea

General de Diciembre,
se aprobaron los
presupuestos para 2020
por unanimidad

hacer, una exposicion que hizo el Dr. Manzanares sobre
instrumental de Cirugia, una exposicion de pintura, una
marcha alrededor de Segovia, otras actividades. Se hard una
rueda de prensa en enero para dar a conocer todo esto, tanto
la inauguracion como el aniversario del Colegio.

INFORME DEL TESORERO

APROBACION, SI PROCEDE, DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS PARA EL EJERCICIO 2019.

Comenta el Sr. Tesorero que actualmente en el colegio hay
871 colegiados de los que 680 estan en activo, sobre los que
se han hecho los calculos con sus cuotas y que hay previstas
varias jubilaciones, ya que 31 colegiados cumplen 65 afios en
2020, lo que no quiere decir que todos se jubilen.

Indica que en los ingresos se cuenta en el Capitulo | con la
subida de 6 euros al trimestre aprobada en el Pleno de la Junta
Directiva.

Explica someramente capitulo a capitulo los ingresos vy
gastos previstos, haciendo hincapié en algunos capitulos,
siendo ayudado en algunas ocasiones con datos por el Sr.
Presidente, que comenta por ejemplo en el Capitulo V dentro
de los ingresos, la OMC da a los Colegios con menos de
1000 colegiados, como es el nuestro 12.000 euro al afio. En
el Capitulo VI, no va a haber ingresos, ya que ya no se visan
certificados taurinos, y para nuestro Colegio era un ingreso
importante. En el Capitulo VIII, hasta ahora tenfamos un garaje
que estaba alquilado, ahora en la nueva sede hay 2, ya que al
comprar 1a nueva sede, el Presidente traté de negociar con
el vendedor a la baja y al final se optd por quedarse con 2
plazas de garaje. Se hizo una operacion a buen precio para
invertir, el precio de cada plaza de garaje era de 30.000 euros
y solo habia que hacerse cargo de la hipoteca restante que
eran 19.000 euros por las 2 y por la venta del otro garaje se
obtuvieron 20.000 euros, por lo que se realiz6 esta operacion.

De los 2 garajes uno ya estd alquilado y el otro se tratara de
alquilar y si es necesario y hay que venderlo se hara. El Sr.
Tesorero dice que 10s ingresos que figuran es por el alquiler
de la plaza.

Respecto a los gastos van a disminuir en cuanto a Comunidad
y limpieza. De momento hay que pagar alquiler por la sede que
gstamos ocupando hasta que nos vayamos a la sede nueva,
aunque también hay una cldusula con el constructor de la
nueva sede, que dice que Si no Se nos entrega ésta en febrero
tienen que indemnizarnos si el retraso es imputable a ellos.

Comenta también que en el Capitulo IX disminuye este afio

porque no hay que comprar insignias.

Tras terminar el Sr. Tesorero Su exposicion de 1os Presupuestos para el afio
2020 se procede a votar aprobandose dichos presupuestos por unanimidad.

LIQUIDACION DE INGRESOS Y GASTOS, ANO
A

A) INGRESOS

CAPITULO | - CUQTAS:

1)- Cuotas de entrada 2.644,40 €
2)- Cuotas colegiales 143.398,62 €
3)- Cuotas extraordinarias 45516,85 €

191.559,87 €

CAPITULO Il - CERTIFICADOS MEDICOS

1). Venta de certificados 10.092,00 €
2). Descuento finan. certificados (resta) -240,00 €
9.852,00 €
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CAPITULO IIl - OTROS INGRESOS -

1)- Carnets otros colegios 455,00 €
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CAPITULO Il - ASIGNACIONES COLEGIO DE MEDICOS
1)- Dietas en general 2159151 €
2)- Asignacion Secretario General 9.230,76 €

455,00 €

3)- Relaciones pblicas y

CAPITULO IV - INTERESES BANCARIOS

912,50 €

gastos representacion 3.462,31 €
4)- Gastos vocalias y grupos de trabajo 0,00 €
5)- Comision permanente 0,00 €

CAPITULO V - APORTACIONES Y CONVENIOS
83.312,95 €

34.284,58 €

CAPITULO 1l - PERSONAL:

CAPITULO VI - DICTAMENES - INTERVENCION TORQS

1)- Sueldos y salarios 48.699,24 €

348,26 €

2)- Seguros Sociales a cargo del Colegio  15.257,28 €

CAPITULO VII - SUBVENCIONES - CURSQS
300,00 €

3)- Prevencion de riesgos 526,06 €
64.482,58 €

CAPITULO VIl - GARAJE
446,28 €
CAPITULO IX - BENEFICIO ENAJENACION SEDE
145.244,17 €

CAPITULO IV - MOBILIARIO Y MAQUINAS:
1)- Adquisicion de material inventariable (valor < 300€)

TOTAL INGRESOS = 432.431,03 €

0,00 €

B) GASTOS

CAPITULO | - SEDE COLEGIAL:
1)- Comunidad y limpieza 12.156,59 €

2)- Conservacion y reparacion 5.018,97 €
3)- Mantenimiento e-Colegio 0,00 €
5.161,86 €

CAPITULO V - MATERIAL DE OFICINA

1.066,17 €
CAPITULO VI - COMUNICACIONES Y FRANQUEOS:

- Impuesto Bienes Inmuebles 1.363,93 €

1)- Teléfono, telégrafo y fax. 8.007,33 €

2)- Franqueos y transportes urgentes 413,06 €

4)- Contrato de seguro/Inmueble
(oficina y despachos) 0,00 €
5)- Alquiler sede Conde Sepulveda 2.904,00 €

2)

3)- Energia eléctrica - agua - basuras 2.832,59 €
)

0

8.420,39 €

CAPITULO VII - ADQUISICION IMPRESOS AL CONSEJO

6)- Alarma Caixa nueva sede 242 40 €

1.931,00 €

7)- Certificado energético para venta sede 210,60 €
8)- Intereses préstamo Caixabank 1.459,01 €

)
)
)
)

CAPITULO VIII - SUSCRIPCIONES Y BIBLIOTECA

21.169,12 €

1)- Prensa 1.82255€
2)- Compra libros-revistas 0,00 €

1.822,55 €
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La Comision de
Deontologia en este
ano, ha resuelto 5 casos,
derivados de quejas de
ciudadanos.

CAPITULO IX - GASTOS SOCIALES Y DE DIFUSION
PROFESIONAL
1)- Conmemoraciones y homenajes 15.386,15 €

CAPITULO XVII - IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
25% de las ganancias por intereses bancarios y visados
(calculo definitivo en julio-2020) 311,11 €

2)- Cursos, conferencias, congresos 9.765,75 €
- Difusion profesional 0,00€

CAPITULO XVIII - PERDIDA ENAJENACION GARAJE

1.616,88 €

3

4)- Revista 0,00 €

5)- Insignias 6.645,00 €
31.796,90 €

TOTAL GASTOS = 234.757,21 €

CAPITULO X - SERVICIOS EXTERNOS PROFESIONALES

INGRESOS 432.431,03 €

1)- Asesorfa Juridica - Contable 20.815,04 €

GASTOS 234.757,21 €

2)- Seguros 7.819,82 €

SUPERAVIT / DEFICIT 197.673,82 €

- Publicidad y BOCyL 2.187,60 €
- Proteccion de datos 0,00 €
Otros 1.739,72 €
32.562,18 €
CAPITULO XI - AMORTIZACION DE INVERSIONES
6.783,36 €
CAPITULO XII - CONSEJOS:; OMC Y AUTONOMICO,
PARTICIPACION EN CUOTAS 18.168,93 €

)
3)
4)
5)

CAPITULO XIll - FINES SOCIALES:

1.635,00 €

CAPITULO XIV - DE BANCOS
1)- Gastos bancarios 2.700,07 €

CAPITULO XV - IMPREVISTOS 381,92 €

CAPITULO XVI - GARAJE

1)- Impuesto Bienes Inmuebles 22,53 €

2)- Comunidad 76,16 €

3)- Amortizacion 154,60 €
462,61 €

Superavit Destinado a pagos pendientes PROTECCION
SOCIAL DE LA OMC

Ve B® EL TESORERO
EL PRESIDENTE
Enrique Guilabert Pérez Rafael Sanz Ferreiro
Se somete a votacion y se aprueban los presupuestos por
unanimidad.

Comision
Deontologica

La Comision Deontologica del ICOM de Segovia ha venido
desarrollando su trabajo como en afios anteriores mediante
reuniones periodicas a o largo del afio 2019, fundamentalmente a
demanda de los casos problemas deontoldgicos, reclamaciones y
denuncias presentadas en el Colegio por ciudadanos, en general
como pacientes, y por 10s propios profesionales colegiados.

“En este afio, se han resuelto 5 casos, derivados de quejas de
ciudadanos”.

Se asisti6 a EL “VI CONGRESO NACIONAL DE DEONTOLOGIA
MEDICA, BADAJOZ”. donde se presentaron dos poster .

Se organiz6 el 23 MAYO 2019: JORNADA DE ETICA Y
DEONTOLOGIA MEDICA. ICOMSG, y el 30 OCTUBRE 2019:
“DETECCION DE VIOLENCIA DE GENERO Y ACTUACION
PRACTICA EN LA CONSULTA MEDICA”

Se mantuvieron reuniones para analizar el nuevo borrador de
Cadigo Deontoldgico.

Area de
Informatica

Se indica el nimero de operaciones realizadas en cada
trimestre por cada apartado.

PRIMER TRIMESTRE ANO 2019

Actualizacion Pagina web
Actualizacion de la Pagina Web

Envio de circulares por correo masivo
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Envio de Circulares por correo masivo

Actualizacion de la lista de emails.
Modificacion de Lista de Correo para el envio

SEGUNDO TRIMESTRE 2019
Actualizacion pagina web
Actualizacion de la Pagina Web

Envio de circulares por correo masivo
Envio de Circulares por correo masivo

TERCER TRIMESTRE 2019

Actualizacion de la pagina web
Actualizacion de la Pagina Web

Envio de circulares por correo masivo
Envio de Circulares por correo masivo

CUARTO TRIMESTRE 2019
Actualizacion de la pagina web
Actualizacion de la Pagina Web

Envio de Circulares por correo masivo
Envio de Circulares por correo masivo
Actualizacion de la lista de emails.
Modif. de Lista de Correo para el envio

Asesoria Juridica

Las actividades que la Asesoria Juridica del llustre Colegio
Oficial de Médicos de Segovia ha desarrollado durante el
afo 2019 pueden resumirse en los siguientes capitulos:

RESOLUCION DE CONSULTAS

Durante el afio 2019 se han realizado a la Asesoria Juridica
un total de 70 consultas que se han realizado tanto de forma
presencial en la propia sede del Colegio, como por teléfono
y por correo electronico, consistiendo las mismas tanto en
temas profesionales como del ambito privado.
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denunciadas sobre agresiones
a médicos, obteniéndose
sentencia condenatoria en una
de elas y de la ofra se esta
tramitando el correspondiente
procedimiento penal.

Las consultas que se han realizado han tratado esencialmente
de los siguientes temas:

e Manutencion por atencion continuada en Atencion
Primaria.
Guardias, Jornada de trabajo y descansos.
Dudas respecto a los certificados y partes médicos, asi
como de las Historias clinicas.
Consultas Estatutarias y Deontoldgicas.
Jubilacién, compatibilidad con consulta privada,
alternativas al RETA, cuantia de la pension de jubilacion,
gtc.
Consultas relacionadas con el ejercicio del trabajo.
Citaciones a juicios y ejercicio de actividad como perito
judicial.
Recetas de médicos Jubilados.
Consultas no relacionadas con el gjercicio de la
profesion (arrendamientos urbanos, compraventas,
herencias, denuncias, etc.).
Ademas de lo indicado, también se ha asistido a la
Corporacion en cuantos asuntos se le ha requerido.

ELABORACION DE DOCUMENTOS

Durante el ejercicio 2019 se han realizado los siguientes
documentos:

e FElaboracion de documentos en relacion con los
Procedimientos Disciplinarios que se han tramitado
respecto a Colegiados.

Elaboracion de informes para la Junta Directiva.
Redaccion de Cartas requiriendo a médicos que ejercen
su actividad principal en Segovia para que se colegiaran.
Escritos contestando oficios de Jueces y Tribunales, asi
como remision de listas de Peritos médicos.
Agresiones en el trabajo.

\ Ve -
1 _‘.".

Redaccion y visado de Convenios con otros organismos
publicos o privados.

Redaccion y visado respecto a contratos relacionados
con venta y adquisicion de la Sede Colegial.

Escritos varios de cardcter administrativo.

Y supervision de las Actas de las Asambleas.

DENUNCIAS/QUEJAS A MEDICOS.

En el afio 2019 se han recibido en el Colegio de médicos
cuatro quejas a médicos por presuntas actuaciones
contrarias a la deontologia médica, siendo las mismas por
divergencias en la asistencia sanitaria prestada.

Estas denuncias fueron archivadas sin iniciar procedimiento
disciplinario, pues tras realizar una informacion reservada,
se considero que no existia la causa denunciada o no existia
una transgresion del Cédigo de Etica y Deontologfa médica.

ACTUACIONES ANTE AGRESIONES A
MEDICOS

Como consecuencia del compromiso que adquirié el llustre
Colegio Oficial de Médicos de Segovia con los colegiados,
en cuanto a proporcionar asesoramiento y defensa juridica
gratuita a aquéllos que fueran victimas de agresiones y
vejaciones en el ejercicio de su trabajo, se han realizado 4
intervenciones por la asesorfa juridica.

De estas agresiones, dos de ellas fueron denunciadas,
obteniéndose sentencia condenatoria en una de ellas y la
otra se estd tramitando el correspondiente procedimiento
penal.

Por otro lado, en el afio 2019 se han recibido dos sentencias

——

con pronunciamientos condenatorios por agresiones a
médicos. En ambos procedimientos se obtuvo condenas al
agresor de multas econémicas por delito leve de amenazas.

Fundacion
Cientifica del
Colegio de
Medicos

Actividades Formativas
en el Colegio de Médicos

Dia 14 de enero

DE LA GENETICA A LOS BIG DATA: LA
MEDICINA DEL SIGLO XXI. PROYECTO
HARMONY" |

Horario: 18:00 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Prof. Jestis Maria Hernandez Rivas (Hospital Universitario de Salamanca
/ Universidad de Salamanca)

ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 30 de enero

I CURSO DE ACTUALIZACIQN EN MEDICINA
- "ESTUDIO DE HIPERTENSION ARTERIAL”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. M* José Fernandez-Reyes Luis (S. Nefrologia-C.Asistencial de
Segovia) )
ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 6 Febrgro
“SITUACION ACTUAL/DE LA ENFERMEDAD
CELIACA EN PEDIATRIA

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Marta Carrén Bermejo (S° Pediatria-C. Asistencial de Segovia)
“Dermatologia y Celiaquia”

Dr. Juan Redondo Mateo (Académico Emérito de la Academia Espafiola de
Dermatologfa y Venérias (AEDV))

ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 13 de febrero

Il CURSO DE ACTUALIZACION EN MEDICINA
- “TRASTORNOS DEL METABOLISMO DEL
HIERRO”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Cristina Gonzdlez Tena (S° M.Interna-C. Asistencial de Segovia)

ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 20 de febrero

Il CURSO DE ACTUALIZACION EN MEDICINA
-“ENFERMEDADES DE TRANSMISION
SEXUAL”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Ana Carrero Gras / Dra. Eva Ferreira Pasos (S° M.Interna-C.
Asistencial de Segovia)

ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC
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La Conferencia inaugural
de la Fundacion
Cientifica este ano fue
“De la genética a los
Big Data: la medicina
del siglo XXI. Proyecto
HARMONY” |

Dia 27 de febrero

Dia 13 de marzo

CURSO PROTOCOLOS DE MANEJO DE
PATOLOGIA DIGESTIVA PARA ATENCION
PRIMARIA -*HIPERTRANSAMINEMIA”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Laura Herrera (S.Digestivo-C..Asistencial de Segovia)

Dia 5y 7 de marzo

SEMINARIO DE INVESTIGACION: -“,COMO
ELEGIR EL DISENO MAS APROPIADO
PARA MI' ESTUDIO? - DE LA PREGUNTA DE
INVESTIGACION A LA EJECUCION DE UN
PROYECTQ "

Horario: 17:00 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dr. Dayro Zamir Gutiérrez Bejarano (Especialista en Medicina Familiar y
Comunitaria)

ACREDITACION DE 4 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 6 de marzo

CURSO PROTOCOLOS DE MANEJO DE
PATOLOGIA DIGESTIVA PARA ATENCION
PRIMARIA -“DISPEPSIA”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Marta Calvo (S.Digestivo-C..Asistencial de Segovia)

CURSO PROTOCOLOS DE MANEJO DE
PATOLOGIA DIGESTIVA PARA ATENCION
PRIMARIA -“ENFERMEDAD POR REFLUJO
GASTROESOFAGICOQ’

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dr. Radl Torres (S.Digestivo-C.Asistencial de Segovia)

Dia 20 de marzo

CURSO PROTOCOLOS DE MANEJO DE
PATOLOGIA DIGESTIVA PARA ATENCION
PRIMARIA -“RECTORRAGIA Y DIARREA
CRONICA’

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Laura Arias (S.Digestivo-C..Asistencial de Segovia)

Dia 27 de marzo

CURSO PROTOCOLOS DE MANEJO DE
PATOLOGIA DIGESTIVA PARA ATENCION
PRIMARIA -"GUIA DE PRACTICA CLINICA.
DIAGNOSTICO Y PREVENCION DEL CANCER
COLORRECTAL”

Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos
Dra. Rebeca Amo (S.Digestivo-C..Asistencial de Segovia)

ACREDITACION DE 10 CREDITOS SEAFORMEC
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Dia 3 abril

Dia 15 de mayo

CURSO DE COLOPROCTOLOGIA
-“HEMORROIDES Y FISURAS”
HORARIO: 17:30 HORAS

Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Coordinadores: Dra. Begofia Fadrique / Dr-Guillermo Ais / Dr. Javier
Etreros (S° Cirugia General- C.Asistencial de Segovia)

Dra. Sara Herndndez (S° Cirugia General- C.Asistencial de Segovia)

Dia 10 de abril : :
CURSO DE COLOPROCTOLOGIA -“FISTULAS
Y CROHN PERIANAL”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Coordinadores: Dra. Begofia Fadrique / Dr-Guillermo Ais / Dr. Javier
Etreros (S° Cirugia General- C.Asistencial de Segovia)

Dr. Nicolds Monge (S° Cirugfa General- C.Asistencial de Segovia)

Acreditado por la Junta de Castilla y Len 0,6 Créditos
ACREDITACION DE 4 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 8 de mayo

CURSO ACTUALIZACION HEMATOLOGIA /
ONCOHEMATOLOGIA 2019 - “PATOLOGIA
HEMATOLOGICA NO MALIGNA”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Esther Zato Hernandez (S° Hematologfa-C.Asistencial de Segovia)

CURSO ACTUALIZACION HEMATOLOGIA

/ ONCOHEMATOLOGIA 2019 -
“ENFERMEDADES MALIGNAS DE LA SERIE
MIELOIDE"

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Carmen Olivier Cornacchia (S° Hematologia-C.Asistencial de
Segovia)

Dia 22 de mayo

CURSO ACTUALIZACION HEMATOLOGIA

/ ONCOHEMATOLOGIA 2019 -
“ENFERMEDADES MALIGNAS DE LA SERIE
LINFOIDE”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Aranzazu Garcia Mateo (S° Hematologfa-C.Asistencial de Segovia)

Dia 29 de mayo

CURSO ACTUALIZACION HEMATOLOGIA
/ ONCOHEMATOLOGIA 2019 - “LA
COAGULACION MAS ALLA DEL SINTROM
/ EL BANCO DE SANGRE, ESE GRAN
DESCONQCIDO”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dra. Sandra Liliana Valencia Castillo (S° Hematologfa-C.Asistencial de
Segovia)

Acreditado por la Junta de Castilla y Leon con 0,6 Créditos.
ACREDITACION DE 8 CREDITOS SEAFORMEC
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Este ano se organizaron
las JORNADAS

“ENFERMEDADES TROPICALES

Y COOPERACION
INTERNACIONAL”
(Organizado en cooperacion
con la Responsable de
Cooperacion Internacional
del Colegio de Médicos de
Segovia)

Dia 5 junio
JORNADA - “CUIDADOS CONTINUOS EN
ONCOLOGIA”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dr. Aldo Bruno Fiorini Talavera (S. Oncologifa- C.Asistencial de Segovia)

ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC

Dia 12 junio

JORNADA - “IMPLANTACION PROTOCOLO
DE RECUPERACION RAPIDA EN
ARTROPLASTIA DE CADERA O RODILLA’

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

Dr. Alberto Rodrigo (S° Traumatologia-Complejo Asistencial de Segovia)

ACREDITACION DE 2 CREDITOS SEAFORMEC

Dia29,16y 23 octybre :
CURSO MONOGRAFICO ONCOLOGIA:
“CANCER DE PULMON”

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos

2 de Octubre de 2019 (17,30 h.)

“Epidemiologia del cancer de pulmon, andlisis temporal. El céncer del
pulman en la provincia de Segovia, andlisis de 600 casos”

Dr. Graciliano Estrada Trigueros

Servicio de Neumologfa-Complejo Asistencial de Segovia

“Nuevos métodos diagndstico y de estadificacién en Cancer de pulmén”
Dra. Laura Juez Garcia
Servicio de Neumologia-Complejo Asistencial de Segovia

9 de Octubre de 2019 (17,30 h.)
“La radiologia en la estadificacion del cancer de pulmén. ;Que hay de

nuevo en el screening?”

Dra. Diana Garcia Casado.

Servicio de Radiologia-Complejo Asistencial
de Segovia

La anatomia patoldgica del cancer de pulman. ;Como ha cambiado?
Dra M? Pilar Ortega de la Obra
Servicio de Anatomia Patoldgica - Complejo Asistencial de Segovia

16 de Octubre de 2019 (17,30 h.)

Tratamiento quirdrgico del cancer de pulman.

Dr. José Maria Matilla.

Servicio Cirugia del Térax-Hospital Clinico Universitario de Valladolid

Tratamiento quimioterdpico cldsico, adyuvancia y neoadyuvancias.
Dra Lourdes Garcia Sdnchez
Servicio de Oncélogia - Complejo Asistencial de Segovia

23 de Octubre de 2019 (17,30 h.)

Nuevos tratamientos en el cancer de pulmdn. Inmunoterapia
Dra. Beatriz Esteban.

Servicio de Oncologia-Complejo Asistencial

de Segovia

La biopsia liquida.

Dra. Maria Cornide.

Servicio de Oncologia-Complejo Asistencial
de Segovia

ACREDITACION DE 8 CREDITOS SFAFORMEC

Dia 6,13, 20 de noviembre

JORNADAS “ENFERMEDADES TROPICALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL”
(ORGANIZADO EN COOPERACION CON

LA RESPONSABLE DE COOPERACION
INTERNACIONAL DEL COLEGIO DE MEDICOS
DE SEGOVIA)

Horario: 17:30 HORAS
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos
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6 de Noviembre de 2019 (17,30 h.)

“Malaria como enfermedad importada en viajeros e inmigrantes: aspectos
epidemioldgicos, clinica, criterios de gravedad, diagndstico, tratamiento y
prevencion en los viajeros”

Dr. Rogelio Lopez-Vélez

Servicio de Enfermedades Infecciosas- Hospital Universitario “Ramon y
Cajal” de Madrid

“Malaria como enfermedad tropical: morbimortalidad mundial,
epidemiologia en los tropicos, manejo en hospitales de distrito, programas
de control”

Dra. M® Angeles Lazcoz Fontal

Centro de Salud de Carbonero

13 de Noviembre de 2019 (17,30 h.)

“Diarrea como enfermedad importada (aguda y persistente): clinica,
diagnastico, tratamiento y medidas preventivas en viajeros”
Dra. Belén Comeche
Servicio de Enfermedades Infecciosas- Hospital Universitario “Ramén y
Cajal” de Madrid

“Las diarreas en los tropicos: diarreas infantiles y colera”
Dra. M® Angeles Lazcoz Fontal
Centro de Salud de Carbonero

ACREDITACION DE 4 CREDITOS SFAFORMEC

20 de Noviembre de 2019 (17,30 h.)

“ONGs relacionadas con la salud en Segovia”

“Dotacién de equipamiento sanitario para el Hospital Mayo Rey
(Camerdn)”

Dra. Carmen Castafio

Hospital Mayo Rey

“Proyecto sanitario integral en un orfanato de Calcuta: Mantenimiento y
mejoras”

Sra. Mayte Gonzélez

AsociacionAmigos de Calcuta

Cribado de patologia cervical y enfermedades de transmisidn sexual

Dra. Ana | Gomez Calvo y Sra. Eva Martino Gomez

Asociacion para la cooperacidn y el desarrollo de amigos de futuro vivo
Sra. Nélida Cano

Plataforma de Voluntariado de Segovia

El Colegio de
Medicos en
los Medios de
Comunicacion

El Colegio de Médicos abre mafiana un amplio programa de
formacion continuada

Publicado en el Norte de Castilla de 13 de
enero de 2019

Hay programadas conferencias sobre
Hematologia, Pediatria u Oncologia y cursos
de actualizacion en otras especialidades
Durante su presentacion como nuevo director de a
Fundacion Cientifica del Colegio de Médicos de Segovia, el
pasado mes de octubre, el doctor José Herndndez avanzaba
haberse marcado como prop6sito sequir la linea trazada
en los dltimos afios por el doctor Javier Manzanares e
intensificar 1a presencia de conferenciantes de excelencia
procedentes de otras provincias.

Mafiana lunes, 14 de enero, el doctor y profesor Jests Maria
Hernandez Rivas, de la Unidad de Citogenética Oncoldgica
del Centro de Investigacion del Cancer de Salamanca y del
Servicio de Hematologia del Hospital Clinico de Salamanca,
hablard alos colegiados del Proyecto Harmony, un ambicioso
e innovador proyecto basado en el ‘big data’ que aspira a
personalizar los tratamientos para estas enfermedades
mejorando su eficiencia, partiendo del analisis y el cruce de
datos.

Esta ponencia serd el punto de partida de un completo
calendario de 2019 que, aunque no estd del todo cerrado,
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El Colegio Oficial de
Médicos reclama mas
centros de estancias
medias en la provincia

pues faltaria por disefiar las actividades del tltimo trimestre,
sitiene ya confirmadas otras tres conferencias bajo |os titulos
‘Situacion actual de la enfermedad celiaca en Pediatria’,
‘Cuidados continuos en Oncologia’ e ‘Implantacion del
protocolo de recuperacion rdpida en artroplastia de cadera o
rodilla’, que seran impartidas por los médicos del Complejo
Asistencial de Segovia la doctora Marta Carrén, el doctor
Aldo Bruno Fiorini y el doctor Alberto Rodrigo. Ademas, uno
de los miembros de la Comision Deontoldgica de la OMC,
aln por determinar, estara en Segovia proximamente para
hablar sobre el Nuevo Codigo Deontoldgico de la OMC.

Por otro lado, es preciso mencionar la variedad de cursos
que la Fundacién Cientifica del Colegio de Médicos
ofrecerd a los facultativos de Segovia, y que figuraran en el
programa de Formacién Continuada. Entre los cursos que
se impartiran durante los proximos meses en la sede del
Colegio de Médicos figuran el de actualizacion en Medicina,
actualizacion en Digestivo, el de Coloproctologia y el de
actualizacion en Hematologia y Oncohematologia.

Segun el doctor José Herndndez, «lo importante es que los
colegiados sientan que éste es un 6rgano que va mucho mas
alla de lo puramente institucional; la formacion continua es
fundamental en la Medicina y nuestra mision es que nuestros
compafieros se sientan respaldados y apoyados en esta
labor de actualizacion de conocimientos». La hipertension
arterial, el metabolismo del hierro, las enfermedades de
transmision sexual, la diarrea cronica, 1a enfermedad por
reflujo gastroesofagico, las hemorroides y fisuras o las
enfermedades de la serie linfoide y mieloide serdn algunos
de los epigrafes contenidos en estos cursos.

El Colegio Oficial de Médicos reclama
mas centros de estancias medias en la

provincia

Publicado en el Norte de Castilla de 13 de
febrero de 2019

Enrique Guilabert esgrime que una red para
rehabilitaciones tras una operacion o un
tratamiento de agudos «abarataria el sistema»
La residencia Nuestra Sefiora de la Fuencisla es, a juicio
del presidente del Colegio Oficial de Médicos de Segovia,
«un buen ejemplo de la necesidad de contar con unas
infraestructuras sanitarias que complementen las ya
existentes». Enrique Guilabert se refiere a que se echan de
menos en la provincia mas centros de medias estancias,
donde el paciente que es dado de alta de su ingreso
hospitalario «pueda realizar una transicion paulatina hasta
lograr la rehabilitacion completa tras una intervencion o un
tratamiento en agudos». En este sentido, el representante
de la institucion colegial hace hincapié en reclamar a
las administraciones que reflexionen sobre este déficit
asistencial que arrastra Segovia. Estas declaraciones
se han producido a raiz de la celebracion del pleno de la
junta directiva de la entidad en el citado centro de servicios
sociales dependiente de la Diputacion. De esta manera, el
colectivo de los galenos segovianos ha querido expresar su
apoyo al trabajo que se viene realizando desde hace décadas
en esta residencia.

Aunque Guilabert es consciente de que la inversion para crear
una red de estancias medias es elevada, también piensa que
«a medio y largo plazo abarata mucho el sistema» sanitario
publico. El presidente colegial esgrime en este sentido que
el coste paciente es, aproximadamente, cuatro veces menor
que el de la estancia hospitalaria si se tiene en cuenta el
gasto total en medios, personal, firmacos o alimentacion.
«Por no hablar de los beneficios para el propio paciente, ya

que se evitarfan problemas en forma de infecciones y otras
complicaciones postoperatorias».

Guilabert insta a las instituciones a que no se demore mas el
debate sobre estas dotaciones, maxime cuando la poblacion
presenta un indice de envejecimiento cada vez mas alto; en
un territorio, ademds, «cuyos habitantes viven a menudo
solos 0 en pareja, suelen presentar pluripatologias y van a
requerir este tipo de servicios con frecuencia».

Esta reivindicacion se afiade al resto de demandas expresadas
por el Colegio Oficial de Médicos para la provincia. «Segovia
gstd escasa de muchos recursos con los que si cuentan en
otras provincias similares, desde instalaciones, hasta la ratio
de médicos por habitantes o infragstructuras hospitalarias»,
advierte el presidente de la institucion.

Esta visita de los facultativos han visitado las instalaciones
y el entorno del centro Nuestra Sefiora de la Fuencisla se
enmarca en la linea de las reuniones y actuaciones llevadas
a cabo por el Colegio con los diferentes interlocutores del
ambito sanitario.

Los mayores de 40 son los principales

afectados por la diarrea cronica

Publicado en el Adelantado de Segovia de 26
de marzo de 2019

El Colegio de Médicos de Segovia ha dedicado
la penultima sesion de su Curso de Patologia
Digestiva a la enfermedad

El Curso de Protocolos de Manejo de Patologia Digestiva
para Atencion Primaria del Colegio de Médicos de Segovia
finalizara mafiana con la ponencia de la doctora Rebeca
Amo, quien ofrecerd una guia de préctica clinica sobre el
diagnastico y prevencion del cancer colorrectal. Exposicion
que llegara después de la realizada por su compariera del
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Servicio de Digestivo del Complejo Asistencial de Segovia,
la doctora Laura Arias, quien acudi6 a la sede colegial
para compartir con los facultativos asistentes una serie de
indicaciones a seguir en pacientes que pueden presentar un
cuadro de diarrea cronica o de rectorragia.

La doctora comenz6 su exposicion comentando las
caracteristicas propias de la diarrea cronica y sefialando que
esta afecta al 5% de la poblacion, siendo el 40% personas
mayores de 40 afios. Del mismo modo, la doctora Arias
apunto las posibles causas del colon irritable y analiz6 qué
tipos de antecedentes pueden originar esta enfermedad. La
coincidencia con viajes recientes, 1a ingesta de determinados
alimentos, 1a pérdida de peso o |a aparicion de lesiones en
la piel eran indicadas por la médico como datos a tener en
cuenta a la hora de elaborar un diagnéstico y determinar una
serie de pruebas a realizar, que también eran abordadas por
la doctora, antes de concluir la primera parte de su ponencia
analizando los diferentes tratamientos existentes.

Tras hacer una breve valoracion sobre el papel de los
probidticos y de las dietas FODMAPS y la importancia de
no retirar de forma total 1a lactosa en estos pacientes, siendo
mejor hacerlo segun la tolerancia del propio individuo, la
doctora Arias analizé el protocolo a seguir a personas con
posible rectorragia. La médico manifesto la necesidad de
estar alerta a los factores de riesgo de cancer colorrectal,
asi como la consideracion de descartar desde un principio
que estos pacientes puedan estar padeciendo hemorroides
0 una fisura anal.

La ponencia de la doctora Arias concluyd tres cuartos de
hora después de su inicio con la sorpresa de la médico
ante las respuestas de 10s asistentes, quienes reiteraban no
haber oido hablar de las dietas FODMAP, consistentes en
retirar alimentos como el aguacate, las ciruelas, 1a leche,
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El 45% de los médicos
de la provincia se jubilara
en la proxima década

la mantequilla, la coliflor, las lentejas, los cereales o [0S
pistachos, entre muchos otros.

El PSOE recoge las necesidades del

Colegio de Médicos

Publicado en el Adelantado de Segovia de 13
de abril de 2019

Los cabezas de lista al Congreso y al Senado de PSOE de
Segovia, José Luis Aceves y Ana Agudiez, respectivamente;
y el candidato a las Cortes de Castilla y Leon, José Luis
Vazquez, han mantenido un encuentro con los responsables
del Colegio de Médicos de Segovia, para analizar la situacion
real de la Sanidad en Segovia y en Castilla y Ledn.

“Alos socialistas nos duele también la Sanidad, nos interesa
muy mucho lo que estd pasando cada dia con el deterioro
de uno de los pilares del Estado del Bienestar”, explico
José Luis Aceves, quien recordd que ‘una de las sefas
de los Gobiernos socialistas fue durante muchos afios la
construccion de un sistema sanitario publico de calidad, que
en los ultimos afos se estd deteriorando y los profesionales
no estdn satisfechos por |a falta de medios, de personal y de
sustituciones”.

Desde el Colegio de Médicos se trasladd a los candidatos
socialistas la importancia de conseguir un Pacto por la
Sanidad en el pais, “algo en lo que hay que trabajar en
conjunto”, a su entender, y por ello pidieron a Aceves,
Agudiez y Vazquez que trasladen esta necesidad a las
distintas instituciones y trabajen para poder sacarlo adelante.

En la reunion, los socialistas se comprometieron con el
presidente del Colegio de Médicos de Segovia, Enrique
Guilabert, “a mejorar los recursos existentes y las
condiciones de los trabajadores del Sistema de Sanidad
Pdblica”. “Durante estos Gltimos afios hemos hecho una

labor intensa en las Cortes de Castilla y Ledn, con muchas
propuestas, con muchas ideas y sobre todo denunciando la
falta de interés del Partido Popular para mejorar dia a dia
la atencion sanitaria, sobre todo en el medio rural, pero
también en las Urgencias del Hospital, y lo vamos a seguir
haciendo”, afirmaron desde Ia formacion.

El 45% de los médicos de la provincia se

jubilara en la proxima década

Publicado en el Adelantado de Segovia de 21
de mayo de 2019

Un estudio del Colegio Oficial de Médicos
de Segovia indica que el envejecimiento es
mayor en el personal de Atencion Primaria y la
reposicion de profesionales no esta asegurada

El 45 por ciento de los médicos colegiados y activos en
la provincia de Segovia tiene 55 0 mas afios. Suman un
total de 270 y se jubilaran en la proxima década sin que,
con las variables actuales, esté garantizada la reposicion
de las plazas que quedardn vacantes, una situacion que
se ve agravada en Atencion Primaria, ya que entre los
profesionales de Medicina Familiar y Comunitaria la media
de edad se situa ya en 53 afios.

Esta es una de las conclusiones, la més relevante, del
estudio ‘Demografia Médica de la Provincia de Segovia’ que
ha presentado el Colegio Oficial de Médicos de Segovia.
Su presidente, Enrique Guilabert, ha comentado que forma
parte de un estudio mas amplio, sobre la situacion en
Castilla y Ledn, que fue dado a conocer en enero, y en este
caso ha corrido a cargo de uno de los médicos colegiados
en la provincia, Dayro Gutiérrez, asesor metodoldgico
de la Fundacion Cientifica de esta organizacion colegial
y especialista en Medicina Familiar y Comunitaria y en
Epidemiologia.

Guilabert explica que la finalidad del estudio era poner cifras,
cuantificar un problema que los colegios de médicos han
detectado y que es comun en el conjunto de comunidades
auténomas.

De esta manera, afiade el presidente del colectivo, esta
herramienta puede servir “para buscar soluciones y poner
imaginacion porque evidentemente en ¢inco afios nos vamos
a ver abocados a una situacion comprometida”.

Por su parte, Gutiérrez, insiste en que la media de edad
del colectivo médico es elevada y califica de preocupante
el hecho de que los grupos de mayor edad concentran el
mayor ndmero de profesionales en activo, lo que indica que
en los proximos cinco y diez afios se va a registrar “una ola
de jubilaciones masivas”.

Entiende sin embargo, que el estudio puede funcionar como
‘una herramienta dindmica con la que periodicamente
podemos ir haciendo proyecciones de lo que puede ocurrir
€n unos afnos”.

De esta manera, puede servir para gestionar “lo que vamos
a hacer con estas previsiones, sugerir correcciones a priori,
con margen, y no esperar a estar contra las cuerdas al actuar
sobre un personal sanitario que no temenos a la vuelta de
la esquina porque tardamos once afios en contar con este
recurso humano”.

Otro aspecto a tener en cuenta es la feminizacion cada vez
mayor de la profesion, ya que dos de cada tres médicos
colegiados en Segovia y menores de 55 afios son mujeres.

REPOSICION
El estudio indica que en Medicina Familiar y Comunitaria,
con las variables disponibles en este momento —prevision
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de jubilaciones y convocatorias de plazas de MIR (médicos
internos residentes, en formacion) durante los préximos diez
anos se formaré solo a una tercera parte de los especialistas
necesarios para cubrir las plazas que quedaran vacantes.

Se trata de una cuestion especialmente relevante, teniendo
en cuenta que se trata de una especialidad que se concentra
en Atencion Primaria, que es la entrada de los ciudadanos
en el sistema de salud, y en total suma 305 profesionales
colegiados (54,8%).

Guilabert abunda en este dltimo aspecto al indicar que “a los
profesionales jovenes hay que fidelizarles, darles una salida
profesional y que les resulte apetecible quedarse en Segovia.
Ahora evidentemente no les satisface y reponer esa masa de
facultativos es dificil porque se necesitan once afios: seis
de carrera, uno preparando el MIR y hasta cuatro afios,
dependiendo de la especialidad que escojan, para tener ya
la opcion a opositar”.

Insiste en que “se trata de jovenes muy preparados que tienen
posibilidades porque no tienen compromisos familiares,
hipoteca... Con una movilidad muy grande y hay ofertas
muy atractivas, por lo que se pueden marchar y desde la
organizacion médica colegial estamos viendo que afio tras
afio cada vez son mas los que solicitan el documento que les
facilita la salida de Espafia”.

En general, en Segovia solo se forma el 33 por ciento del
personal necesario para asegurar el relevo generacional en
los proximos diez afios, aunque también hay especialidades
como Pediatria, Traumatologia, Medicina Interna y Cirugia
General, entre otras, donde el ndmero de especialistas que
se formard en la proxima década superara al de jubilaciones
EINES

MEDIO RURAL
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Bienvenida a los MIR y
fiesta de los médicos

Por otra parte, el impacto de |as jubilaciones de los médicos
de Atencion Primaria durante los proximos cinco afios en la
provincia serd levemente mayor en el medio rural que en el
urbano. En este sentido, el estudio revela que en cinco afios
el 56% de los profesionales de los trece centros de salud
rurales de Segovia tendrd 65 0 mas afios, porcentaje dos
puntos inferior de media en los urbanos.

A excepcion del Centro de Salud de El Espinar, donde de
un total de 10 médicos solo 2 tienen 55 0 mds afios, en el
resto el porcentaje de facultativos que tienen esa edad o mas
supera el 50% del total de las plantillas.

En los tres centros de salud de la ciudad de Segovia la
situacion es también complicada, ya que tienen mas de 55
arios el 72,7 por ciento de los médicos del Centro de Salud
Segovia 2 (La Albuera), el 81,8 por ciento del Segovia 3 (San
Lorenzo) y el 86,7 por ciento del Segovia 1 (Santo Tomés).

El presidente de Colegio dice que en pueblos pequefios
“los cupos estan por debajo de la ratio que e gustaria a un
profesional y hoy en dia |a actividad consiste en trasladarse
con un vehiculo a consultorios rurales donde no ven ¢asos
y se hace mucha burocracia: recetas, etc.”, panorama poco
atractivo para profesionales jovenes “que salen de la facultad
con un potencial tremendo y esa alternativa no les atrae”.

Guilabert se muestra poco optimista respecto a las medidas
que se estan adoptando para conseguir cubrir plazas en el
medio rural, por insuficientes, y piensa que “en un momento
determinado habrd que cuestionar el modelo asistencial
actual y, a lo mejor, en lugar de que sea el médico el que
vaya al consultorio, es el paciente el que tiene que asistir a
consultorios mas grandes y con mejores recursos”.

Apunta, sin embargo, que para eso tiene que haber un

transporte colectivo “mas accesible, con mas frecuencias
y agil” y potenciarse, ademds, “una atencion domiciliaria
mucho mejor, porque muchas veces no se realiza como nos
gustaria por falta de tiempo, cuando el médico estd pendiente
de cuestiones més burocraticas”.

HERRAMIENTA DE TRABAJO

El estudio ‘Demografia médica en Segovia' que ha
presentado el Colegio Oficial de Médicos de la provincia
es un diagnostico situacional de la poblacion médica
colegiada, que contempla variables demogrdficas y de
gjercicio profesional, y muestra la situacion que se esta
produciendo en cuanto a estos recursos humanos de la
sanidad publica, asi como proyecciones de futuro para que
se pongan soluciones a tiempo.

Bienvenida a los MIR y fiesta de los
médicos

Publicado en el Adelantado de Segovia de 4
de julio de 2019

El Colegio de Médicos de Segovia ha clausurado los actos
de la semana de fiestas en honor a la Virgen del Perpetuo
Socorro, patrona de la organizacion colegial, con un acto de
bienvenida a los MIR que inician su Residencia en Segovia.
Distintas generaciones de médicos se han dado citaen el Hotel
Candido, donde los veinte nuevos MIR han sido recibidos
por el presidente del Colegio de Médicos, Enrique Guilabert,
y por la vocal de Médicos en Formacion, la doctora Olena
Kushnirenko. Acto seguido, la veintena de residentes de
primer afio, que ingresan en las especialidades de Medicina
Interna, Pediatra, Medicina de Familia, Neurologfa, Cirugfa
General y Aparato Digestivo, Oftalmologia, Radiodiagndstico,
Cirugfa y Traumatologia, Urologia, Ginecologfa y Obstetricia,
Hematologia, Anestesia y Nefrologia, han tenido ocasion de
gscuchar las ponencias del doctor Antonio Blanco Mercadé
y, posteriormente, de Concepcion Manrique. Mientras el

presidente de la Comision de Bioética de Castilla y Ledn y
miembro de la Comision Central de Deontologia de la OMC
habld de la responsabilidad del MIR, haciendo especial
hincapié en el factor deontoldgico, la secretaria General del
Colegio de Médicos de Segovia dio a conocer a los recién
incorporados el Programa de Atencion al Médico Enfermo.

El Colegio de Médicos contribuye con la

investigacion cientifica

Publicado en el Adelantado de Segovia de 26
de septiembre de 2019

La institucion colegial ha hecho entrega de
los premios de su Fundacion Cientifica y ha
rendido un homenaje especial al doctor José
Carlos del Canizo, fallecido este aino

Habia algunos nervios en el Hotel Candido, donde el Colegio
de Médicos de Segovia daba a conocer ayer por la tardey con
motivo de la celebracion de su festividad de San Cosme y
San Damién, a los premiados por su Fundaci6n Cientifica.

Con el aliciente extra para los candidatos y la satisfaccion
para los organizadores de haber cuatriplicado, respecto a
anos anteriores, la cuantia del premio al mejor proyecto de
investigacion, tanto el presidente del Colegio de Médicos,
Enrique Guilabert, como el director de la Fundacion Cientifica,
José Herndndez, coincidian en sefialar que esos 6.000 euros
de premio son la “cantidad que consideramos minima para
empezar a hacer algo hoy en dfa en investigacion.”

‘la Fundacion, creada con la mision de contribuir al
desarrollo cientifico tiene como uno de sus objetivos el
estimulo de la investigacion médica y sanitaria” manifestaba
el doctor Herndndez, mientras que el doctor Guilabert
sefalaba que “no es suficiente con el voluntarismo de los
médicos y es de justicia que este trabajo se reconozca y se
valore”, afiadiendo que el Colegio de Médicos “debe estar al
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frente de esa dedicacion”.

El presidente del Colegio de Médicos, quien daba la
bienvenida a los presentes y agradecia la presencia de varias
autoridades politicas segovianas, resaltaba también en sus
palabras la importancia del premio Dr. José Angel Gémez
de Caso Canto, afirmando que “la profesion médica siempre
ha estado muy ligada a las personas mas necesitadas”. La
distincion, de 1.600 euros y destinada a la cooperacion
internacional, era entregada en esta edicién a la ONG Amigos
de Calcuta Kobardanga para el proyecto ‘Nuevo dispensario
médico y pozo para sunderbans’.

La doctora Marina de la Infanta y el doctor Graciliano
Estrada, representantes de Atencién Primaria y Atencion
Hospitalaria respectivamente en la Junta Directiva del
Colegio de Médicos, hicieron hincapié en la necesidad por
parte de las Administraciones publicas y de los médicos
con funciones directivas de facilitar una atencion de los
pacientes en tiempo y forma; de |a previsible falta de médicos
en los proximos afios; y de la importancia de la Sanidad de
cambiar y adaptarse a las nuevas condiciones sociales Y
sociosanitarias de los pacientes, asi como de coordinar su
trabajo, cada vez mas, con |os servicios sociales.

‘Calidad de vida en largos supervivientes de cancer’

El momento estrella del acto, que fue presentado por Alfredo
Matesanz, llegaba después de las intervenciones, cuando
comenzaban a anunciarse 10 trabajos reconocidos en esta
convocatoria de los premios de la Fundacion Cientifica y
se sabia que la propuesta presentada por |a doctora Marfa
Cornide junto a los doctores Pablo de Diesbach, Beatriz
Esteban, Lourdes Garcia y Aldo Fiorini era la merecedora
de los 6.000 euros al mejor proyecto de Investigacion,
cuyo reconocimiento lleva el nombre del doctor Agustin del
Cafiizo.

Con esta dotacion, el equipo de médicos espera poder
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realizar un estudio piloto en pacientes largos supervivientes
de cancer, para los que hayan transcurrido al menos cinco
anos desde el diagnostico y que se encuentren libres de
enfermedad oncoldgica, sobre su interaccion con las redes
sociales como fuente de recursos de ayuda y compromiso
con otros afectados. Esta, en realidad, serd la parte
secundaria de un proyecto que se marca como objetivo
principal 1a validacion en Espafia del instrumento de medida
de calidad de vida en largos supervivientes QLACS; algo
(que no es ajeno para este equipo de médicos, que en 2017,
y en colaboracidn con la Sociedad Espafiola de Oncologia
Médica, ya valido por primera vez en Espafia el instrumento
de medida de calidad de vida en largos supervivientes
QOLS-SFerrel.

Dejando a un lado el futuro y mirando a los trabajos ya
realizados, la Fundacion Cientifica del Colegio de Médicos
también reconocia en la tarde del jueves a un equipo
encabezado por el doctor Fernando Gémez Peralta con el
premio Dr. Antonio Garcia Tapia al mejor Articulo Cientifico,
dotado con 1.500 euros, por un estudio sobre las diferencias
interindividuales en |a efectividad clinica de la liraglutida en
diabetes de tipo 2.

La doctora Garcia Mateo y el doctor Heras Benito, en
representacion de sus respectivos grupos de investigacion,
recogian, por dltimo, los premios Dr. Ignacio Baanate y Dr.
José Ramirez de 750 euros cada uno a las dos mejores
Comunicaciones Libres presentadas. Mientras el trabajo
de los primeros estd relacionado con los enfermos de
Gammapatia Monoclonal de Significado Incierto (MGUS)-
condicion precursora del mieloma mudltiple-, el de los
segundos lleva por titulo ‘Utilidad de la formula Hematocrito,
Urea y Género (HUGE) en la valoracion renal con pacientes
sometidos a tomografia computarizada con contraste iodado
intravenoso’.

Tras la entrega de los reconocimientos de la Fundacion

Cientifica, tenfa lugar la imposicion de la Medalla de Plata a
los médicos que llevan 25 afios colegiados y la imposicion
de la Insignia de Oro a aquellos médicos jubilados a lo
largo del Gltimo afio, y, para cerrar el acto, se dedicaba un
(ltimo momento emotivo a la memoria de los colegiados
fallecidos recientemente, siendo homenajeado de forma
especial el doctor José Carlos del Cafiizo. Antes de terminar
de celebrar con un vino espafiol la festividad de San Cosme
y San Damian, el Coro del Colegio de Médicos ofrecia una
pequefia actuacion que era aplaudida por los dos centenares
de asistentes al acto.

El Colegio de Médicos reanuda su
programa de formacion con un
monografico sobre el cancer de

pulmoén

Publicado en el Norte de Castilla de 1 de
octubre de 2019

La primera sesion, este miércoles, esta
dedicada al analisis de 600 casos de Segovia
La Fundacion Cientifica del Colegio de Médicos de Segovia
inicia este miércoles el Programa de Formacién Continuada
con un curso monografico sobre cancer de pulmon, con
la ponencia del doctor Graciliano Estrada, del Servicio de
Neumologia del Hospital General con ‘El cdncer del pulmdn
en la provincia de Segovia, andlisis de 600 casos’, al que le
seguira ‘Nuevos métodos diagnostico y de estadificacion en
cancer de pulmon’, por la doctora del mismo servicio Laura
Juez Garcia.

El' 9 de octubre continuard el curso con la presencia de la
doctora del Servicio de Radiologia Diana Garcia Casado, con
el titulo ‘La estadificacion del cancer de pulmon. ¢ Que hay de
nuevo en el screening?’. A continuacion, se hablara de como
ha cambiado la anatomia patoldgica de esta enfermedad, con
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la doctora Pilar Ortega de la Obra, del Servicio de Anatomia
Patoldgica.

La tercera sesion de este curso monografico sera el 16
de octubre, con el doctor José Maria Matilla, del Servicio
Cirugia del Térax del Hospital Clinico Universitario de
Valladolid, para abordar el tratamiento quirdrgico del cancer
del pulmén. Por su parte, la oncdloga Lourdes Garcia, del
Complejo Asistencial de Segovia, se referird al tratamiento
quimioterapico clasico, adyuvancia y neoadyuvancias.

La oncologa Beatriz Esteban abrird, el 23 de octubre, la tltima
jornada del curso de formacion sobre el cancer de pulman,
hablando de los nuevos tratamientos en Inmunoterapia, y
concluira las ponencias la oncologa Marfa Cornide, también
del Hospital de Segovia, sobre ‘La biopsia liquida’.

Violencia de género

El Programa de Formacion continuara el miércoles 30 con la
jornada sobre ‘Deteccion de Violencia de Género y actuacion
préctica en la consulta médica’, que abrird la catedratica
de Medicina Legal de la Universidad de Alcald de Henares
Marfa Castellano, con la conferencia ‘La Atencion Primaria
en la prevencion y deteccion de la violencia familiar y de
género’.

A continuacion, se desarrollard una mesa redonda sobre este
asunto con la presencia de la médico de Familia Angeles
Raquejo, la enfermera del centro de salud ‘Segovia Rural’,
Carmen Santiago, y la psicéloga sanitaria y forense Consuglo
Cuenca, del Colegio Oficial de Psicdlogos de Castilla y
Leon, y el asesor juridico el Colegio Oficial de Médicos de
Segovia, Jesus Balbas.

Enfermedades tropicales
En noviembre, el miércoles 6 comenzardn las jornadas
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‘Enfermedades Tropicales y Cooperacion Internacional’.
El primer invitado serd el doctor Rogelio Lopez-Vélez
del Servicio de Enfermedades Infecciosas del Hospital
Universitario Ramon y Cajal de Madrid, con el tema ‘Malaria
como enfermedad importada en viajeros e inmigrantes’.
Sobre la malaria también hablaré la doctora Angeles Lazcoz,
del Centro de Salud de Carbonero el Mayor.

El 13 de noviembre, dos nuevas charlas sobre enfermedades
tropicales, la diarrea, con la doctora Belén Comeche del
Servicio de Enfermedades Infecciosas del Hospital Ramén
y Cajal de Madrid y de nuevo la doctora Angeles Lazcoz. La
(ltima sesion de estas jornadas contard con |a participacion
de ONG de Segovia como la Asociacion Amigos de Calcuta;
la Amigos de Futuro Vivo y la Plataforma de Voluntariado
Social de Segovia.

El programa de Formacién Continuada cerrara esta
programacion el 27 de noviembre con la ponencia del asesor
juridico Jesus Balbds sobre las consecuencias de la Ley de
Proteccion de Datos.
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