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PRESENTACION
PRESIDENTE DEL
COLEGIO

Estimados amigos,

Me complace el presentaros la memoria de actividades del afio 2015. En ella se
recogen las actuaciones llevadas a cabo a largo de todo el afio en el que, como
es habitual, hemos dirigido todos nuestros esfuerzos a la mejora del servicio a
los colegiados. Un afio que ha resultado muy fructitero, si bien hay que hacer una
mencion especial a algunos aspectos mas relevantes que 0s paso a detallar.

En el 2015, desde este colegio, se ha seguido denunciando que la recuperacion
de la confianza de los profesionales sigue mermada debido a los recortes en
sanidad. En numerosas ocasiones hemos evidenciado esta situacion directamente
ante nuestro Consejero y también a través de la prensa. Son muchos los aspectos
que necesitan de una intervencion rdpida y efectiva, entre ofros: la alta tasa de
precariedad laboral, la obsolescencia de 10s equipos de trabajo, la acumulacion de
cargas asistenciales y los compafieros en periodo de formacion desincentivados.
Tampoco podemos olvidar la pérdida de la experiencia y sabiduria que supone la de
jubilacion forzosa de muchos de nuestros comparieros y que en un futuro no muy
lejano tendrd consecuencias negativas.

La estabilidad y confianza en los servicios sanitarios dependen en buena medida
de que se mantengan unas condiciones laborales dignas para los profesionales,
junto con unas retribuciones acordes al nivel de responsabilidad y especializacion
de cada puesto. Por ello, seguimos y seguiremos insistiendo ante nuestros
responsables politicos para que tomen medidas a este respecto. Pero también es
cierto que, ahora méds que nunca, los colegiados debemos estar unidos utilizando
todos los medios que tenemos a nuestro alcance, como las sociedades cientificas,
sindicatos profesionales y, sobre todo, convirtiendo a nuestro Colegio en el punto
de encuentro de todos los médicos.

Por otro lado, desde este colegio se ha intentado establecer una unidad de accion
con otros colectivos afines, como enfermeria. Los distintos posicionamientos en
torno a la publicacion Real Decreto 924/2015 por el que se regula la indicacion,
Uso y autorizacion de dispensacion de medicamentos y productos sanitario nos
han llevado a un conflicto estéril que, por parte de este Colegio, se esta intentando
evitar.

De este modo abogamos por una buena relacion y un trabajo en equipo de todos
los profesionales sanitarios, en el marco de los principios de la atencion integral de
salud y para la continuidad asistencial, ofreciendo la mejor calidad sanitaria a los
pacientes. Nuestro objetivo es establecer un alto grado de colaboracion entre las
distintas profesiones, sin renunciar por ello a Ia defensa de los intereses de cada
colectivo. Desde este Colegio, defendemos que la prescripcion de medicamentos
sujetos a prescripcion médica es inseparable del diagnastico, cuyo aprendizaje se
adquiere fundamentalmente en los estudios universitarios del grado de medicina,
durante la actividad formativa posgraduada y con la actividad asistencial tutelada.
Otro tema es la indicacidn, uso y autorizacién de dispensacion de medicamento
sanitarios que viene perfectamente recogido en Decreto 1710/2010.

Otro hecho relevante durante 2015 ha sido que la candidatura del Colegio Oficial
de Médicos de Segovia ha sido la elegida para organizar el V Congreso Nacional
de Deontologia que se celebrard en 2018 en nuestra ciudad. Congreso de gran

trascendencia dado el lugar preferente que ocupa la deontologia
en nuestra organizacion. Sin el apoyo recibido por parte de
la Comisién Deontoldgica, este proyecto no hubiera salido
adelante. Vaya desde aqui nuestro més sincero agradecimiento.

La Fundacion Cientifica es otra drea que ha mantenido su
amplio programa formativo durante el pasado afio. Haciendo
un gran esfuerzo, ha sabido adaptarse a las necesidades de
los profesionales. Asi, la oferta de formacion especifica en
legislacion sanitaria, para que nuestros comparieros puedan
presentarse a las OPES en las mejores condiciones, ha sido
muy valorada. Ademds de que los proyectos de incentivacion
a la investigacion ya estan en funcionamiento. Su labor es
fundamental para aumentar nuestra presencia en la sociedad y
son muchas las actividades que lleva a cabo con este proposito.
Entre ellas: 1a colaboracion con distintas asociaciones
programas de radiofonicos sobre la salud; disefio de cursos-
talleres de RCP para los ciudadanos; participacion en la
Universidad de la Experiencia..., por citar algunos.

Hemos reiterado un total compromiso con el modelo de Sistema
Nacional de Salud publico, de cobertura universal y equitativo,
sin olvidarnos que un importante porcentaje de profesionales
sanitarios trabajan también en las actividades privadas.

Estas han sido, entre otras, las lineas de actuacion que nos han
tenido trabajando con ilusion durante el pasado afio, y siempre
en aras de un mayor profesionalismo. Os invito a que dediquéis
unos minutos para hacer un repaso de todas estas actuaciones
que hemos puesto a vuestro servicio, para consequir que
nuestro Colegio sea un foro de participacion abierto a todos
los médicos.

Un fuerte abrazo
Dr. Enrique Guilabert Pérez

Presidente del Colegio
de Médicos de Segovia
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Durante el afio 2015 el llustre Colegio de Médicos
de Segovia se ha involucrado en todos los asuntos
relacionados con la defensa de la profesion, asi como la
relacion con los ciudadanos, cursos de Formacion a los
colegiados através de la Fundacion Cientifica Colegio de
Médicos continuando con la apuesta de retransmitirlos
via Online y colgarlos en la Web del Colegio de Médicos
para su posterior visionado.

Desde el dia 1 de enero hasta el 31 de Diciembre se
han seguido realizando todos los actos previstos y
programados, como celebracion del dia de la Patrona,
recibimiento a los Residentes, San Cosme y San Damidn
en el que este afio también se ha homenajeado a todos
aquellos comparfieros que han cumplido 25 afios de
colegiacion ademds de homenajear a los comparieros
que se ha jubilado durante este afio.

11
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como miembros de esta & 2. ' ‘ &
junta directiva es la de
contagiar con nuestro
espiritu de superacion
a todos aquellos que
crucen nuestras puertas.

PRESIDENTE VOCAL DE MEDICOS VOCAL MEDICOS DE VOCAL MEDICOS

Enrique Guilabert Pérez JUBILADOS ATENCION PRIMARIA HOSPITALES
Salustiano Orejas Casas Marina de la Infanta Pérez Graciliano Estrada Trigueros

VICEPRESIDENTE 1° VICEPRESIDENTE 2° SECRETARIA

! b s . : VOCAL MEDICOS VOCAL MEDICOS EN FORMACIONY VOCAL MEDICOS DE
Marina de la Infanta Pérez Graciliano Estrada Trigueros ~ Olga de Andrés Fuentes DE MEDICINA PRIVADA SIN EMPLEO ESTABLE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Juan Ignacio Bermejo Aycart Olena Kushnirenko Mercedes Gémez de Balujera
Goicolea

DIRECTOR DE LA FUNDACION
CIENTIFICA DEL COLEGIO DE
MEDICOS
Juan Javier Manzanares Sacristan

|

\

.':‘-. B

0.

VICESECRETARIO TESORERO
Francisco Javier Garcia Rafael Sanz Ferreiro
Miguel
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Actividades Colegiales.
Vida Colegial

Actividades Colegiales
Conferencias y Charlas

ENERO

DIA 26 JORNADA INFORMATIVA SENTENCIA JUBILACIONES
Horario: 19:00 Horas

Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por el Colegio de Médicos de Segovia

FEBRERO

DIA 12 HOMENAJE POSTUMO AL DR.ANGEL GRACIA

MORENO
Horario: 18:30 HORAS

Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos

Con este motivo, D. Miguel Marfa Sanchez Martin, Catedrético de Traumatologfa de la Universidad
de Valladolid impartira la Conferencia:

“ASIENTA HUESOS ANTECESOR DEL CIRUJANO ORTOPEDICO”

DIA 23 'Y 25 CURSO INGLES CONVERSACIONAL
Horario: 17:00 a 18:00 Horas

Lugar: Sala de Juntas del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos de Segovia

DIA 27 V SEMINARIO DE NEUROCIENCIA CLINICA
“CEREBRO E INTERECCION GE-AMBIENTE”
Horario: 9:45-19:45 Horas

Lugar: HOSPITAL GENERAL DE SEGOVIA

MARZ0

DIA2,49,11,16,18,23 Y 25 CURSO INGLES

CONVERSACIONAL

Horario: 17:00 a 18:00 Horas

Lugar: Sala de Juntas del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos de Segovia

DIA 11 PRESENTACION CURSO OPE 2015
Horario: 18:00 Horas

Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

15
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Durante 2015, se realizd
un Coloquio-Debate

sobre el Papel de la
Sanidad en los debates
electorales
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DIA 12 CHARLA LA JUDERIA DE SEGOVIA
Horario: 18:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Organiza Asociacion de Viudads y Viudos Nuestra Sefiora

del Perpetuo Socorro
Ponente: Valero Herrera Ontafion

DIA 18 ASAMBLEA GENERAL DE

COLEGIADOS

Horario: 18:30-20:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Colegio de Médicos de Segovia

ABRIL

DIA 30 VIVIR LAS EMOCIONES EN LA MITAD

DE LA VIDA

Horario: 18:00 A 19:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Organiza Asociacion de Viudads y Viudos Nuestra Sefiora

del Perpetuo Socorro
Ponente: Dra. Maria Luisa Borondo

MAYO

PROGRAMAS ELECTORALES?

Horario: 17:30 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

DIA 21 DE AHORA EN ADELANTE EN DM-2
Horario: 20:00 A 21:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

DIA 26 PRESENTACION CURSO

LEGISLACION OPE2015

Horario: 17:00 A 18:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia
Dia 28 CURSO OPE2015 LEGISLACION
Horario: de 17:30 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

JUNIO

DIA10'Y 16 TALLER DE ESPIROMETRIA PARA ~ SEPTIEMBRE

ATENCION PRIMARIA

Horario: DE 18:00 A a 19:00 horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

Dr. Gallardo Romero
Neumdlogo del Hospital General de Segovia

DIA 4,11,12'Y 23 CURSO OPE2015

LEGISLACION

Horario: de 17:30 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

JULIO

DIA 3,16 Y 25 CURSQ OPE2015

LEGISLACION

Horario: de 17:30 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

DIA 10 JORNADAS DE ACTUALIZACION EN
NUTRICION

Horario: 16:00 horas
Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Herbalife

OCTUBRE

DIA 19 RECOMENDACIONES DE LA GUIA DE
PRACTICA CLINICA PARA EL MANEJO DE LA

GOTA (GUIPCLINGOT)

Horario: 20:00 A 21:30 Horas

Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Menarini Area de Formacién

DIA 20 Y 21 COLOQUIO-DEBATE: ;QUE
PAPEL TIENE LA SANIDAD EN LOS

DIA 8 JORNADAS DE MEDICINA

PSICOSOMATICA

Horario: 17:30 A 20:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

“El sentido del sintoma”

M. Marcos Bernaldo de Quirés
“Psicosomatica y clinica. Casos clinicos”
Médico Psiquiatra

Psicoanalista |. Psicoanalisis de la A. P. M.
Socio de IEPPM

Miembro de SEPIA

DIA 2, 3,12, 14,23 Y 24 CURSO OPE2015

LEGISLACION

Horario: de 17:30 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

AGOSTO

DIA 20 CURSO OPE2015 LEGISLACION
Horario: de 17:30 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

DIA1,7,15Y 29 CURSO OPE2015
LEGISLACION

Horario: de 17:30 A 19:30 Horas
Lugar: Salén de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

NOVIEMBRE

DIA 18 NOVIEMBRE , 2 Y 9 DICIEMBRE
AGRESIONES A MEDICOS, SU

CONOCIMIENTO Y PREVENCION

Horario: 17:30 2 19:30 horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

Ponentes:

Sr. D. Javier Roig, Jefe de Servicio de Salud Laboral de la Direccion
General Profesionales de la Gerencia Regional de Salud de Castillay Ledn
Alfonso Alonso, Abogado COM Segovia

Dr. José Rodriguez Sanz y Dr. Fernando Alvarez-Ude Cotera
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Rutas para descubrir el Paisaje y Cultura TESTIGOS DE OTRO TIEMPO: LA ACEBEDA'Y Céndido el acto de imposicion de las medallas y un cocktail para  El nimero de homenajeados con medalla de oro fueron 15,
Segovianos FL ENEBRAL DE PRADENA los homenajeados y sus familiares. Junto con la medalla se les  que se detallan a continuacion:

Durante 2015 se ha continuado con estas actividades Fecha: 12 de diciembre entregd un diploma acreditativo del acto.

que tuvieron una gran acogida durante afios anteriores, a DR. JOSE ANGEL GONZALEZ GONZALEZ

El nimero de homenajeados con medalla de plata fueron 20,  pr ANGEL LUIS SANTIBERI JORDAN

continuacion se enumeran las rutas realizadas: Recepcion de Residentes o
P que se detallan a continuacion: DR. CARLOS MANUEL JUNQUERA PLANAS

TESTIGOS DE OTRO TIEMPO: LA ACEBEDA'Y  Este afio se realizd recepcion de residentes con una comida S, A LA ARG EEL 2 DRA. M? ISABEL SERRANO GONZALEZ
EL ENEBRAL DE PRADENA que se celebr6 en el Restaurante San Antonio el Real en S0, B R B DRA. FUENCISLA DE ANDRES RUBIO
Fecha:24 de enero Segovia el 18 de junio con una alta participacion. Fueron ' DR. ELOY PASCUAL RUBIO
SEGOVIA H|STOR|CA‘ PASEQ POR EL recibidos por los representantes de la Junta Directiva y por DR. CARLOS DELGADO COB DR. GREGORIO NARANJO CHICHARRO

, ’ p . los tutores de sus respectivas especialidades. DR. CARLOS FRANCISCO SANZ MORENO DR. JOSE LUIS PALACIOS SANCHEZ
ROMANICO RURAL DE LOS RIOS PIRON Y DRA. EMILIA ESPERANZA HERNAN MANSO DR, JUAN PEDRO MARCOS MANZANO
VIEJO Festividad de la Patrona. DR. EMILIO BRAVO LOPEZ DR. MIGUEL A. DE LA FUENTE MARTIN
Fecfia:22 da febrero Virgen del Perpetuo Socorro DR. FLORENTINO PRADO ESTEBAN DR. JOSE LUIS MADRID HERNANDEZ
LAS CUEVAS DEL TOCINO Y EL JASPE EN EL DR, RGO AR AR B0 7 DR. JUAN FRANCISCO RODRIGUEZ GONZALEZ
VALLE DEL RIO CEGA El dia 26 de Junio se celebraron los actos en honor a la DR. GERMAN GARCIA-SALMONES MATEO DR. MARIA ANTONIA CASADO SAN JOSE
Fecha:21 de Marzo patrona de los Médicos, Virgen del Perpetuo Socorro, la DR. JAVIER GONZALEZ LLORENTE DR. MARIANO RODRIGUEZ GONZALEZ
ENTRE LAGUNAS Y CANONES FLUVIALES EN Misa se celebrd en la Iglesia ldel Corpu; a las 19.3Q,h y DR. JESUSRODRIGUEZ DE VEGA DR. ALFONSO A. URBON ARTERO.
CUELLAR () posteriormente hubo un cocktail en el Casino de la Unidn. DR. JESUS CECILIO MINGUEZ BRAVO

. : DR. JOSE MONTORO CABALLERO
Fecha:11 de abril . El dia 28 de junio a las 20:00 se celebré una misa de difuntos DR, JOSE ANTONIO PORTELA COB
RECORRIDO PARA CONOCER LOS ARBOLES  en la Iglesia del Cristo del Mercado. DR' TR B AL B0 AT
ESCASOS Y AMENAZADOS DE SEGOVIA: EL N _ R JUAN CARLOS RODRIGUEY MAYG
éeEEa%ESnraJ\élONTE DE LOS TEJOS Festividad de San Cosme y San Damian AL S

: Por decision de la Junta Directiva se decidio celebrar el dia DRA. MAGDALENA GARRIDO MESA
I{iﬁa% Iaﬁjsunl;loUELLAS DEL ACUEDUCTO 28 de Septiembre la Festividad de San Cosme y San Damidn DR. MARCELO JOSE GARRASCAL GARCHITORENA

: y homenajear asi a nuestros Médicos Jubilados y hacer DRA. MARIA SOCORRO GARCIA SANZ
EL ENEBRAL Y LA ERMITA DE HORNUEZ Colegiados Honorificos a todos aquellos comparieros que se
Fecha:3 de octubre jubilaron durante el dltimo afio.

POR LOS CAMINOS DE LA MESTA: LA

CANADA REAL SORIANA OCCIDENTAL (V1) Aprovechando esta festividad, y por acuerdo de Junta Directiva

Fecha:7 de noviembre de dia 28 de septiembre de 2015 se decide imponer a todos los
colegiados que lleven 25 afios 0 mas inscritos en este colegio
la medalla de plata colegial para lo que se realizd en el Hotel
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En este acto se hizo entrega de los premios de Investigacion
que se relacionan a continuacion:

e Premio “DR. AGUSTIN DEL CANIZO”:
de 1.500 € “MEJOR PROYECTO DE
INVESTIGACION”

PROYECTO: “CONOCIMIENTO Y MANEJO
DE LOS MALETINES DE URGENCIA POR LOS
PROFESIONALES DE ATENCION PRIMARIA.
SEGURIDAD Y SATISFACCION ASISTENCIAL”
AUTORA: DRA. MARIA ANTONIA
MARTIN DELGADO

e Premio “DR. ANTONIO GARCIA TAPIA”:
de 1.000€ al “MEJOR ARTICULO
CIENTIFICO PUBLICADO”
PROYECTO: "HYPOGONADISM IN AGED
HOSPITALICED MALE PATIENS: PREVALENCE AND
CLINICAL OUTCOME”

AUTORES: DR. PEDRO IGLESIAS
LOZANO ; Coautores: F,PRADO:; M.C.
MACIAS ; M.T. GUERRERO: A. MUNOZ;
E, RIDRUEJO; P.TEJADA; C. GARCIA
AREVALO J.J.DIEZ

e Premios “Dr. IGNACIO BAANANTEY DR.
JOSE RAMIREZ”: de 750€ a las DOS
“MEJORES COMUNICACIONES LIBRES
PRESENTADAS, ORAL O POSTER”
PROYECTO: “INFLUENCE OF LIRAGLUTIDE
TREATMENT IN OBSTRUCTIVE SLEEP APNEA IN
OBESE TYPE 2 DIABETES PATIENTS”

Autora: CRISTINA ABREU: Coautores:
FERNANDO GOMEZ PERALTA;

JOSE CARLOS CASTRO; ELVIRA
ALCARRIA; MARGARITA CRUZ

i
&H\
BRAVO; MARIA JESUS LLORENTE;
CRSITINA ALBORNOS; CONCEPCION

MORENO; MARIA CEPEDA; FRANCISCA
ALMODOVAR

PROYECTO: “ALL CAUSE MORTALITY IN EDERLY
PATIENTS WITH BLOOD PRESSURE: A 6 YEAR
FOLLOW UP”

Autor: MANUEL HERAS Coautores; M.T.
GUERRERO; M,J, FERNANDEZ REYES.

Asi mismo en este mismo acto se hizo entrega de las
donaciones del 0,7% del presupuesto del Colegio de
Médicos a las Ongs que realizan actividades solidarias en
el dmbito sanitario, en las que esté involucrado alglino/a
Colegiado/a del Colegio de Médicos de Segovia.

Premio “Dr. José Angel Gémez de Caso
Canto” de 1.600 € subvenciones a ONGs
Este afio los agraciados fueron:

e “PROYECTO SANITARIO INTEGRAL
EN UN ORFANATO DE CALCUTA:
ANTENIMIENTO Y MEJORAS” dotado
con 1.600 € a ASOCIACION AMIGOS DE
CALCUTA

.-'j“.;'f-"
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Actuaciones
Colegiales

Actividades del Presidente

Durante 2015, las actividades del Presidente se pueden
dividir en:

Colegio

Proyectos de la Fundacion Cientifica
Autonomia

Nacional

En las distintas organizaciones ocupa cargos de
Vicesecretario General Autondmico, Patrén de la Fundacion
para la formacion de la OMC, miembro de las comisiones de
Formacion y Agresiones a Médicos del Consejo Autonémico
de Colegios de Médicos de Castilla Ledn.

Durante 2015, asistio un afio mas a la reunion con D. Javier
Roig para la coordinacion de los datos sobre agresiones
a médicos entre Consejeria de Sanidad y los Colegios de
Médicos.

Ha realizado varias intervenciones en prensa escrita,
radio (véase El Colegio de Médicos en los medios de
Comunicacion) sobre diversos temas como son:

Los recortes en sanidad

Reduccion de Personal en el Hospital General
Agresiones a médicos

Deficiencias en la Atencion Primaria

Colegio

La actividad del Colegio ha tenido los siguientes hechos
relevantes, ademds de su dindmica de control de la
Profesion:

Reuniones a Plenos 9, Asambleas 2 y Permanentes 9
Junio:

¢ Bienvenida de Residentes

e Fiestas de La Patrona
Septiembre

e Entrega Premios de Investigacion

e |mposicion de Medallas a Colegiados
Diciembre

e Jornada de Confraternizacion Navidefia

Imposicion de Medallas a Colegiados

Este afio se organizO desde el Colegio de Médicos de
Segovia un curso de Preparacion del temario Legislativo de
la OPE2015 para todos los colegiados que lo necesitaran, de
forma totalmente gratuita, con soporte Online y Plataforma
Web para su utilizacion OffLine.
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Fundacion

Nacional

Este afio la Fundacion mediante los distintos convenios y los
diferentes proyectos de investigacion se han podido desarrollar
los siguientes grupos de actividades:

Como en el afio anterior existe un sistema de grabacion
de conferencias en el salon de actos que permiten verlos
desde la web en diferido al que este afio se continuado y
mejorado la opcion de verlos Online en el momento de
Su emision.

Formacion para Colegiados

Universidad de la experiencia, un convenio que desde
hace cuatro arios llevamos a cabo con la UVA

Como todos los afios se han concedido los premios
sobre trabajos cientificos

Autonomia

Como secretario autonémico he intervenido activamente en
la construccion y desarrollo de las siguientes actividades:

ACTIVIDADES DEL CONSEJO DURANTE
2015

Reunion Permanentes Castilla y Ledn

Asistencia a Reuniones Consgjo

Convenio contra Agresiones

Convenio PAIME

Consejo de la Profesion

Reuniones con los responsables de Formacion de los
Colegios de Médicos de CyL para la puesta en marcha
de Ia Plataforma de Formacion OnLine Adobe Connect.

En el dmbito nacional desarrollo trabajos como Presidente
del Colegio, Patron de la Fundacion de la OMC.

Asistencia a Asambleas Nacionales
Fundacion Colegio de Médicos

Fundacion Colegios Solidarios

Fundacion Para la Formacion OMC
Comisidn para la Validacion Periddica de la
Colegiacion

Actividades de Vicepresidente 12

Asistencia a las Convocatorias de la Permanente,
Plenos de la Junta Directiva y a las Convocatorias de
la Fundacion.

Asistencia a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.
Asistencia a los actos con motivo de la festividad de la
Patrona.

Asistencia a los actos con motivo de la festividad de S.
Cosmey S. Damidn.

Presentacion en el CS de Sacramenia, junto con el
Presidente y el Director de la Fundacion Cientifica,
del ICOM vy sus funciones, PAIME y actividad de la
Fundacion.

Reunidn con la Asociacion Mujeres Inquietas.
Asistencia a Actos de celebracion de los Colegios de
Enfermeras y Veterinarios.

Asistencia a los actos de recepcion de los MIR
Asistencia al Homenaje al Dr. D. Angel Gracia.
Asistencia a reuniones del CGCOM en representacion
del Presidente.

Asistencia al VI Congreso PAIME en Caceres.
Asistencia al curso “Hablar en pablico”.

Asistencia al acto de VPC en Valladolid, en
representacion del Presidente.

Asistencia al curso Grade.

Asistencia a la Jornada sobre Receta Electronica.
Elaboracion del Documento informativo sobre la Gripe.
Reuniones con representantes de diferente partidos
politicos y asistencia a la mesa redonda sobre programa
electoral en materia de salud.

Asistencia a las reuniones relacionadas con la
adquisicion del cuadro “Andrés Laguna”

En general a representar al Presidente y acompariarle a €l y
a otros miembros de la Junta y de la Fundacion a todos los
actos y reuniones que han requerido su presencia.

Actividades de Vicepresidente 2°

Representar al Presidente en todos aquellos actos en
los que ha sido necesaria su presencia

Acompafiar al Presidente 0 a otros miembros de la
Junta a cuantas reuniones hayan requerido su presencia
Coordinar a las diferentes vocalias del Pleno para el
mejor funcionamiento de éste.

Asistencia a la recepcion de residentes celebrada el dia
18 de junio de 2015

Asistencia a los actos celebrados con motivo de la
festividad de la Patrona el 26 de Junio.

Asistencia a los actos con motivo del dia de San Cosme
y San Damian el 28 de septiembre de 2015.

Actividades de La Secretaria

Asistencia a plenos, permanentes celebrados asi como
la redaccion de las actas de los mismos

Asistencia el 13/01/15 a reunion con la Asociacion de
Mujeres inquietas.

Colegio de Médicos de Segovia
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Celebracién del Homenaje al Dr. Angel Gracia Moreno
el 12/2/15

Reunion autondmica de secretarios generales el 4/3/15
en Soria

Reunion nacional de secretarios generales en Madrid
los dias 13-14/3/15

Asistencia al a asamblea ordinaria celebrada el dia 18
de marzo con la redaccion del correspondiente acta
Asistencia todos los meses a la comision de baremacion
de la gerencia de atencién primaria de Segovia los dias
15 de cada mes salvo si es festivo, que se adelanta al
dia habil previo mas proximo

El dia 25 abril asistio a la Asamblea de Secretarios de
Colegios Oficiales de Médicos, en la sala Nueva Estafeta
del Ateneo de Madrid

El dia 8 de mayo asistio a la Asamblea Anual de la
Asociacion Espafiola contra el Cancer

Asistencia a los Actos de la Patrona el 27 de junio

Los dias 19 y 20 de septiembre asistio a la Asamblea de
Secretarios de Colegios Oficiales de Médicos en la sede
del Consejo General en Madrid.

Asistencia a los actos con motivo del dia de San Cosme
y San Damian el 26 de septiembre de 2013.

Asistencia a la Asamblea secretarios en Madrid el 14
de noviembre

Los dias 14 y 15 de noviembre asistencia a la |V
Convencion de la Profesion Médica celebrada en
Madrid

Reunidn con los representantes de FEMUR en el COM
de Segovia el 11de diciembre

Asistencia al acto de Confraternizacién celebrado el 16
de diciembre en la Sede Colegial.

Asistencia al a asamblea ordinaria celebrada el dia 18
de diciembre con la redaccion del correspondiente acta
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procc VI e VAV Bt Actividades del Vicesecretario Otro tema importante que se ha tratado y que se ha
Bajas de Colegiados Z{EZ%S EE%EE‘;S Eg%i% '»Kﬂvfpﬁ'gﬁ:;:; imom"é remitido al consejo es la regulacion de la sedacion en
DE FECHA 01/01/2015 HASTA FECHA 31/12/2015 doors  FOSADO - SERRA MARABELEN ferzs e Asistencia a las reuniones de Pleno, Permanente y oqontologm a raiz de una deln'unc]g d_e [} vopalla de
e G Gwilx e 190820 Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias que Cadiz y Salamanca por la utilizacion inapropiada del
N°.COL. APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE FECHA DE BAJA 4002950 ZURITA OTANO GUILLERMO 16/04/2015 . . - z d t S h . t d t 7 d | .
Grre A DASUINS, oezoe se han producido hasta finales de afio. 0XIc0 MIT0S0. 56 Tid INS1ado a raves el COnsejo que
ooz a0 lorz © wamawwozu  mazos  Colegiados Fallecidos * Asistenciaacompafiando al Presidente a todos aquellos |nterce(|jlabl'c1|ntes |?S CO”?‘BJBFIHS Darla que la Ieglgl(;lc!jon
smozos2 S T osorors DE FECHA 01/01/2015 HASTA FECHA 31/12/2015 actos en llos que ha§|d0 requerida su presencia hasta el NO S€a [abil €n eSte asunto, ya que algunas comunidades
2859930 DENIS FILIPPINI SANTIAGO ERNESTO  07/09/2015 mes de finales de afio. como Castilla la Mancha ya tienen un decreto en
4002419 DIEGO GARCIA ALFONSO 25/04/2015 CODIGO  APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE o . h tori la utilizacion d te 14
4002951 FAJARDO RUIZ ANA 3000612015 2811945  FLORES MUNOZ JOSE e Systituir a la Secretaria General en todos los actos o marcha para autorizar Ia utiiizaclon ae esieé 1armaco.
2851266 GARRIDO BERMUDO NATALIA 05/10/2015 4000702 HERRERO GARCIA JULIO g . T
siostie G NAVAS Sonia 200812015 40072 MARINAY GOMEZ QUINTERO FRANCISCO reuniones a los que no ha podido asistir. ) .
tooeani - GONZALEZ SR Moo Gome  doter  LUoo ez JOSEANTONIO e Asistencia a los actos de celebracion de las fiestas de Ademas se han hecho aclaraciones al nuevo decreto de
§§§§§Z§ Ithézz%uso E?:éﬁffﬁm &NQEITZE?E’E'S%AAS gggégg FE) GIed GUTIER MANUEL |a Patrona cmbd hospitalaria que se ha publicado recientemente.
4002959 LOPEZ MARTIN DE BLAS  FRANCISCO 03/09/2015 4001642 SANZ VICENTE JUAN-JOSE e Asistencia a los actos con motivo del dia del Jubilado el
4002993 MAYO CASTRO NORIS 23/12/2015 g H H
4621963 MERCADO VALDIVIA VERONICA RUTH 29/01/2015 .. dia de San Cosme y San Damian. Otro tema muy debatido es el de la troncalidad. Se ha
‘200055 MONROY MOREND MONIGAMARCELA  o/omiaors Actividades del Tesorero hecho un grupo de trabajo por los vocales que tiene
A00sers PLATAS MORENG " IRENE foi/a0ts - : formacién y lo que se pretende es realzar un informe
ceiemso PoARSS, S e e @ Asistenciay participacion en las reuniones ordinarias y Actividades de las Vocalias que ponga de manifiestola opini6n de os profesionales
S003000 OIS GARCIA YOSMAR ZHURISADAY oa101/3015 extraordinarias de la Comision Permanente del Colegio. implicado en Ia formacion mir
4002975 ROSADO SIERRA MARIA BELEN 16/07/2015 . . ] 2 . . . V |I’a de MédlCOS de HOS Itales '
4002975 ROSADO SIERRA MARIA BELEN 16/07/2015 e Asistencia y participacion en las reuniones ordinarias y oca P
4002756 SARMIENTO FERNANDEZ Mf\RIA ISABEL 27/04/2015 t d|na|’|as de |a Junta Dlrectlva de| C0|e |0 o ) ) .
D ot = R e extraorail 91l bl gio. La actividad de | i se diferenci ro bl _ Actividad de la vocalfa en la Asociacién Andres Laguna
i706%01  VILAR FERNANDEZ  CRISTINA ououots  © AS'Ste“dC'a y pargcl'pgcl'on en las Asambleas ordinarias y aactividad de 1a vocalia se diferencia en cualro bioques: (AAL). Durante el afio 2015 he asistido a las diferentes
4002749  VINAS FERNANDEZ GLORIA 07/05/2015 extraor Inarlas e O egIO . .,
. reuniones de la AAL para la promocion de la salud en
: e Asistenci ticipacion en | ' tablecid e Reuniones de los representantes de la P AP P o
Altas de Colegiados SORCIEADETIGRECIO SN LTINS SESIAUER el ambito educativo. EI 12 de marzo de 2015 se realizo

DE FECHA 01/01/2015 HASTA FECHA 31/12/2015

con la Comision de Economia del Colegio.
Asistencia a los actos de celebracion de las fiestas de

vocalia de hospitales en la sede de la OMC.
Hemos tenido 4 reuniones, a las que acudi como

la jornada educacion y salud con gran repercusion
mediatica., realizada en el Palacio de Quintanar, fui

oS AoE e heoror Cotsne la Patrona Vigen del Perpetuo Socorro y San Cosme y representante del Colegio de Segovia. Los temas S seril i

- Lo s oulr2ts San Damis iratados en esas reuniones Son NUMerosos. casi foda moderador de las comunicaciones. Ademas fui miembro
an Damidn. : : : ‘

s R i e e .y " . - PR . del jurado del premio Jose Angel Gémez de Caso.

4003030  BARRERO MUNOZ MARIADELOSANGELES  21/05/2015 O SegUImlentO de la contabilidad y del presupuesto el la informacion es a titulo informativo dado que la

4003029 BARRIO SASTRE ISABEL 19/05/2015 . e . . ’, R a B

S B B o S Colegio con presentaci6n trimestral de la misma a la vocalia no tiene poder ejecutivo. Se han trasladado Representacion en nombre del presidente. En varias

Mool GASTNERAS  OADELO  MARADLLALAR epcr Junta Directiva propuestas al consejo general, alguna de ellas como ocasiones he representado al presidente. De ellas

Wi GROON DL K e *  Elaboracion del presupuesto. , por ejemplo fa realizacicn de un informe completo de la destaco: encuentro entre los agentes sociales para

Joocoes  CREMADES  BELVONTE  PATHIOM A ot e Elaboracion de la Cuenta General de Tesoreria. SITUHQIOH de los €quipos en cugntolgtecnologla en los la colaboraci6n en tiempos de crisis. Fue un acto

e DD OMN . Lo S e Elaboracion de la Liquidacion Anual de Presupuestos. hospitales de Espafia, o I realizacion de una encuesta oraanizado por el Norte de Castilla i

4003024  GONZALEZ MARTIN IRENE 1900512015 0 q Rz P ] 0 ; g p para poner en gomun

00051 GONZALEZDELA HUEBIA Uisaoor  TeRESA  oaaois e Elaboracion del Balance de Situacién Economica del para conocer la situacion de precariedad laboral en o tes sociales medid la salida de |

2866707  GUZMAN JUMELLES MARIANNY DEL CARMEN  12/05/2015 Gl los hospitales. También se ha comentado mucho el en rle OSlagen €S SQCla €S mealdas para 1a Salida de 1a

‘oo LABRADOR %F%?R%ELL POLA et OE(I0: , o o Y . , crisis.. Vino de Navidad de el Adelantado.

70673 LOZANO GIVON_ RAQUEL 95022015 e FElaboracion el Inventario Patrimonial y Amortizacion tema de la prescripcion de enfermerfa, en este sentido

4003021 MARTIN VARAS CARMEN RITA 27/04/2015

4003025

MONGE

MONGE

DANIEL

19/05/2015

contable

nosotros hemos apoyado la posicion oficial de la OMC.
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e Por (ltimo durante el 2015 he asistido a los plenos
ordinarios y extraordinarios, uno al mes , asi como
a determinados actos docentes que se celebran en el
colegio que tiene relacion con la vocalia.

Vocalia de Administraciones Publicas

En el afio 2015, la CARRERA PROFESIONAL, ha seguido
siendo el eje de esta Vocalfa.

A principios de afio, creamos un Censo de Médicos
afectados por la falta de Carrera Profesional a nivel Nacional.
Para ello, desde esta provincia se mand6 un correo a 10s
médicos pertenecientes a esta Vocalfa, para conocer a parte
del nombre y apellidos, el centro de trabajo y el organismo a
cual pertenecia dicho centro.

Este Censo se mandd a Madrid en febrero. Con €l se pretende
saber el n° de médicos que no tienen reconocida la carrera
Profesional y a que Organismos pertenecen.

En Abril se redactaron las cartas que se mandarian a distintas
Administraciones. En Segovia con la ayuda del abogado
de Colegio las adaptamos a las Administraciones Locales,
Provinciales y de la Juntan de Castilla y Leon.

He convocado con este motivo, dos reuniones de la Vocalia,
en Abril y en de Septiembre.

El grupo de Trabajo de Médicos Forenses, creado el afio
pasado a nivel Nacional, se puso en contacto con los Médicos
Forense interinos, mantenido reuniones destinadas a ver
las posibles vias de solucion al problema planteado por el
anteproyecto de la Ley Organica del Poder judicial.

Ha acudido a cuatro convocatorias de la OMC en Febrero,

Abril, Junio y Noviembre.

En Diciembre asisti a la Convocatoria del Consejo
Autondmico.

Asistencia a los Plenos y Asambleas Generales ordinarias y
extraordinarias que se han celebrado este afio.

En Noviembre, di una charla en la Universidad de la
Experiencia, sobre Viajes Internacionales y la Salud.

Vocalia de Médicos en precario y/o en formacion

e Reunién en OMC dia 18 de julio 2015 ,Vocalia médicos
jovenes:

e Se prepara la encuesta de situacion alboral que
deberan rellenar al menos 100 colegiados de cada
provincia

e FElaboracion del manifiesto de significacion de
precariedad para denunciar la situacion por
afectacion real a los pacientes y médicos.

e Analisis de la influencia del aumentos de
los gastos farmacéuticos, al contrario del de
contratacion de personal. El objetivo es disminuir
los gastos farmacéuticos para no tocar 10s gastos
personales (contratacion).

Modificacién de Estatutos de la OMC

e Fl| 26,6% de los médicos estan en situacion
del paro sin estar apuntados en INEM (segin
encuesta).

e Troncalidad: Lleva un retraso de 8 meses al
programa de introduccion.

e Novedades en examen MIR: Hidrologia
desaparece como especialidad, Medicina legal
pasa al via MIR, Deporte: hay debates, puede

ser fusionada con Rehabilitacion, pasar como
MIR, posibilidad de diploma después de otra
especialidad, o cursos de 2 afios, Total guardan
6.000 plazas con 1.600 para de Familia .Eleccion
de Troncalidad y especialidad pueden escoger a
la vez en el Ministerio y no en dos ocasiones- al
principio y al terminar el tronco en 1,5 afio por el
mismo ndmero MIR quien aprueba el tronco.

e Reunién en OMC dia 17 de octubre de 2015

e [ncumplimiento de los pactos por el Ministerio:
desacuerdo por prescripcion por enfermeria, tener
el baremo sanitario por lesiones y no depender de
la decision del juez.

e |a via MIR en extranjero (Irlanda, Francia)
parecido a Espafia, pero deontologia y justicia son
diferentes, hay pena de muerte.

e En el Norte de Europa (Finlandia) MF y C
tiene capacidad de pedir las pruebas igual que
especialidades. También existe la precariedad

e Los residentes de Huelva no tienen CIAS en las
recetas (ni de su tutor).

e Segln encuesta laboral mayor precariedad en la
edad de 40-50 afios.

e Fundacion de Patronato de Huérfanos. Nuevo
nombre-Fundacion para la Proteccion social de la
OMC de médicos. Aproximadamente 14 millones
€ en 2014 ha sido el importe de cuotas. Tienen
sus actividades, hay catdlogo de la prestaciones,
programas de grupos asistenciales, educacionales,
promocion de la salud (PAIME) convocatorias con
premios (José Galan). La direccion es: patronato.
huerfanos@fphomc.es.y www.fphomc.es

Asistencia a los actos con motivo del dia de San Cosme y
San Damidn el 28 de septiembre de 2015.
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Vocalia de Médicos Jubilados

Asistio a los Plenos y Asambleas Generales ordinarias y
extraordinarias que se han producido hasta finales de afio.

Asistencia acompafiando al Presidente a todos aquellos
actos en los que ha sido requerida su presencia hasta finales
de afio.

Asistencia a los actos de celebracion de las fiestas de la
Patrona y asistencia a los actos con motivo del dia de San
Cosme y San Damidn el 27 de septiembre de 2015.

Vocalia de Médicos de Atencion Primaria

Organizacion y participacion en los actos de celebracion
del DIA DE LA AP (Rueda de Prensa con el Presidente del
COM vy representantes de las Sociedades Cientificas de
AP y representante de CESM y concentracion y lectura del
Manifiesto del Foro de AP)

CONSEJO AUTONOMICO DE CYL
¢ Reunién en Salamanca el 8 de Mayo con la
emision del siguiente comunicado:

e Mostrar nuestro total acuerdo con el decalogo
elaborado por el Foro nacional de Atencion
Primaria con motivo del dia de la Atencion
Primaria del pasado 13 de abril, especialmente en
o referente a |a reclamacion de dotacion suficiente
de recursos tanto humanos como tecnoldgicos con
aumento del presupuesto destinado a la Atencion
Primaria en Salud.

e Proponemos y apoyamos la creacion del Foro de
Atenci6n Primaria en Castilla y Leon.
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de Médicos de Segovia

Durante este ano, el
egio de Médicos de

Segovia continuo con

la retransmision Online
de las Conferencias y

Cursos

Manifestamos nuestro rechazo e indignacion ante
el reiterado funcionamiento defectuoso del sistema
informético MEDORA, que nos impide prestar una
asistencia dgil y de calidad. Exigimos, por tanto,
una solucion definitiva a este grave problema que
arrastramos desde su inicio, hace 10 afios.

Como manifestamos en nuestra anterior asamblea,
seguimos preocupados por las condiciones
actuales de trabajo como la falta de sustitutos
en las ausencias reglamentarias, acumulaciones
indiscriminadas,  variabilidad de horarios y
profesionales en las consultas lo que suponen un
riesgo para conservar la calidad asistencial.

Por todo ello, ponemos de manifiesto, que al no

sustituir al cien por cien las ausencias de los

Médicos de Atencion Primaria, se corren graves

riesgos derivados de las excesivas cargas de

trabajo:

- La relacion médico - paciente, tan necesaria
para una asistencia sanitaria de calidad, se ve
gravemente afectada y sobrecarga otros recursos
del Sistema Sanitario (urgencias hospitalarias,
PAC...).

- Se incrementa de forma grave la insatisfaccion
de los pacientes deteriorando la relacion médico

- paciente y aumentando el riesgo de agresiones.

- EI ejercicio de la profesion médica en estas
condiciones adversas, puede causar un
incremento de los errores médicos involuntarios.

- La salud psicofisica de los Médicos de Atencion
Primaria en nuestros centros de salud, se esta
poniendo en peligro, por el nivel de ansiedad y
estrés generado.

e Mostramos nuestra preocupacion ante el aumento
de las listas de espera de pruebas diagnosticas
y consultas con otros especialistas que deteriora
gravemente la calidad asistencial, al tiempo que
sobrecarga las urgencias de los centros de salud
y del hospital.

e Acordamos la difusion en los centros sanitarios de
Castilla y Leon del PAIME (Programa de Atencidn
Integral al Médico Enfermo), por entender que el
MISMO Supone una garantia para evitar riesgos
para la poblacion atendida.

¢ Reunion en Avila el 6 de Noviembre con la
emision del siguiente comunicado:

1-Mostrar nuestra preocupacion ante la prevision
de que en los proximos 5 afios se va a producir
un elevado ndmero de jubilaciones de Médicos
de Atencion Primaria. El nimero de Médicos
en formacion actual es claramente insuficiente
para garantizar la reposicion de estos puestos de
trabajo. Creemos que la Consejeria de Sanidad
deberia de tomar medidas activas dirigidas a
la fidelizacion de los Médicos Residentes de
Medicina de Familia de Castilla y Le6n mediante
ofertas de trabajo mas atractivas que las actuales.
2-El acceso a la informacion clinica de los
pacientes es diverso segun las zonas en las que
trabajen los profesionales; esto lleva a duplicar
la realizacion de pruebas complementarias o
consultas, con el consiguiente coste econdmico
y molestias a los pacientes. Solicitamos la
resolucion de los problemas de conectividad
entre dreas sanitarias, con garantia de acceso a

toda la informacion generada en Castillay Leon.

3-EI Médico de Atencion Primaria dedica una
parte importante de su tiempo de trabajo a
tareas meramente burocréticas, con frecuencia
inducidas por otros niveles asistenciales
(recetas, partes de baja, informes de todo
tipo...). A este respecto la implantacion del
actual sistema de Visado Electronico de Recetas
(VERE), estd resultando especialmente penosa
para los profesionales que ademas sienten que
se les ha impuesto un procedimiento burocratico
que Nno es una competencia suya.

4-Consideramos que la implantacion de la receta
electronica sera un avance importante en la
mejora de la asistencia a la poblacion, por lo
que solicitamos su puesta en marcha a la mayor
brevedad posible.

RURALES
Reuniones los dias 20 Marzo, 10 Julio y 20-
21 de Noviembre tratdndose los siguientes temas:

e Método Grade: Gestion del Medicamente

e Universidad y AP de Salud

e |ostoros en las calles de nuestros pueblos: Normativa
e Precariedad Laboral

e  Situacion actual del RETA

e Situacion de la AP Rural en las distintas CCAA

e (Cuestiones Médico-Legales en la practica clinica
URBANA

Reuniones los dias 27 de Marzo, 3 de Julio y
16 de Octubre tratando los siguientes temas:

e Médicos de AP: Escandalosas diferencias retributivas y
cortes excesivos con la crisis.
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Contrataciones precarias, falta de sustitutos y carrera
paralizada

Unidades de Gestion Clinica

Valoracion de la situacion durante el verano

Vocalia de Médicos en Ejercicio Privado

e Asistencia a los plenos en el COM de Segovia

e Asistencia a Madrid Elecciones de Vocal de asistencia
privada por cuenta Ajena.

¢ Reunion de vocalia en Madrid tratando temas:

e (Compafifas de seguro libre situacion actual.

e Receta en asistencia privada

e FElaboracion de Documento a las Compafifas de Seguro
libre ante las quejas de usuarios de MUFACE, ISFAs

y MUGEJU, ante el cese unilateral con determinadas
clinicas y facultativos
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Este ano las
Festividades de San
Cosme y San Damian

se volvieron a celebrar
con un gran ndmero de
asistentes como ya es

tradicion

Reuniones de
Permanente

Plenos y Asambleas

Previo a cada reunion de Pleno se tiene la correspondiente
reunion de Comision Permanente, por lo que los acuerdos a
tomar son los del Pleno de la Junta Directiva que es la que
tiene potestad para tomarlos.

Reuniones

28 de enero de 2015

El Presidente Informa sobres la Videoconferencia
Sentencias Jubilaciones. Se realiz6  sesion
cerrada informativa entre los diferentes colegios. Las
sentencias ganadas se basan en que la firma del cese
la ha realizado el Gerente Regional y no el Consejero,
por lo que quedan anuladas por defecto de forma.
Pendientes de ejecucion de sentencia aunque SACYL
ha recurrido. Se publicd un RD. con Plan de Recursos
Humanos que indica jubilacion a los 65 afios, excepto
por necesidades de servicio. El plan esta recurrido por
CEMS en el Supremo

El presidente informa sobre la Pdgina web Consgjo
Autonémico. Se realizd una reforma de la pagina
web y la plataforma para los cursos “on line” de las
9 provincias. Se ha alquilado la plataforma digital por
unos 4.000€ para Castillay Leon. Se pretende que dicha
tecnologia sirva para tanto para primaria como para
especializada, por ejemplo ver una técnica quirdrgica.
También es interesante para la formacion de la OPE de
primaria, que en sociedades cuesta unos 900€ On Line
y 1.300 € en la modalidad presencial (SOCALENFYC y

Asturias). Se plantea hacer un curso ofertado por los
colegios a precio mas razonable.

EL Vicesecretario informa que se ha conseguido
el segundo anestesista de guardia presencial en el
Hospital General y garantizar el servicio de anestesia
gpidural. Indica que serd efectiva el 1 de marzo.

e Se realiza propuesta de Homenaje, a titulo postumo,
al Dr. Angel Gracia Moreno. Se acepta por unanimidad
realizar el homenaje el préximo 12/2/15, en la Sede
Colegial.

e Se realiza una propuesta de Convenio para valorar
formacion y disponer de un desfibrilador (entre 800
y 1000€).

18 de marzo de 2015

e Seinformasobre laVPC: seindica su “obligatoriedad”
presumiblemente en el 2016 y los puntos basicos se
resumen en:

e Elcolegiado entra en la pagina web en el enlace de
la VPC donde se identificard y recibird un usuario

y una contrasefia, tras lo que realizard la nueva

solicitud.

e Requisitos Obligatorios:

e (ertificado de buena praxis a expedir por el
secretario de cada colegio.

e (Certificado médico oficial 0 examen de salud
con |a aptitud fisicopsiquica para ejercer su
puesto laboral. El documento se puede recibir
gscaneado en pdf o bien por correo.

e (ertificado de empresa de servicios prestados.

e No obligatorio u opcionales:
e Formacion médica continuada
e DPT

e Una vez aportados todos los documentos y
ratificados por el secretario, se propondrd la

validacion definitiva en el pleno mensual de la

Junta Directiva.
Informa de la Presentacion del proyecto de formacion
OPE 2015. Nuestro Presidente hace una detallada
exposicion del curso que serfa realizado por el Dr.
Fernando de Teresa y Jests Lozano utilizando la
plataforma digital autondmica, que permite hasta 100
conexiones simultdneas. Se precisan un minimo de
200 alumnos para la viabilidad del curso. Se realizara
una presentacion del mismo en la sede colegial el dia
11/3/15
Informe del Observatorio de agresiones: se registran
muchas més en el SACYL que en los colegios y se
pretende unificar los datos

22 de abril de 2015

La Vicepresidente 1% informa que el 9 de abril participd
en la rueda de prensa en el ICOM sobre el dia de la
Atencion Primaria, que se celebrd el 13/4/15 donde
ley6 el comunicado en la concentracion dicho dia en el
CS Segovia I. Informa tambien que asistié al Congreso
PAIME en Céceres.

Se acuerda comenzar a divulgar entre nuestros
colegiados la VPC cuando se corrijan las numerosas
deficiencias detectadas en el procedimiento.

20 de mayo de 2015

Se aprueba la convocatoria de los premios anuales a
conceder a proyectos con ONG’S, consistentes en una
dotacion del 0.7% y a entregar en la celebracion de San
Cosme y San Damian 2015.

El Presidente informa que asistio al Congreso de
Deontologia Médica en Tarragona el 7 y 8 de mayo
donde se presento la candidatura de Segovia para el
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proximo Congreso, gand la candidatura de Malaga

El Presidente informa que asistio a la Jornada del
Colegio de Enfermeria. ““ENFERMERIA MUCHO MAS
DE LO QUE PIENSAS. CONOCE A TU ENFERMERA/Q”,
a cargo de D* Carmen Ferrer Arnedo, enfermera Gerente
del Hospital de Guadarrama y coordinadora cientifica
de la estrategia para el abordaje de cronicidad del SNS.
Informa también de la asistencia el 19 de mayoy que
participo como moderador en la “Jornadas de Alzheimer
para profesionales”, organizada por la Asociacion de
familiares del Alzheimer de Segovia.

Informa de el 20 de mayo se realizd Mesa Redonda-
Debate con los partidos politicos que han presentado
su candidatura a las elecciones autondémicas sobre su
vision de los problemas y soluciones de a sanidad en
nuestra comunidad.

Asi mismo informa que ha realizado contactos
telefonicos para organizar un CURSO SOBRE
AGRESIONES A SANITARIOS (que se realizaria
en octubre durante 3 dias) y UN CURSO PARA
PREPARACION DE LA OPE que impartird Jests Balbas
en Segovia y Avila (La informaci6n detallada se colgara
en la web; el importe total serd de 4.350,-€ 20 dias x
2 horas).

La Vicepresidente 1% informd de la asistencia, en
representacion del Presidente, al Acto de la Primera
entrega de la Validacion Periodica de la Colegiacion
(VPC) en el colegio de Valladolid, donde se entregé por
parte de nuestro colegio la VPC a Juan Manuel Garrote,
Secretario de la OMC, como colegiado de Segovia.
RECEPCION MEDICOS RESIDENTES.- Se acuerda
realizarla el jueves 18 de junio con la proyeccion de
parte de una pelicula sobre la vida MIR y la intervencion
de Dr. Dayro Gutierrez Bejarano.
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Un ano mas la Vocallia
de Administraciones

Pablicas ha luchado por el
reconocimiento al derecho

y cobro de la Carrera
Profesional por parte de los

médicos que trabajan en
esta vocalia

24 de junio de 2015

Se inform6 Presentacion del curso de legislacion para
la OPE 2015 (Segovia y Avila), impartido por D. Jests
Balbas y que ha recibido una gran acogida.

Se inform6 del Acto de bienvenida a los nuevos MIR que
se realizo el 18/6/14 en las instalaciones del Hotel San
Antonio el Real.

Se inform6 de la propuesta de PSN: se ha realizado una
propuesta de PSN joven ofertada a menores de 35% con
un coste inicial de 9€ el primer afio, 18€ el segundo y
40€ a partir del tercero. Se valora que el Colegio “regale”
la suscripcion del primer afio a los nuevos colegiados.
Se hablard con ellos sobre el tema para especificar las
condiciones.

9 de septiembre de 2015

Se informa de la FESTIVIDAD DE LA PATRONA.
Se intentara dar un nuevo formato a esta festividad
proponiendo fusionarla con el acto de bienvenida a los
MIR en el 2016

Se informa sobe la Reunidon con Ana Vézquez,
Periodista. La citada periodista se ofrece
para colaborar en temas de Comunicacion
del Colegio, actos especiales, festividades. ..
Se debate y acuerda probar inicialmente sus servicios
para divulgar la festividad de S. Cosmey S. Damian en
los medios.

Contenidos web y boletin COM SEGOVIA. Se informa de
la necesidad de dar otro contenido a la pagina web y al
boletin para que sean mds visitados por los colegiados.
PRESUPUESTO NUEVOS EQUIPOS INFORMATICOS.
Se informa de la necesidad de renovacién de los
equipos informdticos y afiadir la contratacion de fibra

Optica, con un presupuesto global de unos 5.000€.
Convenio del Defensor del ciudadano y la Comision
Deontoldgica. Existe un convenio firmado por el Colegio
en el que el Defensor del Ciudadano pasa a formar
parte de la comision deontoldgica y este cargo ha sido
ocupado hasta ahora por el compafiero D.José Veldzquez.
Tras su cese en el cargo se plantea la procedencia 0 no
de nombrar a su sucesor, que en este caso no s medico.
Nuestroabogadoinformapor unaparte de que los estatutos
marcan el nimero de componentes de la Comision, ente 5
y 9, pero no quién debe formarla. Por otra parte, segtn el
convenio suscrito, la Permanente propondria que formara
parte de la Comision el Defensor del Ciudadano, pero
finalmente debe aprobarlo el Pleno de la Junta Directiva.
Se abre debate con diferentes posturas de los
miembros del pleno a favor y en contra de nombrar
miembro de la Comision a alguien ajeno a la profesion.
Finalmente se acuerda enviar carta de agradecimiento al
Dr. Veldzquez y consultar al Presidente de la Comision
actual antes de tomar una decision definitiva sobre el
tema.

Solicitud de baja del e-colegio. Debido a los problemas
informaticos que provoca este programa, se Solicita
la baja del mismo a la Secretaria General, con el
mantenimiento de la Ventanilla Unica y el GESCOL con
alguna adaptacion.

Jornada de dinamizacion el 21/9/15. Desde la Secretaria
General del CGCOM, el Dr. Garrote organiza una jornada
en nuestra sede para mostrar el funcionamiento de los
Colegios “pequefios”.

CONCESION  PREMIOS  DE  RECONOCIMIENTO
CIENTIFICO. Se han presentado 5 comunicaciones y
posters, 6 proyectos cientificos y otras 6 publicaciones.
El jurado de la Fundacion se ha reunido hoy, 9 de
septiembre para valorar segun baremo. Nos comunicaran
su decision lo antes posible.

CONCESION PREMIOS 0,7 “JOSE ANGEL GOMEZ DE
CASO CANTO” Se presentan 5 proyectos presentados
por |as siguientes organizaciones.

DOA todos por la salud

Fundacion de Cirujanos en Accion.
Asociacion Amigos de Calcuta.
Fundacion SEMG solidaria.
Médicos Mundi Extremadura

Se nombra comisién evaluadora formada por la
Vicepresidenta 1°, el Tesorero y la Secretaria para
valoracion de los proyectos y con 2 votos cada
uno.

CELEBRACION DE LA FESTIVIDAD DE SAN COSME Y
SAN DAMIAN. Se acuerda celebrar la festividad el lunes
28 de septiembre de 2015, en lugar por determinar, para
lo que se nombra una Comision de festejos (Presidente,
Vicepresidente 2°, presidente de la fundacién y Vocal de
jubilados) que se encargara de solicitar presupuestos y
valorar las instalaciones.

14 de octubre de 2015

RENOVACION 3 MIEMBROS DE LA COMISION
DEONTOLOGICA.. Tras periodo de 4 afios de
permanencia en la Comision Deontoldgica de tres de
sus miembros y dado que en su totalidad desean su
permanencia en la misma, se aprueba por unanimidad
la renovacion en el cargo de los tres afectados.
Respecto a la vacante producida por cambio del cargo
del Defensor del Ciudadano, actualmente ejercido
por persona ajena a la profesion y debatido en pleno
anterior la inconveniencia de este hecho, se decide
cubrir la vacante abriendo nueva convocatoria para
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dicha plaza. Se enviara una carta al nuevo Defensor
del ciudadano,explicandole que la razén de solicitar un
facultativo se debe a que forma parte de una Comision
Deontoldgica de la profesion médica, no de un Comité
de Etica.

Se plantea el 17/12/15 como posible fecha para la
Jornada de Confraternizacion que iniciamos al afio
pasado y que tuvo muy buena acogida.

17 de noviembre de 2015

ALMUERZOQ DE TRABAJO PRESIDENTE
FARMACEUTICOS PARA ORG. JORNADA RECETA
ELECTRONICA. La jornada conjunta se realizaré el
23/11/15 en el Hotel San Antonio el Real. Se acuerda la
firma del convenio para la dispensacion de certificados
médicos en las oficinas de farmacia, que tendra lugar
el 18/11/15.

INFORME SOBRE HOMOLOGACION DE TITULOS. Se
informa del acceso de l0s secretarios, con unas claves
determinadas a la pagina oficial del Ministerio para la
consulta de titulos y comprobar las homologaciones.
Secretaria informa de que el Colegio de Segovia se
encuentra al 100% de datos actualizados.

Suspension de la convocatoria de la OPE 2015: tras
la suspension cautelar por irregularidades en la
convocatoria de la OPE de enfermerfa, los sindicatos
han solicitado 1a suspension de la convocatoria para
médicos, puesto que se repetiria el mismo caso y de
entrar en proceso judicial, la nueva convocatoria se
retrasaria al menos dos afios.
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Un Ano mas el Vocal
de Medicina Primaria
mantuvo una apretada

agenda de Reuniones
para tratar los problemas

de la Medicina de
Atencion Primaria

22 de diciembre de 2015

e NOMBRAMIENTO DE MIEMBRO DE LA COMISION
DEONTOLOGICA. Se propone el nombramiento de M?
del Carmen Pérez Molina-Ramirez que se aprueba por
unanimidad.

e Reunion vocalia de Medicina Rural. Se elabora un
informe de la situacion de la AP en las diferentes CCAA.

e En Segovia el informe arroja los siguientes datos de
médicos colegiados:

Médicos de Familia: 261

Generalistas: 126

Médicos propietarios: 130

Médicos interinos: 42

Médicos de area: 41, un propietario y 40 interinos

Pediatria en AP: 19

* Fijos: 9

e [nterinos: 6

e Médicos de familia: 4

Médicos que hacen guardias sueltas: 25

Prevision de jubilaciones:

2016:5

e 2017:8

e 2018:8

2019: 15

e 2020:29

e Se propone solicitar una relacion de facultativos
contratados por la Gerencia para poder realizar las
comprobaciones de colegiaciones, homologaciones. ..
Se elaboro una carta dirigida al Gerente Unico con
dicho fin.

Asambleas

18 de marzo de 2015

A.- INFORME DEL PRESIDENTE

Se informo de varios temas que han sido mas relevantes:

Preferentes: se ha procedido a la presentacion de la
demanda judicial en cuanto respecto a las adquiridas
por el Colegio y mafiana, 19/12/15 se realizard con las
que afectan a la Fundacion.

Al parecer en Segovia las sentencias estan siendo

favorables a los preferentistas, teniendo en cuenta que

son personas fisicas, pero la ley también ha sentenciado

a favor de Fundaciones y Colegios profesionales, por lo

que las perspectivas son optimistas.

Relaciones con el SACYL: el Colegio es partidario

de defender los derechos de los colegiados ante la

Administracion y se han realizado acciones y propuestas

al respecto:

1. Gestion de laDemanda: Se ha paralizado el proyecto

piloto previsto en 2 CBS de la provincia (Carbonero y

Segovia lll)

2. Cubrir horarios de mafiana y tarde, se incide en la

procedencia de la cobertura asistencial hospitalaria de

8 a 22h, pero la Gerencia no favorece los acuerdos.

El Decreto de Jornada no es claro y de momento estd

paralizado, recabandose asesoramiento juridico sobre

el mismo que se resume en 2 puntos:

e De 8 a 22h de dias laborables y los sébados
de 8-15h. El personal con jornada de mafiana
mantendrian su  horario, siempre que las
necesidades asistenciales no lo requieran.

e Turno 4:1 que implica 4 mafianas y una tarde en
asistencia urbana y hospitalaria.

3. Persiste el aumento de la actividad asistencial

sin cubrirse con sustituciones y solventada con

acumulaciones. Se decide hacer comunicaciones en
prensa y radio respecto a este tema.

e (urso OPE: parece que se convocard en abril de 2015
pero sin concretar fecha de examen.

e Desde el inicio ha habido una gran demanda e inquietud
por lo que este Colegio se ha implicado de lleno en la
organizacion de un curso presencial o a distancia, en el
que se contratarfa una empresa externa y los Golegios
pondrian la infragstructura tecnoldgica.

e Salamanca se salid del proyecto desde un inicio, Burgos
se ha descolgado y Ledn ha ido demorando su decision,
por lo que de las 500 preinscripciones iniciales ente
todos, y ante falta de un proyecto concreto, el personal
se ha ido apuntando en academias y el proyecto peligra,
puesto que el coste del curso es de unos 120.000€, a
repartir ente ndmero de alumnos, precisando una masa
critica de 200 para su viabilidad. A dia de hoy sdlo hay
14 inscritos en Segovia.

e El partido politico de Ciudadanos ha solicitado una

reunion con la Junta Directiva para exponer su proyecto.

B.- INFORME DEL TESORERO

Se aprobo el Balance y la Liquidacion de presupuestos de
2014,

El tesorero realiza una somera exposicion de la liquidacion
del balance del afio 2014, con un resultado positivo de
23.163€ en su conjunto, suponiendo un incremento de los
ingresos del 6.5% y una disminucion de gastos del 4%
respecto al afio 2013.

Sometidos a votacion el balance y liquidacion del ejercicio
2014, finalmente se aprueban por unanimidad.

Colegio de Médicos de Segovia
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e D. Mariano lllana apunta la falta de inclusion en el orden
del dia del informe de tesoreria, documento que refleja
las cuentas y movimientos anuales y que se aporta en ese
momento dando paso a la lectura de los mismos.

C.- RUEGOS Y PREGUNTAS

e D. Mariano lllana plantea debate sobre el tema de las
jubilaciones.

e Al parecer existen sentencias contradictorias y en
algunas comunidades se ha fallado a favor del facultativo
por la inexistencia de un plan de recursos humanos.

e En Castillay Leon si existe dicho plan y sin embargo el
Tribunal Superior de Justicia de Burgos desestima los
recursos, mientras que en Valladolid.

e FEl plan de recursos humanos de Castilla y Ledn esta
recurrido en el Tribunal upremo y actualmente se
plantea retirar el recurso, puesto que retirado el mismo
|a jubilacion se obligaria forzosa a los 65 afios.

e Por (ltimo, se informa que parte de las sentencias
favolables al facultativo en nuestra comunidad se basan
en un defeco de forma, se han declarado improcedentes
por haber sido firmadas por el Gerente Regional y no
por el Consejero Autonémico.

22 de diciembre de 2015

A.- INFORME DEL PRESIDENTE

El Presidente informa someramente de la agenda mantenida
desde la dltima Asamblea.

B.- INFORME DEL TESORERO

El tesorero realiza la presentacion de presupuestos para el
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El decreto de Troncalidad
ha estado muy presente

en las reuniones de la

Vocalia de Médicos de

Hospitales y Médicos en

formacion un ano mas

afio 2016 aprobados en Pleno Ordinario de 22 de diciembre
de 2015, con somera exposicion de los ingresos y gastos
presupuestados en todos sus capitulos remarcando:

e Mantenimiento de la Cuota colegial en 91.96€ al
trimestre.

e |os presupuestos en general son continuistas con
balance 0.

e Disminucion de los ingresos por el aumento creciente
de jubilaciones.

e Se presupuesta un incremento global estimado de
un 4% respecto al afio 2015 con una cuantia final de
229.290€

e Se ha finalizado la derrama de la comunidad por
la partida de la cubierta pero se mantiene la de la
caldera.

e Se presupuesta un incremento del 6% en el
Capitulo Il

e En el Capitulo IX se han incluido 4.500 € para la
compra de 15 insignias de oro en prevision del
nimero de jubilaciones.

e FEl capitulo X se incrementa en 1500€ por la
contratacion de servicios externos para difusion
publicitaria y periodistica.

Sometidos a votacion los presupuestos, finalmente se
aprueban por unanimidad.

D.- RUEGOSY PREGUNTAS

e Fl Dr lllana pregunta por la disolucion de la Asociacion
Cientifica Segoviana y la prevision del depdsito de sus
fondos en la Fundacion.

e Seleinforma de que se ha solicitado un informe a la Asesoria
Juridica para que el empleo de esos fondos se realicen

acordes a la legalidad.

e EI Sr. Presidente informa del proyecto de la AECC, que
cuenta con una aportacion de 12.000€ y caducidad en abil
del 2016. Se publicitara dicho proyecto y en caso de que no
se consiga ninguna solicitud voluntaria, se intentara dirigir
un proyecto desde el colegio para evitar la pérdida de esta
oportunidad.

LIQUIDACION DE INGRESOS Y GASTOS, ANO
2015

A) INGRESOS

CAPITULO | - CUQTAS:

1)- Cuotas de entrada 1.682,80 €
2)- Cuotas colegiales 135.638,34 €
3)- Cuotas extraordinarias 50.151,09 €
187.472,23 €
CAPITULO Il - CERTIFICADOS MEDICOS
1). Venta de certificados 10.090,28 €
2). Descuento finan. certificados (resta) -40,50 €
10.049,78 €
CAPITULO Il - OTROS INGRESOS -
1)- Camnets otros colegios 228,00 €
2)-Subvenc. A.A. traspasada rdo. Ejercicio 675,00 €
903,00 €
CAPITULO IV - INTERESES BANCARIOS
5.694,92 €

CAPITULO V - APORTACIONES Y CONVENIOS
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33.046,09 €  2)- Conservacion y reparacion 471332 €
CAPITULO VI - DICTAMENES - INTERVENCION TOROS 3)- Mantenimiento e-Colegio 974,05 €
5.918,37 € 5.687,37 €
CAPITULO VII - SUBVENCIONES - CURSOS CAPITULQ V - MATERIAL DE OFICINA
1.937,19 € 1.560,50 €
TOTAL INGRESOS = 245.021,58 €  CAPITULO VI - COMUNICACIONES Y FRANQUEQS:
1)- Teléfono, telégrafo y fax. 6.903,32 €
2)- Franqueos y transportes urgentes 504,50 €
B) GASTOS 740782 €
CAPITULO | - SEDE COLEGIAL: CAPITULO VIl - ADQUISICION IMPRESOS AL CONSEJO
1)- Comunidad y limpieza 19.456,54 € 3.626,00 €
2)- Impuesto Bienes Inmuebles 1.362,08 €
3)- Energia eléctrica - agua - basuras 2.705,14 € CAPITULO VIII - SUSCRIPCIONES Y BIBLIOTECA
4)- Contrato de seguro/Inmueble 1)- Prensa 879,00 €
(oficina y despachos) 1.509,69 € 2)- Compra libros-revistas 1.331,00 €
25.033,45 € 2.210,00 €

CAPITULO Il - ASIGNACIONES COLEGIO DE MEDICOS

CAPITULO IX - GASTOS SOCIALES Y DE DIFUSION

1)- Dietas en general 16.757,09 € PROFESIONAL
2)- Asignacion Secretario General 7.743,60 € 1)- Conmemoraciones y homenajes 10.303,62 €
3)- Relaciones publicas y 2)- Cursos, conferencias, congresos 16.915,84 €
gastos representacion 5.330,52 € 3)- Difusion profesional 0,00 €
4)- Gastos vocalias y grupos de trabajo 0,00 € 4)- Revista 0,00 €
5)- Comision permanente 0,00 € 5)- Insignias 0,00 €
29.831,21 € 27.219,46 €
CAPITULO |1l - PERSONAL: CAPITULO X - SERVICIOS EXTERNOS PROFESIONALES
1)- Sueldos y salarios 52.508,61€ 1)- Asesoria Juridica - Contable 14.342 43 €
2)- Sequros Sociales a cargo del Colegio  15.872,88 € 2)- Seguros 1.997,04 €
3)- Prevencion de riesgos 527,35 € 3)- Publicidad y BOCyL 931,70 €
68.908,84 €  4)- Proteccion de datos 0,00 €
17.271,17 €

CAPITULO IV - MOBILIARIO Y MAQUINAS:

1)- Adquisicion de material inventariable (valor < 600€)

CAPITULO XI - AMORTIZACION DE INVERSIONES

0,00 €

12.700,81 €
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La Vocalia de Médicos
Jubilados asistio este ano

a diferentes reuniones
en la OMC

CAPITULO XII - CONSEJOS: OMC Y AUTONOMICO,

PARTICIPACION EN CUOTAS 22.348,08 €
CAPITULO XIll - FINES SOCIALES:
1.600,00 €

CAPITULO XIV - DE BANCOS
1)- Gastos bancarios 11,00 €
2)- Anula pérdidas (recupera)
preferentes Bco.CEISS -2.575,71 €

-2.564,71 €
CAPITULO XV - IMPREVISTOS 404,00 €
CAPITULQ XVI - GARAJE
1)- Impuesto Bienes Inmuebles 46,04 €
2)- Comunidad 94,17 €
3)- Amortizacion 285,41 €

4)- Impuesto sobre Sociedades (cdlculo definitivo

julio-2016) 0,00 €

425,62 €
TOTAL GASTOS = 223.669,62 €
INGRESOS 245.021,58 €
GASTOS 223.669,62 €
SUPERAVIT / DEFICIT 21.351,96 €

Superdvit Destinado a pagos pendientes Fundacion Principe
de Asturias

foe L_/Wb
2 Be EL TESORERO

EL PRESIDENTE
Enrique Guilabert Pérez

Rafael Sanz Ferreiro

Se somete a votacion y se aprueban los presupuestos por
unanimidad.

Comision
Deontologica

Introduccion

La Comision Deontoldgica del ICOM de Segovia ha
venido desarrollando su trabajo como en afios anteriores
mediante reuniones periddicas a lo largo del afio 2015,
fundamentaimente a demanda de los casos problemas
deontol6gicos, reclamaciones y denuncias presentadas en
el Colegio por ciudadanos, en general como pacientes, y por
los propios profesionales colegiados. Se han mantenido 4
reuniones organizativas.

“En este afo, se han resuelto 2 casos, derivados de quejas de
ciudadanos 1y referidas entre compafieros otras 1”

Area de
Informatica

Se indica el ndmero de operaciones realizadas en cada
trimestre por cada apartado.

PRIMER TRIMESTRE ANO 2015
Actualizacion Pagina web

Actualizacion de la Pagina Web 365
Envio de circulares por correo masivo

Envio de Circulares por correo masivo 175
Actualizacion de la lista de emails.

Modificacion de Lista de Correo para el envio 45

SEGUNDO TRIMESTRE 2015

Actualizacion pagina web

Actualizacion de la Pagina Web 180
Envio de circulares por correo masivo

Envio de Circulares por correo masivo 140

TERCER TRIMESTRE 2015

Actualizacion de la pagina web

Actualizacion de la Pagina Web 25
Envio de circulares por correo masivo

Envio de Circulares por correo masivo 15

CUARTO TRIMESTRE 2015

Actualizacion de la pagina web

Actualizacion de la Pagina Web 165
Envio de Circulares por correo masivo

Envio de Circulares por correo masivo 108
Actualizacion de la lista de emails.

Modif. de Lista de Correo para el envio 18
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Asesoria Juridica

Las actividades que la Asesoria Juridica del llustre Colegio
Oficial de Médicos de Segovia ha desarrollado durante el
afio 2.015 pueden resumirse en los siguientes capitulos:

RESOLUCION DE CONSULTAS

Durante el afio 2015 se han realizado a la Asesoria Juridica un total
de 61 consultas que se han efectuado tanto de forma presencial,
en la propia sede del Colegio, como por teléfono y por correo
electronico, consistiendo las mismas generalmente en temas
profesionales, aunque también ha habido consultas de ambito
privado.

Durante el primer trimestre del afio 2015 se recibieron muchas
consultas relaconadas con el tema de la Jubilacion forzosa de los
médicos, en relacion a varias sentencias dictadas por la Sala de
lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Valladolid, en las que se adoptaba un criterio distinto al que
se habia mantenido por la misma Sala del Tribunal Superior de
Justicia de Burgos. Estas sentencias del TSJ de Valladolid fijaban
que las jubilaciones forzosas eran nulas y muchos colegiados
plantearon a esta asesoria juridica las dudas respecto a su
situacion personal.

Por otro lado, también han sido numerosas las clasicas consultas
respecto a la compatibilidad del trabajo como personal estatutario
0 funcionario con ofra actividad privada, asi como respecto al
gjercicio de la actividad privada, obligaciones sanitarias, fiscales y
sociales (RETA o Mutual Médica) de la misma.

Y también se han realizado consultas sobre temas relacionados
con distintos aspectos del trabajo (excedencias, incapacidades,
historias clinicas, quejas al Sacyl, citaciones judiciales, etc...).
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Un ano mas la Asesoria
Juridica del Colegio

recibié consultas sobre
agresiones a médicos

Conforme a los datos que obran en la Asesoria Juridica, han sido
mas los hombres que han utilizado este servicio del Colegio y la
forma de realizarse las consultas o atencion prestada ha sido en su
gran mayoria telefonica, aunque también se han realizado muchas
presencialmente y via correo electronico.

CONSULTA

DIFAMACIONES, INSULTOS, AMENAZAS, ETC
HISTORIA CLINICA
EXCEDENCIAS/COMISIONES DE SERVICIOS
INCOMPATIBILIDADES

JUBILACION

JUBILACION FORZOSA

PROCEDIMIENTO JUDICIAL

QUEJAS Y SUGERENCIAS SACYL

RETA'Y CONSULTA PVA.

CARRERA PROFESIONAL

SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL

RECLAMACION POR ANUNCIO EN INTERNET

ASUNTOS PRIVADOS

TOTAL

Consultas por Sexo y Atencion

PRESENCIAL 30 17 13
TELEFONICA 26 14 12
email 5 3 2

TOTAL 61 34 27

Ademds de lo indicado, también se ha asistido a Ia
Corporacion en cuantos asuntos se le ha requerido.

ELABORACION DE DOCUMENTOS

Durante el ejercicio 2015 se han realizado los siguientes
documentos:

e Elaboracion de documentos en relacion con los
Procedimientos Disciplinarios que se han tramitado
respecto a Colegiados.

e Redaccion de Cartas requiriendo a médicos que
ejercen su actividad principal en Segovia para que se
colegiaran.

e  Escritos contestando oficios de Jueces y Tribunales,
asi como remision de listas de Peritos médicos.

e  Redaccion de Convenios con otros organismos
publicos o privados.

e Escritos varios de cardcter administrativo.

Y supervision de las Actas de las Asambleas.

Y se han realizado los siguientes informes:

e |nforme sobre Jubilacion forzosa.
e [nformes casos deontoldgicos.

Ademds, se ha defendido al Colegio de Médicos en el
procedimiento judicial reclamando la devolucion del importe
de unas participaciones preferentes adquiridas en el afio
2009. El resultado de la reclamacion fue satisfactorio y el
Colegio de Médicos recuperd el dinero invertido.

DENUNCIAS/QUEJAS A MEDICOS.

En el afio 2.015 solamente se ha recibido en el Colegio de
médicos una queja a un médico por presuntas actuaciones
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contrarias a la deontologia médica, siendo ésta por
divergencias en la asistencia sanitaria prestada.

Esta denuncia fue archivada sin iniciar procedimiento
disciplinario, pues la Junta Directiva consideré que no
existia la causa denunciada o no existia una transgresion del
Cadigo de Etica y Deontologfa médica.

ACTUACIONES ANTE AGRESIONES A
MEDICOS

Como consecuencia del compromiso que adquiri6 el llustre
Colegio Oficial de Médicos de Segovia con los colegiados,
en cuanto a proporcionar asesoramiento y defensa juridica
gratuita a aquéllos que fueran victimas de agresiones y
vejaciones en el ejercicio de su trabajo, se han realizado 4
intervenciones por la asesoria juridica.

Dos de estas intervenciones procedian de agresiones
ocurridas en el afio 2014 y sobre las que se estan tramitando
diligencias penales por presunto delito. Otra intervencion,
que se produjo en el afio 2015, se ha celebrado juicio este
afio 2016, estando pendiente la resolucion de sentencia
y, la restante intervencion se decidi¢ por la victima no se
presentar denuncia.
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Fundacion
Cientifica del
Colegio de
Medicos

Actividades Formativas
en el Colegio de Médicos

FEBRERO

MARZ0

DIA3,10,17,19'Y 24 CURSO DE

PSIQUIATRIA PARA NO PSIQUIATRAS

Horario: 17:00 A 19:00 HORAS

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos

de Segovia

Ponentes:

Dr. Daniel Heredero Garcfa
Meédico Especialista en Psiquiatria
Dra. Sonia Lafuente Lézaro
Meédico Especialista en Psiquiatria
Dr. Bernardo Casanova Pefia
Meédico Especialista en Psiquiatria
Dr. Antonio Santachita

Meédico Especialista en Psiquiatria
Dr. Martin Vargas Aragan

Médico Especialista en Psiquiatria
Dra. Marfa Luisa Borondo Rodriguez
Médico Especialista en Psiquiatria
Dr. Jose Marfa Redero Sanroman
Meédico Especialista en Psiquiatria

DIA 10 TALLER-CHARLA. TWITTER SUS
USOS EN MEDICINA'Y ETICA EN REDES

SOCIALES

Horario: 17:00-20:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos
de Segovia

DIA 17 TABLAS DINAMICAS EN EXCEL

Horario: 17:00-19:30 Horas

Lugar: Aula de Informédtica del Colegio de Médicos
Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos
de Segovia

DIA 24 BASES DE DATOS EN ACCESS

Horario: 17:00-19:30 Horas

Lugar: Aula de Informatica del Colegio de Médicos
Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos
de Segovia

DIA 26 JORNADA CONSTRUYENDO JUNTOS
Horario: 17:00 a 18:30 horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia y Colegio
de Enfermerfa de Segovia

DIA 31 POSTER CON POWER POINT

Horario: 17:00-19:30 Horas

Lugar: Aula de Informadtica del Colegio de Médicos
Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos
de Segovia

ABRIL

DIA9Y 16 TRASTORNOS DEL SUENO

Horario: 17:00 A 19:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos

de Segovia

Dia 9 - Antonio Vecino Gallego, Euro Barrios Guedez
Trastorno del Suefio

Dia 16 -Mariano Marcos Bernaldo de Quiros

Entorno al insomnio en el bebé y el paciente psicosomdtico

MAYO

DIA 6, 13 JORNADAS DE MEDICINA

PSICOSOMATICA

Horario: 17:30 A 20:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos

de Segovia

Dia 6 de Mayo: “Aproximacidn a la Psicosomatica desde las Neurociencias”
J. Javier Fernéndez Soriano

Dr. En Medicina | Psicoanalista. A.PM.

Dia 13 de Mayo: “Psicosomética”

M. Pérez Lopez

Médico Psiquiatra | Psicoanalista A.P.M.

DIA 7 TALLER SOBRE LA AGONIA Y

SEDACION

Horario: 18:00 a 19:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos
de Segovia

Ponente: Leandro Maroto .
Médico de la Unidad de Cuidados Paliativos del Hospital General de
Segovia

S

DIA 12 DIABETES EN EL ANCIANO. NUEVAS

ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS

Horario: 18:00 A 19:00 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos

de Segovia
Ponente: Cristina Abreu Padin.
Médico Especialista en Endocrinologia

OCTUBRE

DIA 22 SINDROME DE DOWN,
CONSIDERACIONES CLINICAS

ACTUALIZADAS

Horario: 18:30 Horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Fundacion Cientifica Colegio de Médicos

de Segovia

Ponente:

Dr. Joaquin Santolaya - Forgas
Especialista Obstetricia y Ginecologia

NOVIEMBRE

DIA 5 PATOLOGIA DEL PLEGAMIENTO DE

PROTEINAS: PRIONES Y AMILOIDOSIS

Horario: 19:00 a 20:00 horas

Lugar: Sal6n de Actos del Colegio de Médicos

Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia y en
Colaboracion Con la Real Academia de Medicina de

Salamanca
Ponente: Dr. Enrique Battaner
Catedrético de Biologia de la Universidad de Medicina de Salamanca
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El Colegio de Médicos
recomienda el uso

racional de las urgencias

por la gripe

DIA 23 DOS COLECTIVOS, UN RETO: RECETA

ELECTRONICA

Horario: 19:00 horas

Lugar: Hotel San Antonio “El Real”

Patrocinado por Colegio de Médicos y Farmaceuticos de
Segovia, SACYL y laboratorio SANOFI

DIA 24 PRESENTACION LIBRO DR. ALFREDO
BARBERO “DON QUIJOTE EN UN LUGAR

CIENTIFICO DE LA MANCHA”

Horario: 19:00 Horas

Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia

DICIEMBRE
DIA 11 CONFERENCIA MANIFESTACIONES
CUTANEAS DE LOS TUMORES MALIGNQS

INTERNOS

Horario: 18:30 a 19:30 Horas

Lugar: Salon de Actos del Colegio de Médicos
Ponente:

Huberto Martin Martin

Servicio de Dermatologia del Hospital General

El Colegio de
Medicos en
los Medios de
comunicacion

Los médicos denuncian recortes en la

plantilla del Hospital General

El Sindicato Médico y el Colegio de Médicos coinciden en sus criticas a
la propuesta de personal de la Gerencia Regional de Salud por reducir en
una docena la cifra de facultativos.

El Adelantado de Segovia de 27 de diciembre
de 2014

Los médicos de Segovia se unieron ayer para denunciar
recortes en la plantilla del Hospital General. El Sindicato
Médico de Segovia - CEMS emitié una nota de prensa donde
criticaba la propuesta de plantilla médica remitida por la
Gerencia Regional de Salud, por considerar que supone “una
importante reduccion” con respecto a la plantilla propuesta
por los profesionales médicos del centro, representados en
la Comision Mixta. Ademads, el presidente del Colegio de
Médicos de Segovia, Enrique Gilabert, declard ayer a esta
Redaccion estar “totalmente de acuerdo” con la postura del
Sindicato Médico de Segovia - CEMS.

La Gerencia Regional de Salud presentd, hace ya tiempo,
una propuesta provisional de plantilla para el Hospital de
Segovia, que fue sometida al dictamen de la Comision Mixta.
Esta formul6 alegaciones, en lo que considerd “un intento de
mantener una dotacion médica digna y razonable”. Ahora,
para “sorpresa” de los médicos, la Gerencia Regional de
Salud ha contestado, repitiendo literalmente su propuesta
inicial, “sin variar una copa”, lo que ha molestado a los

o

4

»
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profesionales, ninguna de cuyas recomendaciones se ha
tenido en cuenta. Para el Sindicato Médico de Segovia -
CEMS, esta situacion “dice mucho de la nula importancia
que el SACYL concede a la opinion de sus profesionales”.
“Resulta triste constatar que mientras que el consejero de
Sanidad [Antonio Séez Aguado] se llena la boca anunciando
a bombo y platillo una politica de participacion de los
profesionales en la sanidad publica, a la hora de la verdad se
hace caso omiso de la opinidn de los médicos”. Aprovecha
la ocasion el Sindicato Médico de Segovia - CEMS para
preguntarse si la Direccion del Hospital de Segovia ha hecho
todo lo que estaba en su mano para defender la propuesta
de sus profesionales, y si la mejor opcion para Segovia es
“un equipo directivo cada vez mas numeroso, aterrizado
en bloque desde otra ciudad, poco o nada integrado con la
poblacion segoviana a la que sirve, y cuya Unica prioridad
parece Ser progresar en su trayectoria profesional a cualquier
precio”.

El Sindicato Médico de Segovia - CEMS concluye su nota
de prensa advirtiendo que seguird luchando por los médicos
y sus condiciones de trabajo, y en defensa de la calidad de
la atencion prestada a l0s segovianos, en el marco de una
sanidad pablica, gratuita y universal.

El presidente del Sindicato Médico de Segovia - CEMS,
Miguel Marina, explicd que, a causa de las jubilaciones
forzosas de médicos de 65 afios, luego no cubiertas por
otros profesionales, se han perdido en los dos (ltimos afios
un total de 12 plazas en el Hospital de Segovia (2 de cirugia,
1 de traumatologfa, 2 de ginecologia, 1 de hematologia, 2 de
laboratorio, 2 de pediatria y 2 de radiologia).

Por su parte, el presidente del Colegio de Médicos, Enrique
Gilabert, defendid que la “reestructuracion de Recursos
Humanos” emprendida por la Gerencia Regional de Salud,
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ha sido, en realidad, “una pérdida de recursos humanos”,
con el agravante que los nuevos contratados lo son “en
unas condiciones muy precarias”. Gilabert denuncio que la
plantilla actual del Hospital de Segovia es “insuficiente para
prestar un servicio de calidad”.

El Colegio de Médicos recomienda el uso

racional de las urgencias por la gripe

Los facultativos aseguran que la (nica medida eficaz es la vacunacion
anual, y desaconsejan tomar antibicticos durante el proceso gripal, ya que
no afectan al virus.

Publicado en el Adelantado de Segovia de 19
de enero de 2015 pagina 6

El Colegio Oficial de Médicos de Segovia pide a los
ciudadanos que empleen los servicios sanitarios y las
urgencias de forma ‘“racional” durante el periodo de
prevalencia de la gripe, que en los dltimos dias ha traspasado
ligeramente el umbral epidémico en la provincia, conforme a
los datos facilitados por el propio colegio.

En una nota de prensa rubricada por el presidente del
Colegio Oficial, Enrique Guilabert, los médicos enumeran
una serie de recomendaciones para superar el proceso
gripal, cuyos primeros sintomas son un malestar intenso,
fiebre, tos, dolores musculares y articulares, irritacion y
dolor de garganta y secreccion nasal.

Asi, precisan que para su tratamiento lo mds recomendable
es “beber abundantes liquidos, tomar medicamentos tipo
paracetamol o ibuprofeno para bajar la fiebre y mejorar el
estado general y no tomar antibiéticos, ya que no afectan
al virus”. Ademas, los médicos recomiendan que no se den
aspirinas a nifios o adolescentes.

En cualquier caso, el Colegio de Médicos asegura que “la
lnica medida eficaz es la vacunacion que debe realizarse
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rindi6 homenaje a titulo
postumo a Angel Gracia

cada afio, ya que el virus tiene una gran capacidad de sufrir
variaciones”.

Por otra parte, el Colegio insiste en la necesidad de que los
ciudadanos lleven a cabo un uso “racional” de los servicios
sanitarios, acudiendo al centro de salud si precisan atencion
médica y evitando el colapso de los servicios de urgencia.
En este sentido, sefialan que la gripe es una infeccion “que
causa epidemias anuales generalmente en invierno y afecta a
personas de cualquier edad”.

El Hospital General contara con un

segundo anestesista de guardia

La medida que se implantara el préximo mes facilitard que las muijeres
puedan optar por la aplicacion de la epidural para tener un parto sin dolor
a cualquier hora del dia o de la noche

Publicado en el Adelantado de Segovia de 24
de enero de 2015 pagina 21

El Hospital General contard con un anestesista mas de
guardia presencial por las tardes y las noches a partir del
mes de febrero, una medida que facilitara la aplicacion de la
epidural a las mujeres de parto que asi lo soliciten y para las
que esté indicado.

La presencia de un segundo anestesista en el centro
hospitalario ha sido reclamada de forma insistente por el
Colegio de Médicos de Segovia que desde hace més de un
ario viene denunciando publicamente “la discriminacion que
sufren las segovianas” por no disponer de esta prestacion
de forma completa, aunque asi estd incluida en la cartera
de complejo hospitalario desde el afio 2000. A su causa se
habian unido varios colectivos sociales de la provincia como
la Federacion de la Mujer Rural (Femur) y Muijeres Inquietas,
una asociacion, esta Ultima, que habia decidido iniciar una
recogida de firmas para pedir que el “derecho a poder elegir
a epidural en Segovia no se vea vulnerado”. EI Colegio de
Médicos sostiene que el indice de partos sin dolor es mucho

mas bajo en Segovia que en otras provincias (entre 20 y
40 puntos menos) porque desde el afio 2004 solo hay un
anestesista de guardia presencial de tres de la tarde a ocho
de la mafiana para atender toda la actividad que se registre
en el hospital, dando prioridad a las urgencias, por delante
de otras labores como los partos.

El presidente de la organizacion profesional, Enrique
Guilabert, ha manifestado que “nos congratulamos por la
decision que hatomado la direccion del hospital y que hemos
esperado mucho tiempo”. “Esta medida —precisa — tan
solo sitda a las segovianas en igualdad de condiciones con
el resto de mujeres de Castilla y Ledn, y facilita que puedan
optar como las demds a tener un parto sin dolor sin mirar el
reloj”. Ademas, Enrique Guilabert sostiene que no implica
ningn descalabro econdmico para los presupuestos de
Atencion Especializada ni incremento de plantilla, ya que la
presencia de un segundo anestesista en horario de guardia
se afrontard a través de una reorganizacion del trabajo del
servicio de Anestesiologia y Reanimacion del Hospital
General. Precisamente, la reorganizacion de la cartelera de
los especialistas y la conclusion de varios tramites internos,
como informar a la Junta de Personal y a la Junta Técnico
Asistencial, determinaran finalmente la fecha de aplicacion
de esta medida.

El Sindicato Médico reitera que hay
maquinaria obsoleta en el Hospital

General
Achaca este problema a “la reduccion de inversiones en los Gltimos afios”
y contradice asi las palabras del gerente de Atencion Primaria.

Publicado en el Adelantado de Segovia de 6
de febrero de 2015 pagina 12

Las declaraciones realizadas recientemente por el gerente
de Atencion Especializada y de Atencion Primaria de
Segovia, José Manuel Vicente Lozano, sobre la situacion de

la Sanidad en la capital, han levantado ampollas entre los
trabajadores del Hospital General y el Sindicato Médico de
Segovia - CEMS hizo publico ayer un comunicado en el que
puntualiz6 algunas de sus afirmaciones.

En concreto, el sindicato manifesto su total “desacuerdo” con
la afirmacion de Vicente Lozano de que “no hay maquinaria
obsoleta” y afirmd que “nada mds lejos de la realidad:
como consecuencia inevitable de la dréstica reduccion de
inversiones en los Gltimos afios —en el seno de una politica
sistemética de recortes— existe un significativo nimero de
aparatos del Hospital que precisan una renovacion urgente”.
El comunicado continda con que “«no es que digas que
no pasa de este afio» (en palabras del gerente), es que
«practicamente no pasan de este mes»" y afiade que “este
es un hecho que algunos jefes de servicio trasladaron ya al
anterior gerente, como asi le consta a este sindicato, y s6lo
desde el desconocimiento mas absoluto podemos entender
las declaraciones del doctor Vicente Lozano”.

Por lo que se refiere a la politica de personal y de recursos
humanos, desde el sindicato recordaron que ya han
denunciado en mas ocasiones los recortes en la plantilla
médica y “Onicamente querriamos insistir en que no cabe
hablar de problemas puntuales con soluciones puntuales.
La Sanidad pablica viene arrastrando un déficit cronico y
progresivamente creciente de profesionales sanitarios que
exige soluciones de fondo y no parches coyunturales”.

Renovacion tecnoldgica

Respecto al plan de renovacion tecnoldgica, desde el CEMS
sefialaron que es algo importante, pero “es una obviedad que
no aporta ningun dato novedoso. Es evidente que el Hospital
General, como cualquier empresa medianamente Seria,
precisa de un inventario de todos sus recursos tecnoldgicos
asi como las correspondientes previsiones de renovacion
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de cada uno de ellos; pero lo cierto es que este inventario
lleva realizandose periodicamente desde la inauguracion
del Hospital, incluyendo Planes de Necesidades para la
reposicion de aparatos obsoletos y la adquisicion de nuevas
tecnologias”.

Por lo tanto, para el Sindicato Médico de Segovia, impulsar
ahora un programa de renovacion tecnoldgica (condicionado
ademas a la disponibilidad econémica) “no deja de ser
un ejercicio de propaganda que simplemente adorna con
palabras grandilocuentes lo que ha venido haciéndose toda
lavida”.

Fallece a los 60 anos el ex concejal y
diputado provincial, Juan José Vicente

Sanz

Publicado en el Adelantado de Segovia de 10
de febrero de 2015 pagina 11

JuanJosé Sanz Vicente, concejal delPSOE en el Ayuntamiento
de Segovia en el primer mandato dePedro Arahuetes y
exportavoz del Grupo Socialista en la Diputacion Provincial,
fallecio el pasado sdbado en el hospital segoviano a los 60
afos de edad.

Natural de Collado Hermoso y médico de profesion, milito
en elPSOE de Segovia desde finales de la década de los 80,
y mucho antes enUGT. Durante ocho afios fue secretario de
Organizacion provincial del partido y en la actualidad era
concejal en elAyuntamiento de Aguilafuente.

Su cuerpo, que se encuentra en el tanatorio segoviano San
Juan de la Cruz, fue incinerado ayer lunes y la iglesia de
Aguilafuente acogerd hoy martes una misa funeral a las
17.00 horas.
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El secretario general del PSOE en Segovia, Juan Luis
Gordo, ha destacado a Sanz Vicente como un “socialista de
convicciones firmes”, ademds de “buena persona y amigo
de sus amigos”.

Por su parte, el presidente provincial del PP, Francisco
Vazquez, manifestd su pésame hacia la familia de Sanz
Vicente.

También en el pleno extraordinario celebrado ayer en el
Ayuntamiento de Segovia para presentar el balance del
Defensor del Ciudadano se guard6 un minuto de silencio
en su memoria.

Sus compafieros, tanto politicos como sanitarios, resaltaron
(ue era una persona querida por sus pacientes, a los que
proferia un trato sencillo y cercano. Fueron muchos los
pueblos donde Juanjo ejercio la medicina siempre con un
caracter servicial y desinteresado.

El Colegio de Médicos rinde homenaje a

titulo postumo a Angel Gracia

Publicado en el Adelantado de Segovia de 12
de febrero de 2015 pagina 10

El Colegio Oficial de Médicos rinde hoy homenaje al doctor
Angel Gracia Moreno, recientemente fallecido. En el acto que
tendra lugar esta tarde en la sede del Colegio se evocard
|a trayectoria del traumat6logo que destaco por sus valores
profesionales y personales y por |a entrega respetuosa a
los pacientes, y en su honor el prestigioso excatedratico de
Traumatologia Miguel Maria Sénchez Martin pronunciara
la conferencia “Asienta huesos, antecesor del cirujano
ortopédico”.

Angel Gracia recibio la Medalla de Oro al Mérito Colegial
del Consejo Autonémico deCastilla y Ledn en 2005 como

reconocimiento a un profesional que trabajo durante 52 afios
en el dmbito sanitario. Angel Gracia fue instrumentista de
equipo, practicante, médico de cabecera, cubrio servicios
de Urgencias y realizé guardias quirdrgicas, estas ya como
traumatélogo. Desde la creacion del Hospital General
trabajo en el servicio de Traumatologia, donde fue maximo
responsable. En 1981 tom¢ posesion del cargo de vocal
del Ejercicio Libre Profesional del Colegio de Médicos de
Segovia y en 1984 el de vicepresidente.

Asi lo recordaba el presidente del Colegio de Médicos de
Segovia, Enrique Guilabert Pérez, en un escrito que ha
difundido con motivo de la organizacion del homenaje
postumo. “El pasado dia 30 de diciembre fallecio uno de los
médicos més queridos en nuestra ciudad, el doctor don Angel
Gracia Moreno. Su trabajo y dedicacion como traumatélogo
en Segovia, durante mas de 50 afios, es conocido y
reconocido por todos nosotros. Trabajador incansable,
colabord con nuestro Colegio de Médicos, desempefiando
distintos cargos, entre ellos el de vicepresidente por mas de
una década”.

Don Angel nacié en Otero de Herreros, en 1930. Hijo de
maestros, la temprana muerte de sus padres y la Guerra
Civil, le privaron de su infancia. Con empefio y sacrificio
consiguid acceder a la carrera de Magisterio. Carrera que
abandonaria mas tarde para trabajar como instrumentista en
la clinica de Alfonso Gila.

“La Clinica Gila, el Hospital de la Misericordia, el Policlinico
(Hospital 18 de Julio) o elHospital General (Residencia
Licinio de la Fuente) fueron testigos de la dedicacion y
humanidad que siempre profesé a sus pacientes, y que le
hicieron ser uno de los médicos mds considerados de la
ciudad. Recibio en vida innumerables muestras de carifio
y admiracion, que ahora, traspasando las fronteras de la

muerte, se hacen palpables en su despedida. Segovia ha
perdido a uno de sus mas queridos hijos”, recuerda el
presidente del Colegio de Médicos.

El doctor Martin Vargas orienta a los

padres sobre psicologia adolescente

El director de la Unidad de Psiquiatria del Hospital General de Segovia
imparte una charla sobre salud mental, con la colaboracion del centro de
salud local.

Publicado en el Adelantado de Segovia de 1
de marzo de 2015 pagina 20

El doctor Martin Vargas ofrecid, hace algunos dfas, una charla
a los docentes del IES Marqués de Lozoya para orientarlos en
materia de psicologia adolescente. Los alumnos recibieron
mas consejos de su parte en otras charlas celebradas
durante las jornadas siguientes. En esta ocasion fue el turno
de los padres, que se dieron cita en la sala cultural ‘Alfonsa
de la Torre’ para escuchar las orientaciones del director de
la unidad de Psiquiatria del Hospital General de Segovia.
Estuvo acompafiado por la coordinadora de psicologia del
centro de salud local, Marisi Mifiambres.

En un tono cercano empatizd con los padres asistentes, con
hijos en plena adolescencia. El doctor explico que este es tan
solo un proceso de profundo cambio atodos los niveles, pero
sobre todo a nivel hormonal, muy ligado al sistema nervioso.
Asimismo, se trata también de un proceso de maduracion
cerebral. En esta etapa, el doctor destaco la importancia
de tres factores: tener las necesidades cubiertas, tener un
colchon social y la autoafirmacion. Uno de los consejos mas
importantes que ofrecid a los padres fue el de la lectura: “Leer
es vitamina para la mente”, sefial¢, afiadiendo también que
de este modo el adolescente podréa encontrar las palabras
para definir como se siente y compartirlo con los demds.
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De nuevo hizo hincapié en el problema actual del consumo
de cannabis entre los mds jovenes. “La peor edad para su
consumo esta entre los 13 y los 20, porque el cerebro adn
esta creciendo”, indicd Martin Vargas. Animé a los padres
a hablar honestamente a sus hijos y que ellos mismos
expliquen de forma objetiva cudles son las consecuencias
negativas de su consumo y el riesgo de desarrollo de
trastornos como la esquizofrenia. Igualmente insistio en
la necesidad de los adolescentes de dormir 9 horas; la
dependencia de los méviles y demds sistemas esta causando
trastornos de suefio severos. El doctor ofrecid otros simples
consejos a los padres y les hizo ver que su normal desarrollo
se basa en el cambio y su aceptacion

Guilabert alerta del aumento de
agresiones a sanitarios en los centros de

salud

Publicado en el Adelantado de Segovia de 19
de marzo de 2015 pagina 7

El presidente del Colegio de Médicos de Segovia y
responsable del Registro de Agresiones del consejo regional
de colegios, Enrique Guilabert, ha alertado del aumento de
agresiones a sanitarios de Atencion Primaria, [0s que prestan
servicio principalmente en centros de salud de Castilla y
Ledn, asi como también una mayor violencia fisica ejercida
sobre mujeres profesionales de la Sanidad.

Conmotivo de la celebracion ayer del Dia Nacional Contra las
Agresiones a Sanitarios, Guilabert ha insistido en “tolerancia
cero” hacia este tipo de comportamientos violentos.

La muerte de una sanitaria, Eugenia Moreno, hace cinco afios
en Murcia, fue el detonante para que la Organizacion Médica
Colegial pusiera en marcha el Observatorio de Agresiones
con la colaboracion de todos los colegios de médicos
espafioles. Durante esta semana un lazo cruzado de color
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Los colegios de Médicos

y Enfermeras se unen en
una Jornada Sanitaria

dorado es el distintivo de los sanitarios para reivindicar el
respeto a estos profesionales.

El responsable del citado registro regional, ha destacado que
en Castilla y Ledn el médico, cuando estd desempefiando
su actividad profesional, estd considerado como autoridad
publica, lo que conlleva que estas agresiones se contemplen
como delito contra la autoridad. Ademas, gracias a un
convenio de colaboracion, firmado en marzo de 2011,
hay una buena coordinacion entre Sacyl y el Consejo de
Colegios de Médicos de Castillay Ledn, lo que permite tener
un registro fiable de los nuevos casos para establecer mapas
de riesgo y detectar su evolucion.

La prevalencia de agresiones en Castilla y Ledn durante
2014 se ha mantenido similar en nimeros absolutos en
relacion con afos anteriores. La solicitud de asistencia
a los servicios juridicos de los colegios de médicos de la
Comunidad Auténoma para atender estas agresiones se ha
producido en 26 casos.

Los vecinos de Nueva Segovia insisten en

la necesidad de un centro de salud

La alcaldesa, durante la firma de un convenio para la cesion del uso de
un local municipal, asegurd que apoyard siempre esta reivindicacion de la
asociacion de vecinos del barrio.

Publicado en el Adelantado de Segovia de 23
de marzo de 2015 pagina 6

La asociacion de vecinos de Nueva Segovia ha remitido un
escrito al consejero de Sanidad, Antonio Marfa Sdez Aguado,
en la que reivindica a construccion de un centro de salud
en este barrio segoviano que se acerca a una poblacion de
8.000 habitantes.

Asi lo desveld el presidente de la Asociacion ‘San Mateo’,
Francisco Pablo Fernandez, tras la firma de un convenio

con la alcaldesa de la ciudad, Clara Luquero, por el que
elAyuntamiento renueva la cesion de uso del local que los
vecinos utilizan como sede.

Por su parte, la alcaldesa respaldd la reivindicacion de
gsta asociacion vecinal y recordd que la hizo suya cuando
se reunio después del verano con el presidente de la Junta
deCastilla y Ledn, Juan Vicente Herrera. En ese momento
quiso que “por lo menos fijara un plazo”™ para la consecucion
de esta infraestructura sanitaria, pero no el dirigente de la
Comunidad Auténoma no quiso pronunciarse al respecto.
“Seguiremos exigiéndolo”, sefiald el pasado jueves la
alcaldesa.

En la actualidad a los vecinos de Nueva Segovia les
corresponde el Centro de Salud Segovia 2, en el barrio de
La Albuera.

Por otra parte, Ferndndez agradecié a la responsable
municipal, que estaba acompafiada por la concejala de
Participacion Ciudadana, Blanca Valverde, la cesion del local
situado en la calle Ddmaso Alonso. Se trata de un inmueble
que era propiedad de Caja Segoviay que recientemente
ha sido cedido al municipio de forma gratuita, por la
FundacionCaja Segovia, en virtud de otro convenio.

Una de las obligaciones del documento suscrito entre
la alcaldesa y el presidente de la citada fundacion, Javier
Reguera, es que el local mantenga un uso social, cultural y
de ocio en beneficio de la ciudad.

Asi, el Ayuntamiento se hard cargo del mismo hasta
2025 y se compromete al mantenimiento del mobiliario e
instalaciones. Ademds, también asume los gastos derivados
del consumo de energia eléctrica, agua y comunidad.

El acuerdo con la Asociacién de Vecinos ‘San Mateo’
gstablece un coste maximo de 13.000 euros para las arcas
municipales.

Este local cuenta con planta baja y recibidor de entrada,
cuarto de limpieza y un aula acondicionada para su uso. En
la planta primera se encuentra una oficina y en el sétano
el aula informatica, cuarto de limpieza y contadores y sala
multiusos.

La asociacion desarrolla en él numerosas actividades
formativas y ltdicas, desde cursos de Inglés a bailes de salon
0 de sevillanas. También cede su uso para la celebracion
de charlas o conferencias cuando otras organizaciones 0
asociaciones se lo solicitan.

Los colegios de Médicos y Enfermeras se

unen en una Jornada Sanitaria

Publicado en el Adelantado de Segovia de 8
de abril de 2015 pagina 15

Los colegios oficiales de Médicos y Enfermeras de Segovia
han organizado la jornada informativa ‘Construyendo
juntos’. En la sesion, la enfermera Fabiola Yafiez, ofrecio la
conferencia ‘La intimidad, nuestro reto’, Monica Lalanda,
médico de Urgencias, dio la charla ‘El buen uso de Redes
Sociales para profesionales sanitarios’ y la intervencion del
psiquiatra Bernardo Casanova fue titulada ‘Mediacion de
conflictos, viejos problemas nuevas soluciones'’.

A la jornada formativa, acudic el gerente del Area Integrada
de Primaria y Especializada, José Manuel Vicente Lozano,
que se reunid con la directiva del Colegio de Médicos
para establecer un via de comunicacion sobre |a actividad
sanitaria.

Los médicos quieren “recuperar la

llusion” en el Dia de Atencion Primaria

Una concentracion prevista para el lunes 13 en el centro de salud de
Santo Tomds y un decalogo de medidas para mejorar su situacion laboral
centran las actividades.

Publicado en el Adelantado de Segovia de 10
de abril de 2015 pagina 9

En 2011 se establecio en Espafia el 12 de abril como el
Dia Nacional de Atencion Primaria, con el objetivo de ser
el eje fundamental del Sistema Nacional de Salud, capaz
de mejorar la eficiencia del mismo asi como garantizar su
sostenibilidad.

Este afio, al coincidir la fecha en domingo, el Colegio de
Médicos y las organizaciones profesionales y sindicales
trasladaran la celebracion al lunes 13, diaen el que realizardn
varias actividades con el objetivo de reivindicar el trabajo
de los médicos de Atencion Primaria y de “devolverles la
ilusion” tras las situaciones de duro trabajo vividas durante
los Ultimos afios debido a la crisis y los recortes en el sector,
segun explico ayer el presidente del Colegio de Médicos de
Segovia, Enrique Guilabert Pérez, que los han llevado a “una
situacion de desanimo”.

Asi, se ha convocado una concentracion a las 13.30
horas el lunes a las puertas del centro de salud de Santo
Tomads, donde todos los profesionales y ciudadanos que lo
deseen pueden participar en esta muestra de apoyo a los
profesionales del servicio de Atencion Primaria. Ademds, se
han elaborado unas chapas con el lema ‘Todos juntos por
la Atencion Primaria. MEdeDICO A las Personas’ que serdn
repartidas entre los profesionales.

También se ha elaborado un decdlogo, consensuado con
todas las organizaciones y sindicatos, en el que se recogen
las medidas necesarias para que los médicos de Atencion
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Primaria puedan realizar su trabajo con todas las garantias,
tanto para ellos como para los pacientes que cada dia acuden
a los centros de salud.

El decalogo explica que “la Atencion Primaria es el eje del
sistema sanitario y asi debe ser reconocida a todos los
efectos: incremento presupuestario, dotacion adecuada de
recursos humanos, aumento de la capacidad de realizacion
de pruebas diagnésticas...”. Y es que, explicd Guilabert,
hay médicos que tienen mucha carga que podrian repartirse
con otros compafieros; y hay herramientas caducas, como
el sistema informatico, que se ha quedado obsoleto, lo que
hace que se pierda mucho tiempo, asi como la excesiva
burocracia que tienen que cumplir.

También recoge el decélogo 1a necesidad de que la Atencion
Primaria lidere “la gestion de los procesos del enfermo
crénico dentro del sistema sanitario y social”, asi como que
los médicos de familiay los pediatras sean l0s que encabecen
“la toma de decisiones relacionadas con la organizacion y
gestion de los recursos sanitarios”.

Piden, asimismo, “tener un acceso al catdlogo completo
de pruebas complementarias segun indicacion razonada y
criterios de eficiencia clinica”, asi como “tener un entorno
profesional y laboral atractivo: estabilidad, incentivacion
basada en criterios profesionales, reconocimiento de la
penosidad, etcétera”.

Para conseguir una atencion a los enfermos que sea
satisfactoria y eficiente, consideran que “las agendas deben
adecuarse a una asistencia de calidad, con un tiempo minimo
de 10 minutos por paciente”. A esto afiade el decalogo que
“la gestion de la incapacidad temporal debe tener un disefio
basado en criterios clinicos, evitando la multipicacion de
informes que requiere la nueva regulacion” y que “la receta

electronica debe extenderse a todos los niveles asistenciales
y a todo el Sistema Nacional de Salud”.

Respecto a la formacion de los profesionales, los médicos
consideran que “la formacion en Atencion Primaria debe
empezar en la universidad, con la creacion de un drea
de competencias en Medicina de Familia y la definicion
de competencias especificas de Pediatria de Atencion
Primaria”. Asimismo, piden que se facilite el acceso de 0s
profesionales a las actividades formativas y se promueva la
investigacion “teniendo en cuenta las caracteristicas propias
de dicho nivel asistencial”.

Pero, sobre todo, esperan que este decalogo sea estudiado
por |as instituciones competentes y se empiecen a poner en
marcha las medidas necesarias para mejorar la labor de los
médicos de Atencion Primaria, porque “politicos y gerentes
siempre dicen que la Atencion Primaria es el eje del sistema
sanitario y si que es verdad que nos felicitan por nuestro
trabajo. Pero nosotros no estamos satisfechos, porque hay
un deterioro continuo, sobre todo para los pacientes, por
es0 es el momento de que nos escuchen y estudien este
decaloco”, recalcd Guilabert Pérez.

Debate sobre Sanidad en el Colegio de
Médicos

Publicado en el Norte de Castilla de 21 de
mayo de 2015 pagina 32

El Colegio Oficial de Médicos se convirtié ayer en un foro
de debate en el que los representantes de seis formaciones
que concurren a las elecciones municipales y autonémicas
presentaron sus propuestas en materia sanitaria y analizaron
|a situacion actual de este servicio basico. El debate, que hoy
continda con nuevos participantes, fue abierto por Francisco
Javier Rodriguez Recio (Ciudadanos), Alfredo Acebal Botin
(UPyD), José Angel Frias Calvo (IU), Radl Martin Vela

(Podemos), José Luis Aceves Galindo (PSOE) y Juan José
Sanz Vitorio (PP). / Foto: E. A.

Bienvenida a los MIR
El Colegio de Médicos recibe a 14 médicos internos residentes.

Publicado en el Adelantado de Segovia de 21
de junio de 2015 pagina 14

El presidente del Colegio de Médicos de Segovia, Enrique
Guilabert, acompafiado por su junta directiva, ha dado
la bienvenida esta semana a los 14 médicos internos
residentes (MIR) que se incorporan al Area Sanitaria de
Segovia para formarse cuatro de ellos en la especialidad
de Medicina Familiar y Comunitaria y el resto en el
Hospital General, en especialidades como Hematologia y
Hemoterapia, Oftalmologfa, Cirugia General y del Aparato
Digestivo,Radiodiagndstico, Obstetricia y Ginecologia,
Pediatria y sus dareas especificas, Medicina Intensiva,
Nefrologia, Medicina Interna, Anestesiologia y Reanimacion.
El acto, celebrado el dia 18, incluy6 ponencias de expertos y
la entrega de os carnés de colegiados a los MIR.

El radidlogo Javier Rodriguez Recio
aspira a liderar la lista de Ciudadanos al

Congreso
El excoordinador de Ciudadanos, jefe de Radiodiagndstico del hospital, es
el tnico que opta al cargo por el momento

Publicado en el Norte de Castilla de 11 de
julio de 2015

El radi6logo Francisco Javier Rodriguez Recio, coordinador
de Ciudadanos Segovia hasta hace poco méds de una
semana, aspira a liderar la lista de su partido al Congreso
por esta provincia. De momento es el (nico que opta al
cargo, aunque el plazo de presentacion de candidaturas no
termina hasta el jueves.
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Si en estos dltimos dias no surgieran més aspirantes,
Rodriguez Recio seria proclamado de manera automatica
siempre y cuando quede validada su candidatura con los
19 avales que necesita, tal y como precisd a Ical el recién
elegido coordinador de C's Segovia, Alfonso Martin, quien
confirmd que «al menos hasta las 16.30 horas» de este
martes no se habia registrado ninguna propuesta mas. Y en
caso contrario, si se presentara alguien, el partido de Albert
Rivera ha establecido un sistema de votacion ‘onling’ que
se desarrollaré el viernes y el sabado para que decidan los
afiliados, si bien los resultados deberan ser ratificados por la
Junta Electoral Central de la formacion naranja.

Francisco Javier Rodriguez Recio (Valladolid, 1959),
casado y padre de una hija, trabaja como jefe de servicio
de Radiodiagnostico del Complejo Hospitalario de Segovia
desde 2006 y lider¢ la candidatura de C’s a las Cortes por
esta provincia en las pasadas elecciones autondmicas,
aunque no obtuvo representacion. En 2010 fue reconocido
como ‘Mejor médico’ en los Premios de Sanidad de Castilla
y Ledn y, después de mds de tres décadas de carrera, el
pasado mes de diciembre se afilié a Ciudadanos y decidio
tomar parte activa en la formacion naranja.

Su entrada en politica se debe en buena medida a su amistad
con la diputada catalana Carmen Pérez, radidloga en el
hospital Sant Pau de Barcelona, que fue quien le convenci
para «dar la cara», segln recuerda el propio Rodriguez
Recio. Asi, aparte de coordinar C's Segovia en sus primeros
meses de vida, en paralelo fue designado para redactar el
bloque sanitario del programa electoral autonémico del
partido; y ahora, una vez cerrada esa etapa, quiere aspirar
al inicio de una nueva como diputado de C’s en el Congreso
por su provincia de adopcion.
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La peticion de una unidad de radioterapia

en el Hospital vuelve a las Cortes
Publicado en el Adelantado de 30 de agosto
de 2015 pagina 7

La peticion de implantar una unidad de radioterapia en el
Hospital General de Segovia volverd a estar presente en la
actividad de las Cortes de Castillay Leon en el nuevo curso
politico.

La demanda, que comenzé a impulsar hace afios ante la
opinion publica y las instituciones, 1a delegacion provincial
de la Asociacion Espafiola contra el Cancer (AECC) y de
la que se han hecho eco varias asociaciones y partidos
politicos, llegara de nuevo al parlamento autondmico a
través del PSOE. Se trata de una promesa electoral de los
socialistas de Segovia, que consideran que la instalacion de
esta unidad debe hacerse por “justicia social”.

El procurador José Luis Aceves, quien pide a la Consejeria de
Sanidad que “deje de tratar a los pacientes segovianos como
nameros contables y ciudadanos de segunda”, recuerda que
los aceleradores lineales son los dispositivos mas comunes
para la radioterapia de los enfermos de cancer y que son
utilizados como terapia convencional de aplicacion en
cualquier parte del cuerpo.

Aceves sostiene que esta tecnologia viene utilizindose
“practicamente desde hace un siglo y se estima que entre
el 70y el 80 por ciento de los pacientes de cancer precisan
tratamiento con radioterapia para el control tumoral o0 como
terapia paliativa”, explica.

Para el procurador socialista, la carencia de esta
tecnologia en Segovia tiene como consecuencia “graves
inconvenientes” para los enfermos y “pone de manifiesto la
desigualdad evidente en el acceso a una prestacion sanitaria
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basica respecto a otros territorios de la Comunidad”. “Es
bien conocido —afiade Aceves en un comunicado—que el
tratamiento del paciente tumoral debe ser multidisciplinar
y la separacion fisica de los facultativos —onc6logos
médicos, radioterapeutas, radi6logos o cirujanos— que
forman parte de la terapia supone una barrera que hace
disminuir la calidad del tratamiento”.

El Colegio Oficial de Médicos y su

Fundacion celebran su festividad

En honor a los Santos Cosme y Damian, el Hotel Candido albergara esta
tarde la entrega de premios a distintos doctores homenajeados por sus
arios de trabajo en la medicina

Publicado en el Adelantado de Segovia de 28
de septiembre de 2015

Como cada afio cuando llega la festividad de San Cosme y
San Damidn, el Colegio Oficial de Médicos de Segovia y su
Fundacion Cientifica se preparan para despedir septiembre
entre premios y ovaciones. Convertida ya en tradicion la cita
en la que se entregan los reconocimientos cientificos y en la
que se rinde homenaje a aquellos colegiados que, o bien han
alcanzado sus 25 afios dentro de la institucion o bien han
llegado a la denominacion de ‘honorificos’, el Hotel Candido
gjercerd un afio mas de anfitrion para el evento.

El acto tiene lugar hoy lunes 28 de septiembre a las 18.30
horas y durante el mismo seran repartidos un total de 5.600
euros, de los cuales 4.000 corresponden a los reconocimientos
otorgados por la Fundacion Cientifica del Colegio de Médicos.
Entre éstos, repartidos en cuatro galardones diferentes,
destaca el premio ‘Dr. Agustin del Cafiizo al mejor proyecto
de investigacion, valorado en 1.500 euros, y que en esta
ocasion ird a parar amanos de la doctora Maria Antonia Martin
Delgado. Gracias a su propuesta sobre el conocimiento y el
manejo de los maletines de urgencia por los profesionales
de atencion primaria, la doctora Martin Delgado tendrd la

oportunidad de terminar de desarrollar su investigacion en los
proximos meses, avalada por el fallo y el reconocimiento del
jurado de la Fundacion.

Junto a ella, serd premiado también como autor del mejor
articulo cientifico publicado durante este Gltimo afio, el doctor
Pedro Iglesias Lozano. El proyecto, redactado en inglés junto
a otros siete coautores, trata la prevalencia y el resultado del
hipogonadismo, una afeccion de los testiculos en la que se
producen pocas 0 ninguna hormona sexual, en pacientes
(hombres) hospitalizados de avanzada edad. Este premio,
denominado como ‘Dr. Antonio Garcfa Tapia' serd dotado con
1.000 euros y precederd a los dos restantes; los premios a las
dos mejores comunicaciones libres presentadas.

Para estos ultimos, los galardones ‘Dr. Ignacio Baanante y Dr
José Ramirez' la Fundacidn del Colegio de Médicos también ha
elegido dos propuestas presentadas en el lenguaje britanico, y
que aunque poco tienen que ver entre ellas, han convencido a
los concesores de los premios.

Por un lado, la doctora Cristina Abreu recibird 750 euros
por su trabajo (en conjunto con otros nueve profesionales)
relacionado con |a influencia del tratamiento de la liraglutida en
la apnea del suefio obstructiva en pacientes obesos diabéticos
del tipo 2; mientras que por otro lado, el doctor Manuel Heras
también serd dotado con 750 euros por su investigacion de 6
anos sobre todas las causas de mortalidad en ancianos con
presion sanguinea.

Junto a todos ellos y sumados a los 35 profesionales que
seran distinguidos por sus 25 afios colegiados o su jubilacion,
subird por tiltimo al estrado a recoger el premio ‘Dr. José Angel
Gomez de Caso Canto’, otorgado por el Colegio de Médicos y
valorado en 1.600 euros, la doctora Irene Noa Carrion.
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El Doctor Santolaya destaco los avances
en la investigacion sobre ginecologia 'y

sindrome de Down

Publicado en el Adelantado de Segovia de 24
de octubre de 2015 pagina 18

El Colegio de Médicos de Segovia y su Fundacion Cientifica
dieron el jueves la oportunidad a sus colegiados, y también
aaquellos que quisieron acercarse a su sede, de escuchar al
doctor Santolaya, especialista en Ginecologia y Obstetriciay,
para el presidente del Colegio, el doctor Enrique Guilabert,
“alguien que cuando pone la sonda del ecografo ve cosas
que otros comparfieros no son capaces de encontrar”.

El doctor Santolaya, llegado de Estados Unidos, donde reside
desde hace 30 afios, siendo considerado uno de los mayores
especialistas en su campo, agradecio el carifio mostrado y
la invitacion por segundo afio consecutivo, y se mostro, en
todo momento dispuesto a resolver cualquier cuestion que
surgiera alo largo de una conferencia planteada bajo el titulo
de ‘Avances en el Sindrome de Down’.

Sirviéndose del caso clinico de una familia, el doctor
comenz6 por enumerar 1as pruebas de diagnostico prenatal
con las que, tras un screening con resultado positivo, una
mujer embarazada puede empezar a conocer “con cierto
riesgo” el estado del mapa cromosémico del feto.

La amniocentesis, la biopsia corial 0 la cordocentesis
pasaron por las diapositivas del ginec6logo, que antes de
proceder de manera especifica a hablar sobre el Sindrome
de Down, explicd con detalle el proceso de meiosis y de
qué manera, el transcurso de éste y las duplicaciones que
se producen en el cromosoma, afectan al desarrollo final del
ADN de las personas.
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El doctor Santolaya habl6, sobre todo, desde su experiencia
como médico en Estados Unidos, donde, aclar6 “la
probabilidad de Sindrome de Down en la poblacion estd
ahora mismo en uno de dos mil”.

Para el doctor Santolaya, “no es raro que en el sistema
de reproducciones humanas se den cromosomopatias;
no somos perfectos a la hora de reproducirnos”. Por eso,
califico como algo “normal” que de vez en cuando se
desequilibren los mapas cromosomicos en el feto, a pesar de
que los padres no presenten, a priori, ninguna complejidad
en su ADN, y afirmd que “cuanto mas se entiende y mas se
explica a los padres los mecanismos por [0S que ocurren
determinadas manifestaciones, mejor les sirve para entender
lo que estd ocurriendo”.

Para concluir con su exposicion, y antes de que se
procediese a un interesante debate en el que también
participd Mariano Tabanera, de la Asociacion Sindrome de
Down de Segovia, el doctor Santolaya habl6 del ‘Targeted
Mutagénesis’, un sistema por el cual “se puede hacer un
rescate del cromosoma y volver a implantar esas mismas
células del individuo; son avances en el entendimiento y en
el manejo del Sindrome de Down que en el futuro pueden ser
aplicables a la medicina”, sefial¢ el ponente.

El Espinar inaugura la receta electronica
en la provincia

El nuevo servicio llegaré progresivamente a todos los centros de salud
Publicado en el Norte de Castilla de 13 de
noviembre de 2015 pagina 17

El delegado territorial de la Junta, Javier Lopez-Escobar,
asistio ayer a las primeras pruebas con 1as que comienza en
el centro de salud de El Espinar el proceso de implantacion
de lareceta electronica en la provincia. A su llegada al centro,
el delegado fue recibido por la alcaldesa de El Espinar, Alicia

¥

Palomo, y en la visita estuvo acompafiado por el gerente del
Area de Salud de Segovia, Carlos Sanz, el director médico
de Atencion Primaria, Alfredo Main, y por el presidente del
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Segovia, Javier Alcaraz.
La receta electronica es un nuevo Servicio que tiene, entre
otros objetivos, que los ciudadanos puedan disponer
con mayor facilidad, accesibilidad y seguridad de los
medicamentos y productos sanitarios que estén prescritos
por los médicos de Sacyl (Sanidad de Castilla y Ledn). De
forma paulatina se irdn sustituyendo las recetas en papel por
las electronicas y bastard con presentar la tarjeta sanitaria
en la farmacia para que los usuarios puedan retirar sus
medicamentos.

En el centro de salud de El Espinar se inici¢ ayer el proceso
de implantacion del servicio, que progresivamente ira
llegando a todos los centros de la provincia. Para informar
a los usuarios, se les esta facilitando un folleto que ha
editado la Consejeria de Sanidad en el que se explica con
claridad como funciona la receta electronica, se resuelven
posibles dudas y se exponen las ventajas que supone esta
herramienta para los pacientes.

Desde el momento en que la receta electronica esté
implantada, los médicos podran ir incorporando pacientes a
gste sistema de forma progresiva. Aquellos que mas se van a
beneficiar del nuevo servicio son los que tienen medicacion
crénica. Estos pacientes que tienen tratamientos de larga
duracion, cuando su médico asi se lo comunique, podrdn
acudir a la farmacia a recoger los medicamentos sin tener
que ir antes al centro de salud a por recetas como hacfan
habitualmente. Ademds, en el caso de los pensionistas, se
aplica de forma inmediata el limite de aportacion que tienen
asignado ellos y sus beneficiarios. Esto significa que cuando
lleguen al limite mensual de pago que les corresponda, ya no
tendran que pagar mas dinero y no tendrdn que devolvérselo.

El proyecto de receta electronica se lleva a cabo de forma
coordinada entre los profesionales de los centros de salud
y l0s de las oficinas de farmacia, por ello tanto el desarrollo
del sistema como la programacion de la implantacion se
ha acordado de forma consensuada entre la Consejeria
de Sanidad, a través de Sacyl, y el Consejo de Colegios
Profesionales de Farmacéuticos. Esto garantiza que la
informacion que reciben los profesionales de ambos ambitos
y los pacientes es homogénea, lo que reduce los posibles
errores, incidencias y distorsiones en el funcionamiento.

Ventajas

El presidente del Colegio de Farmacéuticos esta convencidos
de que la receta electronica solo traerd ventajas,tanto para
los pacientes como para el personal médico y 10S propios
farmacéuticos. «Si el paciente tiene a su disposicion ese
medicamento que toma de forma cronica siempre, y no
tiene que ir al médico, eso repercute en las consultas. Al
liberarse de toda la parte administrativa, que era rehacer
las prescripciones de recetas, al médico le queda mucho
mas tiempo para atender a los demds enfermos», sefiald
recientemente. De esta forma, «los enfermos, que muchas
veces se quejan de no haber sido atendidos, ahora van a
tener mucho mas tiempo para ellos, y asi sucesivamente,
porque a la farmacia también nos libera de toda la carga
burocratica del control de las recetas en papel».

Farmacéuticos y médicos consolidan su

interrelacion en un encuentro
La jornada ‘Dos colectivos, un reto; receta electrénica’ congregd a cien
profesionales

Publicado en el Adelantado de Segovia de 25
de noviembre de 2015 pagina 6

El Colegio de Farmacéuticos y el Colegio de Médicos de
Segovia se propusieron un reto conjunto hace tiempo
y en |a tarde del lunes el objetivo de una jornada comun
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que congregara a profesionales de los dos sectores y
que aportase conclusiones a unos y otros quedd mas
que cumplido. En el Hotel San Antonio EI Real y gracias
al patrocinio de los laboratorios Sanofi, Javier Alcaraz
(presidente de los farmacéuticos) y Enrique Guilabert
(presidente de los médicos) consiguieron congregar a un
centenar de comparieros que pusieron en comdn dudas y
gscucharon atentamente las cinco ponencias programadas
para esta jornada titulada ‘Dos colectivos, un reto; receta
electronica’. La reciente implantacion de la tecnoldgica
receta en la provincia de Segovia sirvid de excusa “para un
encuentro oportuno por muchas razones”, segun Guilabert,
que permiti6 “una sola mirada desde los dos lados de un
prisma”, como anticip Alcaraz.

Como ponente significante, el encuentro contd con la
presencia de Rafael Sanchez Herrero, director general de
Investigacion e Innovacion e Infraestructuras de la Consgjeria
de Sanidad de la Junta de Castillay Ledn, quien desvelo que
desde la implantacion del sistema en El Espinar la semana
pasada, ya hay mas de 200 pacientes incluidos en la red de
receta electronica y han sido dispensados 709 envases de
medicamentos en apenas siete dias. “ES un magnifico dato;
nos ha sorprendido mucho”, manifestd Sanchez Herrero,
quien centrd su ponencia en el sistema Medora y procurd
convencer de sus virtudes y ventajas a unos ‘algo’ escépticos
médicos, a los que atn no se les olvida el refran que ellos
mismos inventaron: ‘Medora me demora’.

El director general de Investigacion también quiso, al igual
que Miguel Angel Castilla, coordinador del Centro de Salud
de Portillo —uno de los centros pilotos en la implantacion
de la receta electronica en Castilla y Ledn—, restar miedo al
uso de este novedoso sistema de prescripcion. “No hay que
tener miedo porque es un sistema muy facil y muy intuitivo”,
declard Castilla, quien también confirmé que desde su
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implantacion “estamos notando que hay menos consultas
diarias por motivo de la receta”; una circunstancia que como
constato durante su intervencion el especialista en Medicina
Familiar, Benito de la Hoz, permitird “saber aprovecharnos
y entender que ahora dispondremos de mds tiempo para
pacientes que realmente o necesitan”.

El mismo De la Hoz indic6 también que “hasta ahora,
médicos y farmacéuticos éramos mundos separados”, y
que la receta electronica mejorard las interrelaciones de l0s
profesionales de los dos campos. No en vano, Maria Jesus
Reques, farmacéutica y Secretaria Técnica del Colegio de
Farmacéuticos de Segovia, ya se habia encargado antes en
su ponencia de explicar de qué manera problemas como
las recetas incompletas, las recetas con afiadidos, o las
recetas ilegibles, por ejemplo, se han visto en su mayoria
solventados con la informatizacion y los nuevos sistemas
electronicos, y como esto, a Ia larga, a lo que mas contribuye
es “a la sequridad del paciente”.

El presidente del Colegio de Farmacéuticos de Valladolid
y secretario del Consejo de Colegios Profesionales de
Farmacéuticos de Castilla y Leon, Juan de Dios Jodar,
tampoco quiso perder la oportunidad de relatar su
experiencia y explicar a sus compafieros el funcionamiento
del mddulo de dispensacion, mientras que Ia jefa de Servicio
de Prestacion Farmacéutica de la Consejeria de Sanidad,
Judit Ceruelo, se encargo, antes del resto de intervenciones,
de poner sobre la mesa el proceso de implantacion de la
receta electronica en la Comunidad.

El proximo centro de salud en el que se implantard el sistema
de receta electronica serd en el de Sepulveda, hoy miércoles.
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