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PAU, el últi mo paso. 
para llegar a la 

Universidad 

A lo largo de la historia, ha recibido mu­
chos nombres (selectividad, EBAU, 
PAU ... ) pero la intención sigue siendo la 
misma, y no es otra que la de determinar 
el futuro de los jóvenes que dan el salto 

madrugones y repasos de última hora para los 743 
alumnos que estos días ponen a prueba sus conoci­
mientos para alcanzar la ansiada nota que les permita 
entrar en la carreta universitaria deseada. Las nuevas 
tecnologías se al ían con los estudiantes para la prepa­
ración de sus exámenes, y sobre esta fina línea hay 
que trabajar. Mucha suerte a todos ... 

a lo que puede ser su futuro profe sional a través de 
los estudios universitarios. Son días de nervios, café, 

Pro puesta de reestructuración de las zonas básicas de sa lud de Segovia capital.nUNTA DE CAST ILLA Y LEÓN 

de nuestros profesionales que su­
pondrá, sin duda, una mayor cali­
dad en la prestación de la aten­
ción sanitaria. Por estas conside­
raciones la Gerencia de Asistencia 
Sanitaria de Segovia ha solicitado 
la reestructuración de la Zona Bá­
si,a de Salud de Segovia [] y la 
creación de la nueva Zona Básica 
de Salud de Segovia IV para dar 
respuesta a las nuevas circunstan­
cias demográficas, asistenciales y 
organizativas .. , explica la Conseje­
ría de Sanidad en la propuesta pu­
blicada ayer en el BOCyL 

"Lo que sale publicado hoy 
(por ayer) de las dos zonas respon­
de a la norma, que exige que se tie­
nen que determinar así las áreas, 
indicando la confluencia de calles 
para incluir cada zona en W1 poli-

gano limit ado .. , indicaron a esta 
redacción fuentes de la Junta de 
Castilla y León. «No obstante, pa­
ra ll egar a ese limite general, pre­
viamente se han analizado todas 
las calles que se incluyen en cada 
una con el objeto de equilibrar las 
distancias y las tarjetas a ambos 
centros de una forma aproxima­
da. Esta es la fase inicial necesaria 
de delimitación oficial para la in­
formación pública y que se pre­
senten las alegaciones que se con­
sideren. Apartir de ahi , se ll evarán 
a cabo los siguientes pasos de dis­
tribución final y comunicación a 
los usuarios»), apuntaron las mis­
mas fuentes de la Administración 
autonólllic a. 

La Ley 8/2010, de 30 de agosto, 
de Ordenación del Sistema de Sa-

lud de Castilla y León establece que 
la atención primaria es el nivel bá­
sico inicial de atención que garan­
tiza la globalidad y continuidad de 
la asistencia sanitaria a lo largo de 
toda la vida de la persona. En su ar­
tículo 15, indica que la Zona Básica 
de Salud es el marco territorial y 
poblacional donde se desarrollan 
las actividades sanitarias de la 
Atención Primaria, sin perjulcio de 
que estas se puedan desarrollar 
fuera de la misma cuando existie­
ran servicios o recursos comunes 
para varias zonas básicas de salud 
y que la delimitación de las zonas 
básicas de salud se establecerá 
atendiendo a criterios geográficos, 
socio económicos, demográficos, 
laborales, epidemiológicos, cultu­
rales, climatológicos ... 
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El nuevo centro de salud 
aún carece dé fecha 
definida para su apertura 
La puesta a punto de la infraestructura, que tiene más de 
4.000 metros cuadrados, se encuentra en su recta final 

N. 5. / SEGOVIA 

A poco más de dos semanas para 
que acabe la primavera el Centro 
de Salud Segovia IV sigue sin fecha 
definida para su apertura y poca 
información acerca de qué es lo 
que falta en sus obras de construc­
ción o en la incorporació·n del 
equipamiento. El Día de Segavia 
preguntó ayer a la Consejería de 
Sanidad qué día está previsto que 
abra esta infraestructura, pero al 
cieITe de esta edición aún no había 
recibido respuesta. 

La empresa Collosa publicó en 
su página web el pasado 18 de ma­
yo que avanza «en los últimos pa­
sos" de las obras. «El proyecto se 
encuentra en su recta final, con los 
trabajos centrados en una fase cla­
ve para su puesta en funciona­
miento. Actualmente, el equipo ac­
túa sobre aspectos menos visibles 
pero determinantes, como el 
amueblamiento, los remates fina· 
les, la limpieza integral y la com­
probación de todas las instalacio­
nes. Estas tareas periniten garanti­
zar que el edificio responda con 
total fiabilidad desde el primer día 
de servicio»), añadía. 

La infraestructura cuenta con 
una superficie total de 4.083 me­
tros cuadrados e incluye 16 con­
sultas de atención primaria (medi­
cina de familia, enfermería de fa­
milia, ecografía, retinografía, 
telemedicina y cirugía menor) y 
siete para pediatría, enfermería pe­
diátrica y polivalente, además de 
una sala de técnicas y curas y otra 
de procedimientos técnicos, más 
nueve zonas de espera. 

El nuevo centro asistencial, ubi­
cado en el número 21 de la calle 

Dámaso Alonso, tendrá una sala 
de extracción con ocho puestos y 
laboratorio. En el área de pueri­
cultura está diseñado con Unidad 
de Preparación al Parto y dos con­
sultas de matrona. Para servicios 
de rehabilitación ofrece una Uni­
dad de Rehabilitación y Fisiotera­
pia con cinesiterapia y para salud 
bucal, Unidad de Salud Bucoden­
tal con consulta de odontólogo y 
de higienista. 

Respecto a urgencias y emer­
gencias, el Centro cuenta con un 

El segundo 
trimestre de este 
año era el plazo 
que manejaba 
la Junta 

área de Atención Continuada, dos 
consultas de urgencias, dos salas 
de triaje y salas para Emergencias 
Sanitarias con Unidad de Soporte 
Vital Básico yde Soporte VitalAvan­
zado. El edificio se completa con 
servicios de vestuarios, oficinas, al­
macenes, sala de reuniones y bi­
blioteca, además de dormitorios 
para el personal de guardia. 

Este nuevo centro sanitario da­
rá servicio a un conjunto de unos 
9.000 pacientes. Se supone que 
pronto. El consejero de Sanidad, 
Alejandro Vázquez, calculó en sep­
tiembre que sería en el segundo 
trimestre de este año, pero el reloj 
corre en su contra. 
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SALUD I UNA DECISiÓN QUE TRAERÁ COLA 

Sanidad-desoye a los sindicatos 
médicos y aprueba el Estatuto 
El Consejo de Ministros da luz verde al anteproyecto a pesar del rechazo de un sector de los 
profesionales, que mantiene la quinta semana de paros al no fructificar las negociaciones 

EUROPA PRES / M ADRID 

La ministra de Sanidad, Mónica 
García, sigue adelante con su estra­
tegia para reformar el Estatuto 
Marco del personal de los servicios 
de salud pese a encontrarse, mes 
tras mes, con el rechazo frontal de 
un sector de profesionales cansado 
de la falta de avances en las nego­
ciaciones. Ayer, el Consejo de Mi­
nistros aprobó el Anteproyecto de 
Ley del citado marco regula torio, 
una reforma que actualiza la legis­
lación vigente desde hacemás .de 
dos décadas tras casi cuatro años 
de negociación con los sindicatos. 

El pasado mes de enero, el Mi­
nisterio de Sanidad y los sindicatos 
representados en el Ámbito de Ne­
gociación (SATSE-FSES, FSS­
CCOO, UGTY CSlF) alcanzaron un 
acuerdo para aprobar el borrador 
del Estatuto Marco. No obstante, 
las reuniones con el Comité de 
Huelga continúan sin fructificar, ya 
que este mantiene su rechazo al tex­
to y sigue con la convocatoria de 
Una quinta semana de huelga na­
cional prevista del 15 al 19 de junio. 

«El Gobierno de España ha hecho 
su parte. Después de varios años ne­
gociando, el Ministerio de Sanidad 
ha alcanzado un acuerdo can los sin­
dicatos mayoritarios para actualizar 
una normativa laboral que llevaba 
más de dos décadas sin renovarse», 
sellaló la portavoz del Gobierno y 
ministra de Inclusión, Seguridad 
Social y Migraciones, Elma Salz. 

Según informó el Ministerio de 
Sanidad, el nuevo texto tiene como 
objetivo adaptar la regulación del 
personal estatutario a la realidad 
actual del Sistema Nacional de Sa-

Los especialistas de':1uncian que el departamento de Mónica Carda ~(sigue instalado en.el inmovilismon. I E. PARRA (E. PRESS) 

Los facultativos 
descontentos 
se concentrarán 
ante el Ministerio 
el 15 de junio 

lud, «reforzando la estabilidad en 
el empleo, mejorando las condicio­
nes laborales y favoreciendo una 
planificación más eficiente». Por lo 
que el Anteproyecto inicia ahora el 
trámite de audiencia e información 
pública que permitirá recabar apor­
taciones antes de su remisión a las 
Cortes Generales para su debate._ 

A ralz de este paso, el Comité de 
Huelga anunció la celebración de 

una concentración estatal frimte al 
Ministerio de Sanidad el lunes 15 
de junio, en el marco de la quinta 
semana de huelga nacional, para 
expresar su rechazo a la reforma y 
demandar un texto propio para 
médicos y facultativos. A su juicio, 
el departamento que dirige Móni­
ca García «(sigue instalado en la es­
trategia de dilación, el inmovilismo 
y la ausencia total de propuestas». 

MEDIO AMBIENTE I UNA TEMPORADA CRíTICA PARA LOS BOSQUES 

Un voraz incendio en una pedanía de Murcia 
obliga a desalojar 50 viviendas y activa a la UME 
EUROPA PRESS / MURCIA 

Un incendio declarado en la tarde 
de ayer en las pedanías murcianas 
de Los Garres y Lages provocó la ac­
tivación del Plan Infomur en fase de 
emergencia, en situación dos, y 
mantuvo en vilo a todo el munici­
pio. Al cierre de esta edición, casi 
200 efectivos de la Región de Murcia 
se habían desplazado a la zona, jun­
to con medios locales y del Estado. 

El panorama comenzó a agravar­
se a partir de las 15,10 horas, cuan­
do el 112 recibió más de 200 Uama-

das alertando sobre una lengua de 
fuego en la falda de la montaña. 

El delegado del Gobierno, Fran­
cisco Lucas, confirmó que el Tercer 
Batallón de Intervención de la Uni­
dad Militar de Emergencias (VME) 
se trasladó al territorio para ayudar 
en las tareas de extinción. Además, 
el presidente del Gobierno regio­
nal, Fernando López Miras, solicitó 
más medios a Castilla-La Mancha 

. y a la Comunidad Valenciana, quie­
nes enviaron un helicóptero con 
una unidad helitransportada del 
Servicio de Bomberos Forestales. Vecinos de los Carres y Lages colaboran en las labores de extinción. , M . GU ILLEN (EFE) 
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Los profesores 
anuncian 
protestas en todo 
el país y amagan 
con una huelga 

- EUROPA PRESS / MADRID 

La Central Sindical Indepen­
diente y de Funcionarios (CSIF) 
iniciará el próximo mes de sep­
tiembre una campaña de movi­
lizaciones en toda España en 
defensa de la escuela pública y 
la mejora de las condiciones del 
profesorado, con una posible 
huelga a nivel nacional. 

1(Hacemos un llamamiento 
al resto de organizaciones sin­
dicales porque este reto nos su­
pera», señaló ayer el presidente 
nacional de Educación de CSIF, 
Mario Gutiérrez. La formación 
adoptó esta decisión tras cons­
tatar «el abandono que sufre la 
educación pública por parte de 
Gobierno y comunidades autó­
nomas, que se niegan a aportar 
los recursos materiales y hwna­
nos para seguir ofreciendo una 
educación de calidad». 

Entre los problemas que la 
escuela pública ((arrastra)) des­
de hace años, destacó la «falta 
de inversión real en el sistema 
educativo público; ratios profe­
sor/alumno excesivas en las au­
las; gasto desigual por alumno 
entre comunidades autónomas; 
alta interinidad del profesorado; 
exceso de burocracia; escaso re­
conocimiento de la figura docen­
te; y retribución insuficiente». 

CSIF advirtió de que a esta si­
tuación hay que sumar «que la 
inestabilidad política y la falta de 
apoyo del Ejecutivo está además 
congelando la tramitación del 
proyecto de ley de mejora de las 
condiciones del profesorado no 
universitario (como la reducción 
de ratios y del horario lectivo)>>. 

«Esta parálisis está frenando 
la negociación de nuevas medi­
das, como por ejemplo más re­
cursos para la atención de la di­
versidad del alumnado» criticó. 

Por SU parte, el Ayuntarniento de 
Murcia desalojó cerca de 50 vivien­
das cercanas como medida preven­
tiva ante el avance de las llamas y 
pidió a los ciudadanos que siguie­
sen las indicaciones de los agentes 
que estaban en la zona, que no tras­
pasasen los perímetros de seguri­
dad y que mantuviesen despejadas 
las vías de evacuación. 

Este incendio se produce cuan­
do la Vega del Segura estaba en avi­
so naranja por altas temperaturas 
activado por la Agencia Estatal de 
Meteorología, una alerta que co­
menzó ayer a las 14,00yconcluyó a 
las 20,00. Asimismo, al cierre de es­
ta edición se desconocían las posi­
bles causas que habrfan iniciado las 
llamas, si bien la Guardia Civil indi­
có que el Seprana estaba trabajan­
do en la investigación del origen. 
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El Gobierno aviva el conflicto 
médico con el estatuto marco 
Aprueba el anteproyecto de ley con el rechazo de los sindicatos, que llaman a la movilización 

--------AGENCiAS 

MADRID 

••• E! Consejo de Ministros apro­
bó ayer el anteproyecto de ley del 
estatuto marco del personal es­
tatutario de los servicios de sa­
lud, una reforma que actualiza 
el marco normativo vigente des­
de hace más de dos décadas tras 
casi cuatro años de negociación 
con los sindicatos. 

El pasado mes de enero, el Mi­
nisterio de Sanidad y los sindica­
tos representados en el Ámbito de 
Negociación (SATSE-FSES, FSS­
CCOO, UGTy CSIF) alcanzaron 
un acuerdo para aprobar el borra­
dor del estatuto marco. No obs­
tante, las negociaciones con el Co­
mité de Huelga de los sindicatos 
médicos continúan sin fructificar, 
ya que este mantiene su rechazo 
al texto y sigue con la convoca­
toria de una quinta semana de 

.. huelga nacional. 
"El Gobierno de Españaha he­

cho su parte. Después de varios 
años negociando, el Ministerio de 
Sanidad ha alcanzado un acuerdo La ministra de Sanidad, Mónica García, en declaraciones a los medios de comunicación. 

con los sindicatos mayoritarios 

A. PÉREZ MECA 

. para actualizar una normativa 
laboral que llevaba más de dos 
décadas sin renovarse", señaló la 

' portavoz del Gobierno y ministra 
de Inclusión, Seguridad Social y 
Migraciones, Elma Saiz, tras la 
rueda de prensa posterior al Con­
'Sejo de Ministros. 

En esta línea, Saiz subrayó 
que las reivindicaciones que si­

<guen planteándose no depen­
den del Ministerio: "Son las co­
munidades autónomas quienes 
tienen competencias sobre sala­
rios, plantillas, organización de 
los servicios y, de buena parte, de 
las condiciones de trabajo de los 
profesionales". 

illAPTARSE A LA REALIDAD 

Según informó el Ministerio de 
Sanidad, el nuevo texto tiene como 
objetivo adaptar la regulación del 
personal estatutario a la realidad 
actual del Sistema Nacional de Sa­
lud, "reforzando la estabilidad en 
el empleo, mejorando las condicio­
nes laborales y favoreciendo una 
planificación más eficiente de los 
recursos humanos". 

Así, el texto establece que la jor­
nada máxima semanal se reduce a 
.45 horas, por debajo del límite de 
48 horas establecido por la norma­
tiva europea. Además, elimina las 
~uardias de 24 horas y establece 

el límite máximo de 17 horas de 
trabajo efectivo. Mientras que las 
libranzas y descansos obligatorios 
derivados de esta actividad no ge­
nerarán deuda horaria, impidien­
do que estos periodos puedan ser 
requeridos posteriormente como 
jornada ordinaria. 

Igualmente, se establece un des­
canso mínimo de 12 horas ininte-

rrumpidas entrejornadas. Igual­
mente, el personal tendrá derecho 
a un descanso mínimo de 24 ho­
ras ininterrumpidas semanales, 
al que se suma el descanso diario 
de12 horas. 

La norma limita la duración de 
los nombramientos temporales en 
plazas vacantes y establece la obli­
gación de convocar procesos selec-

tivos con una periodicidad máxi­
ma de dos años. De este modo, el 
nombramiento en plazas vacan­
tes tendrá una duración máxima 
de tres años. 

Asimismo, se establece una 
compensación de 20 días de re­
tribuciones fijas por año de ser­
vicio en los supuestos de abuso de 
la temporalidad .• 

"Corresponde a las comunidades 
implementar estas medidas" 
El Ministerio de Sanidad subrayó 
que laaprobación de este antepro­
yecto fija los" derechos, garantías 
y límites básicos comunes" para 
todo el Sistema Nacional de Sa­
lud. Sanidad señaló que "ahora 
corresponderá a las comunida­
des autónomas desarrollar e im­
plementar estas medidas a través 
de sus políticas". 

E! anteproyecto de ley del esta­
tuto marco introduce medidas de 
f1exibilización horaria para cui­
dadores de hijos menores de 12 
años o familiares dependientes, 
así como la exención de guardias 

y nocturnidad para mayores de 55 
años, embarazadas y lactantes. 

El documento reconoce el de­
recho a la desconexión fuera del 
tiempo de trabajo para garanti­
zar el descanso y la intimidad fa­
miliar. Además, se define el con­
cepto de carga horaria excesiva 
como indicador de intervención 
organizativay se refuerza la pro­
tección frente a agresiones y dis­
criminación por estado de salud, 
orientación sexual o predisposi­
ción genética La norma establece 
un periodo de cinco años para que 
los servicios de salud realicen las 

adaptaciones organizativas ne­
cesarias en materia de jornada. 
Además, se prevé la creación de 
un Registro Estatal de Personal 
Estatutario para la planifica­
ción coordinada de los recursos 
humanos en el Sistema Nacional 
de Salud. 

El anteproyecto de ley del Go­
bierno inicia ahora el trámite de 
audiencia e información pública, 
que permitirá recabar aportacio­
nes de organ izaciones y personas 
interesadas antes de su futura re­
misión alas Cortes Generales pa­
ra su debate .• 

El PP pide retirar la 
norma y abrir una 
nueva negociación: 
"Nace muerto" 

La vicesecretaria de Sanidad y 
Política Social del PP, Carmen 
Fúnez, aseguró que e1Antepro­
yecto de Ley del Estatuto Mar­
co, aprobado ayer por el Conse­
jo de Ministros, "nace muerto" 
por la falta de negociación con 
los sindicatos médicos, yreela­
mó su retirada inmediata para 
abrir una "negociación real" con 
los profesionales y las comuni­
dades autónomas. 

"No estamos ante un ante­
proyecto, sino ante un auténtico 
antiestatuto, porque va contra 
los médicos, contra las comuni­
dades autónomas y sin respaldo 
jurídico, técnico y económico. 
y lo más grave, sin contar si­
quiera con el propio Gobierno, 
porque no sabemos qué opinan 
ni el Ministerio de Hacienda ni 
el de Función Pública", señaló 
Fúnez en un video difundido a 
los medios. 

Tras ello, la "popular" acusó a 
laministrade Sanidad, Mónica 
García, de "estar esebndida" y 
no comparecer en la rueda de 
prensa posterior al Consejo de 
Ministros .• 

El comité de 
huelga amenaza 
con intensificar las 
actuales protestas 

El secretario general de la Con­
federación Española de Sindi­
catos Médicos (CESM), Víctor 
Pedrera, afirmó que el comi­
té de huelga intensificará sus 
movilizaciones si el Ministe­
rio de Sanidad "no modifica" 
su actitud, tras la aprobación 
en Consejo de Ministros del 
Anteproyecto de Ley del Es­
tatuto Marco, que "no cuenta 
con el visto bueno" del colecti­
va médico. 

Pedrera expresó que el con­
flicto entrará "en una fase de 
mayor intensidad" si Sanidad 
no actúa en las siguientes fases 
de tramitación, aunque pun­
tualizó que las "medidas con­
cretas" que tomará el com ité de 
huelga tienen que ser decididas 
entre todos los sindicatos. 

Las organizaciones del co­
mité de huelga mantienen un 
conflicto abierto con el Minis­
terio de Sanidad por el proceso 
de reforma del Estatuto Mar­
co, ya que rechazan la norma 
impulsada desde el Consejo de 
Ministros. 


