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CONDICIONES OFERTA COLECTIVOS 2026 
 
BENEFICIARIOS 
 
Serán beneficiarios todos los miembros que pertenezcan al colectivo, y los cónyuges y/o los familiares 
de primer grado a su cargo, cuando vayan acompañados del beneficiario. 
 
VALIDEZ 
 
Del 2 de enero al 29 de diciembre de 2026 
 
PARADORES INCLUIDOS 
 
Todos los que se hallen bajo la explotación de PARADORES, excepto el Parador de Casa da Insua 
 
OFERTA 
 
15 % de descuento sobre la “Tarifa Parador”. 
 
Aplica exclusivamente en régimen obligatorio de alojamiento y desayuno, en habitaciones estándar y 
superiores. No aplicable en otras categorías de habitación. 
 
Descuento aplicable para reservas futuras a partir de la fecha de activación del código promocional. 
 
La “Tarifa Parador” es una tarifa dinámica que cambia sus importes en función de la disponibilidad de 
los establecimientos. 
 
Los precios quedan sujetos al pago o repercusión de los tributos por los tipos y condiciones que en cada 
momento señale la normativa aplicable. 
 
Los precios no incluyen los tributos de aquellas entidades autonómicas o locales, que establezcan 
tasas o impuestos concretos que graven la estancia o cualquier otro servicio asociado a la misma, en 
establecimientos turísticos ubicados en su comunidad autónoma. El impuesto será liquidado 
directamente por el cliente antes de su salida del Parador. 
 
 
FORMA DE RESERVAR 
 
El beneficiario deberá identificarse como miembro del colectivo en el momento de realizar la reserva, 
indicando su código promocional. 
 
Las reservas, sujetas a disponibilidad, pueden ser efectuadas en: www.paradores.es introduciendo el 
código promocional en el apartado de códigos promocionales de la web, a través de nuestra Central de 
Reservas por teléfono 91 374 25 00 o email: reservas@parador.es o directamente con cada Parador. 
 
Las habitaciones se mantendrán garantizadas sin límite de hora. 
 

http://www.paradores.es/
http://www.paradores.es/
mailto:reservas@parador.es
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En caso de no presentación o cancelación dentro de las 48 horas antes del día de llegada (contadas 
desde las 00:00 hora local), el establecimiento cargará a la tarjeta de crédito facilitada por el cliente 
como garantía al realizar su reserva, y en concepto de indemnización, el importe de la primera noche de 
estancia, salvo en los Paradores con política especial de cancelaciones que aplican otros plazos y 
penalizaciones (Anexo 1). 
 
El beneficiario deberá presentar a su llegada al Parador documento que le acredite como miembro del 
colectivo. 
 
Cualquier acompañante que no sea beneficiario, o el miembro que no acredite oportunamente su 
condición en los términos anteriormente expuestos, deberá abonar la tarifa en vigor en el Parador. 
 
FORMA DE PAGO 
 
Directamente en el Parador antes de la salida.                                                                                                                                                       
 
OBSERVACIONES 
 
Esta oferta no es acumulable a otras promociones, paquetes o precios descontados. 
 
El descuento no es válido para reservas de tráfico individual de empresa, grupos, reuniones o eventos. 
 
El código promocional es confidencial y de uso exclusivo para los miembros del colectivo. No debe 
compartirse, ni publicarse, ni difundirse en medios públicos. 
 
El Departamento de Comunicación y Marca de Paradores de Turismo de España, S.M.E., S.A., se reserva 
el derecho de aprobación, supervisión, y posteriores actualizaciones sobre los contenidos y diseños 
relativos a Paradores en cualquier publicación. El colectivo no podrá hacer uso de las marcas, logos o 
signos distintivos de PARADORES en ningún medio o soporte, sin la previa aprobación expresa y escrita 
de PARADORES, sobre el uso de estos y la concreta plasmación que se pretenda llevar a cabo. Esta 
prohibición incluirá cualquier utilización en páginas web, dominios o subdominios de internet, y en 
general cualquier utilización o alusión de estos. 
 

 

ANEXO 1 

POLÍTICA ESPECIAL DE CANCELACIONES 2026 

    
PARADORES DESDE  HASTA  DIAS 

AIGUABLAVA 01-jun-26 30-sep-26 7 

ARCOS 27-mar-26 05-abr-26 7 

ARCOS 23-abr-26 25-abr-26 7 

ARCOS 30-abr-26 02-may-26 7 

ARGOMANIZ 10-ago-26 13-ago-26 7 

ARTÍES 01-ene-26 31-mar-26 7 

http://www.paradores.es/
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ARTÍES 01-dic-26 31-dic-26 7 

BAIONA 01-jul-26 30-sep-26 7 

BENAVENTE 10-ago-26 13-ago-26 7 

CÁCERES 27-mar-26 05-abr-26 7 

CÁDIZ 13-feb-26 21-feb-26 7 

CÁDIZ 27-mar-26 05-abr-26 7 

CÁDIZ 30-abr-26 02-may-26 7 

CÁDIZ 01-jun-26 30-sep-26 7 

CÁDIZ 30-oct-26 01-nov-26 7 

CÁDIZ 04-dic-26 07-dic-26 7 

CÁDIZ 24-dic-26 05-ene-27 7 

CALAHORRA 10-ago-26 13-ago-26 7 

CANGAS DE ONIS 02-abr-26 05-abr-26 7 

CANGAS DE ONIS 01-jul-26 15-sep-26 7 

CHINCHON 10-ago-26 13-ago-26 7 

CIUDAD RODRIGO 13-feb-26 15-feb-26 7 

CORIAS 10-ago-26 13-ago-26 7 

COSTA DA MORTE 27-mar-26 05-abr-26 7 

COSTA DA MORTE 06-abr-26 30-abr-26 3 

COSTA DA MORTE 01-may-26 31-oct-26 7 

COSTA DA MORTE 04-dic-26 07-dic-26 3 

COSTA DA MORTE 24-dic-26 31-dic-26 3 

CRUZ DE TEJEDA 01-ene-26 31-mar-26 7 

CRUZ DE TEJEDA 01-oct-26 31-dic-26 7 

CUENCA 27-mar-26 05-abr-26 7 

EL SALER 27-mar-26 05-abr-26 7 

EL SALER 01-jun-26 30-sep-26 7 

GIJÓN 01-jul-26 31-ago-26 7 

GRANADA 01-ene-26 05-ene-26 7 

GRANADA 06-ene-26 26-feb-26 3 

GRANADA 27-feb-26 31-oct-26 7 

GRANADA 01-nov-26 21-dic-26 3 

GRANADA 22-dic-26 05-ene-27 7 

HONDARRIBIA 01-jul-26 30-sep-26 7 

JAVEA 01-jun-26 30-sep-26 7 

LA GOMERA 01-ene-26 05-abr-26 7 

LA GOMERA 01-nov-26 30-nov-26 7 

LA GOMERA 24-dic-26 31-dic-26 7 

LAS CAÑADAS 01-ene-26 31-mar-26 7 

LAS CAÑADAS 01-oct-26 31-dic-26 7 

LIMPIAS 02-abr-26 05-abr-26 7 
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LIMPIAS 01-jul-26 31-ago-26 7 

MALAGA GIBRALFARO 01-ene-26 06-ene-26 7 

MALAGA GIBRALFARO 07-ene-26 12-feb-26 3 

MALAGA GIBRALFARO 13-feb-26 21-nov-26 7 

MALAGA GIBRALFARO 22-nov-26 22-dic-26 3 

MALAGA GIBRALFARO 23-dic-26 31-dic-26 7 

MALAGA GOLF 12-jun-26 12-sep-26 7 

MAZAGON 27-mar-26 05-abr-26 3 

MAZAGON 01-jun-26 30-sep-26 7 

MOJACAR 12-jun-26 14-sep-26 3 

OLITE 10-ago-26 13-ago-26 7 

RIBADEO 01-jul-26 31-ago-26 7 

SANTILLANA GIL BLAS 02-abr-26 05-abr-26 7 

SANTILLANA GIL BLAS 01-jul-26 31-ago-26 7 

SANTILLANA DEL MAR 02-abr-26 05-abr-26 7 

SANTILLANA DEL MAR 01-jul-26 31-ago-26 7 

SORIA 10-ago-26 13-ago-26 7 

TOLEDO 27-mar-26 05-abr-26 3 

TOLEDO 04-jun-26 06-jun-26 3 

TORDESILLAS 10-ago-26 13-ago-26 7 

VIELHA 01-feb-26 28-feb-26 5 

VIELHA 01-ago-26 23-ago-26 7 

VIELHA 04-dic-26 07-dic-26 7 

VIELHA 24-dic-26 31-dic-26 7 

VILLAFRANCA 10-ago-26 13-ago-26 7 

     
  

Las cancelaciones dentro de los siete/cinco/tres días previos a la llegada del cliente, contadas desde las 
00:00 hora local, serán penalizadas con un 100% de la estancia. 
 
Este calendario puede sufrir modificaciones sin previo aviso.  

http://www.paradores.es/


ILUSTRE COLEGIO O. DE
MÉDICOS DE SEGOVIA

PREMIO “ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE
SEGOVIA-REAL ACADEMIA DE MEDICINA DE SALAMANCA”.  

Al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2024/2025
sobre investigación médica básica o aplicada, realizada por médicos con
actividad profesional en la provincia de Segovia.  Dotado con 1000 € y
Diploma Acreditativo.

Segovia, 6 de febrero de 2026.-

El Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia hizo entrega, en el día de ayer, del Premio “Ilustre Colegio
Oficial de Médicos de Segovia – Real Academia de Medicina de Salamanca” al Dr. Gonzalo Gálvez Márquez,
del Servicio de Traumatología del Complejo Asistencial Universitario de Segovia, en el marco de la inauguración del
Curso Académico de la Real Academia de Medicina de Salamanca.

El acto contó con la presencia del presidente de la Real Academia de Medicina de Salamanca, Dr. Francisco Lozano,
así como del presidente del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia, Dr. Graciliano Estrada, quien fue el
encargado de realizar la entrega del galardón.

Este premio reconoce el mejor trabajo científico publicado durante el período 2024/2025 por médicos con actividad
profesional en la provincia de Segovia. El estudio premiado, titulado “¿Can we improve early readmission after
hip fracture of the adult? A retrospective analysis of 57.544 patients from SNHFR”,  ha sido publicado en la
revista científica Injury y constituye una relevante aportación a la investigación médica aplicada.

Desde el Colegio Oficial de Médicos de Segovia queremos felicitar al Dr. Gonzalo Gálvez Márquez por este
merecido reconocimiento, así como destacar su compromiso con la investigación, la excelencia profesional y la
mejora continua de la atención sanitaria.







EL ADELANTADO DE SEGOVIA LUNES, 2 DE FEBRERO DE 2026 

(2.056), hospitales (9.709)yurgen­
cias (227). 

En cuanto ala tasa de enferme­
ras de atención Primaria por 1.000 
habitantes, Castilla y León (0,86) 
solo es superada por La Rioja (1,02) 
en una clasificación que cierra Is­
las Baleares (0,65). En los hospi­
tales, la tasa castellanoleonesa es 
4,1, cuando la media nacional es de 
3,6. En este caso, País Vasco (5,1) 

DATOS 

Número Tasapor1.000h 

::,2Ó13é<i?t665'" -:3,81' 
2014 176.665 3,80 

201.7 '180.633' 3,88; .' . 

2020 216.268 4,57 
2021 212.865 4,50.. 
2022 20.6:967: . '04;3:3'--
2023 212.201 4,39 

Fuente: Instituto Nacional de Estadísticay 
EncuestadePoblaciónActiva 

�E�N�E�E�R�M�E�R�A�~�E�f�'�I�·�·�·�.�"�,�;�:�.� 
EJ&;RCíCIQ �(�~�0�1�3�~�~�0�2�~�)� .' 

5,2 
"245:533 . 5;3: 

2016 256.333 5,5 
: 2017 267.266 '5;/': 

2018 273.833 5,9 
2019 276.833 . 5,9 
2020. 287.000 6,1 
2021 298.033 6,3 
2022 290.633 6,1 
2023 284.232 5,9 

Fuente: Instituto Nacional de Estadísticay 
Encuestade Población Activa 

En Castilla y León, la tasa de es­
pecialistas en formación por ca­
da 100.000 habitantes es de 97,9, 
cuando la media nacional se queda 
en 71,7. Castilla y León solo es su­
perada por Madrid (99,3)y Nava­
rra(106,6), dos comunidades con 
una gran tradición universitaria 
ligada a las ciencias de la salud. 

En 2024, finalizaron la forma­
ción sanitaria especializada 9.259 

destaca por arriba 
y Andalucía por 
abajo (3,0). 

EN LA SANIDAD 
PÚBLICA 

nuevos especialis­
tas (19 por cada 
100.000 habitan­
tes), un 8,8% luás 
que en 2023. De 
ellos 7.231 son mé­
dicos especialistas. 

En Castilla y 
León, los profe­
sionales no vincu­
lados directamen­
te con la atención a 
los pacientes eran 
20.681, repartidos 

TRABAJAN 786.747 
PERSONAS: 176.918 
PROFESIONALES DE 

LA MEDICINA, 227.098 
DE LA ENFERMERíA 

Entra las cifras 
que aparecen en 
el informe del Mi­
nisterio de Sani­
dad está la de los 

entreAtenciónPri- y 382.731 DE OTRAS 
maria(1.464),hos­
pitales (17.868), 

CATEGORíAS 

urgencias (1.207) y formación 
especializada (142). 

FORMACIÓN 

El Sistema Nacional de Salud con­
taba en 2024 con 39.729 especia­
listas en formación en alguna de 
sus 3.910 unidades docentes. La 
oferta de plazas de la convocato­
ria 2024/25 alcanza las 11.943, 
un 5% más que en la convocato­
ria previa. De esas plazas, 9.007 
eran para médicos, un 3% más; y 
2.171 para personal de enfermería, 
un3%más. 

títulos profesiona­
les sanitarios homologados. En 
2024 se recouocieron 16.95 títu­
los de profesionales de otros paí­
ses de la Unión Europea y 329 de 
terceros países. 

También recoge el niVel de im­
plantación del Registro Estatal de 
Profesionales Sanitarios (REPS), 
listado al que desde octubre de 
2022 los ciudadanos pueden ac­
ceder para consultar los datos de 
carácter público de los profesiona­
les registrados. Actualmente, hay 
816.146 profesionales sanitarios 
registrados. m 

SEGOVIA 7 

Segovia tiene 399 
médicos por cada 100.000 
habitantes, Valladolid, 555 
En Castilla y león, solo Ávila tiene menos facultativos en activo, 392 

ALBERTO GARCfADE FRUTOS 
SEGOW\ 

••• El informe 'Recursos Huma­
nos, ordenación profesional yfor­
mación continuada en el Sistema 
Nacional de Salud 2024' del Mi­
nisterio de Sanidad solo analizala 
realidad de los profesionales a ni­
vel nacional y de comunidades au­
tónomas; para conocer algo más 
sobre los profesionales segovianos 
hay que acudir a 'Demografia Mé­
dica de Castilla y León', donde el 
Consejo de Colegios Oficiales de 
Médicos de la región desglosa ci­
fras de entre 2019 y 2024. 

En el periodo de tiempo estu­
diado, la región pasó de 14.918 a 
16.997médicos colegiados, 2.079 
más, un incremento del 13,9%. 
En la provincia de Segovia, ese 
iucremento es algo menor, de un 
12,3%. Pasade 871 a978 colegia­
dos, 107 más. 

El informe colegial evidencia 
que la Sanidad en la región seha 
ido feminizando con el tiempo. 
Los médicos de 65 o más años, 
son mayoritariamente hombres, 
un 79,6% frente a un 20,4% de 
mujeres. Sin embargo, entre los 
profesionales de meuos de 35 
años, se invierten las cifras: un 
68,7% son mujeres y un 31,3% 
hombres. 

Segoviaapruebaeulafeminiza­
ción de la profesión médica. Según 
la Organización Médica Colegial 
de España, el reparto medio na­
cional es de un 54,6% de muje­
res y un 45,4% de hombres. En 
la província segoviana, el repar­
to es 52,6% de mujeres y 47,4% 
de hombres. La Sanidad más fe­
mínizada es la de Álava, donde el 
59,9% de los médicos son mujeres. 

Feminizandoyrejuveneciendo. 
En solo cinco añosl los médicos 
másjóvenes han aumentado por­
centualmente su presencia. Si en 
2019 los médicos de 35 o menos 
años eran el 9,7% del total, cin­
co años después son el 15% . En 
ese tiempo, los médicos de 55 a 
65 años pierden presencia, pasan 
del 39,9% al 32,1%. 

Por su situación profesional, a 
1 de octubre de 2024, 11.176 co­
legiados están en plantilla, 1.860 
formándose en su etapa MIR y 
3.961jubilados. 

En cuanto amédicos activos por 
cada100.000 habitantes, Castilla 
y León entre 2019 y 2024 pasó de 
447 a468, un 4,7% más. Mientras 
que la província de Segovia pasó 

Fachada del centro de salud Segovia I y 111. E.A. 

de 395 a 399, un 1% más. 
El número de médicos activos 

por cada 100.000 habitantes es 
muy diferente según la província. 
Freute a Vallado-

sificación en la que no sale bien 
parada Segovia es en la de mé­
dicos en activo según la super­
ficie. En esa lista, Madrid tie­

lid y Salamanca, 
que en 2024 te'­
nían 555 y 536, 
respectivamente; 
estáÁvila, que te­
nía 392, la única 
provincia caste­
llanoleonesa cou 
Inenas médicos 

SI EN 2019 LOS 
ne 5,86 médicos 
por kiiómetro 
cuadrado y Bar­
celona4,7I. Muy 
por debajo está 
la España vacia­
da. Mientras la 

MÉDICOS DE 35 
O MENOS AÑOS 

ERAN EL 9,7% DEL 
TOTAL, CINCO AÑOS 

DESPUÉS SON EL 15% media nacional 
es de 0,55 médi-

que Segovia. 

ESPAÑA VACÍA DE MÉDICOS 

La Organización Médica Co­
legial de España, en su 'Estu­
dio sobre Demografía Médica' 
de 2025 también se encuentran 
datos sobre los médicos que tra­
bajan en la provincia. Una c1a-

cos por kilómetro 
cuadrado, Segovia se conforma 
con 0,12 y Terne! con 0,04·. 

España vacía de médicos y fa­
cultades. El mismo estudio recoge 
que solo 15 provincias españolas 
no tieuen una facultad de Medi­
cina, siete de ellas son de Casti­
lla y León, donde solo las hay en 
Valladolid y Salamanca .• 
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Los casos nuevos de cáncer subirán' en los 
próximos 25 años hasta 105.1.366 en 2050 
La mayor'lbngevidad 
de la población de 
Segovia y la detección 
precoz contribuirán 
al aumento de . 
los diagnósticos 

CII$AR BLANCO 

SEGOVIA. El Observatorio de la 
Asociación Española contra el 
Cáncer (AECC) reivindica más in­
vestigación y más prevención. No 
lo hace en un manifiesto, ni en 

. una declaración de intenciones. 
Lo dice su seguimiento, que pone 
de relieve que los diagnósticos 
continúan al alza año tras año. 
También lo muestran sus pros­
pecciones a partir de la supervi­
sión que ejerce. En ellas, eleva la 
cantidad de nuevos casos que se 
detectarán en los próximos tiemc 
pos y, por tanto, aumenta la tasa 
y la incidencia de los tumores a 
los que tendrán que prestar los 
pertinentes cuidados los diferen­
tes servicios involucrados en el 
abordaje oncológico. No solo al 
enfermo, sino también a los fa­
miliares. Y en esa.cadena, el sis­
tema sanitario deberá de incre­
mentar los esfuerzos económi­
cos que conlleva el consiguiente 
crecimiento del coste asistencial. 

Hoy, como cada vez que el ca­
lendario de las causas sociales re­
cala en el4 de febrero, vuelve a ser 
un altavoz de quienes se dedican 
a la lucha contra el cáncer para lla­
mar la atención sobre la necesi­
dad de impulsar las herramientas 
con las que combatirlo. En la pro' 
vinciade Segovia, el citado obser­
vatorio predice que la notificación 
de nuevos diagnósticos al cabo de 
cada ejercicio va a seguir dibujan­
do una curva ascendente en los 
próximos veinticinco años. Es de­
cir, un cuarto de siglo por delante 
en el que los casos de tumores des­
cubiertos al final de cada curso 
continuará creciendo. 

¿Pero lo hará más o menos que 
hasta ahora? Para ello hay que 
saber de donde se parte. La Aso­
ciación Española contra el Cán­
cer da cuenta del último año com­
pleto del que se tienen datos. Es 
2024. Los 1.056 diagnósticos nue­
vos confirmados en la provincia 
entonces supusieron un incre­
mento del 3,5% con respecto a 
los que se detectaron un decenio 
atrás. Ese trazado de la curva que 
marca la evolución de las enfer­
medades oncológicas solo ha te­
nido en los últimos tiempos dos 
bajadas, ambas consecutivas. 
Fueron en 2021 y 2022, cuando 

Proyección de casos nuevos de cáncer en Segovia hasta 2050 
Por sexos 

"'" Hombres """ Mujeres """ Total 

1400 _.-=-1.366 
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Fuente: Observatorio de la AEee 

los 1.020 tumores comunicados 
en pacientes segovianos repre­
sentaron la cifra más baja de nue­
vos diagnósticos desde 2015. 

Los números recabados y pu­
blicados por el observatorio solo 
reflejan esos.dos alivios. Luego, 
los casos volvieron a repuntar. En 
2023, el registro habla de 1.037; 
doce meses después la inciden­
cia experimenta otra subida al 
contabilizar 1.056 nuevos casos 
al cierre de 2024,convirtiéndo­
se desafortunadamente en el se­
gundo dato más elevado de los 

2040 2045 2050 

que marcan la tendencia anual 
de estas patologías en Segovia a 
través del recorrido histórico más 
reciente que hace la asOciación 
y que se remonta a 2012. . 

El observatorio de la Asocia­
ciónEspañola contra el Cáncer 
trata de aportar luz a los interro­
gantes con sus proyecciones. En 
ellas, el sistema sanitario de la 
provincia va a tener que atender 
el paulatino aumento de nuevos 
diagnósticos que van a notificar­
se a lo largo del próximo cuarto 
de siglo. En concreto, sitúa en 

1.063 los casosdetectados en 
2025. En su viaje hacia el futuro 
con un horizonte que fija en 2050, 
el estudio realizado a partir de la 
supervisión hace escalas cada 
lustro que ponen en evidencia el 
trazado ascendente paulatino y 
gradual al que se traduce la ma­
yor prevalencia de neoplasias que 
requieren tratamiento asisten­
cial. Ese aumento progresivo cul­
mina con una cima de 1.366 nue­
vos casos detectados dentro de 
veinticinco años en la provincia 
de Segovia, según apuntan las 
previsiones de la organización 
sociosanitaria. 

El incremento vinculado de la 
tasa de incidencia subiría a lo lar­
go del próximo cuarto de siglo, 
según esos mismos datos, a 787 
pacientes que sufren algún tipo 
de cáncer por cada cien mil ha­
bitantes. Cuando ahora ese mis­
mo parámetro se sitúa en 672. 
Un 17% más. 

Una de las conclusiones que se 
extrae al analizar esta evolución 
es la aceleración que va a experi­
mentar la detecCÍónde nuevos ca­
sos de cáncer. Y es que en los diez 
años venideros, e1.incremento que 
ponen de manifiesto los valores 
con los que trabaja el observato­
rio es del 14,5%, muy por encima 
del porcentaje de subida que ve­
nia produciéndose en el decenio 
anterior, influenciado por los ci­
tádos descensos anuales de 2021 
y 2022. Si se amplía el periodo y 
se estira la comparación hasta el 
ecuador del actual siglo XXI, el au-

mento de los nuevos diagnósticos 
de cáncer en Segovia·se·dispara 
hasta superar el 28%. 

¿Cuáles son las causas? 
¿Por qué las proyecciones de la 
AECC anotan este crecimiento de 
los tumores detectados? ¿Cuáles 
son las causas que explican este 
aumento de la tasa y de lainci­
dencia del cáncer? No hay un solo 
motivo y además alguno de ellos, 
a pesar de la ratificación de la en­
fermedad, revela los avances que 
se dan en la lucha contra estos 
males. Y es que, si afloran en las 
estadísticas más neoplasias es 
porque también funcionan los 
sistemas de prevención y la de­
tección precoz, piedra angular 
sobre la que la asociación nacio­
nal construye su estrategia. 

Cuanto más temprano sea el 
diagnóstico, las posibilidades de 
supervivencia crecen. Y ahí en­
tran en juego las campañas y los 
programas de cribado, la reali­
zación de pruebas y la concien­
ciación y responsabilidad de los 
ciudadanos para no eludirlos, de 
participar en ellos y de someter­
se a las técnicas diagnósticas 
cuando toca. 

De ese éxito, de la relación cau­
sa-efecto que existe entre la pron­
ta detección del tumor y la dis­
minución de la incidencia y, so­
bre todo, de la mortalidad aso­
ciada de determinados tipos on­
cológicos da fe el combate que se 
libra contra el cáncer de mama. 
De hecho, en la proyección que 




