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Fotos de la Portada del Boletin

Todas las semanas la portada del Boletin lleva una foto de un paisaje segoviano. Se ha decidido extender la
colaboracion a todos los colegiados para que puedan enviar sus fotos de cualquier parte del mundo, con una
pequena explicacion del motivo y localizacion que, junto al nombre de su autor, se publicara junto a la foto.
Remitenos las fotos y el comentario de la misma a webmaster@comsegovia.com

Noticias Publicadas en el Adelantado de Segovia y Norte de Castilla

El Plan de Salud contempla la aplicaciéon de 340 medidas
Publicado en el Adelantado de Segovia de 30 de julio de 2016 pagina 8

Sanidad aprobara en octubre las 15 Unidades de Gestién Clinica
Publicado en el Adelantado de Segovia de 30 de julio de 2016 pagina 18

Las Unidades de Gestidn Clinica, logran reducir listas de espera e ingresos

hospitalarios
Publicado en el Norte de Castilla de 30 de julio de 2016 pagina 16

Sanidad culmina la implantacién de la receta electrénica en la comunidad
Publicado en el Norte de Castilla de 1 de agosto de 2016 pagina 18

El Hospital General participa en una partida de 5 millones destinada a

medicamentos
Publicado en el Adelantado de Segovia de 31 de julio de 2016 pagina 10

La Hermandad organiza esta mes tres jornadas especiales de donacién
Publicado en el Adelantado de Segovia de 2 de agosto de 2016 pagina 12

Los sanitarios no se resignan al silencio de la Junta y estudian actos de

protesta
Publicado en el Adelantado de Segovia de 3 de agosto de 2016 pagina 13

La receta electrdénica aporta ya el 43% de la facturacion de las farmacias
Publicado en el Adelantado de Segovia de 4 de agosto de 2016 pagina4y5

La Juntay la AECC atienden cada afio a mas de 1.000 fumadores
Publicado en el Adelantado de Segovia de 4 de agosto de 2016 pagina 21

Adjuntamos las noticias en la seccién de Anexos

Fotos de las Actividades de la Fiesta de la Patrona 2016

Podéis acceder a las fotos en el siguiente enlace
http://www.comsegovia.com/festividadpatronal/index.html
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PREMIOS DE RECONOCIMIENTO CIENTIFICO 2016 y )
CONVOCATORIA SUBVENCIONES ONGs. Premio “Dr. José Angel
Gomez de Caso Canto”

Como en afos anteriores convocamos los premios de reconocimiento cientifico y la convocatoria de Subvencio-
nes ONGs

Accede en los siguientes enlaces a la informacién ampliada:

http://lwww.comsegovia.com/formacion/premioscientificos.html
http://www.comsegovia.com/icomsegovia/premioongs.html|

IV Plan de Salud de GyL

Adjuntamos enlace para ampliar informacién

http://lwww.comsegovia.com/pdflcomunicados/IV%20plan%20de %20salud.pdf

Plan Estratégico 2015-2019 del Area de Salud de Segovia

Adjuntamos programa en la seccién de Anexos

http://lwww.comsegovia.com/pdflcomunicados/Plan_Estrategico_Al_Segovia_2015%20Def.pdf

Ofertas de empleo

Spring Professional Healthcare selecciona un Médico/a con Especialidad de

Ginecologl'a para Lugo.
Integrada dentro de Spring Professional, la especializacion Healthcare, ofrece un servicio integral de busqueda y
seleccion de profesionales de Asistencia Sanitaria, Prevencidon y Promocién de la Salud.

Funciones:
. Licenciatura en Medicina y Cirugia.
. Especialidad en Ginecologia.

Condiciones Ofertadas:

Se ofrece contratacion estable y directa por la empresa con media jornada.
El cliente ofrece flexibilidad de horarios, ya sean cuatro tardes o dos dias completos de manera alterna.
Interesados, por favor mandad vuestro CV a marina.sanchez@springspain.com
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Oferta para Medico con titulacion en medicina del trabajo para Servicio de
Prevencion.

Funciones: vigilancia de la salud

Jornada: jornada completa

Horario: mafianas

Salario: 45.000+ Variable

Lugar de trabajo: Vizcaya

Incorporacién: septiembre 2016

Interesados enviar C.V. a seccionrrhh@sersanit.com
Medical Prevencion XXI S.L

Persona de contacto: Susana Martin (Dpto. RRHH)
TFNO: 94 405 14 50

FAX: 94 405 14 59

seccionrrhh@sersanit.com

Se necesita cubrir una plaza de radidlogo en el hospital de Segovia. Se trata
de una interinidad.

Dirigirse a:

M2 Belén Cantdn Alvarez

Tel. 921 419 261/ 59261

Directora Médica

Complejo Asistencial de Segovia
¢/ Luis Erik Claveria Neurdlogo s/n
Segovia

El Departamento de Salud de Castellon ofrece varios contratos temporales
para realizar a lo largo de este verano en Atencion Primaria

Desde el Departamento de Salud de Castelléon ofrecemos varios contratos temporales para realizar a lo largo
de este verano en Atencion Primaria, con incorporacion inmediata y algunos de ellos con posibilidad de finalizar
hasta mediados de noviembre. Posibilidad también de continuidad posterior. Se requiere licenciatura en Medici-
na, priorizando en todo caso la contratacion de Médicos especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria. Las
funciones a desempenar son las de cubrir vacaciones de médicos del Equipo de Atencion Primaria, remuneran-
dose segun criterio oficial vigente.

Los interesados pueden remitir sus curriculums a direnfap_hgcs@gva.es

Se precisa cubrir una plaza vacante de Médico de familia, en el servicio de
urgencias de Ceuta

Se ofrece: Incorporacién inmediata.

Requisitos: Titulo homologado.

Ubicacidn: Ceuta. Espania.

Observaciones: Enviar Curriculum Vitae a: administracion@ceutamedicalcenter.es

Ceuta Medical Center, (Laser Vision Ceuta, S.L.) 956469935 | administracion@ceutamedicalcenter.es PAGINA
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FRATERNIDAD-MUPRESPA MEDICO/A ASISTENCIAL

Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social n®. 275, con més de 75
anos de experiencia y una extensa red sanitaria y administrativa a nivel nacional (mas de 170 Centros Asisten-
ciales y Hospitalarios propios), es lider en asistencia integral y especializada. Actualmente precisa incorporar, a
su Centro de SEGOVIA:

MEDICO/A ASISTENCIAL

(Ref. 40.15/S)

Llevara a cabo labores de atencion en urgencias, asi como seguimiento y control de la IT de Accidentes de Tra-
bajo y Contingencias Comunes.

Requisitos:

. Estar en posesion de la Licenciatura en Medicina y Cirugia.

. Experiencia en urgencias.

. Conocimientos Informaticos a nivel usuario.

Se valorara:

. Estar en posesion del titulo de Médico/a Especialista en Rehabilitacion y/o Medicina Familiar y Comuni-
taria.

. Estar en posesion del titulo de Director/a de Instalaciones de Radiodiagndstico.

. Experiencia en el sector Mutual.

Se ofrece:

. Formar parte de un equipo humano integrado por 2000 profesionales especializados.
. Trabajar en un entorno dotado de los mas avanzados medios tecnoldgicos.

. Estabilidad laboral y jornada de 12 horas semanales (4 horas, 3 dias por semana)

Atractivo paquete de beneficios sociales.

Interesados/as, cumplimentar el apartado “TRABAJE EN LA MUTUAX’
de nuestra pagina Web

www.fraternidad.com

o bien enviar Cv a la siguiente direccién de correo electrdnico:
rrhhseleccion @fraternidad.com

(Se garantiza absoluta confidencialidad en el proceso de seleccion)

EN ARAS DE FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES SE PROCURARA EL EQUILIBRIO
DE GENERO EN LOS PROCESOS DE SELECCION Y, EN IGUALDAD DE CONDICIONES, SE INCORPORA-
RA EN DICHOS PROCESOS A LOS/LAS CANDIDATOS/AS DEL SEXO MENOS REPRESENTADO.
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Anexos

A continuacion figuran los documentos anexos a los articulos e informaciones del boletin.
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8SECOVIA

EL ADELANTADO DE SEGOVIA s4BA00 30 DE JULIO DE 2016

B SANIDAD

El Plan de Salud
contempla la
aplicacion de
340 medidas

Los integrantes del Consejo de Area de
Segovia analizan el documento regional

EL ADELANTADO [ SEGOVIA
El delegado territorial de la Junta
en Segovia, Javier Lopez-Escobar,
presidié lareunién del Consejo de
Salud de Area de Segoviaenel que
se hadado conocerel IVPlande
Salid de Castilla y Leén que con-
templala aplicacién de 340 medi-
das. En la reunion, los represen-
tantes delaJuntade Castillay Ledn
destacaron que este nuevo progra-
ma tiene como objetivo “aumen-
tar las oportunidades para que las
personas de Castillay Leén alcan-
cen sumayor potencial de salud®.
El Consejo de Salud de Area de
Segovia contd conlaasistenciadel
gerente de Area de Salud, Carlos
Sanz; el jefe del Servicio Territorial
de Sanidad, César Montarelo; el
gerente del Area Integrada de Pri-
maria y Especializada, José Ma-
nuel Vicente, y representantes de
sindicatos, organizaciones de em-
presarios, consumidores y asocia-

ciones de vecinos de la provincia.
El Plan de Salud de CastillayLeén
es el instrumento estratégico su-
perior para la planificacién y di-
reccién del Sistemade Salud dela
Comunidad, que determinalas li-
neas fundamentales de la politica
sanitaria de la regidn y dirige las
intervenciones orientadas a al-
canzar el mayor grado de salud de
lamisma. Constituye el marco pa-
ra el desarrollo delas estrategias
regionales de salud y de otros pla-
nes del &mbito sanitario.

El gerente de Salud de Area,
Carlos Sanz, defendid que el Plan
profundiza en el cambio organi-
zativo necesario para adaptarse a
las nuevas necesidades de los pa-
cientes, cada vez mds activos, me-
jorinformados y exigentes, que
requieren una adecuadaatencién
en el sistema de salud yla sincro-
nizacién con los servicios socia-
les. La universalidad, la concep-

R de la Administ

i6n sanitaria, sindi P

cién integral de la salud, la solida-
ridad, la sostenibilidad del siste-
ma, labisqueda de la eficiencia,
lamejoradela transparencia en
todos los pracesos, la participa-
cidnylacalidad delaatenciénque
se presta a los pacientes son los
ocho principios en los que se basa
el IV Plan de Salud.

Porsu parte, el gerente de Aten-
cién Especializada, José Manuel
Vicente, cdmo implementar el
Plan de Salud en un Plan de Ges-
tién de la Gerencia de Atencién
Hospitalaria y de Atencién Prima-
ria. El documento se desarrolla en
cinco grandes dreas de atencién:

equidad y salud en todas las polf-
ticas, proteger la salud de las per-
sonas frente a riesgos de origen
ambiental y alimentario, promo-
ver estilos de vida saludables y po-
tenciar la seguridad frente alas le-
siones, disminuir la carga de en-
fermedad y reorientar el servicio
de salud hacia un modelo de aten-
cién integraday de responsabili-
dad compartida.

Estas cinco dreas de interven-
cién en las que se estructura el do-
cumento se traducen en 340 me-
didas concretas, con 26 objetivos
generales y 85 especificos. Cum-
pliendo conla finalidad de cada

y asociaciones vecinales durante la reunién. f£ A

ONSEIQDESALUD

.
TSt £OL 0062 S BALS BUATEL

e

una de estas dreas, lamisidn del
IV Plan de Salud es hacer efectivo
el derecho ala proteccién delasa-
lud de la peblacién y "aumentar
las oportunidades para que las
personas de Castilla y Ledn alcan-
cen su mayor potencial de salud”,

Eljefe del Servicio Territorial
de Sanidad, César Montarelo des-
tacé en su intervencién las tres
dreas del Plan que estdn relacio-
nadas con la promocién delasa-
lud yla prevencién de la enferme-
dad, asi como enlaimplicacién de
las personas en el mantenimiento
de su propia salud, sin olvidar los
aspectos asistenciales.

Toli Mateo ensefia a hacer CaIEidoscopiOS- La artesana Toli Mateo supo sacar todas las propiedades didécticas, artisticas y divertidas que ofrece el

mundo de cristales y colores que encierran los caleidoscopios,
via. En el Taller de las Vidrieras participaron adultos y nifios que se repartieron las tareas,

espejos y cristales de colores. [ FoTo:crisTINAYUSTA

en el laboratorio de Creatividad Infantil, celebrado en el Parque de La Dehesa y organizado por el Ayuntamiento de Sego-
complementdndose para conseguir transformar un bote de silicona en un caleidoscopio, con

Para.comer bien vena

Ek RIKCON!

EL RINGON

f&\ EL TUERTO DE PIRON

RLYRERYE

DB PIRON

Bar - Restaurante

Plaza de |as Caravas, 7
Telf, 921.49:62 35
CABANAS DE POLENDOS (Segovia)

Y CENASH

TARDE DEL LUNES

_H!r@?i"ﬂa!_

PLANTALECARA AL HAMBRE:
STEMBRA

)
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EL ADELANTADO DE SEGOVIA

SABADO 30 DE JULIO DE 2016

P LABORAL

La Junta convoca nuevas
ayudas para la creacion de
empresas de economia social

Las partidas buscan fomentar la constitucién de corporaciones de
desempleados, provenientes de las diversas crisis empresariales

EUROPA PRESS | VALLADOLID

El Boletin Oficial de Castilla y
. Ledn (BOCyL) publica este vier-
nes la convocatoria de ayudas pa-
ra el afio 2016 dirigidas ala cons-
titucién de empresas de eco-
nomia social por trabajadores
provenientes de crisis empresa-
riales, que cuenta con una parti-
da de 200.000 euros.

Las ayudas buscan promover
la constitucién de empresas de
economia social a través de lain-
corporacién como socios trabaja-
dores o de trabajo con cardcterin-
definido en cooperativas o en so-
ciedades laborales de nueva

creacion o ya existentes, de traba-
jadores que provengan de despi-
dos colectivos producidos en em-
presas de Castillay Ledn.

Las personas que se incorpo-
1en como socios trabajadores o de
trabajo en una cooperativa o una
sociedad laboral deberén estar de-
sempleadas e inscritas en la ofici-
nadeempleo, y susituacidnde de-
sempleo provenir de despidos co-
lectivos producidos en centros de
trabajo que las empresas tengan
en Castilla y Ledn. Serd requisito
necesario que, con cardcter previo
ala solicitud, la persona que sein-
corpora como socio esté dada de

alta en el régimen correspondien-
te dela Seguridad Social

Se podrd solicitar subvencién
por las incorporaciones como so-
cios trabajadores o de trabajo
que hayan causado alta en el co-
rrespondiente régimen de la Se-
guridad Social entre el 1 de octu-
bre de 2015 y el 30 de septiembre
de 2016, y podrédn ser beneficia-
rios de las subvenciones las coo-
perativas y las sociedades labo-
rales con domicilio social en Cas-
tillay Ledn y que tengan dnimo
delucro.

Con cardcter general, las enti-
dades beneficiarias deberdn estar

AL DETALLE

Castilla y Ledn recupera subvenciones de hasta 260
euros para renovar calderas obsoletas m Laconsejerade
Economiay Hacienda, Pilar del Olmo, y el vicepresidente de la Federa-
cién de Asociaciones Empresariales de Agua, Saneamiento, Gas, Cale-
faccién, Climatizacidn, Mantenimiento y Afines de castillay Le6n (Fein-

cal), José Ignacio Carrasco, acord6 ayerla puesta en marcha de una ’

campafia informativa dirigida a los consumidores sobre las ventajas del
Plan Renove de calderasy calentadores, ademds de recuperar subven-
ciones de hasta 260 euros para renovar calderas obsoletas.

Las personas que opten a las nuevas ayudas deben estar desempleadas. /£ p.

legalmente constituidas y desarro-
Ilar su actividad en centros de tra-
bajo ubicados enla Comunidad,
reunir el niimero minimo de so-
cios exigido por la normativa apli-
cable a cada tipo de entidad, estar
al corriente de obligaciones tribu-
tarias y de Seguridad Social y cum-

plir la normativa sobre integracién
laboral de personas con discapaci-
dad, entre otros. La cuantfadela
subvencidn serd de 3.000 euros por
cada trabajador que seincorpore a
jornada completa como socio tra-
bajador o de trabajo enla coope-
rativa o sociedad laboral.

B SALUD

Sanidad aprobara en octubre las
15 Unidades de Gestiéon Clinica

E.P. / VALLADOLID

El consejero de Sanidad, Antonio
Maria Sdez Aguado, esperaque el
préximo mes de octubre la Geren-
ciaRegional de Salud apruebe el de-
creto que permitird el funciona-
miento de 15 Unidades de Gestién
Clinica (once hospitalarias y cuairo
de Atencién Primaria) una vez que
seinicie su tramnitacién y negocia-

cién enla Mesa Sectorial.

Asflo explicé Sdez Aguado du-
rante la presentacién de los quin-
ce proyectos de Unidades de Ges-
tién Clinica que fueron seleccio-
nados por ser los mds “maduros y
solventes” de los que se han pre-
sentado, un proyecto que permi-
tird “poner en manos de los profe-
sionales mayor capacidad de go-

bierno y de toma de decisiones”
pero alavezimpulsar “un cambio
cultural para hacer mds horizon-
tal una organizacidn tan comple-
ja" como es la sanidad puiblica.
Las Unidades de Gestidn Cli-
nica suponen una nueva férmula
organizativa dentro del Servicio
de Salud de Castilla y Leén que
incorpora la cultura de la corres-

ponsabilidad de los profesiona-
les en la gestidn de los recursos
publicos yla descentralizacion
dela gestién, y orienta su activi-
dad hacia los resultados en sa-
lud, el control de los costes sani-
tarios y la mayor eficacia. Pidid
que se cierre el debate sobrela
privatizacién de estas unidades
porque, tal y como ha insistido el
consejero, los trabajadores de las
unidades de Gestidn Clinica son
los trabajadares piblicos o fun-
cionarios que trabajan en los
centros de salud y en los hospi-
tales de la Comunidad que, de
forma voluntaria, se adhieren a
dichas unidades.

Las once unidades hospitala-
rias aprobadas son ‘Anatomia Pa-
tol6gica’ en el hospital de Avila;
‘Unidad de Raquis' en Ledn; ‘Neu-
mologia’ y 'Psiquiatria y Salud
Mental' en El Bierzo; ‘Cirugia
Tor4cica’ y‘Cardiologia’ en Sala-
manca; ‘Enfermeria Bloque
Quirirgico’ y ‘Radiologfa’ en So-
ria; 'Urologia’ y ‘Cardiologia’ en
Valladolid y ‘Psiquiatriay Salud
Mental' en Zamora. Asimismo, las
cuatro unidades de Atencidn Pri-
maria corresponden alos centros
de San Esteban de Gormaz (So-
ria); Penafiel y la Casa del Barco,
en Valladolid, y la Unidad de Sa-
lud Bucodental deValladolid.

—CONCIERTO D

envia ADELANTADO CIGA

Mirero total entradas en sorteo: 1 entrada

! Gzna 1 entrada doble

CON LA ORQUESTA FLAR)
Vemes 12 de zgosto ¢

Gana 1 entrada doble para asistir 2/

Fecha del sorteo: Midreo'es 3 d2 agosto, a partr d2 las 12 horas.

5 f“ CONCIERTO DE EL CONSORC!O
| REAL FABRICA DE CRISTALES * LA GRANJA DE SAN
ILDEFONSO

envia ADELANTADO CONSORCIO al 27775
Fecha del sacteo: Jusves 11 de agosto, a partirda lais 12 horas.
Mdmero total entradas en sorteo: 1 entrada daoble

E D]EGO EL CIGALA

j.wsl-de a.gcs{n H{Dhoms
RFAL FABRICA DE CRISTALES - LA GRANJA DE SAN
LDEFONSO

LA al 27775

para asistr al

2ONCA DEL MEDTEFRANED
22:00 horas

Gana 1 entrzga doble para asistr al

ESPECTACULO DE SARA BARAS

“VOCES” NOCHES MAGICAS DE LA
S.Q:udu 6 de 2505t0 » 22:00 horas

DE CRISTALES * LA GRANJA DE SAN

Fecha dal sorea: Viemes Sd2 agosto, a pafrdelas 1200 homs.
Mirero total entradas en sorfeo: 1 eatrzda dobls

ESRECTACULO TAURINO

Gzna 2 entradas individualzs para asistir 2l

"Movios de la ganaderia de Valdaspino”
Vizmes 5 de agosto * 22:00 horas
PLAZA DE TOROS DE SAN LORENZO
BARRIO DE SAN LORENZO

XV CONCURSO DE RECORTES

enia ADELANTADO RECORTES al 27175

sorteos sms adelantado

tss3 es/ N At Clanta 90250737

M

mﬁaADELANTADO BARAS al 27775 peem  envia AD:ELANTADD CLAN al 27775

timero total entrzdas en sﬂrleo 1

ESPECTACULOINFANTIL

2 Gma 1 entrada dob: Qa.ra asistira la
E ; ¥ 'TE IHVITO A MJ CU'.{P'LE
o “““ 7 de agosto * 20.00 horas

REAL FABRICA DE CRISTALES - LA GRANJA DE SAN

Fecha del sortzo: Viemes 5 ce agasto, a partr d2 lss 12 horas m‘!,

ESPECTACULOTAURING

" Dorringo 7 de 2gosto » 18:30 horas
'
evis ADELANTADO TOROS al 27775

Fecha del sorteo: Vierres 5 de 2£esto, 2 partr dz s 12 horas.
Nimera total entradas en sorteo: 2 entradas indniduatas

entrada dob'e e

Gana 2 entrzdas indwidusles para asstir al

GRAN FESTIVAL TAURINO

FLAZA DE TOROS DE SAN LORENZO
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Las unidades de gestién clinica
logran reducir listas de espera
e ingresos hospitalarios

El nuevo modelo
arrancard en octubre
con 15 equipos en Avila,
_Ledn, el Bierzo,
Salamanca, Soria,
Valladolid y Zamora

1 NIEVES CABALLERO

VALLADOLID. El consejero de Sa-
nidad de Castilla y Le6n, Antonio
Maria Sdez Aguado, confia en que
el nuevo modelo de gestién clinica
arranque en octubre en quince uni-
dades de gestién dlinica, una vez que
la Gerendia Regional de Salud aprue-
be el decreto que permitird su fun-
cionamiento. Pero antes, se trasla-

" PROYECTOPARA :
LA CONSTITUCION DE LAUGC DE
ATENCION PRIMARIA DE PENAFIEL

JoséLuis Aimudi

«Ha sido todo un reto
vencer la desconfianza»

Eldoctor José Luis Almudi, que
adernds es secretario general del
Colegio de Médicos de Valladolid,
explicd que el centro de salud de
Pefafiel hadecidido crearuna
unidad de gestion clinica para
«dignificar al paciente y mejorar
lasalud de la poblacion, promo-
ver el trabajo en equipo, intentar
evitar los desplazamientos inne-
cesarios a la capital y mejorarla
comunicacién con los hospitales
parael enfermo que si ha tenido
que ser ingresado. Se lamentd de

- quelasanidad se mida por el gas-
to, no por los resultados, y recono-
¢i6 que ¢ha sido todo unreto ven-
cer las desconfianza y el miedon.

dara a lamesa sectorial la nueva es-
tructura que, desde el punto de vis-
ta del consejero, supondrd «un cam-
bio cultural y global en una organi-
zacién tan complejas como eslasa-
nidad piblica. :

Para demostrar los beneficios de
este sistemna, que pone en manos de
los profesionalesla gestién y la toma
de dedisiones, se presentaron las ex-
periencias piloto de cuatro unidades

de gesti6n clinica: Cardiologiade Sa- -

lamanca, Enfermeria del Bloque Qui-
nirgico y Esterilizacién de Soria, Sa-
lud Mental de Zamora, y Atencién
Primaria de Pefafiel (Valladolid).
Sus coordinadores aseguraron que
se han logrado reducir las listas de
espera y los ingresos hospitalarios.

PROYECTO PARA LA UGC
DE ENFERMERIA DEL BLOQUE
QUIRURGICO EN SCRIA

Francisca Chico

«Estamos encantados
con Ia flexibilidad horaria»

La supervisora de Enfermeria
Francisca Chico, que coordinaun
equipo en el que todos son enfer-
meras y auxiliares, asegurd que
las unidades de gestién asisten-
cial coinciden con sus objetivos
de reducir las listas de espera, in-
tegrar la asistencia, mejorar la ca-
lidad con la biisqueda de la exce-
lencia y la sostenibilidad finan-
ciera. Después de una interven-
cién y antes de abandonar el
hospital, el paciente ha hablado
con laenfermeraquelevaacu-
rary se va a ocupar del segui-
mienton, explicé, antes de afir-
mar que «el personal estd encan-
tado con la flexibilidad horarian.

" Delos 15 proyectos que han sido
seleccionados por ser los mis ¢ma-
durosy solventess, once se refieren
aunidades de gestién hospitalaria y

cuatro de Atencién Primaria. En con- -

creto, las unidades hospitalarias apro-
badas son Anatomia Patolégicaen
el hospital de Avila; Unidad de Ra-
quis, en Ledn; Neumologia y Psiquia-
tria y Salud Mental, en el Bierzo; Ci-
rugia Tordcica y Cardiologia, en Sa-
lamanca; Enfermeria Bloque Qui-
nirgico y Radiologia, en Soria; Uro-
logia y Cardiologia, en el Clinico de
Valladolid y Psiquiatria y Salud Men-
tal, en Zamora. Por su parte, las cua-
tro unidades de Atencién Primaria
corresponden a los centros de salud

de San Esteban de Gormaz (Soria),

Fr—

CONSEJERO DE SANIDAD
DECASTILLAY LEON

Antonio MariaSaéz Aguado

«Cuando desaparezcan
los temores, se avanzara
en un cambio global»

El consejero de Sanidad, Antonio
Maria Sdez Aguado, se mostré
convencido de que «cuando desa-
parezcan los temores, en algunos
casos supersticiones, con garan- -
tias pablicas de que funciona, se
avanzard en un cambio cultural y
globals. Explicé que cada unidad
elaboraré sus indicadores y obje-
tivosy records que «no es obliga-
torios; que «no se puede inscribit
en el ambito del ahorrop, sino de
1a eficacia; y que el decreto abrird

_la posibilidad a establecer incen-
tivos, tanto profesionales (con-
gresos, viajes a otros hospitales)
como economicos.

. El jefe del Servicio de Psiquiatria

Pefiafiel y la Casa del Barco, en Va-
1ladolid, y 12 Unidad de Salud Buco-
dental del centro Valladolid Este.

Sdez Aguado reiterd su «compro-
miso con el modelo de salud pibli-
ca, universal y gratuitas, y rechazd
las acusaciones de que estas unida-
des supongan una privatizacion, ya
que son «los propios trabajadores
piiblicos (estatutarios y funciona-
rios) de los hospitales y de los cen-
tros de salud los que se adhierena
dichas unidades de gestién clinica
de forma voluntarias, En este sen-
tido, explicé que los empleados que
decidan sumarse dependerdn de los
directores o coordinadores de estas
entidades, sin personalidad juridi-
ca, es decir, el jefe del servicioo la
supervisora de enfermeria.

Animé ¢a los equipos de profe-
sionales que quieran dar un paso ha-
ciaadelantes y subrayo que el obje-
tivo es conseguir estnicturas orga-
nizativas mds horizontales que ver-
ticales. Al mismo tiempo, el conse-
jero ratificé «el compromiso con la
mejora lo que, en su opinién, exi-
ge un'ecambio cultural y organiza-
tivos porque tenemos «estructuras

PROYECTO PARA LA UGC
DE SALUD MENTAL DEL COMPLEJO
ASISTENCIAL DE ZAMORA =

Manuel Franco Martin

«Donde mejor estd
el enfermao es en su casa»

del Complejo Asistencial de Za-
mora, el doctor Manuel Franco
Martin, destacd ayer que esta ex-
periencia piloto les ha permitido
«reducir el ingresos hospitalario
de los enfermosy, ademds de lo-
grar «una adhesion del 100% de
1os trabajadoresn. Sefiald que el
objetivo es aconseguir los mejo-
res resultados con los recursos
que tenemoss y recordd que el
enfermo sigue siendo una perso-
na por lo que donde mejor sele
puede tratar es en su casay su
entorno. Confirmé que el mode-
lo es flexible y atiende con ur-
gencialas patologias graves.

Sabado 30.07.16
EL NORTE DE CASTILLA

UNIDADES DE GESTION

» Hospitalarias. Anatomia Pato-
16gica en el hospital de Avila, Uni-
dad de Raquis en Ledn, Neumolo-
giay Psiquiatria y Salud Mental en
el Bierzo, Cimigia Tordcica y Car-
diologfa en Salamanca, Enfermeria
Bloque Quinirgico y Radiologiaen
Soria, Urologia y Cardiologia en el
Clinico de Valladolid y Psiquiatria
y Salud Mental en Zamora.

} Atencién Primaria. San Este-
ban de Gormaz (Soria), Pefiafiel y
la Casa del Barco, en Valladolid, y
la Unidad de Salud Bucodental del
centro Valladolid.

muy burocriticas, que ha que irli-
mando y flexibilizandoy, frente al
sconservadurismon que percibe en
algunos sindicatos y profesionales.
Séez Aguado asegurd que habrd tan-
to incentivos profesionales como
econdmicos, que habri que regular,
aunque en el caso de estos dltimos
no en el primer afio de funciona-
miento de la unidad de gestién.

i José luis Almidr; Francisca Chico, el consejero Antonio Saez Aguado,
Manuel Franco Martin yPedro Luis Sanchez. :: LETiciA PEREZ-ICAL

PROYECTO PARA LAUGC .
DE CARDIOLOGIA DEL COMPLEJO
ASISTENCIAL DE SALAMANCA

Pedro Luis Sdnchez

«Nos van a evaluar todos
los afos para mejorar»

Eljefe del servicio de cardiologia
del Complejo Asistencial Univer-
sitario de Salamanca, Pedra Luis
sanchez, valord las unidades de
gestion clinica como «una herra-
mienta para mantener motiva-
dos a los profesionaless, una for-
ma de «tener conciencia delos
gastos» dg la sanidad piblicay
una oportunidad para mejorar de
forma continua porque ¢nosvan .
a evaluar todos los afios». Com-
paré el servicio con un equipo de
fiitbol, en el que cada uno tiene

. su funcién y no otra, y asegurd
que el objetivo es «mejorar lasa-
lud del paciente, pero también su
percepcion de la saluds.




18 |CASTILLA ¥ L

Uso de la receta electrénica en una farmacia. :: Ateeate mmcuzza

Sanidad culmina la implantacién de

lareceta electrénica en la comunidad

Este sistema

es beneficioso
‘especialmente
para los enfermos
crénicos

:i EL NORTE

VALLADOLID, La Consejeria de
Sanidad culminé el proceso de im-

plantacién del servicio de receta’

electrénica en los 247 centros de
salud de Castillay Leén y en las
1.628 oficinas de farmacia de la co-
munidad. El despliegue ha durado
diez meses desde que seiniciara en
las localidades de Cigales y Alagjos,
en Valladolid «y se ha llevado a cabo
en estrecha colaboracién con el
Consejo de Colegios Oficiales de
Farmacéuticos de Castilla y Le6ny.

«Gracias a este ripido desplie-
gue yala casiinexistencia de pro-
blemas técnicos, un tercio de los

. pacientes que fueron a la farmacia
el pasado mes de junio ya usaron
ladispensacién mediante este sis-
tema electrénico, que sobre todo
beneficia 2 los pacientes que tie-
nen medicacion habitualw, indican
desde Ia Consejeria de Sanidad de
laJunta.

Desde el momento en que la re-
ceta electronica se implanta en un
centro de salud, los médicos incor-
poran pacientes al sistemna de for-
ma paulatina. Asi, a fecha17 deju-
lio ya utilizaban este sistema un
total de 434.092 personas -las que
habfan acudido a su médico de ca-

becera y habian solicitado una re-
ceta- de las 2.374.543 que tienen
derecho a ello. La informacién de
las prescripciones de un paciente
se carga en el sistema de receta
electrénica, al que accede el far-
macéutico cuando el paciente lo
solicita. Después de acudirala con-
sulta, podrd ir directamente ala
farmacia con su tarjeta sanitaria y
alli le dispensarin la medicacién
prescrita.

«Como los pacientes se irdn in-
corporando progresivamente al sis-
tema, lareceta de papel se ird sus-
tituyendo paulatinamente, aun-
que se mantendré la impresién de
recetas para casos necesarios».

Mas ventajas )

Los profesionales del centro de sa-
lud entregardn a cada paciente la
denominada ‘hoja de medicacién’,
en la que apareceri toda la infor-
macién sobre los medicamentos
que tiene que tomar, con el deta-
lle de cémo administrarlos y tam-
bién durante cuinto tiempo. «Cada
vez que se produzca un cambio en
el tratamiento, se le entregara al
paciente una hoja nueva. De esta
forma el paciente siempre tendra
la informacién actualizada sobre
sumedicaciény.

La tarjeta sanitaria esla llave para
acceder a este sistema, Cuando el
paciente acuda a Ja farmacia basta-
14 con presentaria para que el far-
macéutico le entregue la medica-
cidn, Las tarjetas actuales sirven
para este sistema. No obstante, si

la lectura de la banda no fuera co-
rrecta puede solicitarse una nueva

en el centro de salud. «Las venta-.

jas mis relevantes de este nuevo
modelo de prescripcion, que bene-

-fician directamente a los pacien-

tes, son en primer lugar 1a como-
didad y facilidad de acceso ala me-
dicacién, pues ya no es necesario
acudir al médico cada vez que ne-
cesite medicacién, de hecho entre
mayo de 2015 y mayo de 2016 se
ha registrado un descenso del 12%
en la frecuencia de las consultas en
aquellos centros donde més se ha
desplegado este sisteman.
«Mejora también la informacién
sobre todo el tratamiento con la ci-
tada hoja de medicacion y todo son

Enlallamada 'hoja de
medicacion’ aparecerd
lainformacién sobre
los medicamentos que
debe tomar el paciente

Latarjeta sanitaria
es lallave para acceder
aeste sistema

ventajas en la aplicacién del limi-
te de aportacién de pensionistas en
1a dispensacién, ya que cuando lle-
guen allimite mensual de pago que
les corresponda no tendrin que pa-
garmisy, por tanto, no tendrd que
efectuarse la devolucion,

Calidad asistencial

Otras ventajas ligadas a este siste-
maque tienen un impacto sobre pro-
fesionales y pacientes son, por ejem-
plo, elamejora de la calidad asisten-
cial, pues la receta electrénica opti-
niza las tareas asistenciales relacio-
nadas con la medicacién, permitien-
do a los profesionales un mejor
seguimiento de la medicacién del
pacienten,

Ademds, se optimiza el proceso
de dispensacién, ya que el profesio-
nal sanitario farmacéutico tiene ac-
ceso al tratamiento completo del
paciente «y no solo a aquellos me-
dicamentos que se dispensan de for-
ma puntualy. Se mejora también la
coordinacién entre los profesiona-
les de los centros de salud y el far-
macéutico, eal establecer canales de
comunicacién entre ellos median-
te mensajeria dentro del sistema,
permitiendo asi una atencién inte-
graldel pacientes.

Otro aspecto esencial es la me-
jora de la seguridad asociada a los
procesos de prescripcién y dispen-
sacién. Asi, las herramientas de va-
lidaci6n e informacién incorpora-
das en el sistema evitardn las posi-
bles incidencias asociadas a la me-
dicacién.

. Lunes 01.08.16
EL NORTE DE CASTILLA

Falleceunmotorisia
enunaccidente

AvILA

it EL NORTE. Un motorista de 34
afios fallecié ayer como conse-
cuencia de un accidente de tra-
fico registrado en torno alas 14:04
horas en el término municipal

“de Navalosa (Avila). El siniestro,

producido en el kilometro 16 de
la carreteralocal AV-905, fue co-
municado a través de una llama-
da donde se indicaba inicialmen-
te que habia una persona herida
que se encontraba inconsciente,
seglin informé posteriormente
el Servicio de Emergencias Cas-
tillay Leén 112. i

Tresheridosen

. =

una colisién miiltiple

LEON

it EL NORTE. Tres personasre-
sultaron heridas en una colisién
multiple enla que se vieron im-
plicadas dos motos y un turismo
en el municipio de Bofiar (Ledn).
Los dos heridos de menor consi-
deraci6n, una mujer de 63 afios
yunvarén de 65, fueron atendi-
dosen el lugar del accidente por
el personal de Sacyl y por el equi-
po médico de Bofiar que acudio
hasta el lugar. El otro herido, el
mis grave de todos en el acciden-
te, fue evacuado en helicéptero
medicalizado al mismo centro
asistencial.

Unturismo se empotra
contraunafachada

ZAMORA

it EL NORTE. La colisién de un
turisme contra una fachadaala
altura el nimero 8 de la calle Ca-
bafiales, en Zamora capital, cau-
50 cuatro heridos. La sala de ope-
raciones comunicé el incidente
ala Policia Local de Zamora y al
Sacyl, que envié una ambulan-
cia soporte vital bisico. En el lu-
gar del suceso el personal de Sacyl
atendié finalmente a cuatro per-
sonas, dos mujeres de 22 y 25
afios, y dos varones, de 26 y 31
anos, que fueron trasladados pos-
teriormente al Complejo Asis-
tencial de Zamora.

Dace patrullas enuna
rifia multitudinaria

LEGH

1 LEONOTICIAS. La Avenida Doc-
tor Fléming de Le6n se convirtio
en el escenario de una rifia mul-
titudinaria cuyo origen inicial-
mente era atribuido aun enfren-
tamiento entre clanes y final-
mente se comprobd que partia:
de un robo con intimidacidn, que
obligé a la intervencién de has-
ta una docena de patrullas poli-
ciales. Como consecuencia del
tumulto creado entre todas las
personas, varios agentes sufrie-
1on lesiones de diversa conside-
racién y cuatro personas fueron
detenidas.
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¥ SANIDAD
El Hospital
General participa
en una partida de 5
millones destinada
a medicamentos

EL ADELANTADO [ SEGOVIA

El Complejo Asistencial de
Segovia, del que forma par-
te el Hospital General, par-
ticipa en las partidas econg-
micas aprobadas por el
Consejo de Gobierno de
Castilla y Leén en su dltima
reunién, para el suministro
de medicamentos.

_La Junta de Castilla y
Leén, ainstancia dela Con-
sejerfa de Sanidad, ha presu-
puestado en 5.862.882 euros
la suma de tres expedientes
de suministro de fdrmacos
cuyo destino esla atencidn
de pacientes en distintos hos-
pitales delared de Sacyl.

El primero de estos medi-
camentos estd indicado para
el tratamiento del cdncer co-
lorrectal y el contrato apro-
bado, por valor de 2,045.646
euros, supone la adquisicidn
de 11.748 unidades que
tendrdn como destino los
complejos asistenciales de
Avila, Burgos, Salamanca, Se-
govia, Zamora y los hospita-
les burgaleses ‘Santos Reyes'
(Aranda de Duero) y ‘Santia-
go apdstol' (Miranda de Ebro)
y el Clinico Universitario y el
‘Rio Hortega, en Valladolid.

CANCER, ESCLEROSIS, AS-
MA Para pacientes con escle-
rosis multiple tratados en los
hospitales de Avila, Burgos,
Ledn, Palencia, Segovia, Cli-
nico Universitario y ‘Rfo Hor-
tega) enValladolid y Zamora,
se suministrardn 1.210 uni-
dades del farmaco objeto del
contrato aprobado porvalor
de 1.905.330 euros.

Elildmo delos tres expe-
dientes, con el que atender
las necesidades asistenciales
de los servicios de Farmacia
hospitalaria en el tratamien-
to de enfermos con asma gra-
ve persistente causada por
alergias, alcanzalos 1.911.905

-euros. Estainversién, apro-
bada el pasado jueves permi-
tird disponer de 6.006 unida-
des para suuso por los com-
plejos asistenciales de Avila,
Palencia, Segovia, Soriay Za-
moray los hospitales burga-
leses ‘Santos Reyes' (Aranda
de Duero) y ‘Santiago apds-
tol’ (Miranda de Ebro) y los
vallisoletanos Clinico Univer-
sitario y ‘Rio Hortega'

P EDUCACION

CCO0-Segovia espera que la Junta “no

deje perder” 60 plazas de maestro

El sindicato defiende que los puestos destinados a personas con discapacidad, que
han quedado sin cubrir en las oposiciones, pasen al turno libre porque “son necesarias”

« Oscar Sancho argumen-
ta que en las ofertas de
empleo para personal do-
cente sf se puede hacer la
acurulacién de plazas de
un turno a otro.

P. BRAVO [ SEGOVIA

Comisiones Obreras (CCOO) de
Segovia espera quela Junta de Cas-
tillay Leén “no deje perder” cerca
de 60 plazas de las oposiciones al
Cuerpo de Maestros celebradas el
pasado mes de junio.

Las plazas en juego estaban
destinadas a personas con disca-
pacidad, —paralas que se reservd
un 10 por ciento del total de las
ofertadas (74 de 736)—, “pero han
quedado sin cubrir”, apunta el res-
ponsable de Ensefianza de CCOO
de Segovia, Oscar Sancho Rubio.
Lapropuestalanzada desde Sego-
via es que esas plazas pasen al tur-
no libre y se asignen alas perso-
nas que corresponden por orden
de puntuacién en el concurso-
oposicidn, “en el que se quedaron
alas puertas aspirantes con un sie-
te y pico de nota”, comenta San-
cho. La peticién también estd sien-
do activada desde grupos de aspi-
rantes al cuerpo de maestros de
CastillayLedn.

Sancho asegura que, aunque

" “parezca que se trata de un niime-
ro pequeno paralategidn, todas
las plazas hacen falta ylos cole-
gios de Castillay Leén necesitan a
esos maestros”. “No podemos per-
derniuno solo —anade el repre-
sentante sindical— porque axin
nos faltan 2.500 puestos en los
centros docentes, tanto en Edu-
cacién Primaria como Secunda-
Tia, para volver alasituacidn an-
terior ala crisis”.

Fuentes del sindicato indican
que mantienen conversaciones
con el director general de Recur-
sos Humanos dela Consejeria de
Educacién, Jesis Hurtado, para
que atienda sus argumentos, ya
que justifican que cuando se trata
de oposiciones para personal do-
cente s{ se pueden acumular las
plazas del turno 2 (para personas
con discapacidad) que queden sin
cubrir una vez resuelto el proceso,
eneltumo 1.

*» ELECTRODOMESTICOS
+ ARMARIOS EMPOTRADOS
= FABRICACION PROPIA

GRECA DE COCINAS Y ARMARIOS

C/ de los Gremios Segovianos, P. 16
Pol, Ind. de Hontoria - 40195 SEGOVIA
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Rechazo a los departamentos
de Religién en los institutos

E. A [/ SEGOVIA

* LaFederacién de Ensefianza de Comisiones Obre-

ras de Castillay Ledn (FE-CCOO CastillayLedn)
mantiene su posicidn “tradicional” con el “rechazo
undnime” alos departamentos de Religién enlos
Institutos de Educacién Secundaria (IES).

Elresponsable de Ensefianza de CCOO de Se-
govia, Oscar Sancho Rubio, da traslado de la posi-
cidn del sindicato contralas planes de laJunta de
Castillay Leén y espera que el consejera Fernando
Rey “de marcha atrds”, anunciando que si es nece-
sario “acudiremos alos tribunales”,

CCOO critica el proceder de la Consejeria de
Educacidn en este asunto “por hacer seguidismo
delo que marca la Lomce” y recrimina que preten-
da equiparar la asignatura de Religién con el resto
de materias docentes, sin negociarlo, El sindicato
deja claro quelateligién no debe ser materia de

dmbito educativoy debe estar supeditadaauna
ética, y demandalavuelta dela Educacién parala
Ciudadania.

Los jefes del departamento de Religién cobrardn
por esta funcién un dinero que, en opinidn del se-
cretario provincial de Educacidn del sindicato
CCOO en Segovia, OscarSancho, constituye una
desventaja frente a los docentes de otras dreas que,
adiferencia de los primeros, personal laboral nom-
brado porlos obispados —en el caso dela Religidn
Catdlica—, han pasado por una oposicién. “Resul-
taque antes no habfa dinero para pagaralos do-
centes y ahora aparece de repente” para los jefes de
departamento de Religién, dice Sancho. “Que pasa,
que parala gran mayoriade los empleadosdela
Junta no existfa dinero y para unos pocos sf. De ser
asf, se trata de una auténtica imesponsabilidad por
su parte”, concluye.
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B SEGURIDAD

MC Mutual
ingreso 1,2
millones en
Segovia en el
altimo ejercicio

EL ADELANTADO [ SEGOVIA
La entidad MC Mutual ingresé
-en Segovia en eliltimo ejerci-
cio 1,2 millones de euros pro-
cedentes delas cuotas cobra-
das delaSeguridad Social

La mutua colaboradora
con la Seguridad Social man-
tiene el mimero de trabajado-
tes protegidos en Segovia, que
ensultimo balance, corres-
pondiente al afio 2015, suma-
ban mds de 2.500, delos cua-
les, 800 eran auténomos; y
prestd servicio también a mas
de 400 empresas. Para ofrecer-
les un servicio con el mdximo
nivel de calidad, MC Mutual
recuerda en unanotade pren-
sala puestaa disposicién de
un centro administrativo, ubi-
cado en la calle Ezequiel
‘Gonziélez, 24, de Segovia, do-
tado especialmente para la
gestién administrativay para
efectuar el seguimiento dela
incapacidad temporal por
contingencias comunes.

Anivel global, la entidad in-
gresé 761,17 millones de euros
por cuotas devengadas en
2015, un 3,78% mds que en el
ejercicio anterior; yalcanzé un
rtesultado positive de 75,1 mi-
llones de euros, conunaren-
tabilidad del 9,86%. El resulta-
do obtenido se destinard, in-
tegramente, a los fondos
piiblicos de la Seguridad So-
cial ya dotarlas reservaslega-
les de lamutua, segiin remar-
calamutua.

RECUPERACION En2015,MC
Mutual comenzd anotar los
efectos de la recuperacién
econdmica, con un incremen-
to de plantillas en las empre-
sas, pero también conun au-
mento del absentismo y del
coste global de las prestacio-
nesa cargo de las mutuas co-
laboradoras con la Seguridad
Social. Eneste escenario, laen-
tidad protegi6 a 1.222.352 per-
sonas, un 3,07% mds que en
2014. Deéstas, 1.019.352 eran
trabajadores por cuenta ajena
y203.000, trabajadores autd-
nomos adheridos ala mutua.
Las empresas asociadas suma-
ban 161.193 yla cuota de mer-
cado representabaun 7,35%.
También crecid, enun5,06%,
el mimero de trabajadores cu-
biertos en la enfermedad co-
miiny el accidente no laboral.

P SANIDAD

La Hermandad organiza este mes
tres jornadas especiales de donacion

La unidad del Centro de Hemoterapia se acerca a las zonas donde se registra mayor paso de
ciudadanos y turistas para mantener la captacién de sangre necesaria para los hospitales

P. B. / SECOVIA

La Hermandad de Donantes de
Sangre de Segovia no cierra por va-
caciones sino que adapta suacti-
vidad alos movimientos delapo-
blacidn para facilitar a segovianos
y turistas su contribucién solida-
tiay poder mantener la captacién
del bien vital, necesario para el
funcionamiento delos quiréfanos
delos hospitales y de los servicios
de urgencias sanitarias.

De esta forma, la Programa-
cién General de Donacién de San-
gre se modifica en agosto y con-
templa el traslado de los equipos
de extracciones del Centro de He-
moterapia y Hemodonacién de
Castillay Leén (Chemcyl) alos es-
cenarios donde hay mds movi-
miento de personas.

Alo largo de este mes se lle-
wvardn a cabo 15 jornadas de dona-
cidn, wes de cardcter especial por
el horario y la ubicacién. Concre-
tamente, la unidad mdévil del
Chemecyl se instalard en la avenida
del Acueducto (junto alasedede
Bankia) los dfas 10y 11 de agosto,
ymantendrd sus puertas abiertas
de 10.00a13.00 horasyde 16.00a
21.00 horas. Con el lema ‘Eroski
contigo porlavida' sellevard a ca-
bo otra jornada especial de capta-
cidn el dfa 27 de agosto en el Cen-

La unidad méwil del Centro de Hemoterapia volverd junto a la avenida del Acueducto los dias 10 y 11 de agosto. fE A

tra Comercial Luz de Castilla. Tra-
bajadores, clientes y cualquier otra
personaque asilo desee podrdn
dar sangre de 10.00 a 14.00 horas.
El periplo estival de la unidad
mdvil incluye una parada en To-
mrecaballeros (frente al Restauran-
te Bl Rancho') el dfa 18 de agosto,
entrelas 16.30 ylas 20.30 horas.

Ademds, habrd sesiones de
captacidn en Santa Marfa la Real
de Nieva (hoy dia 2), Sepiilveda
(dia 3), Cuéllar (4), Bermardos (12),
Cuéllar (18), Abades (19), Valverde
del Majano (24) y El Espinar (25).

En la capital se recogerd san-
gre en el Centro Civico de San José
(mafiana dfa 3), en el centro de

salud SegoviaIll, en el barrio de
LaAlbuera (dia17), y enla Parro-
quia de la Resurreccién del Sefior,
en el barrio de Nueva Segovia
(18); sin olvidar los habituales
puntos fijos de donacién situa-
dos en el Hospital General yen el
centro de salud Segovia I (ambu-
latorio de Santo Tomds),

Fiesta al padre
Garralda.

La Fundacién Padre Garral-
da-Horizontes Abiertos, que
desarrolla proyectos en Sego-
via, celebré una fiesta en ho-
norde su fundador, el padre
Jaime Garralda, con motivo
de la festividad de Santiago
Apbstol. Acudieron més de
300 personas, contando con
los pacientes, voluntariosy |
los trabajadores de los dife-
rentes proyectos y el Patrona-
to. La tarde comenz6 con una
Eucaristia, presidida por el
propio padre Garralday acom-
paiiada por el guitarrista Ju-
lidn Vaquero. Los pacientes
sorprendicron al sacerdote en-
tonando la Salve Rociera co-
mo colofén de la misa. fEA
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P SANIDAD

Los sanitarios no se
resignan al silencio

de la Junta

y estudian

actos de protesta

El equipo de Seplilveda
guardias de Boceguillas

« El Colegio de Médicos

* defiende que la dotacién
de dos profesionales tiene
que llegar “los 365 del
afio” a los 20 puntos de
atencién continuada que
hay en la regién.

P.BRAVO | SEGOVIA

Cada dfa que pasa sinrespuestas
delaJuntade Castillay Leén es un
dfamds sin la seguridad yla ope-
ratividad que el equipo de Aten-
cién Primaria de Sepiilveda recla-
ma compo “imprescindible” para
realizar las guardias en Bocegui-
llas. El riesgo de no poder atender
de forma adecuada casos graves
con un solo sanitario haciendo la
guardia (un médico) crece en

urge refuerzos en las
“al menos en agosto”

agosto porque aumenta la pobla-
cién, elmimero de desplazamien-
tos, los movimientos de trafico,
las actividades deportivas y las
fiestas, segtin exponen los sanita-
rios de esta zona de salud.

El equipo de Atencién Prima-
ria de Segoviay el Colegio de Mé-
dicos de Segovianohantenidouna
respuesta oficial ala peticidn que
realizaron la pasada semana, tras
la agresién sufrida por compafie-
13, parateforzar con personal de
Enfermeria todo el afio en el pun-
to de atencidén continuada de Bo-
ceguillas. Es una peticién hecha
“por seguridad”, pensando en los
profesionales, pero también “por
operatividad’, pensando en los pa-
cientes “para los que queremos ca-
lidad asistencial’, argumenta el co-
ordinador del centro de salud de
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Sepiilveda, del que depende el con-
sultorio de Boceguillas.

Paralos sanitarios de la zona el
silencio delaJuntano es unares-
puesta vdlida y urgen que “al me-
nos de forma inmediata nos pon-
gan una enfermera en Boceguillas
en agosto”. “Nosotros reclamamos
refuerzos todo el afio, pero ahora
hace falta para doce dfas de agos-
to", dice el coordinador del centro,
José Maria Garcfa, entendiendo
que estaaccién inmediata no im-
plica una excesiva complejidad

£
Los profesionales sznitarios manifestaron su protesta el pasado jueves a las puerta:

burocrética, El personal sanitario
no descarta acometer nuevas ac-
ciones de protesta como la mani-
festacién que llevaron a cabo el
pasado jueves a las puertas del
centro de salud de Sepiilveda, di-
Tigir nuevos escritos reivindicati-
vos orecoger firmas.

Por su parte, el presidente del
Colegio de Médicos de Segovia,
Enrique Guilabert, entiende que
la Gerencia Regional de Salud no
puede mirar hacia otro lado en es-
te asunto “porque tener a profe-

= e ey 2
s del centro de salud de Sepilveda. je A

sionales, sus profesionales, que
van a trabajar todos los dfas con
miedo, es un problema de su com-
petencia y nosotros no vamos a
permitir que esta situacién siga
ocurriendo”. Guilabert ampliala
perspectiva del problema ydela
solucidn y defiende que la dota-
cién, como minimo, de dos profe-
sionales de guardia (médico yen-
fermera)tiene que llegar “los 365
delaiio” alos 20 puntos de aten-
cidn continuada que hay en lare-
gidn con unsolo médico.

b MEDIO AMBIENTE

La Junta dard pasos ‘firmes’ para
garantizar la seguridad en la planta
de compostaje de Fuentepelayo

M.G. [ SEGOVIA

La]Juntade Castillay Ledn asegu-
ra que el procedimiento adminis-
trativo que se sigue contrala plan-
ta de compostaje de Fuentepelayo
paralaretirada de los residuos que
mantiene en varias parcelas préxi-
mas sigue su curso con normali-
dad, y en breves fechas los técni-
cos del servicio territorial compro-
barén el estado delaplantayde
los vertidos para continuar con la
adopcién de medidas yla posibili-

dad de apertura de un expediente
sancionador sila empresa no lleva
acabo laretirada.

Asilo anuncid ayer el delegado
territorial de la Junta, Javier Lépez
Escobar, que en declaracionesa
los periodistas en su visitaalanue-
vasede de la oficina de empleo en
Segovia quiso transmitir un men-
saje de tranquilidad y aseguré que
el Gobierno regional estd dando
pasos "lentos, pero firmes y segu-
ros" para garantizar la seguridad y

la sanidad en el pueblo.

Lépez Escobar asegurd que la
empresa ha presentado un recur-
so contra la decisién dela Junta de
establecer plazos para la retirada
de los residuos, que ahora deberd
serresuelto por la Consejeria de
Fomento y Medio Ambiente, pero
precisé que el Gobierno regional
mantendrd la vigilancia sanitariay
medioambiental en la zona para
"preservarla seguridad yla salud
de todos”,
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El ARU de San José amplia
hasta noviembre la justificac
de obras. ricinay

on

4} El consejero de fomento
.4: Juan Carlos Suérez

B SANIDAD

La receta
electronica
aporta ya e

3 % de [a

facturacion

las farmacias

Usuarios. Cerca de 30.000 pacientes
utilizan el nuevo modelo de dispensacién
de medicamentos que comenzé a
implantarse hace ocho meses en Segovia

P. BRAYO [ SEGOVIA

El43 por ciento de la facturacidn
del conjunto de Ias farmacias de
Segovia en junio se realizé con re-
ceta electrénica, un modelo de
prescripcion y dispensacion de
medicamentos que comenzé a
implantarse el pasado mes de no-
viembre en esta provincia.

Elbalance delos primeros me-
ses del servicio, afecha 10 de julio,
indica que se han despachado me-
dicamentos con receta electrénica
en 99 farmacias y 16 botiquines,
rozando el 100 porciendelared
de oficinas segovianas. El modelo
seutiliza en las 19 zonas de salud
donde hay farmacias segovianas,
incluyendo las que atienden a po-
blaciones de Avila, Burgos y Valla-
dolid, ademds delas ubicadas en
Segovia (16 zonas de salud), segin
informacidn facilitada por el Cole-
gio Oficial de Farmacéuticos de
Segovia.

Aunque la facturacién media
provincial dela receta electrénica
se situia en el 43 por ciento, hay
muchas oficinas de farmacia don-
de el nuevo modelo ya domina so-
bre el papel e incluso despachos
donde acapara el 70 por ciento de
las ventas. Paraello, previamente,
los médicos deben incorporara
sus pacientes al sistema electrdni-
coy volcar sus datos en lared que
comunica las consultas médicasy
los despachos de farmacia.

El proceso que se estd hacien-
do desde noviembre de forma es-
calonada, dando prioridad alos
pacientes crénicos, busca que los
usuarios puedan recibir sus medi-
camentos sin tener que pasar con-

tinuamente por el centro de salud
o consultorio.

Eliltimo informe de la Conse-
jerfa de Sanidad indica que en Se-
govia hay 29.325 pacientes ‘Recyl’
(incorporados al sisterna de receta
electrénica) y 187.249 prescripcio-
nes firmadas con este sistema.

REGIONAL La Consejerfa de Sa-
nidad da por culminado el proce-
so de implantacidn del servicio
dereceta electrénica en los 247
centros de salud de Castilla y
Lednyenlas 1.628 oficinas de far-
macia dela Comunidad. El des-
pliegue en la regién ha durado
diez meses desde que se iniciara
en las localidades de Cigales y
Alaejos, en Valladolid y se ha lle-
vado a cabo en estrecha colabo-
racién con el Consejo de Colegios
Oficiales de Farmacéuticos de
Castillay Ledn. =

La Administracién sanitaria
asegura que “gracias a este rdpido
despliegue y a la casi inexistencia
de problemas técnicos”, un tercio
de los pacientes que fueronala
farmacia el pasado mes de junio
ya usaron la dispensacién me-
diante este sistema electrénico,
que sobre todo beneficia alos pa-
cientes que tienen medicacidn
habitual.

Desde el momento en quela
receta electrénica se implanta en
un centro de salud, los médicos
incorporan pacientes al sistema
de forma paulatina. Asf, a fecha
17 de julio ya utilizaban este sis-
tema un total de 434.092 perso-
nas—Ilas que habfan acudido asu
médico de cabeceray habian so-

de
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El sistema se puso en marcha en la provincia el pasado mes de noviembre en el centro de salud de El Espinar. j P.L MERING

licitado una receta— de las
2.374.543 que tienen derecho a
ello enlaregién.

TARJETA Lainformacién delas
prescripciones de un paciente se
carga en el sistema de receta
electrénica, al que accede el far-
macéutico cuando el pacientelo
solicita. Asf, tras acudir ala con-
sulta, podrd ir directamenteala
farmacia con su tarjeta sanitariay
allfle dispensardn la medicacidn
prescrita. Como los pacientes se
irdn incorporando progresiva-
mente al sistema, lareceta de pa-
pel se ird sustituyendo paulatina-
mente, aunque se mantendrd la
impresidn de recetas para casos
necesarios.

Los profesionales del centro de

salud entregardn a cada paciente

la denominada 'hoja de medica-

cion, enlaque aparecerd todala
informacidén sobre los medica-
mentos que tiene que tomar, con
el detalle de cémo administrarlos
ydurante cuédnto tiempo. Cada vez
que se produzca un cambioen el
tratamiento se le entregard una
hoja nueva. De esta forma el pa-
ciente siempre tendrd la informa-
ci6n actualizada sobre su medica-
cién.

La tarjeta sanitaria eslallave
para acceder a este sistena. Cuan-
do el paciente acudaala farmacia
bastard con presentarla para que
el farmacéutico le entregue la me-
dicacidn. Las tarjetas actuales sir-
ven para este sistema, pero sila
lectura de la banda no fuera co-

rrecta puede solicitarse una nueva
en el centro de salud.

VENTAJAS Las ventajas mds re-
levantes de este nuevo modelo de
prescripcidn, que benefician alos
pacientes, son en primer lugarla
comodidad y facilidad de acceso a
la medicacidn, pues yano es ne-
cesario acudir al médico cadavez
que necesite medicacién. La Con-
sejerfa asegura que entre mayo de
2015 ymayo de 2016 se haregis-
trado un descenso del 12 % en la
frecuencia de las consultas en
aquellos centros donde mds se ha
desplegado este sistema.

Mejora también lainformacién
sobre todo el tratamiento con la
citada hoja de medicacién y “todo
son ventajas en laaplicacién del
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AL DIA | AGUILAFUENTE CELEBRA EL SINODAL 2016

Como ya es tradicién, la localidad segoviana seviste fin de semana del 5 al 7 de agosto la celebracién un

' afio mds del Sinodal, que este afio estrena sello de
calidad tras su admision dentro de la Asociacién
Nacional de Recreaciones Histéricas y la Federacién
Europea. El programa de actividades fue presentado

de gala el primer fin de semana de agosto para

homenajear el primer libro impreso en Espafia en
1472. Unos 200 vecinos de Aguilafuente, de ellos
medio centenar como actores, hardn posible este

fl

ayer en la sede de la Diputacién provincial. Al acto
asistieron la diputada de Prodestur, Magdalena
Rodriguez, el teniente alcalde de Aguilafuente,
Mariano Garcia, y la presidenta de la Asociacién del
Sinodal, Feli Ruano, entre otros.

Bl AN
I -

1187.249 prescripciones firmadas con este sistema,f jusnnasTin

limite de aportacién de pensionis-
tas en la dispensacién, ya que
cuando lleguen al limite mensual
de pago que les corresponda no
‘tendrdn que pagar mdsy, por tan-
to, no tendrd que efectuarse la de-
volucién’, destaca la Junta.

El balance de la Consejerfa
sefiala que otra ventajaligadaaes-
te sistema es lamejora dela cali-
dad asistencial, pues la receta
clectrénica optimiza las tareas
asistenciales relacionadas conla
medicacién, permitiendo a los
profesionales un mejor segui-
miento de lamedicacién del pa-
ciente. Ademds, segiin destacala
Administracidn, se mejora el pro-
ceso de dispensacion, ya que el
profesional sanitario farmacéuti-
ca tiene acceso al tratamiento
completo del paciente yno solo a
aquellos medicamentos que se
dispensan de forma puntual. Se
mejora tambiénla coordinacién
entre los profesionales de los cen-
tros de salud y el farmacéutico, al
establecer canales de comunica-
cién entre ellos mediante mensa-
jerfa dentro del sistema.

En los consultorios rurales se estd

Pueb.

n registrando los mayores impedimentos para abrir los canal

£ & L8,

les de interacién, f p.L AL

os fuera del sistema

Los problemas de conexién informatica en los consultorios mantienen al 30 % de los
vecinos del medio rural sin posibilidad de acceder a las medicinas sin visitar al médico

P.B. [ SEGOVIA

Elproceso de implantacién dela
receta electrénica se hallevado a
cabo en Castilla y Le6n mds tarde
que en otras comunidades pero
se harealizado de forma rdpiday
sin grandes incidentes negativos,
seglin sefialan los responsables
de los colegios oficiales de Far-
macéuticos y de Médicos de Se-
govia, Javier Alcaraz y Enrique
Guilabert, respectivamente.

Los presidentes de los dos co-
legios destacan el esfuerzo derro-
chado por los profesionales sani-
tarios yla buena aceptacién que
hatenido el sistemna, pero recuer-
dan ala Administracién regional
que atin quedan pasos por dar.

Si bien todas las oficinas de
farmacia y botiquines tienen des-
de el mes de abrilla equipacién
necesaria para operar con receta
electrénica, no ocurre igual en to-
das las consultas médicas. De for-
ma que se puede dispensar pero
no prescribir en todas las zonas
dela provincia por problemas in-
formticos.

El presidente del Colegio de
Meédicos asegura que cerca del 30
por ciento de los ciudadanos que
viven en el medio rural acuden a
consultorios médicos donde no
hay conexién ainternety “no tie-
nen la posibilidad de tener receta
electrénicay dudo que la puedan
tener pronto”, “Sigue habiendo

ciudadanos de primeray de se-
gunda’, lamenta Guilabert remar-
cando las carencias que soportan
los médicos ylos pacientes de los
pueblos. A Javier Alcaraz también
le parece "dificil” que a corto se
llegue a dotar alos 3,600 consul-
torios locales que hay en Castilla
yLedn conlos recursos técnicos
necesarios para utilizar este siste-
ma de prescripcién que evitar
acudir continuamente ante el
médico.

ZONAS BLANCAS En todo caso,
endistintas declaraciones reali-
zadas, tanto Enrique Guilabert
come Javier Alcaraz que
actualmente hay distintas solu-

ciones técnicas para solventar es-
tas carencias, como la comuni-
cacién via satélite, Se trata de bo-
rarlas denominadas zonas blan-
cas donde, por sus caracteristicas
especiales de aislamiento o des-
poblacidn, las operadoras no ex-
tienden el servicio de accesoain-
temet de banda ancha. Los mé-
dicos y los pacientes de estas
zonas se ven obligados a mante-
nerlareceta de papel.

Casi como un despropésito,
hay 1epartidos folletos informati-
vos sobre la receta electrénica en
las salas de espera de consulto-
rios rurales donde es imposible
utilizarla por problemas in-
formédticos.
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AL DETALLE

Castilla y Ledn convoca subvenciones para las asocia=
ciones de consumidores y usuarios a La Consejerfa de Eco-
nomiay Hacienda publicé la Orden por la que se convocan subvencio-
nes en materia de consumeo para el afio 2016 destinadas a las Asociacio-
nes de Consumidores y Usuarios de Castillay Leén, Segiin publica el
Boletin Oficial de Castilla y Ledn (Bocyl) ayer, estas subvenciones tienen
por objeto colaborar con las asociaciones de consumidores y usuarios
i de Castillay Ledn y financiar los gastos que se deriven de su funciona-
Ei mientoy de las actividades de informacién, educacidn y formacién.

P SANIDAD

La Junta y AECC atienden cada
ailo a mas de 1.000 fumadores

El programa de asistencia especializada recibe 63.000 euros para tratar el tabaquismo

EUROPA PRESS | VALLADOLID ;
La Consejerfa de Familia e Igual-
dad de Oportunidades, en colabo-
racién con la Asociacién Espariola
contra el Cdncer, atiende cada afio
aunmillar de personas a través
del programa de asistencia espe-
cializada al fumador.
Concretamente, en 2015 el -
mero de fumadores atendidos a
través de este programa fue de
1.064, de los cuales el 58 % fueron
mujeres, 617, y el 42 % hombres,
447. La edad media de los partici-
pantes fue de 44,6 afios, 45,5 en el
casodeloshombresy439enelca-
so de las mujeres. La edad media
deinicio en el consumo entre los
participantes eran los 15,9 afios,
destacando queloshombres seini-
ciaron en el consumo a los 14,2
afios y las mujeres alos 17,2 afios.
Los resultados del programa
indican que, al finalizarlo, la pro-
porcidn de fumadores abstinentes
fue del 68,6 %, 67 % en el caso de
loshombres y 69,8 % en el caso de
las mujeres, seguin informan fuen-
tes dela Administracién regional.
Otros datos que se extraen de]
andlisis de las personas partici-
pantes en el programa de asisten-
cia al fumador en 2015 sefalan
que, respecto al consumo, el 33,8
% declaré fumar menos de 20 ci-
garrillos al dia (24,3 % los hom-
bresy 41 % las mujeres), el 52,9 %
enire 20 y 40 cigarrillos al dfa (58,1
% los hombres y el 49 % las muje-
res) y el 13,3 % mds de 40 cigarri-

La edad media de los participantes fue de 44,6 afios, 45.5en el caso de los hombres y 43,9 en e caso de las mujeres. JEP.

llos al dia (17,5 % los hombres y
10 % las mujeres).

E124,8 Breconocié queerala
primera vez que intentaba dejar el
hibito del tabaco (25,3 % hombres
¥ 24,4 % mujeres), e152,3 % que ya
lohabfa intentado una o dos veces
(52,7 % hombres y 51,9 % mujeres)
yel22,8 % quelo habfa intentado
dejar en tres o més ocasiones (22
% hombres y 23,6 % mujeres).

Esta iniciativa responde al
compromiso de la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportuni-
dades de apoyar las acciones de
prevencién del consumo de dro-
gas que desarrollen las entidades
locales y otras entidades e institu-
ciones, teniendo la prevencién en
el consumo como una de las prio-
ridades para evitar, en lo posible,
los efectos fisicos, psicolégicosy

sociales de las drogodependen-
cias, prestando una particular
atencidn a las sustancias cuyos
consumos estdn mids extendidos,
como es el caso del tabaco.

La Junta destina mds de
63.000 euros a financiar ala Aso-
ciacién Espafiola contra el Cén-
cer para el desarrollo de este pro-
gramadque pretendelaluchacon-
tra el tabaquismo.

El PSOE retomara su propuesta de fijar tiempos
maximos de demora en las listas de espera

E.P. | VALLADOLID
El Grupo Parlamentario Socialis-
taretomard en el préximo perio-
do de sesiones su iniciativa para
fijar iempos miximos de demora
en las listas de espera quirtirgi-
cas, diagndsticas y de consulta
con un especialista para tratar de
dar una solucién al principal
“punto mds negro” de la sanidad
de Castilla y Ledn.

Asflo anuncié la portavoz de
Sanidadla portavoz de Sanidad en

el Grupo Socialista, Mercedes

Martin, quien, tras lamentarla fal-
ta de apoyo del PP a la toma en
consideracidn de una proposicién
de ley del PSOE para garantizar
es0s tiempos méximos de demo-

13, apel6é una vezmds al debate y
al consenso para poder legaraun
acuerdo entre todos que alo largo
delaLegislatura fije en 90 dias la
espera maxima para una interven-
cién quinirgica (30 para una con-
sulta con un especialista y 20 para
una prueba diagndstica).

Martin lament6 la falta de res-
puesta de la Consejeria de Sani-
dad ante lo que ha considerado
un “problema de salud” para Cas-
tilla y Ledn por unas demoras
que se han llegado a triplicar des-
de el anio 2011 por lo que ha re-
clamado “respuestas cuando la
gentelo necesita” frente a los pla-
nes y los “montajes propagandis-
ticos” -del consejero, Antonio

Sdez Aguado, al que advirtié de
que no tiene credibilidad.
Mercedes Martin cargé en con-
creto contra el IV Plan de Salud por
serunmero “cortapega” del terce-
ro cuya evaluacidn estd, ademds,
enun cajén. La portavoz socialista
de Sanidad cuestiond la falta de
consensoy de participacién de es-
te cuarto plan sobre el que se ha
hecho “mucho rido” pero que ca-
rece de una financiacidn concreta.
En su andlisis de la situacién
de la sanidad de Castillay Le6n en
el primer afio de esta legislatura,
Martin ha cuestionado también la
“obsesidn” dela Consejeria porlas
unidades de gesti6n clinica que
rechaza “tajantemente” el PSOE.

Delmismo modo, evidencié la
pérdida de calidad asistencial en
los hospitales ptiblicos por el cie-
e “dela A (de Avila) alaZ (de Za-
mora)” de camas en una medida
“en principio estacional que se
estd convirtiendo en algo sistemd-
tico” y en un “aparcamiento inhu-
mano” de enfermos en urgencias
donde permanecen “hacinados”
hasta 48y 72 horas.

Mercedes Martin abogé por
revertit todos los recortes que ha
sufrido la sanidad piblica de
Castillay Leén y por recuperar
los recursos humanos que se per-
dieron por el camino, entre los
que ha citado mds de 300 médi-
cos especialistas,

P MEDIO AMBIENTE

Asaja alerta de
una nueva
proliferacién de
una topillos en
la Comunidad

E.P. / VALLADOLID

La organizacidn profesional
agraria Asaja alert de la pro-
liferacién de topillos en Cas-
tillay Ledn, principalmente
en el drea de confluencia de
Palencia, Burgos yValladolid,
aunque también existen fo-
€05 en otras provincias.

La OPA pidi6 una reunién
urgente conla Consejeria de
Agriculturay Ganaderfa, para
planificar “sin demora” un
plande accidn queimpida el
avance de una plaga “que su-
pone una grave amenaza” no
s6lo ala produccién agricola,
sino también ala salubridad
delas zonas rurales, segiin in-
forma en un comunicado.

Asimismo, Asaja pidié
que se planifique un calen-
dario de actuaciones para

°| afrontar tanto la situacién

actual como el previsible au-
mento de roedores, y se “pro-
gramen de anternano las me-
didas de urgencia que sean
necesarias, principalmente
quemas controladas”,

NUEVOS FOCOS Los agricul-
tores detectaron focos de to-
pillos desde este invierno con
unaintensidad que se haido
incrementando alo largo de
los meses. Actualmente, es-
tos roedores estdn “mds acti-
vos” en alfalfas y esparcetas,
yaque el resto del cereal estd
“pricticamente cosechado” y
se encuentran aglomeracio-
nes en las pilas de paquetes
que estdn por las parcelas, asf
coino en cunetas de caminos,
arroyos y regatos.

Asaja afirmé que la alerta
delos agricultores “crece por
lamultiplicacién de estos 10-
edores”, un hecho que perci-
ben como de “mayor tamafio”
que en otras campaiias, alo
que se suma el temor de que
“lo quehoy es abundanciasea
una plaga incontrolable y se
convierta en el comienzo de
lasementera”.

Seguin los avisos que agri-
cultores, algunos municipios
afectados en Burgos son Mel-
gar de Fermamental, Palacios
de Riopisuerga, Arenillas de
Riopisuerga, Iterc del Casti-
llo, Valbonilla, Pedrosa del
Principe, enire otros; en Pa-
lencia se agrupan en tornoe a
La Nava, y en la zona norte
(Arconada, Marcilla, Osorno,
Las Cabaiias de Castilla, Vi-
llasabariego-Valde-Ucieza).
También hay municipios de
Valladolid afectados, como
Gatén de Campos.
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