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Fotos de la Portada del Boletin

Todas las semanas la portada del Boletin lleva una foto de un paisaje segoviano. Se ha decidido extender la
colaboracion a todos los colegiados para que puedan enviar sus fotos de cualquier parte del mundo, con una
pequena explicacion del motivo y localizacion que, junto al nombre de su autor, se publicara junto a la foto.
Remitenos las fotos y el comentario de la misma a webmaster@comsegovia.com

Certificado Pago Cuotas Renta 2015

Ya podéis solicitarnos el Certificado del Pago de Cuotas para la Declaracion de la Renta del Ejercicio 2015, bien
por email a administracion@comsegovia.com 0 a webmaster@comsegovia.com o si lo prefieres llamandonos al
teléfono 921 42 21 66

Noticias Publicadas en el Adelantado de Segoviay Norte de Castilla

“En Segovia se esta planteado derivar pacientes quirurgicos a otros

hospitales”
Publicado en el Norte de Castilla de 4 de junio de 2016 pagina 10

El [ES Ezequiel Gonzalez ya es un centro cardioprotegido
Publicado en el Adelantado de Segovia de 6 de julio de 2016 pagina 15

Expertos delaregiénanalizan las posibilidades de la“nube” en el ambito sanitario
Publicado en el Adelantado de Segovia de 28 de mayo de 2016 pagina 8

El Servicio de pediatria se refuerza con un nuevo profesional
Publicado en el Adelantado de Segovia de 7 de junio de 2016 pagina 18

Profesionales sanitarios crean la asociacion por el derecho al traslado
Publicado en el Adelantado de Segovia de 9 de junio de 2016 pagina 13

El Hospital contrata operaciones en Madrid para aliviar los retrasos
Publicado en el Norte de Castilla de 9 de junio de 2016 pagina 2y 3
Adjuntamos las noticias en la seccion de Anexos

La situacion de la Radioterapia en Castilla y Leon, HELP,
Gracias a la Dra. Virginia Ruiz. @roentgen66

http://www.acueducto2.com/radioterapia-help/35868
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Actos de la Patrona - Invitacion

ACTOS FESTIVIDAD DE LA PATRONA 2016

10a 17 Junio:  Campeonatos Deportivos.

20, 21 y 22 de Junio: Conferencias**

23 de Junio:
19:30 h: Bienvenida a los Médicos Residentes. Hotel Puerta de Segovia.
20:30 h. Céctel y Cena en honor a la Patrona.
Salon Penalara. Hotel Puerta de Segovia. Precio por persona
25€ (imprescindible retirar tarjeta en el Colegio).
Sorteo de Regalos
Entrega de Trofeos.
Discoteca.

27 de Junio:
19:30 h. Misa en Honor a la Patrona “Nuestra Sra. La Virgen del
Perpetuo Socorro” y por los difuntos en la Iglesia del Corpus.

. o, ()
“Invitacion-
@W @ Para més informacién llamar al Colegio 921 422 166

**CONFERENCIAS:

20 de JUNIO: “EL ACUEDUCTO DE SEGOVIA: IMAGEN, MARCA Y SIMBOLO
18:30h | 19:30h:  D. Rafael Cantalejo San Frutos,
Director de la Real Academia de Historia y Arte San Quirce.

21 de JUNIO:  “MEDICINA EN LA COOPERACION INTERNACIONAL Y EMERGENCIAS
18:30h| 19:30h: HUMANITARIAS”.

D? Yolanda Lépez Bailon, Directora

Fundacion de Colegios Médicos para la Cooperacién Internacional. OMC.

“LA EXPERIENCIA DE MEDICOS DE SEGOVIA
EN PROGRAMAS INTERNACIONALES DE VOLUNTARIADO”

Dra. Angeles Lazcoz Fontal.
Médico Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.

Dra. M* Isabel Serrano Gonzalez.
Médico Jubilada Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria y Medicina Interna.

Dr. Oscar H. Martin del Barco.
Médico Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria

PAGINA
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Formacion en el Colegio de Médicos de Segovia

Dia 2, 9y 14 Junio

TALLER DE DROGODEPENDENCIAS
Horario: 17:00 a 20:00 horas
Lugar: Salén de Reuniones Colegio de Médicos
Patrocinado por Colegio de Médicos de Segovia
Ponentes:
Teresa Rivas Calvo.
Diplomada en enfermeria. Enfermera de Centro de Atencion a Drogodependientes.
Ana Hernandez Sdnchez:
Diplomada en Trabajo Social. Coordinadora de Centro de Atencién a Drogodependientes.

Paloma Pérez Ruano:

Psicéloga Sanitaria. Psicéloga de Centro de Atencion a Drogodependientes.

Bernardo Casanova Pefia:

Meédico especialista en MFyC'y en Psiquiatria. Médico de Centro de Atencién a Drogodependientes.

Ofertas de empleo
Oferta de empleo MEDICO:

Médico espafiol busca sucesor en el Pais Vasco Frances, a 45 min de Bayona y 15 minutos de Hospital.

Cedo gratuitamente todo porque las circunstancias personales me obligan a volverme a Espana.

Integraras un equipo joven y dinamico en un nuevo centro médico con buen ambiente. Farmacia a 50m con ca-
pacidad para solventar las dificultades de vademecum que se pudieran presentar.

Trabajo de lunes a viernes, sin guardias; gran calidad de vida.

Salario bruto medio de 140.000E y exoneracion fiscal de 8 afos.

Os invito a poneros en contacto conmigo para daros mas informacion.

Maria Magdalena Veny-Ribot
Espaiiol: 625.74.53.38
Frances: 0033.607.04.64.45
Fijo: 0033.5.59.49.03.39

Email: marilenvr@hotmail.com

Spring Professional Healthcare selecciona un Médico/a con Especialidad de

Ginecologia para Salamanca.

Integrada dentro de Spring Professional, la especializacion Healthcare,

ofrece un servicio integral de busqueda y seleccién de profesionales de Asistencia Sanitaria,
Prevencion y Promocion de la Salud.

Funciones:

Licenciatura en Medicina y Cirugia.

Especialidad en Ginecologia.

Condiciones Ofertadas:

Se ofrece contratacion estable y directa por la empresa con jornada completa.

Interesados, por favor mandad vuestro CV a marina.sanchez@springspain.com
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Spring Professional Healthcare selecciona un Médico/a con Especialidad de

Pediatria para Salamanca.
Integrada dentro de Spring Professional, la especializacidon Healthcare, ofrece un servicio integral de busqueda y
seleccién de profesionales de Asistencia Sanitaria, Prevencion y Promocién de la Salud.

Funciones:

Licenciatura en Medicina y Cirugia.
Especialidad en Pediatria

Condiciones Ofertadas:
Se ofrece contratacion estable y directa por la empresa con jornada completa.

Interesados, por favor mandad vuestro CV a marina.sanchez@springspain.com

Empresa de referencia en el sector de Prevencidn de Riesgos Laborales,
precisa incorporar para su delegacion de Segovia, Especialista Licenciado
en Medicina, para realizar Reconocimientos Médicos.

En horario de manana, dos dias a la semana.
Interesados llamar al teléfono de contacto: Aranzazu 650 90 69 21

Cinco vacantes en pueblos de la Comunidad Valenciana. Médicos para
trabajar en el area de Atencion Primaria. Consulta de 08:00 a 15:00 y
guardias.

Requisitos Imprescindibles:
Licenciatura u Homologacion del titulo. ( Preferentemente con especialidad en familia o pediatria ).
Permiso de trabajo de ambito Nacional.

Requisitos deseables:

Experiencia en el sector publico sanitario espafol.
Preferentemente con vehiculo propio.

No se admiten postulaciones de fuera de Espania.
Esté la posibilidad de trabajar sélo Agosto.

Empresa: Mediqum Espafa
Contacto y Envi6 de CV: mediqum@mediqum.es.
Teléfono: 960 011 950 693 609 959.
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Médicos via MIR (cualquier especialidad ) para trabajar en Urgencias de
Hospitales de julio a septiembre.

Requisitos Imprescindibles:
Licenciatura u Homologacion del titulo.
Especialidad via MIR u homologada imprescindible. ( Preferentemente medicina interna, intensiva, de familia o

pediatria ).

Permiso de ambito nacional o visa de estudio renovada hasta septiembre.
Disponibilidad para vivir en otra provincia.
No se admiten postulaciones de fuera de Espana

Empresa: Mediqum Espana
Contacto y Envi6 de CV: mediqum@mediqum.es.
Teléfono: 960 011 950 693 609 959.

El Servicio Cantabro de Salud precisa cubrir diferentes tipos de contratos

de Médicos de Atencion Primaria y Pediatria Extrahospitalaria.
Todos los profesionales que estén interesados, pueden contactar bien via telefonica

- 942 202770 - o bien mediante correo electrénico — gerent.gap@scsalud.es -

El Director Gerente de Atencion Primaria del Servicio Cantabro de Salud

D. Alejandro Rojo Gutiérrez
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Anexos

A continuacion figuran los documentos anexos a los articulos e informaciones del boletin.
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10 | SEGOVIA |

El dnctor Jawer Garcfa, en el encuentru celebrado en el Parador. ::

{ ANTONIO DE TORRE

«En Segovia se est4 planteando
derivar pacientes quiriirgicos
a olros hospltales»

Javier Garcfa Jefe del §ewicics de Anestesiologiadel Hospital

La seccidn autondmica
de la Sociedad Espaiiola
de Anestesiologia
reline en la capital

a profesionales

de todalaregion

DAV

SEGOVIA. Laseccionautondmica
dela Sociedad Espaiiola de Aneste-
siologia y Reanimacién (SEDAR) te-
unié ayer en Segovia a anestesiélo-
gos de todalaregién. El motivo del
encuentro era, ademads dela eleccién
de cargos dentro de la seccién regio-
nalde Ia Sociedad, debatir y poner
en comiin temas de seguridad del pa-
clentey de prevendén de efectos ad-
versos en los quiréfanos. El jefe de
servicic de Anestesiologia del Hos-
pital General de Segovia, el doctor
Javier Garcia, fue de los encargados
de inaugurarla jornada.
-;Lasociedad entiende bien el con-
cepto de anestesiologo?

~Yo creo que cada vez se entiende
mejor, pero somos el gran descono-
cido del hospital. El anestesidlogo es
probablemente el profesional con
mds importancia para la seguridad

del paaente enel amb;tu delbloque
quinirgico, pero quizis somos los me-
nos conocidos; aunque es cierto que
cada vez se conoce mis, la sociedad
no comprende en su totalidad la res-
ponsabilidad del anestesidlogo.
~¢Responsabilidad seriala palabra
que mejor definiria su papel desde
el momento en que un paciente en-
traen quiréfano?

-La responsabilidad es de todos; el

padente es de todos, no es tinicamen-
te del anestesidlogo. Pero el aneste-

sidlogo es el responsable ltimo de
la seguridad del paciente durante
todo el proceso quinirgico. Unain-
tervencién quirirgicaimplica un es-

trés, una demanda en los pacientes >
que no todos toleran de Ja misma ma- -
nera. No es lomismoun andano que -

un nifio, no es lo mismo un adulto
con patologia que un joven que no
tiene patologia... pero en todos ellos
se desencadenan mecanismos comao
consecuencia del estrés quinirgico,
de lo que se hace durante la opera-
cién. El anestesitlogo es el respon-
sable de que el paciente soporte todo
ese estrés quinargico con el minimo
Tiesgo para el propio paciente y man-
teniendo las mejores condiciones
quinirgicas del enfermo.

-;C6émo ha mejorado la seguridad
del paciente en los tiltimos afios?

-Laseguridad del paciente en el blo-
que quirirgico ha sido siempre el
tema fundamental de la Anestesio-
logia. Cada vez se tienen mis recur-
sos, cada vez tenemos mejores fir-
macos, mayores medios en cuantoa
monitorizacién, dispositivos, bom-
bas deinfusién, respiradores... Cada
vez la anestesia es mds segura. Ain
asi, prevenir o intentar prevenir cual-
quier riesgo evitable en el paciente

“esuno de los objetivos, sino el obje-

tivo bisico del anestesiélogo en su
funcién. Desde hace tiempo, han apa-
recido ademis de estos avances dela

propia Medicina, sistemas de notifi- -

cacién de efectos adversos, algunos

pmmcmdos porel Ministerio’ yotros -
por la propia sociedad de Anestesio-.

logia. Esto es debido a que los efec-
tos adversos en el dmbito del quiré-
fano y de la anestesia pueden serde

tal gravedad y de tal calibre, que te-

nemos que intentar minimizarlosal
miximo. .

Por esto uno de los avances més
importantes es el sistema de notifi-

_cacion de efectos adversos, creado

para que todos intentemos aprender
delos ertores o de las posibles com-

plicaciones que hayamos tenido; no-
50tr0os mismos u otros compafieros.
No se trata de buscar un culpable,
sino de intentar sacar lo positivo de
€505 2Ctos y que no se vuelvan a re-
petir. Actualmente la Anestesia es
una de las especialidades mis segu-
ras del émbito hospitalario. De he-

" cho, solo se considera la mortalidad

enun caso de cada 100.000 aneste-
sias que se realizan cada dia en los
hospitales espafioles.

-Esto de lo que habla se realiza de
forma posterior; ;y de forma pre-
via? jPuede hablarme sobre el sis-
temade listado de verificacién qui-
Tirgica?

-Hace diez afios aproximadamente,

"la OMS emitid una recomendacién
- paraque fuese aplicada en todos los

bloques quinirgicos, previa a cadain-
tervencion. Con todos los pacientes
habia que hacer un listado de verifi-
cacion del aparataje que se ibaa uti-

lizar, de si se tenfan todos los recur- _

sos de manera adecuada, Ya conel
propio paciente, habia que chequear
qué peligros se podian prever, qué
complicaciones se podian dar, y si
esose cumplia al final. Del mismo
modo, al final de la intervendén, su-
gerian otro listado en el que se com-
probase que todo eso se habialleva-
doaefecto y que no habia habido nin-
gun incidente critico con el pacien-
te; y en caso de que lo hubiera habi-
do, dejarlo reflejado.

Cadauno de los hospitales lo fue
adaptandoa su entomno, yen el caso
de nuestro hospital, modificindolo
de manera parcial. En 2014, en Cas-
tillay Le6n los responsables de los
bloques quinirgicos de los catorce
hospitales de 1a Comunidad tuvimos
dos reuniones para intentar implan-
tar del sistema de verificacién de la
OMS; cada uno adaptdndolo alas ca-
racteristicas de sus intervenciones.
Laimplantacion fue progresiva, pau-
latina; inicialmente empezamos en

n tnice servicio que era Ginecolo-~

u
gia, con un proyecto piloto en ciru-
gla programada. Después se fue im-
plantando, se revisé y se fue hacien-
do extensivo a todos los servidios qui-
nirgicos, aplicindose tanto ala ciru-

. giaprogramada como a la urgente.

Unlugarcaro

-Sorprende que algo tan sencillo
no lleve mis afios implantado...
—Supongo que es algo que noes obli-
gatorio, que quizds nosiempre se ha
vistola necesidad de este tipo de lis-
tados. Probablemente la causa fun-
damental es que los quirdfanos sen

_unodelos lugares mds caros de todo
- el hospital, porque en un pequefio

espacio coinciden y trabajan hasta
seisu ocho profesionales sanitarios.
Esto hace que el tiempo de utiliza-
cién del quiréfano deba ser el méxi-
mo posible para sacar la mayor ren-
tabilidad y tener el mayor coste-efi-
cacia. Es muy costoso mantener un
quirGfano cerrado o parado como con-
secuencia de una demora en la ope-
1acién o de un incidente, o de una
cancelacion.

Por esto quizis en muchas ocasio- -

nes todo aquello que pudiera supo-
nerunademora de minutos no se ha
contemplado. Sin embargo, alalar-
ga se ha comprobado que se han pro-
ducido errores que quizis deberian
haber sido evitados previamente si

Sdbado 04.06.16
EL NORTE DE CASTILLA

«Solo se considerala
mortalidad en un caso
de cada 100.000
anestesias que se
realizan cada diaen los
hospitales espaiioles»

hubiéramos tenido estoslistados de
verificadén. Muchas veces estos ero-
1es, que son evitables, pueden haber
sido debidos alarapidez conlaque
se debe trabajar.
-Como jefe de servicio, ;nota que
este tipo de medidas ayudenala
gestidn de recursos?
~§i, por supuesto. El ‘checklist’ no
solo nos permite presentarnos tode
el equipo quirirgico ante el pacien-
teal que se vaa operar, sinoqueala
ez sirve para investigar y cerciorar-
nos de los datos del paciente, cono-
cer latécnica quinirgica y 1o que se
vaaemplear en ella, en cuanto a ma-
terial; con lo cual nos permite tener.
todo preparado y que pocas cosas que-
den ala improvisacion. Nos permi-
te saber que tenemos sangre cruza-
da si se necesita, sinecesitamos an-
tibi6ticos, saber que el paciente tie-
ne alergias para prevenir posibles si- -
tuaciones... Es decir, laanticipacion
previahace quela gestién del tiem-
po y delos recursos sea mis efecti-
va; y de alguna manera, todo eso se
traduce al final en mayor efectividad
y1educcién de costes. Prevenir pro-
blemas significa reducir el coste.
~;Qué les preocupa 2 los anestesi6-
logos de Castilla y Legn?
—Yo creo que son tres los temas a tra-
tar. El primero, 1a seguridad del pa-
ciente en el blogue quinirgico; y por
esovaa haber dos ponencias tedri-
cas, impartidas por compafieros que
estdn muy relacionados con el traba-
jo en seguridad en el paciente, que
pertenecen ala red Sensar, el Siste-
ma Espaiiol de Notificacién de Ries-
gos en Anestesia y Reanimacién, que
van a profundizar en estos conoci-
mientos. Por otro lado, Ia situacion
delaespecialidaden Castillay Leén; .
los anestesidlogos son profesionales
€e5¢asos y por eso somos un bien es-
casoy buscado en todos los y fuera
de quirdfano, Desde Dolor, salas de
reanimacién, radiclogia intervendo-
nista, dreas de pzntono endosco-
pias...Cada vez se necesitan misanes-
tesidlogos y quizis el nimero de anes-
tesidlogos en Espafia no estd adecua-
doalasnecesidades que hay.
Elsisterna de contratacién que tie-
ne el Sacyl con unas bolsas de em-
pleoaveces muy rigidas y queno per-
miten con facilidad Ia contratacién
de los nuevos profesionales que van
terminando, hace que en algunas oca-
siones las plantillas de anestesidlo-
gos estén por debajo de lo ideal. En
Segovia, por ejemplo, esta situacién
estd consiguiendo que se esté plan-
teando derivar pacientes quirirgi-
cos segovianos a otros hospitales y
a otras ciudades, porque no pode-
mos abarcar el minimo imprescin- *
dible. Y el tercero de los objetivos
delareunion, es mis anivel de So-
ciedad. Es el de revisar informes y
renovar los cargos en algunos pues-
tos que necesitan su renovacion.
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I EMPRESA

La Lanzadera de Empleo
organiza una jornada con
emprendedores segovianos

La actividad cuenta con la participacién de representantes de varias
instituciones y empresarios locales, quienes aportan su testimonio

« La tercera edicién del
programa Lanzaderas en
Segovia comenzé a fun-
cionar el pasado mes de
marzo, por impulso de di-
versas entidades.

EL ADELANTADO / SEGOVIA

Bajo el titulo 'De Jaidea alareali-
dad’ los jévenes dela Il Lanzadera
de Empleo de Segovia delebraron
un encuentro con técnicos de ad-
. ministraciones piiblicas y empren-
dedores para conocer con detalle
los pasos que hay que dar para dar-
se como auténomo o poner en
marcha un negocio.

Elequipo delaIll Lanzadera de
Empleo de Segovia organizé una
Jjomada informativa enla Casa Jo-
ven del Ayuntamiento de Segovia,

enla que contaron con la partici-
pacidn ylas ponencias de Sonia
Blanco, de Segovia Emprende, del
Ayuntamiento; Pablo Riesco, dela
ADE delaJunta de Castillay Leén;
ydeJuan Carlos Manso, de laVen-
tanillatinica Empresarial, quienes
explicaron los programas que las
Tespectivas entidades tienen para
informar, asesorar y colaborar con
los auténomosy emprendedores.

TESTIMONIOS DIRECTOS Elen-
cuentro continud con la partici-
pacidn de varios emprendedores
y empresarios locales: Pepe
Martin, de Muere Vacio y Bethe-
client; Beatriz Gonzilez y Soraya
Gomez, de Onzas de Sabor; Jorge
Pefia, de Mundo Laboral; y Fer-
nando Tapias, de Tapias & Bellido.
Todos ellos han contado su expe-
rienciay trayectoria, los pros y los

contras de ser auténomo, las difi-
cultades con las que han contado
olas ventajas de coordinar su pro-
piaempresa.

“Desde las Lanzaderas busca-
mos laformade innovar y poneren
pricticanuestra creatividad, porlo
que hemos cerrado la jornada con
dindmicas divertidas que favorecen
elaprendizaje yla participacién de
todo el equipo y los ponentes, a
quien les agradecemos suimplica-
ciény colaboracién solidaria, apor-
tando y sumando a este proyecto’,
concluydlatécnico delalll Lanza-
dera, Sara Semna.

Ciudadano @delantado

.\, POpina sobre las Lanza-
u. deras de Empleoen
vowvr.eladelantzdo.com

SPANORAMAR
SOCIEDAD

El IES Ezequiel
Gonzilez ya esun
centro cardioprotegido

EL ADELANTADO / SEGOVIA
EITES Ezequiel Gonzdlez de Se-
govia se ha convertido en cen-
tro cardioprotegido, ya que se
hainstalado un Desfibrilador
Automdtico Externo (DEA) en
la entrada del mismo. Lainsta-
lacién se ha hecho en presen-
cia del equipo directivo del
centro asi como del director de
Formacidn del Instituto de For-
macién en Emergencias, José
Maria Ruiz.

Esta cardioproteccién con-
siste en que parte del personal
integrante del centro ha reali-
zado un curso de Soporte Vital
Bisico y Desfibrilador Automd-
tico Externo, impartido por el
Instituto de Formacién en
Emergencias, acreditado porla
Junta de Castillay Ledn, segiin
el decreto 09/2008 de 31 de
enero, en el que se describe la
formacidn del personal que
puede utilizar estos desfibrila-
dores y cudles deben ser los
modelos de desfibriladores a
colocar en lugares piiblicos.

Este curso ha sido realizado
a través del proyecto aula em-
presa dela Junta de Castillay
Leén que tiene concedido el

SOCIEDAD

instituto. Ademds se ha adqui-
rido un DEA modelo Samari-
tan 350 P que se ha colocado
en un espacio accesible del
centro, paraque, enelqueen
caso de que alguna persona
que se encuentre en las insta-
laciones sufriera una parada
cardiorrespiratoria, pudiera ser
atendida a la mayor brevedad
por el personal formado, hasta
lallegada de los servicios de
emergencias. Cuando una per-
sona sufre un paro cardfaco, su
supervivencia depende de que
en los primeros minutos se le
apliquen las maniobras de RCP
Bdsica ylaDesfibrilacién Auto-
mdtica lo antes posible, ganan-
do tiempo hasta la llegada del
personal de emergencias que
continuardn con la RCP avan-
zada si es necesario.

Delamisma forma en estos
cursos también se ensena cé-
moreaccionar anteun atragan-
tamiento, ante una hemorragia
grave y ante un accidentado,
adquiriendo asi un conoci-
miento adecuado para atender
cualquier situacién de emer-
genciarealizando, en la cadena
dela supervivencia.

' . )
Convencién de Numismatica. 1a asocia-
cidn Segoviana de Numismética y Coleccionismo y Numismitica
Doblén celebraron ayer la IV Canvencién de Numismdtica y Feria
del Coleccionismo en la instalaciones del Hotel Los Arcos de Sego-
via. Numerosos aficionados al mundo de las monedas se acercaron
aver las ‘joyas’ que alli se expusieron. s kavaseso

Neumsdgticos
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EL ESPINAR

SANIDAD

El servicio

de Pediatria se
refuerza con un
nuevo profesional

Apoyard al actual pediatra del centro de
salud los martes, miércoles y viernes

J.H. ] ELESPINAR
Elservicio de Pediatria del centro
de salud de El Espinar se ha refor-
zado desde el pasado 1 de junio
con un nuevo profesional, que
apoyard al actual pediatralos mar-
tes, miércoles y viernes. La alcal-
desa de El Espinar, Alicia Palomo,
mostrd ayer su satisfaccién porla
incorporacién la semana pasada
de un nuevo facultativo que mejo-
rard el servicio en una localidad
como la espinariega, con un alto
porcentaje de poblacidn infantil.
Laregidora manifest6 su agrade-
cimiento especialmente al delega-
do territorial de la Junta de Casti-
llayLedn en Segovia, Javier Lépez-
Escobar, “por dar traslado delas
necesidades de El Espinar ala Ge-

rencia de Salud y ala Junta, que
ha ampliado el servicia”.

El nueva pediatra empezé a
trabajar el pasado 1 de junio. Pa-
lomo admitié que lo ideal seria
que el médico tuviera sus propias
cartillas y trabajara durante toda
la semana, pero, de momento,
agradecid el apoyo.

Coma se recordar, el afio pa-
sado, el pleno municipal de El Es-
pinar aprobé por unanimidad
una proposicién conjunta de to-
doslos grupos politcos, porlaque
se solicitaba que se adoptaran las
medidas necesarias a fin de que
se cubrieran las sustituciones de
Atencién Primaria dela zona de
salud de El Espinar en periodos
vacacionales.

Asimismo, el pasado 27 de ene-
1o las agrupaciones locales del
PSOE, IU y Si se Puede entregaron
enla Consejeriade Sanidad yenla
Gerencia de Salud de Area de Se-
goviamds de 1,000 firmas para exi-
gira dichas instituciones que se
cubran las vacaciones ybajas de
los médicos del municipio alo lar-
go de todo el afio, especialmente
en verano, cuando la poblacién de
El Espinar se cuadriplica.

También solicitaban que se

EI centro de sa!ud de EI Espinar ahende auna poblaﬂdn infantil superiora Ios rml nifios. [ ELADELANTADO

ampliara la plantilla del servicio
de Pediatria en el municipio, ya
que hastaahora se contaba tinica-
mente con una médica en dicho
servicio para todos los micleos es-
pinariegos, para mds de 1.000
nifios.

Desde PSOE, IU y Si se Puede
subrayaban que siempre han
apostado por una sanidad pibli-
ca de calidad, “enla que no se es-
catimen recursos, y creemos que
yavasiendo horade recuperar to-

do lo que hemos perdido en estos
tltimos afos de recortes”, “Esta
demanda—afiadian los tres gru-
pos politicos— se ha visto refor-
zada con las firmas de mds de mil
personas que solicitan lo mismo,
que quieren que la sanidad en El
Espinar no vea mermada su cali-
dad. Necesitamos que las vaca- -
ciones y las bajas de los médicos
se cubran para que los servicios
no se saturen mds de lo que ya
estdn habitualmente”,

B SOCIEDAD

La iglesia de San
Eutropio acoge

parte del rodaje de
‘Villaviciosa de al lado’

)-H. [ ELESPINAR
Elinterior delaiglesia de San Eu-
tropio de El Espinar acoge el roda-
jedealguna delas escenasdela
ultima pelicula de Nacho G. Velilla
(‘Fuera de Carta’, ‘Que se mueran
los feos’, ‘Perdiendo el Norte'), Vi-
llaviciosa de allado Parte del equi-
po derodaje y algunos delos acto-
_res que participan en esta pelicula
de humor, estuvieron ayer en el
entorno de la iglesia de El Espinar,
aunque fue imposible captar algu-
naimagen delas escenas en el in-
terior del templo.

Como ya es habitual en este di-
rector, halogrado reunira un des-
ternillante grupo de actores y ac-
trices como: Carmen Machi, Leo
Harlem, Macarena Garcfa, Arturo
Valls, Carmen Ruiz, Belén Cuesta,
Jon Plazaola, Yolanda Ramos, Car-
los Santos, Salva Reina, Goizalde
Niifiez, Antonio Pagudo, Corina
Randazzo, Bore Buika, Jorge Asin,
Javier Coll; y cuenta también con
la colaboracidn de Julieta Serrano,
Tito Valverde y Miguel Relldn. La
nueva pelicula de Nacho G.Velilla
es una comedia rural que narralas

El equipo liene previsto rodar en la iglesia parroquial de El Espinar hasta hoy.  PeDRO L MERIND

desventuras de un afortunado
grupo al que le toca la loteria.
Firman el guidn el propio di-

rector junto con su equipo habi-
tual de guionistas: Oriol Capel, An-
tonio Sdnchezy David S. Olivas.

Atresmedia Cine presenta "Villavi-
ciosa de al lado', de Producciones
Aparte y Atresmedia Cine.

restauracion, lavanderia,
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La Fiesta de la Familia de la Residencia Mixta comenzé con una misa presidida por €l obispo César Franco. [ EL ADELANTADO

El obispo César Franco presidid
la celebracion del Dia de la
Familia de la Residencia

P. B/ SEGOVIA caque el pasado sdbado abriéla
LaResidencia Mixta de personas  Fiesta de la Familia. El obispo jun-
mayores de Segoviaha congrega-  to al pdrroco de San Lorenzo y al
doduranteunajomadaalosusua-  capelldn del centro, oficié la misa
rios de sus distintos servicios, jun-  enla queintervinieron, dando dis-
to a sus familiares ylos trabajado-  tintos testimonios de agradeci-
res del centro en una fiesta de  miento y ofrendas, familiares y
convivencia. cuidadores.

El obispo de Segovia, César También asistié ala fiestalage-
Franco, se unié a estacomunidad  rente territorial de Servicios Socia-
ypresidid la ceremonia eucarfsti-  les, CarmenWell que conversé con

lostesidentesy seinteresd porellos,
El coro delaparroquia de San
Frutos ofreci6 un magnifico acom-
pahamiento musical, que unidoa
lanumerosa asistencia de familia-
res y amigos hizo que los ancianos
disfrutaran una hermosa mafiana.
Después todos los presentes com-
partieron un aperitive, servido por
el equipo dela propia Residencia
yanimosa conversacién

e

NORA!
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Profesionales sanitarios
crean la asociacién por
el derecho al traslado

P. B. [SEGOVIA
Un grupo de profesionales sani-
tarios de Castillay Leén, entre
los que hay facultativos de los
servicios de Segovia, ha creado
una asociacién por el derecho
al traslado, la ADT, para cumplir
con la ley, mejorar la atencién y
combatirla endogamia en de-
terminados centros hospitala-
rios. El colectivo reivindica el
concurso de traslados como el
método habitual de provisién
de plazas en Sacyl, lo que evi-
taria la discriminacién de usua-
rios y profesionales.

El colectivo tiene objetivo
fundamental promover y agili-
zar el mayor nimero de cana-
les legales para facilitar 1a con-
vocatoria periddicayla ejecu-
cion de procedimientos de
movilidad veluntaria seguin lo
establecido enlaLey, tal y co-
mo indican en un comunicado
de prensaen el que dan a co-
nocer sulabor antelainminen-
cia de una nueva oferta ptiblica
deempleo, ya anunciada por el
consejero de Sanidad, Antonio
Marfa Sdez Aguado, "evitando
de nuevo mencionar los trasla-
dos”. La presidenta de ADT,
Marisa Bartolomé Cano, la-
menta que las noticias que re-
ciben “no son demasiado favo-
recedoras para los médicos
propietarios que llevamos
tiempo en nuestras plazas de
destino y vemos como conve-
catoria tras convocatoria se nos
ha ide prometiendo la posibili-
dad de un traslado abierto y

permanente que nunca fllE.
puesto quelas dos tltimas con-
vocatorias de traslado de 2008
y 2011 no se ajustaron alaley
de 2007 y ahora parece que lo
que se pretende es no sacarlos
eincluso buscarla manera de
impedirlos™

CONSECUENCIAS La Asocia-
cidn por el Derecho al Traslado
sostiene gque la ausencia de mo-
vilidad ala que estdn sometidos
cientos de médicos de Castillay
Ledn "retiene” a cualificados
profesionales en sus destinosa
lolargo de los afios y beneficia
laendogamia en determinados
centros hospitalarios™ La con-
secuencia mds preocupante de
estarigidez, segiin denuncian
en un comunicado es que “se
impide que se ocupen muchas
de las denominadas plazas de
dificil cobertura, lo que redun-
da en perjuicio del servicio
prestadoala poblacién, espe-
cialmente en las dreas rurales”.
“Lasituacién supone una evi-
dente discriminacidn, tanto pa-
ra los usuarios como para los
profesionales, dificulta el nor-
mal funcionamiento de la sani-
dad priblica y obvialo dispues-
toenlaley”, denuncia ADT.

El colectivo se ha reunido
con varias organizaciones pro-
fesionales, sindicatos y parti-
dos politicos, pere no ha obte-
nido ni un compromiso niun
calendario parala convocato-
ria del concurso de traslados en
la sanidad regional.

DEGUSTACION DE:

— Tostas de hummus con carpaccio de bacalao.
— Raviolis tellenos de bacalao con sopa de tomale y polvo de jamén.
— Laminas de vegetales y bacalao con salsa vizcaina,

Sorbete de Mojite

SEGUNDOS (a elezir)
— Bacalao a la Llauna con champifones y trigueros.
— Becalao al pil-pil.
— Bacalae Club Ranero.
— Bacalao a la imporlancia con puntas de ibérico.
— Bacalao con salsa de almendras y almejas al cava.
POSTRE " sfem ., !
... Milhojas de ctema de pistacho con helado de After Eight -
WARIBRIE £ = g3
7 Marina Espumante Brut D.0. Alicante.
-% . Vino blanco Shaya 2014 Verdejo D.0. Alicante
1, Vino Tinto Paco Garefa Cr 2012 D.0. Ricja
PRECIO POR PERSONA:
35€ IVA incluido

INFORMACION ¥ RESERVAS:
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SAN LORENZO Segovia
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Organizade por la
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l Asociacién de Vecinos del Barrlo de San Lorenzo

wwywe.barriodesanlorenzo.es
Siguenos en uj
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* ISEGOVIA
El Hospital contrata

operaciones en Madrid
para aliviar los retrasos

La clinica privada Monicloa, del grﬁpu Asisa,
es una de los elegidas a través de concurrencia ptiblica

SEGOVIA, Al final, los responsa-
bles de la sanidad piiblica han cedi-
do en su empeiio de que fueran los
Tecursos propios los que sacaran ade-
lante el programa de reduccién de
listas de espera quirirgica. No han
podido con ello, a pesar de la profe-
sionalidad del personal sanitario y
de su dedicacién, como siempre han
elogiado los directivos y las institu-
ciones. Y al final han necesitado re-
currira la concertacién de operacio-
nes con otros centros privados fue-
radelacomunidad.
Segiin ha podido sa-
ber El Norte de Casti-
11a, en la reunién del
Consejo de Salud

66

gés:go Ay
LA _.LL‘/.

wcompleta transparencian de las tra-
mitaciones llevadas a cabo,

Para apuntalar la normalidad le-
gal y administrativa de 1a actuacién,
los responsables del Area de
Salud de Segovia explican
que «los centros hospi-
talarios de destino se

eligen en concurren-

de Segovia, cele- DIAS cia piiblica y asegu-
brada el pasado 17 I dia quim rando el cumpli-
de marzo, ya se SRS I CREC MRS miento de las con-
pusosobrelamess \HACCHSCHRIHIENEN jiciones necesariasy.
la opcién de recu- especialidadesenSe- La gerencia inica
rrirala contratacién govidafinalesde no detalla mucho mis,
de servicios externos HLELEL) ni cuintos pacientes han
para reducir los retrasos sido derivados ya, ni tam-
para pasar por quirdfano en al- poco qué tipo de operadiones qui-

gunas especialidades e intervencio-
nes concretas. La gerencia integra-
daytinica de Atencién Primaria y
Especializada no solo confirma la
existencia de conciertos, sino que
ademds revela que ael proceso ha
sido pactado con los servicios del
Hospitaln, por lo que defienden la

rirgicas son las que se han concer-
tado para aligerar la relacién de pa-
cientes en espera. Los gestores solo
precisan que se trata de «procedi-
mientos quinirgicos sencillosy.
ElNorte de Castilla ha podidosa-
ber que el madrilefio Hospital Mon-
cloa, perteneciente al grupo Asisa,

recibe desde hace un tiempo a pa-
cientes de Segovia para ser interve-
nidos quinirgicamente. Como in-
forma en suweb, el centrodela ca-
pital de Espana «oftece unaasisten-
cia sanitaria multidisciplinar y de
mixima calidad a todos los asegu-
rados de la entidad, asi como a usua-
Tios privadoss.

Conrecursos propios

El complejo hospitalario segoviano
‘rompe’ con esta medida de concer-
tacion con su elevado objetivo de
mantener la actividad con recursos
propios. Cabe recordar que, en res-
puesta parlamentaria publicada el

pasado mes de noviembre, la Con- -

sejeria de Sanidad indicé que desde
2011 Segovia no habfa gastado un
euro en conciertos con clinicas pri-
vadas. Al menos en el periodo que
va desde dicho ejercicio hasta el pri-

“mer semestre de 2015. Aquel aiio el

desembolso fue de 598.913 euros,
afadia la citada respuesta.

Enel capitulo de intervenciones
asencillass entran las que estén pen-
dientes de Traumatologia, que en
los Gltimos trimestres ha sido el drea
asistencial més damnificada por las
demoras y la acumulacién de enfer-
mos a la espera de entrar en quird-
fano. A finales de marzo, habja 712
operaciones en cartera, 260 més que

AN .
Usuarios guardan col

con las que se despidié 2015. El ma-
yor crecimiento se detectd en los

- pacientes que no aguardan més de

tres meses. Por su parte, el retraso
medio para entrar en quiréfano bajo
de los 144 dias que habia a finales
del afio pasado a los 91 al acabar el
primer trimestre del curso actual.
Conviene precisar que, segin los
datos conjuntos de enero, febrero y

Traumatologia
y cataratas,
las mds proclives

A tenor de los datos del pasado
trimestre, las mayores demoras
para que los segovianos sean
operados se concentran en Trau-
matologia y Oftalmologia. Asi
que Sanidad ha focalizado los
conciertos con el sector privado
en lasintervenciones quinirgi-
cas usencillass —-como subraya la
gerencia integrada de Primariay
Especializada de Segovia- de es-
tos dos servicios. En el segundo,
1a operacién mis comiin y con
muy poco riesgo de complicacio-
nes esla de cataratas.

Jueves 09.06.16
EL NORTE DE CASTILLA

marzo, ninguna intervencion cata-
logada con el méximo nivel de prio-
ridad tardé mis de treinta dias, que
era el tope que estipula el plan re-
gional. Son casos en los que el tra-
tamiento quinirgico, siendo progra-
mable, no admite una demora su-
perior a ese plazo. Es mis, incluso
el complejo asistencial de Segovia
puede sacar pecho de ser el centro
mds ripido en solventar estas pre-
ferencias, como pone de manifies-
to la Administracion regional. La
media de espera para la interven-
cién quinirgica entre enero y mar-
z0, ambos incluidos, fue de siete
dias, lamejor de toda la comunidad.

Carenciade especialistas
Por otro lado, también hay que te-
ner en cuenta los problemas que las-
tran la actividad en el servicio de
Traumatologia, a pesar de los deno-
dados esfuerzos de sus profesiona-
les. Por un lado, el tiempo que lle-
va el Hospital General intentando
contratar uno o dos especialistas
mds,; pero no es sencillo cuando las
condiciones laborales son mejores e
en instituciones sanitarias de otras
comunidades vecinas.

Esta circunstancia ya ha sido cri-
ticada en varias ocasiones por @
el Colegio Oficial de Médi-
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gestionar la lista de espera quirdrgica. ::

1 cosde Segovia, cuyo presi-
dente, Enrique Guilabert, ha
llamado la atencién sobre los con-
flictos que generan las acumulacio-
nes de cupos de pacientes y la falta
derelevo en las plantillas. No ha sido
eltinico que advierte de la escasez
de personal en ciertas especialida-
desrelacionadas directamente con
1a consecucion de rebajar las listas
de espera.
Los anestesidlogos en lategion,

y en particular en Segovia, son un
«bien escaso, puso de 1elieve re-
cientemente el jefe del servicio del
Hospital, Javier Garcia. «El sistema
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de contratacién que tiene Sacyl, con
unas bolsas de empleo a veces muy
rigidas y que no permiten con faci-
lidad 1a contratacion de los nuevos
profesionales que van terminando,
hace que en algunas ocasiones las
plantillas de anestesidlogos estén
por debajo de loideals, exponia con
motivo del congreso celebrado hace
una semana. En esa reunién, Gar-
cia avisaba de que esta situacién es-
taba favoreciendo los planteamien-
tos de derivar pacientes quinirgicos
segovianos a otros hospitalesy a
otras ciudades sporque no pedemos
abarcar el minimo imprescindibles.
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L os segovianos son los que menos
gastan por cada receta en la region

El desembolso total
en medicamentos
durante el afio pasado
subid el 2,23%

y superd los 27,5
millones de euros

::C.B.E

SEGOVIA. El control de gasto far-
macéutico ya era una asignatura
troncal dela Administracion Ieglo-
nal antes incluso de que la crisis hi-
ciera mella y de que lareorganiza-
cién de los recursos sanitarios para
ganar en eficacia y eficiencia fija-

‘1a uno de los muchos puntos de

mira en enjugar el déficit a partir,
entre otros recortes, de bajar el de-
sembolso en medicamentos. Mien-
tras esa contencién se haido con-
solidando, se ha sumadoreciente-
mente un actor: la receta electré-
nica, que haalcanzado su plenaim-
plantacion este afio, con lallegada
alos centros urbanos de salud. Ha-
bra que ver que impacto tendrd en
ese objetivo de hacer més razona-
bley, por ende, de reducir el gasto
farmacéutico.

Sise echala vista atrds, los indi-
cadores de la Consejeria de Sani-
dad de la Junta de Castillay Leén
sitian a Segovia como la segunda
provincia dela comunidad que me-
nos gasta en botiquin. Eslo que se
deduce del estudio del afio pasado,

que eleva el gasto en el conjunto

de 2015 a 27,5 millones de euros,
un 2,23% mas que en el curso an-
terior. Sobre el global regional, su
contribucién apenas llega a cinco
de cada cien euros.
Cotmeneexphca: que el gasto
farmacéutico en receta equivalea
la cuantia que se financia en rela-
dén a todos los medicamentos pres-
critos y dispensados a través dere-
ceta de Sacyl. Se corresponde con
elimporte de los firmacos, al que
se detraen la aportacién, los des-

Unam Ujerrecogeined anas atraves dela tiddiciona Licce s

EL DATO

10,13

euros es el gasto medio que los
segovianos hacen por receta
prescrita, segin el informe de
la Consejeria de Sanidad co-
rrespondientesa2015.

cuentos y las deducciones de la ofi-
cinade farmacia.

Uno de los indicadores que re-
coge el desglose anual que hacela
Consejeria de Sanidad es el del gas-
to medio por receta. Los segovia-
nos son los mis ‘ahorradores’ dela

comunidad auténoma. Junto alos
vallisoletanos, son los ciudadanos
de laregién que menos dinero de-
dican de media a abonar cada pres-
cripcién farmacoldgica del médico
o especialista. Ese gasto estuvo el
afio pasado en 10,13 euros por re-
ceta. Apesar deestaralacolaen
este capitulo, los indicadores sefia-
lan que fue 1a provincia de Castilla
y Leon donde mis aumento ese de-
sembolso, concretamente un 1,8%.

Por otra parte, el informe pre-
cisa que los medicamentos a los
que los pacientes destinan mas di-
nero son los relacionados con tra-
tamientos del sistema nervioso
(uno de cada cuatro euros del gas-
to se concentra en este tipo de far-.
macos). Le siguen las medicinas de
el aparato cardiovascular.

- T i R
. » an iL%h
DHRIA u”“l%l‘,
A B B . . m!‘lﬁ'
G S\ )\ | osnAm
: - . 77 _= -\ AUTOMOVILES
) GG , NI o~ g~ s
O R Tel. 921 4341 70
i ; , Segovia




	Boletin 390.pdf
	Fotos de la Portada del Boletín
	Certificado Pago Cuotas Renta 2015
	Noticias Publicadas en el Adelantado de Segovia y Norte de Castilla
	“En Segovia se está planteado derivar pacientes quirúrgicos a  otros hospitales”
	Publicado en el  Norte de Castilla de 4 de junio de 2016 página 10 
	El IES Ezequiel González ya es un centro cardioprotegido
	Publicado en el  Adelantado de Segovia de 6 de julio de 2016 página 15
	Expertos de la región analizan las posibilidades de la “nube” en el ámbito sanitario 
	Publicado en el  Adelantado de Segovia de 28 de mayo de 2016 página 8

	El Servicio de pediatría se refuerza con un nuevo profesional
	Publicado en el  Adelantado de Segovia de 7 de junio de 2016 página 18
	Profesionales sanitarios crean la asociación por el derecho al traslado
	Publicado en el  Adelantado de Segovia de 9 de junio de 2016 página 13

	El Hospital contrata operaciones en Madrid para aliviar los retrasos
	Publicado en el  Norte de Castilla de 9 de junio de 2016 página 2 y 3


	La situación de la Radioterapia en Castilla y León, HELP, 
	Gracias a la Dra. Virginia Ruiz. @roentgen66 

	Actos de la Patrona - Invitación
	Formación en el Colegio de Médicos de Segovia
	Ofertas de empleo
	Oferta de empleo MEDICO:
	Spring Professional Healthcare selecciona un Médico/a con Especialidad de Ginecologia para Salamanca. 
	Spring Professional Healthcare selecciona un Médico/a con Especialidad de Pediatría para Salamanca. 
	Empresa de referencia en el sector de Prevención de Riesgos Laborales, precisa incorporar para su delegación de Segovia, Especialista Licenciado en Medicina, para realizar Reconocimientos Médicos. 
	Cinco vacantes en pueblos de la Comunidad Valenciana. Médicos para trabajar en el área de Atención Primaria. Consulta de 08:00 a 15:00 y guardias.
	Médicos vía MIR (cualquier especialidad ) para trabajar en Urgencias de Hospitales de julio a septiembre.
	El Servicio Cántabro de Salud precisa cubrir diferentes tipos de contratos de Médicos de Atención Primaria y Pediatría Extrahospitalaria.

	Anexos

	01 NOT01
	02 nOT02
	03 not04

