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Fotos de la Portada del Boletin

Todas las semanas la portada del Boletin lleva una foto de un paisaje segoviano. Se ha decidido extender la
colaboracion a todos los colegiados para que puedan enviar sus fotos de cualquier parte del mundo, con una
pequeia explicacion del motivo y localizaciéon que, junto al nombre de su autor, se publicara junto a la foto.

Remitenos las fotos y el comentario de la misma a webmaster@comsegovia.com

Certificado pago Cuotas Colegiales, declaracion de la Renta 2014

Ya podéis solicitarnos al Colegio el certificado del Pago de Cuotas Colegiales, para la declaracion de la Renta
2014.

Podéis solicitarlo o bien llamando al Colegio de Médicos al 921 42 21 66, o bien por FAX al 921 44 21 81 o si lo
prefieres, envianos un email cualquiera de las siguientes direcciones:
administracion@comsegovia.com o webmaster@comsegovia.com

Noticias Publicadas en el Adelantado de Segovia y Norte de
Castilla

Segovia recibe a 14 nuevos médicos interinos residentes
Publicado en el Norte de Castilla de 20 de junio de 2015 pagina 14

Mas agua contra el ELA en verano
Publicado en el Norte de Castilla de 20 de junio de 2015 pagina 24

Bienvenida a los MIR
Publicado en el Adelantado de Segovia de 21 de junio de 2015 pagina 14

Unas 600 personas piden que el pediatra atienda a los nifios hasta los 14

anos
Publicado en el Adelantado de Segovia de 24 de junio de 2015 pagina 20

La Gerencia pide licencia de primer uso para las salas del Centro de Salud

de San Lorenzo tres afios después
Publicado en el Adelantado de Segovia de 23 de junio de 2015 pagina 7

Los centro de referencia para dependientes seran ambulatorios
Publicado en el Norte de Castilla de 25 de junio de 2015 pagina 36

Adjuntamos las noticias en la seccién de Anexos

Memoria de Actividades del Colegio de Médicos de Segovia
2014

Podéis consultarla en la nuestra pagina Web o directamente en el enlace siguiente:

http:/lissuu.com/comsegovia/docs/memoria_2014_colegio_web_sin_pliego/1?e=4296545/13381853
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FESTIVIDAD DE LA PATRONA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO
SOCORRO

EL PRESIDENTE Y LA JUNTA DIRECTIVA DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE SEGOVIA
Se complacen en invitarle a los actos que, con motivo de la Festividad de la Patrona Nuestra Sefora el Perpetuo
Socorro, tendran lugar el proximo Viernes 26 de junio de 2015

26 de junio de 2015

19:30 horas

MISA EN HONOR DE NUESTRA PATRONA “LA VIRGEN DEL PERPETUO SO-
CORRO” IGLESIA DEL CORPUS CHRISTI

20:00 horas
VINO ESPANOL EN LOS SALONES DEL RESTAURANTE LA PARRILLA DEL

SIRENAS

C/Juan Bravo, 30

Sorteo de Regalos

Actuacion de CUARTETO DE CUERDAY FLAUTA “STACATTO” .

28 de junio de 2015
11:30 horas
MISA DE DIFUNTOS, EN RECUERDO A LOS COMPANEROS FALLECIDOS.

Parroquia del Cristo del Mercado

Adjuntamos la Invitacidn en la seccién de Anexos

BOLETIN DE LA TARJETA AMARILLA N° 35

Centro de Farmacovigilancia de Castilla y Ledn

Adjuntamos documento en la seccidén de Anexos

PREMIOS DE RECONOCIMIENTO CIENTIFICO 2015

Puedes consultar las bases y los requisitos de presentacion en el siguiente enlace
http://www.comsegovia.com/comunicados.html#premios 105
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CONVOCATORIA SUBVENCIONES O.N.Gs.
Premio “Dr. José Angel Gomez de Caso Canto”

El llustre Colegio Oficial de médicos de Segovia convoca subvenciones para la realizacién de proyectos a desa-
rrollar durante los afos 2014-2015 por Organizaciones no Gubernamentales (ONGs)

BENEFICIARIOS:

1.- ONGs de las que alguno de sus miembros sea colegiado de este Colegio Oficial de Médicos a fecha de la
convocatoria.

2.- ONGs legalmente constituidas en Espafia y que dispongan de la organizacion, estructura técnica y capacidad
suficiente y necesaria para garantizar el cumplimiento de la actividad objeto de la subvencién.

FINANCIACION:

1.- La cantidad destinada a esta subvencidn serd de mil seiscientos € (1.600 €), con cargo a los presupuestos del
presente afio del Colegio de Médicos de Segovia, lo que representa el 0,7% de dichos presupuestos.

2.- Dicha cantidad podra concederse a una sola ONG o ser distribuida entre varias.

3.- Esta subvencién serd compatible con otras ayudas que tengan la misma finalidad teniendo en cuenta que la
subvencion total no podra superar el coste de la actividad subvencionable.

GASTOS SUBVENCIONABLES:

1.- Los derivados de la compra de materiales para la realizacion de la actividad subvencionable.

2.- Servicios técnicos y profesionales que no formen parte de la ONG solicitante y sean necesarios para la eje-
cucion del proyecto.

SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y PLAZO DE PRESENTACION:

1.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Presidente del .C.O, de Médicos de Segovia por el colegiado que represente
a la ONG solicitante segun modelo de Anexo I.

2.- El plazo de presentacién sera hasta el 4 de septiembre de 2015.

3.- El resto de la documentacién necesaria se presentard segun modelos de Anexos Il, I, IV y V.

COMITE DE VALORACION: Estara formado por la Junta Directiva de este Colegio de Médicos de Segovia.

BAREMO: La concesidn de la subvencién se realizara tras un proceso de valoracion de las solicitudes recibidas,
para lo que se tendran en cuenta los siguientes elementos:

1.- Proyectos que guarden relacién con actividades sanitarias (hasta un maximo de 10 puntos).

2.- Proyectos que guarden relacion con otro tipo de actividades (hasta un maximo de 5 puntos).

3.- Experiencia previa de la ONG en proyectos relacionados (hasta un maximo de 3 puntos).

4.- Grado de implicacién econdémica de la ONG en el proyecto (hasta un méaximo de 3 puntos).

5.- Valoracién econdémica global del proyecto (hasta un maximo de 4 puntos).

6.- Descripcion y pertinencia del proyecto y de las actividades previstas (hasta un maximo de 15 puntos).

7.- Mejoria prevista, tras la actividad realizada, sobre la poblacién afectada (hasta un maximo de 10 puntos).

RESOLUCION DE CONCESION Y ENTREGA DE LA MISMA: La resolucién de la subvencién a las solicitudes
presentadas se publicara en la pagina Web de Colegio Oficial de Médicos de Segovia entre los dias 15 y 20 de
septiembre del presente afo y la entrega de la misma se efectuara en el acto social que tendra lugar con motivo
de la fiesta de San Cosme y San Damian dia 26 de septiembre.

PLAZO DE EJECUCION: Doce meses de plazo a contar desde el 1 de Julio del presente afio.
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OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS:

1.- Elaboraciéon de una memoria sobre las actividades que han sido necesarias para llevar a cabo el proyecto
subvencionado, seguin anexo IV.

2.- Documentacion justificativa del gasto realizado, segun anexo V, teniendo la obligacion la ONG adjudicataria,
de devolver las cantidades no gastadas en el proyecto.

3.- Ambos documentos deberan ser remitidos a la secretaria del Colegio Oficial de Médicos de Segovia durante
los meses de Julio y Agosto del afio préximo indicando en el sobre “Ejecucién Proyecto ONG”

Descarga los documentos en el enlace siguiente: http://www.comsegovia.com/ongs.html|

Ofertas de empleo

La Gerencia del Area de Salud de Ibiza y Formentera esta interesada

en la contratacion de especialistas en Medicina Familiar para realizar
sustituciones varias, de meédicos de familiay Servicio de urgencias, en los
Centros de Salud de Ibiza y Formentera.

Se ofrece un contrato de 2 a 3 meses en temporada de verano.
Los interesados deben enviar curriculum vitae a la direccion electrénica o bien ponerse en contacto con:

Direccién Médica de Atencion Primaria de Ibiza y Formentera.

Dra. Carmen Santos Bernabeu.

Teléfono 971 39 70 61/60 — de 08:00 a 15:00 horas — de lunes a viernes
Correo electrénico: secretaria. AP@asef.es

Oferta de empleo para médico oftalmdlogo en Francia
Descripcion: Se busca para nuestro cliente un médico oftalmoélogo como liberal con o sin experiencia, para cubrir
dos puestos en clinica privada en las regiones de Estrasburgo y Mulhouse, en Francia.

Tipo de actividad: Trabajo de consulta clinica.

Salario: A partir de 9.000 € netos mensuales.

Requisitos: Nacionalidad de un pais de la Union Europea, titulo de la especialidad demandada via MIR, licen-
ciatura en medicina por una universidad europea, estar colegiado en Espafa y tener un nivel de francés minimo
A2.

Contacto: Los candidatos interesados estan invitados a enviar sus CV a la direccién del correo electronico: sergio.
pena@2mbc-sante.fr (tel: + 33 761966008).

Nuestra sociedad 2MBC Santé (www.2mbchealth.com) se encargara de ayudar a los candidatos durante todo el
proceso, para la inscripcion en el Colegio de Médicos en Francia y durante la realizacion de las entrevistas.
Sergio PENA CORPA

Consultant en recrutement 2MBC SANTE

Nice Premier A, 455 Promenade des Anglais, 06299 Nice Cedex 3, France

Tel: + 33 761966008

Skype: sergio.2mbc-sante

http://lwww.2mbc-sante.fr

http://lwww.2mbchealth.com PAGINA
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Oferta para ginecologo/a para formacion médica y quirdrgicay
contratacion en reproduccién humana.

Rogamos que los interesados envien su curriculum vitae a la direccion: rrhh@inebir.com

MEDICOS PEDIATRAS PARA REINO UNIDO

Se buscan especialistas en pediatria para trabajar en varios hospitales de Reino Unido (East Midlands):
Las vacantes que tenemos disponibles son para los médicos especialistas en siguientes areas:

o Pediatria (Staff grade, Associate specialist) - Experiencia menos de 6 afios como adjunto en pediatria
con experiencia neonatal y pediatria general

Oferta:

Contrato indefinido a tiempo completo, con posibilidad de horas extra ilimitadas y turnos adicionales disponibles.
Salario dependiendo de la experiencia: Rangos — entre £36.000 — £69.000 brutos anuales (aprox. entre 49.811€

y 95.471€)

. Excelentes oportunidades de desarrollo profesional

. Ayuda con tramites de colegiacion y con el alojamiento, beneficios sociales, bonificaciones
Requisitos:

. Especialidad correspondiente cursada en hospital de Espafa

. Experiencia menos de 6 afios como adjunto en pediatria

o Tener un excelente dominio del Inglés hablado y escrito (B2-C1)

. Tener un buen conocimiento de las normas y del NHS Trust

. Alta motivacién en trabajar en un entorno culturalmente diferente y en un equipo multidisciplinario

Se desea:

- Registro valido en el GMC o estar en proceso de registro en el GMC (http://www.gmc-uk.org/doctors/
index.asp)

- Examen oficial de inglés CAE o IELTS (con minima puntuacion total de 7.5)

En caso de interesarle, envienos su CV en inglés a: z.vrabova@binternational.net
O llamenos para mas informacion al 717701357

PSIQUIATRA INFANTO-JUVENIL PARA IRLANDA

Se busca un psiquiatra infanto-juvenil para un centro residencial para nifios y adolescentes en Irlanda (cerca de
Dublin).

Centro de intervencion y evaluacion

Es un centro auténomo que proporciona una completa evaluacién neuropsicoldgica e intervencién terapeutica
para nifios y adolescentes con necesidades especiales que sufran problemas emocionales, familiares y de con-
ducta.

Oferta:

. Contrato a tiempo completo

. Horario de 40 horas semanales

. Salario dependiendo de la experiencia

Rangos para Consultants — Salario dependiendo de la experiencia entre 122.000 — 144.000 euros brutos anua-
les
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. Excelentes oportunidades de desarrollo profesional

Requisitos:
. Especialidad correspondiente cursada en hospital de Espafia
. Tener un buen dominio del Inglés hablado y escrito (B2-C1)
o Estar en el proceso de registro en el IMC, pero no es un requisito imprescindible (http://medicalcouncil.
ie/Registration/)
. Se valora estar colegiado en MRCP (Member of Royal College of Physicians) o MRCS (Member of Royal
College of Surgeons)
. Alta motivacion en trabajar en un entorno culturalmente diferente y en un equipo multidisciplinario

En caso de interesarle, envienos su CV en inglés a: z.vrabova@binternational.net
O lldmenos para mas informacion al 717701357

BUSCAMOS UN MEDICO PEDIATRA (hombre/muijer)

El hospital del Jura esta situado en la ciudad de Delémont, en el cantdn del Jura, en Suiza. El servicio de pe-
diatria cubre las necesidades de una poblaciéon de 70.000 habitantes. Con mas de 8.000 consultas y 600 hos-
pitalizaciones, asi como 660 nacimientos, un equipo de médicos y enfermeras se ocupa de los nifios desde su
nacimiento hasta los 16 anos.

Con el fin de consolidar su estructura, la direccion del hospital desea contratar a un Jefe Adjunto de Pediatria del
Hospital del Jura

Bajo la responsabilidad del Jefe de Servicio su mision sera doble: asegurarse del buen funcionamiento y de la
gestiéon administrativa del Servicio. Colaborar activamente en el cuidado de los jévenes pacientes y sus fami-
lias.

Su Mision: En calidad de médico Pediatra, intervendra en todas las actividades relacionadas con este servicio
lo que incluye: las consultas, las urgencias, las hospitalizaciones asi como una presencia en la sala de partos
o en el bloque operatorio (la gestion de los partos dificiles/neonatologia). Una colaboracién con el servicio de
maternidad se pedira sobre todo para las guardias.

Le pedimos: Un diploma de pediatria (especialidad) y una experiencia en calidad de Jefe de clinica, o médico
—jefe en un cargo de responsabilidad. Una especialidad en neonatologia seria una ventaja.

¢ Esta Usted dispuesto a dar un nuevo empuje a su carrera profesional?

¢ Tiene Usted el B2 de francés y conocimientos de aleman?

Si desea mas informacion, con mucho gusto se la facilitaremos. Ruego nos contacte al 93.412.24.60 o por mail:
ana.mamarbachi@findawaygroup.com

BUSCAMOS MEDICO CARDIOLOGO (H/M) para dirigir el servicio de un
importante hospital en Suiza.

Descripcion del puesto de trabajo:

El servicio de medicina interna ofrece una amplia paleta de prestaciones hospitalarias y ambulatorias.

El equipo médico esta compuesto por un médico jefe de servicio, 6 médicos-jefe, 2 médicos especialistas, asi
como 2 jefes de clinica y médicos internos / residentes

El servicio hospitalario cuenta con 62 camas y aproximadamente 2400 pacientes son hospitalizados cada afo.
Ademas colaboramos estrechamente con el servicio de cuidados intensivos (6 camas) y el servicio de urgencias
multidisciplinarias.

Se trata de un puesto de médico-ejecutivo repartido entre el servicio de medicina interna y el servicio de cardio-
logia.
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Las funciones asignadas seran el trato médico a pacientes hospitalizados en la seccién de cardiologia, asegu-
rando las prestaciones cardiolégicas no invasivas, incluyendo el IRM, y también la implantacion de “pacemakers’
las labores de ensefianza y formacion, y por ultimo la gestion como médico ejecutivo de otro centro hospitalario
en la zona.

Requerimientos:

- Titulo de especialista en cardiologia o equivalente

- Buena experiencia de investigacion no-invasiva

- Haber ejercido/tener experiencia en calidad de Jefe de clinica o jefe de clinica adjunto en un hospital
central

- Ser polivalente y tener orientacién de trabajo en equipo

- Capacidades para tener decisiones de forma auténoma

- Buenos conocimientos de francés y aleman

OFRECEMOS:

- Una muy buena colaboracién con los otros médicos

- Un marco de trabajo agradable y condiciones de remuneracion atractivas en relacion a las exigencias del
puesto.

FRATERNIDAD MUPRESPA Mutua de Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social n® 275 precisa, para
su DIRECCION PROVINCIAL de VALLADOLID, un MEDICO/A ASISTENCIAL.
Indefinido.

Llevara a cabo labores de atencién en urgencias, seguimiento y control de la IT de AT y CC.
Prestacién de servicios de lunes a viernes en jornada de 15:00 a 20.00 horas.

Contacto: jsaldana@fraternidad.com - 679 48 37 48

MEDICOS RADIOLOGOS PARA FINLANDIA

Requisitos: Licenciado Médico en el sector de radiologia reconocido por la Unién Europea.

Graduados y/o ya experimentados (Varias posiciones)

Trabajo indefinido, jornada competa y competitivos salarios y bonus.

Los candidatos seleccionados atenderan un curso GRATUITO de finés intensivo en el pais de origen y antes de
trasladarse a Finlandia. El curso dura unos

4 meses y se aprendera a comunicarse basicamente en el dia a dia en Finlandia.

Para mas informacion:

Envia tu cv o contacta :

Adriana Benitez - Sales Manager BBi Communication Spain
Adriana.benitez@bbi-spain.es

0034 665 571 004
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Puesto: DIRECTOR/A MEDICO SEGOVIAY AVILA
Empresa: ADESLAS

Funciones:

- Analizar la satisfaccion del usuario con los servicios asistenciales y gestién de su mejora.

- Colaborar en los Planes de Gestion Sanitaria y los Presupuestos de Gastos Sanitarios Anuales.
- Proponer la contratacién y rescisién de servicios de proveedores asistenciales.

- Elaborar y mantener el Cuadro Médico.

- Dirigir la inspeccién de los servicios médicos existentes.

- Establecer los criterios a seguir por Servicio al Cliente en cuanto a la canalizacion de los clientes hacia deter-
minados Centros de Asistencia Sanitaria.

- Realizar el soporte a la revision de facturas de proveedores asistenciales.

- Evaluar el riesgo a asumir por la Compafia de nuevas pdlizas y de las renovaciones

- Analizar los baremos a aplicar.

Requisitos:
Licenciado/a en Medicina.
Experiencia minima de 3 afios en posiciones de gestion en aseguradoras o en hospitales.

Ubicacidn: Segovia.
Jornada completa de mafiana y tarde.
Contrato laboral indefinido. Retribucidn fija+ variable + beneficios sociales.

Mikel Barrio
SegurCaixa Adeslas — Coordinador / Desarrollo de RR.HH.

mbarrio@segurcaixaadeslas.es

Tel. +34 91 566 77 02 | Movil. +34 600 92 55 43
P? de la Castellana, 259 C. Torre de Cristal. 28046. Madrid

OFERTA MEDICO VIA MIR

Médico de cualquier especialidad via MIR para realizar sustituciones de tres meses en urgencias hospitalarias.
Imprescindible movilidad geografica.
Enviar CV a info@mediqum.es

OFERTA DE EMPLEQ: Medico a domicilio

Se solicitan médicos para realizar visitas a domicilio para companfias de seguro y pacientes privados. Al médico
se le llamara para cubrir avisos en la zona donde reside y alrededores. Flexibilidad horaria sujeta a la disponibi-
lidad del médico. Se paga por aviso realizado.

Enviar CV a info@tumedicoencasa.com
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OFERTA DE EMPLEO: MEDICO PARA SUSTITUCIONES DE VERANO

Médicos para trabajar en el area de Atencién Primaria. Consulta de 8.00 a 15.00 y guardias.
Requisitos imprescindibles:

- Licenciatura u Homologacién del titulo.

- Permiso de trabajo de &mbito nacional. (NO VISA DE ESTUDIO)

- vehiculo propio

- Movilidad geografica

Requisitos deseables:

- Experiencia en el sector publico sanitario Espafiol

- Especialidad en familia o pediatria

- No se admiten postulaciones de fuera de Espanfa.

Envie su CV a mediqum@mediqum.es
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Anexos

A continuacion figuran los documentos anexos a los articulos e informaciones del boletin.
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La directiva del Colegio de Médicos y

ey AP o

los ponentes posa con los médicos inter

£ e
nos residentes. :: eL HorTE

Segovia recibe a catorce nuevos
médicos internos residentes

Diez se formaran

en el Hospital y el resto
en el Area Sanitaria

en la especialidad

de Medicina Familiar

y Comunitaria

:: ELNORTE

SEGOVIA, El presidente del Cole-
gio Ofidial de Médicos, Enrique Gui-
labert, y el resto de la junta directi-
vadieron la bienvenida a los cator-
ce médicos internos residentes que
se incorporan en el Area Sanitaria
de Segovia para formarse en la es-

pecialidad de Medicina Familiary
Comunitaria, cuatro, y los otros diez,
en el Complejo Hospitalario de Se-
govia, en Hematologia, Hemotera-
pia, Oftalmologia, Cirugia General
y del Aparato Digestivo, Radiodiag-
néstico, Obstetricia y Ginecologia,
Pediatria y sus dreas especificas, Me-

dicina Intensiva, Nefrologia, Medi-
cina Interna, Anestesiologia y Rea-
nimacion.

Elacto consistié en una comida
de encuentro, y a continuacién la
doctora Olena Kushnirenko, vocal
de Médicos en Formacién y Preca-
rio del Colegio, comenté el video
realizado Sandra del Barrio, adjun-
tadel Servicio de Cirugia General y
Aparato Digestivo del Hospital Ge-
neral, en el que narra su experien-
cia como MIR.

También intervino Tomds Toran-
2o, vicepresidente del Colegio de
Médices de Zamoray vicesecreta-

Sébado 20.06.15
EL NORTE DE CASTILLA

Guilabert resalta
laimportancia

del cadigo deontdlogico
en la prdctica

de la Medicina

rio general de CESMCyL, con la po-
nencia ‘Profesionalismo médico’, a
12 que siguid Ia de Antonio Blanco
Mercadé, presidente dela Comision
de Bioética de Castilla y Leény de
la Comision Deontolégica del Con-
sejo de Colegios Médicos de Casti-
lla y Ledn, que hablé sobre ‘La me-
jor Decision’,

Para finalizar el acto, se hizo en-
trega de los carnés de colegiados y
el Cédigo Deontolégico a los MIR,
ademds de otras publicaciones, en-
tre ellasla guja de Urgencias, el ma-
nual de estilo para médicos y estu-
diantes de Medicina y la legislacién
de Castillay Leén.

Enrique Guilabert animé a los
médicos residentes a hacer uso de
los servicios y ventajas que les ofte-
ce el Colegio, y también les invité
aque ¢aprovechen al méximo esta
etapa formativa desde el marco del
profesionalismos, resaltando laim-
portancia del cédigo deontdlogico
en la pricticade 1a Medicina.

Castilla y Ledn
eleva la incidencia
media de ataxias
con 340 afectados

La federacién nacional
lamenta los problemas
de los enfermos

para trabajar, al ser
«confundidos con
personas ebrias»

:: EL NORTE
SEGOVIA. Castillay Ledn supera
de forma notable laincidencia me-
dia de ataxias al contabilizar unos
340 afectados, alrededorde 13 ca-
sos por cada 100.000 habitantes,
cuando lo habitual es entre uno y
dos, segiin destacé la directora na-
cional de la Federacidn de Ataxias
de Espafia (Fedaes) y presidenta de
la organizacién en esta Comunidad,
Pilar Martin. El colectivo celebra
hasta el domingo en Segovia unas
jomadas en las que reconocidos mé-
dicos e investigadores «de prestigio
internacional» presentarin los ul-
timos ensayos y tratamientos so-
bre esta enfermedad rara neurode-
generativa, caracterizada por cau-
sar temblores y problemas de coor-
dinacién o de diccion.

«MNuestro objetivo, si no puede

ser la cura de nuestros hijos, es con-
seguir al menos una mejora de su
calidad de vidaw, destacd la presi-
denta autondmica de Fedaes, en de-
claraciones recogidas por Ical du-
rante la presentacion de las jorna-
das en el Ayuntamiento de Segovia,
junto ala alcaldesa, Clara Luquero,
y el concejal de Sanidad, Andrés Tor-
quemada.

Martin lamenté que 2l tratarse
de una enfermedad rara (si biena
veces estd asociada a otras) los pa-
cientes no cuentan con la financia-
cién piblica de sus tratamientos
«en ninguna autonomia de Espa-
fiaw, por lo que las sesiones de logo-
pedia o fisioterapia, por ejemplo,
son costeadas por las familias. «Y
para muchas no es un problema de
un hijo afectado, sino de todos, asi
que a verqué familia puede sopor-
tar estos gastoss, advirtid, ya que
muchos tipos de ataxia son heredi-
tarios.

«Por eso hemos aprendido a no
depender tanto de la Administra-
cién y autofinanciamos, sobre todo
para proyectos de investigaciény,
afiadid 1a presidenta autonémica de
Fedaes. De hecho, durante las jor-

nadas celebrardn un rastrillo soli-
dario, «con prendas donadas por em-
presanacionaless, y también lle-
van a cabo campaiias de recogida de
méviles y tapones.

Rechazo social

Los pacientes también se enfren-
tan a notables dificultades ala hora
de encontrar un puesto de trabajo:
«Les cuesta muchisimo a pesar de
que la mayoria estin altamente cua-

S s,

s L oA e il k™ -
Isabel Cibridn, que hablé sobre conceptos bésicos sobre terapia génica, antes de la ponencia. :: r.eLarco

lificados, sobre todo porque el ha-
blay su andar es muy caracteristi-
co, se confinde mucho con una per-
sona ebria o que ha tomado deter-
minadas sustancias y la gente no
confia, muchas veces son rechaza-
doss, como advirtié la directorana-
cional de la Federacién de Ataxias
de Espaiia (Fedaes).

En cuanto a las jornadas, las me-
sas y ponencias se suceden en el ho-
tel Puerta de Segovia con la parti-

cipacién de representantes de cen-
tros de referencia como el Hospital
Ramoén y Cajal o 1a Universidad Au-
ténoma de Madrid, el Instituto Ger-
mans Trias y Pujol de Badalona y el
Centro de Investigacién Biomédi-
ca en Red (Ciber) de Enfermedades
Raras, Familiares, amigos y afecta-
dos por esta patologia comparten
experiencias y se informan también
sobre otras cuestiones como las po-
sibilidades de formacién.




24 | CASTILLA ¥V LEON |

El.personal sanitario ceiebra el Dfa lnternacmnal del ELA en el hospital Rio Hortega de Valladolid. =

* GABRIEL VILLAMIL

Mas agua contra el ELA en verano

Los enfermos doblan los actos para financiar la investigacién sobre la enfermedad
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VALLADOLID. «Los diasenlos que
estoy mejor pienso que debe haber
alguien en algin lugar dando con
una solucidn para esta crueldads.
Justo Pérez (Ledn, 1969, aunque a
los 15 dias de vida ya estaba en Va-
1ladolid) escriba con la mirada, a tra-
vés de un dispositivo informitico
que detecta el movimiento de sus
ojos para seleccionar las letras. De
vez en cuando se cuela una tilde,
una letra indeseada, un borrén que
tampoeco importa tanto. Justo selec-
ciona en la pantalla los caracteres
para construir una frase que expli-
ca cémo estd («Tretapléjico. No pue-
do hablar ni comer. Como por me-
dio de una sonda implantada en el
estémagos), pero no como es. Por-
que Justo -vecino de La Victoria, an-
tiguo estudiante del San Agustin-
es wsimpidtico, buena persona, un
luchadors. Asilo ve su hermana Pi-
lar, portavoz en Valladolid de los en-
fermos y afectados porla ELA, la es-
clerosis lateral amiotrdfica, una en-
fermedad eneurodegenerativa, pro-
gresiva, incurable y sin tratamien-
ton, que este domingo 21 conmemo-
ra (porque no hay celebracién
posible) su dia internacional.

El monstruo invisible

Elhospital Clinico y el Rio Hortega
acogieron ayer dos mesas informa-
tivas sobre la enfermedad, y ademis
celebraron mojadas simbélicas (con
confeti) para destacar la necesidad
de una mayor implicacién social res-
pecto a esta enfermedad. Porque,
hasta casi el afio pasado, era un
monstruo invisible. La campafia del
cubo helado, esa cadena viral de so-
lidaridad a través de Internet en la
que famosos y desconocidos se lan-

A

VICTOR M.
VELA

zaban encima un cubo de agua fria,
consiguid que la ELA saltaraalos ti-
tulares. ¢Se convirtié en una marca
que tenemos que aprovechar. Nos
hahecho visibles. Hasta ese momen-
to, la visibilidad de la enfermedad
y de las familias era casi nulay, 1e-
conoce Pilar Pérez. Ahora, ya hay
mis gente que sabe lo que se ocul-
ta detrds de esas tres iniciales,

Pero queda mucho por hacer.

Mucho.

Es muy dificil cifrar el nimero de
personas que padecen esta enfer-
medad en Valladolid. La estadistica
dice que afectaa uno de cada 100.000
ciudadanos. Las cifras que manejan
las asociaciones hablan de 150 en-
fermos en Castilla y Leér. En la pro-
vincia vallisoletana serian en tomo

Lamayor partedelos
afectados toman Riluzol,
que atrasa por unos meses
elvendaval delos
sfntomas

Tras los confeti del
invierno, quiza vuelvan
ahoralos cubitos de hielo
por diversos pueblos

Sabado 20.06.15
EL NORTE DE CASTILLA

2200 25, Justo es uno de ellos.

El diagndstico le llegt desde el
hospital Clinico en mayo de 2013.
Con esa mirada inquieta que se re-
siste a quedarse callada explica que
en el aiio 1987 sintié como dejaba
de mover los dos dedos de una mano.
Fue algo fugaz que con el tiempo
pasoya lo que no volvié adarrela-
tiva importancia. Hasta que los sin-
tomas le mordieron de nuevoen el
afio 2013. «Hasta ese momento ja-
miés noté nada. A partir de ahi, sen-
tia que se paraban las manos, bra-
20, etc.y, escribe Justo con sus ojos.

Las pruebas médicas fueron des-
cartando sucesivas enfermedades
hasta que llegd el diagnostico defi-
nitivo. Esclerosis lateral amiotréfi-
ca. ¢Lo primero que le pregunté al
médico es ¢c6mo evolucionabalaen-
fermedad y si habia tratamientoa.
Y no, no lo hay. La mayor parte de
los enfermos de ELA toman un me-
dicamento, el Riluzol, que atrasa
unos meses el vendaval de los sin-
tomas. Tan solo unos meses.

Coordinacion

«A partir de ese momento, de tener
el diagnéstico, nos tocd brujulear.
No faltan medios, sino coordinacién.
Esuna enfermedad que avanza muy
deprisa y se requiere mayor flexibi-
lidad asistencial para que la atendcién
sea eficaz y de respuesta a las nece-
sidades del enfermon, explica Pilar,
quien entiende que, «desde el diag-
nostico inicial, deberia existirun pro-
grama que intervenga cuanto antes
para mejorar la calidad de vida. Ello-
gopeda y el fisioterapeuta deberian
estar desde el primer momento, sin
esperar a que la enfermedad ya esté
muy avanzadas.

La asistencia sanitaria de las per-
sonas con ELA es complicada, pues-
to que requiere la intervencion de
numerosos profesionales.

Desde el pasado verano (con la
bendita moda de los cubos de hie-
10) han sido numerosos los munici-
pios y colectivos que han organiza-
do eventos benéficos. Del agua he-
lada del verano se paso a las hojas
secas del otofio o al confeti delin-
vierno y la primavera. Ahora, de cara
al verano, quizd vuelvan los cubitos
de hielo por diversos pueblos de la
provincia. En Cigales se recaudaron
106,29 euros. En Valdestillas 808,65.
En Mojados, 228,72, En Matapozue-
los, 507,87.Y ademds, La Pedraja de
Portillo, Viana de Cega, Medina del
Campo... asi hasta 24 localidades de
la provincia de Valladolid. La Coor-
dinadora de Pefias consiguié 625 eu-
10s en las pasadas fiestas de La Vir-
gen de San Lorenzo, en la capital.

La cifra obtenida hasta el momen-
to alcanza los 7.772,68 euros. A par-
tir del desafio iniciado en La Pedra-
jade Portillo, han sido otras 14 lo-
calidzdeslas que han participado en
la campaiia: Mojados, Valdestillas,
Portillo, Valladolid, Cigales, Mata-
pozuelos, Villanueva de Duero, Via-
nade Cega, Pozildez, Navadel Rey,
Homillos de Eresma, Boadilla y Car-
Ppio; y en otras estd pendiente dar
forma definitiva al desafio después
de haber sido nominadas.

Toda cantidad es poca parainsu-
flar fondos a estos colectivos, que
fomentan la investigacién contra
este mal. Porque ahi estd, escondi-
da, como dice Justo, la soluciéna
una enfermeda que, de momento,
no tiene cura.
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Una delegacién de la Asocia-
cion de Jévenes Empresarios
de Segovia —AJE Segovia—,
compuesta por cerca de 20 aso-
ciados, acudid el pasado jueves
alaFinca Pago de Carraovejas
en Perafiel (Valladolid). El
propdsito era celebrar la tradi-
cional convivencia en tornoa
la mesa y mantel que la Asocia-
cidn realiza periddicamente
con empresarios de prestigio.

En esta ocasién la habitual
cena se convirtié en comida, el
invitado fue el anfitridn y José
Marfa Ruiz ofrecid alos asisten-
tes una clase magistral de sim-
patiay consejos itiles que los
jévenes empresarios supieron
valorar.

Durante la jornada, los asis-
tentes pudieron conocerdela
mano de Pedro Ruizlas insta-
laciones de labodega y com-
probaron de primera mano
cudles han sido los motivos por
los que sumanera de trabajar
hasido objeto de estudio porel
Instituto de Empresa.

AJE Segovia visita la finca
Pago de Carraovejas del
hostelero José Maria Ruiz

Después deuna catadelos
mejores vinos llegé el turno de
la comida y un coloquio poste-
riores el que José Maria com-
partié vivencias y valores,
aquellos que le han servido pa-
ra alcanzar su posicion de pri-
vilegio dentro del mundo dela
gastronomia segoviana. Quiso
compariir, ademds, su perspec-
tiva sobre el futuro de Segovia,
recalcando el “momento de
oportunidades” en el que con-
sidera se encuentra el dmbito
empresarial.

El trato exquisito hacia los
clientes y el sacrificio en el ne-
gocio propio fueron claves
aportadas por el empresario de
hosteleria. Otros aspectos tra-
tados en esta reunién informal
fueron la conciliacién de la vi-
da familiarylaboral ylas dife-
rencias en este dmbito conres-
pecto a hace unos pocos afios.

Desde AJE han agradecido
publicamente la amabilidad de
José Marfa al recibir a jévenes
empresarios de la provinciay
prestarse a este encuentro.

EL ADELANTADO DE SEGOVIA pominG0 21 DE JUNIO DE 2015
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Los 14 médicos internos residentes que se incorpor

an, junte a directivos Cole;ioy olros espedial s-ias.[ ELADELANTADO

" Bienvenida a los MIR

El Colegio de Médicos recibe a 14 médicos internos residentes

EL ADELANTADO. | SEGOVIA
1presidente del Colegio de Mé-
dicos de Segovia, Enrique Gui-

labert, acompaiiade por su junta

directiva, ha dado labienvenida
estasemanaalos 14 médicos in-
ternos residentes (MIR) que se in-
corporan al Area Sanitaria de Se-

govia para formarse cuatro de ellos
en la especialidad de Medicina Fa-
miliar y Comunitariay el resto en
el Hospital General, en especiali-
dades como Hematologia y He-
moterapia, Oftalmologia, Cirugia

General y del Aparato Digestivo, -

Radiodiagndstico, Obstetriciay Gi-

necologia, Pediatria y sus dreas es-
pecificas, Medicina Intensiva, Ne-
frologfa, Medicina Interna, Anes-
tesiologia y Reanimacién.

Elacto, celebrado el dfa 18, in-
cluyd ponencias de expertos y la
entrega de los carnés de colegia-
dos alos MIR.
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Unas 600 personas
piden que el pediatra
atienda a los niiios
hasta los 14 aiios

‘Un grupo de padres de la localidad ha
promovido una recogida de firmas

JAVIER SEGOVIA [ REAL SITIO

Un grupo de padres del Real Sitio
se han puesto manos ala cbrapa-
ra revindicar una antigua deman-
da ciudadana del municipio ala
Consejerfa de Sanidad de laJunta
de Castillay Ledn.

Ante la falta de pediatra para
nifios mayores de seis afios, este
grupo de padres afectados estdn
recogiendo firmas para conseguir

. normalizar esta situacién.

Enla actualidad el pediatra pa-
sa consulta en el Centro de Salud
de San Ildefonso vinicamente tres
dfas alasemana, y solo nifios de
hasta seis afios de edad. A partir
de los seis afios y hasta los catorce
esosninos pasan almédico de fa-
milia de sus respectivos padres.

La demanda no es nueva, ya
que sonmuchos afios pidiendo es-
te servicio por parte de los pacien-

* tes, eincluso serealizé otrareco-
gida de firmas, aunque no tuvo va-
lidez,

¥ SOCIEDAD

Una problemdtica que no es
nueva en la provincia, ya que va-

rios municipios de la zona Sego-_

via Sur padecian esta misma si-
tuacidn, pero hace escasas fechas
la Consejeria ha normalizado la
situacion. Este caso ha animadoa
este grupo de padres del Real Sito
pararealizar la recogida de firmas
por varios establecimientos del
municipio y entre familiares, pa-
cientes y amigos.

Los organizadores tienen pre-
visto entregar en fechas cercanas
las casi 600 firmas que llevan has-
ta el momento apoyando esta
propuesta, en casi tres semanas
que llevan realizando esta cam-
pafia. Unimportante niimero de
firmas que esperan que sirvan pa-
ra solucionar esta problemadtica.

Este antiguo problema ha side
uno delos temas protagonistasy
de los compromisos que algunos
de los programas electorales de
las pasadas elecciones municipa-

Fachada dzl Centro de Szlud de San lldefonso, que carece de pediatra a pariir de los seis afios. / JAVIER SEGOVIA

les del 24 de mayo ya recogfan co-
mo uno de los prablemas en ma-
teria de sanidad para corregir.
Este grupo de padres se mues-
tan optimistas y esperan que este

esfuerzo y apoyo tenga una res-
puestatdpida y satisfactoria por
parte de los responsables de la
Consejeria de Sanidad de la Junta
de CastillayLedn.

Ciudadano @delantado

.+ % POpina sobre esta noti-
.J clen
vevrw,eladelantado.com

Las encajeras de toda
Espafia tomaran las
calles este sabado

15/ REAL SITIO
Alrededor de 300 mujeres encaje-
ras se dardn cita el préximo sdbado
27 de junio en La Granja de San 11-
defonso, para celebrar el TX En-
cuentro de Encajeras de Bolillos,
organizado por la Asociacién Foro
Local, y en el que participan asa-
ciaciones de distintas localidades
espaniolas.

Un encuentro que arrancard a
las 10,30 horas con un recibimien-
to institucional, refrigerio y bienve-
nida, para posteriormente realizar

la aperiurade puestos y exhibicién.

Lajornada continuard con un
sorteo de regalos y cerrar con una
comida de hermandad.

Una oportunidad tinica de po-
der ver en vivo y directo el oficio y
la habilidad de estas encajaderas,
que durante el sdbado hardn acto
de presencia en el Paseo de La Ala-
meda del Real Sitio. Una cita que
ya se havuelto tradicién en el mu-
nicipio y que despierta el interés
del piiblico, de poder ver latecupe-
Tacién de estos antiguos oficios.
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B MUNICIPAL

La reforma de las viviendas para jovenes
se adjudicara la semana que viene

El gobierno municipal socialista tiene previsto publicar el listado de aspirantes en
los préximos dfas y el nombre de los beneficiarios se conocer4 a principios de curso

» La previsién del concejal
de Urbanismo, Alfonso
Reguera, es que EVISE-
GO, Empresa Municipal
de Vivienda y Suelo, adju-
dique la semana préxima
las obras de reforma de
las viviendas destinadas a
jévenes del municipio.

GONZALO AYUSO [ SEGOVIA

La campana electoral y los trdmi-
tes posteriores alas elecciones pa-
ra la composicién de los drganos
del Ayuntamiento, incluyendo la
Empresa Municipal de Suelo yVi-
vienda (Evisego), cuyo nuevo con-
sejo de administracién todavia
tiene que designarse y constituir-
se, han demorado la adjudicacién
de las obras de reforma de las vi-
viendas municipales que el equi-
po de gobierno vaa destinara al-
quiler para jovenes segovianos.

El concejal de Urbanismo, Vi-
vienda y Rehabilitacion, Alfonso
Reguera, hainformado de quela
adjudicacion de estas obras serd
la primera medida que aprobard
el nuevo consejo de administra-
cidn, y confia en que sea la préxi-
ma semana g, en cualquier caso,
en pocos dias.

Como se recordard, el pasado
mes de enero la alcaldesa, Clara

_ Luquero, informé de un proyecto
social para facilitar a los residen-
tes mds jovenes dela ciudad el ac-
ceso a una vivienda, sirviéndose
de las residencias vacfas del in-
mueble municipal de la calle
Bomberos. Finalmente son 25 las
viviendas que se incluyeron en
‘una convocatoria publica parala
que se han presentado un total de
160 solicitudes.

ACONDICIONAR En cuanto alas
obras pendientes, el Ayunta-
miento se ha propuesto acondi-
cionar los accesos comunes (por-
tales y escaleras) y en el interior
de las viviendas, de 55 metros
cuadrados, reponer la pintura de
las paredes y en su casa los elec-
trodomésticos de los que dispo-
nen, como frigorifico, lavadora,
secadora y cocina.

Por otro lado, estd previsto ins-

Son las viviendas que el Ayuntamiento de Segovia

destinard a alquiler secial, para facilitar el acceso a
una residencia a jévenes segovianos entre los 18y
los 30 afios. Al haberse presentado 160 solicitudes,
los aspirantes deberdn aportar una serie de dogu-
mentaciéon que los técnicos municipales estu-

diardn para adjudicar las viviendas en funcién de
una serie de baremos y prioridades.

talar un sistema de calefacciény
agua caliente individual de gas na-
tural en cada una de las viviendas.

Precisamente el sistema de ca-
lefaccion ha sido uno de los pro-
blemas que han presentado estas
viviendas desde su construccion,
al estar basado entonces en acu-
muladores eléctricos, lo que en-
carecfa mucho la factura energé-
tica, seguin los inquilinos.

En cuanto al presupuesto pa-
ra abordar esta reforma, inicial-
mente se baraja una cantidad en
torno alos 195.000 euros.

BAREMOS En este proyecto so-
cial estdn implicadas otras con-
cejalias, como la de Servicios So-
ciales, ya que los adjudicatarios
tendrdn que cumplir una serie de
Tequisitos en funcién de unos ba-
1emos establecidos desde la Con-
cejalia de Servicios Sociales.

En este sentido, al y haberse
superado el mimero de solicitu-
des al de viviendas ofertadas, la
adjudicacién deberd realizarse
con arreglo a una serie de priori-
dades que figuran en las bases de
la convocatoria, entre las que se

ar se encuentra en la calle Bomberos. j juan masTin

encuentran; familias monopa-
rentales y discapacitados; fami-
lias de 4 miembros; de 3 personas
o aquellas con 1 6 2 miembros.
Excepcionalmente, si quedaran
viviendas sin adjudicar con arre-
glo alos requisitos anteriormente
establecidos, se podrian acoger a
este programa quienes tengan in-
gresos entre 2y 2,5 ¢l IPREM. En
este caso el importe del alquiler
serd el 10% de dichos ingresos. La
distribucién de cada una de las
viviendas entre los adjudicatarios
se hard por sorieo piiblico ylaen-
trega de las llaves tendrd lugar en
un plazo médximo de 6 meses des-
delafinalizacién del plazo de pre-
sentacidn de solicitudes.

El contrato de alquiler tendrd
una duracién de un afio prorro-
gable hasta tres.

Ciudadano @delantado

P-Opina sobre esta noti-
ciaen laweb:

ww.eladelantado.com

I SANIDAD

La Gerencia pide
licencia de primer
uso para salas del
Centro de Salud
de San Lorenzo
tres afios después

G.A. [ SECOVIA
La Gerencia de Salud de Area
de Segovia ha solicitado al
Ayuntamiento de Segovia li-
cencia de primer uso para las
dependencias que se finali-
zaron en septiembre de 2011
en el Centro de Salud Segovia
111, ubicado en el barrio de
San Lorenzo.

Como serecordard, laJun-
ta de Castillay Leén invirtic
mads de 750.000 euros en la
construccién de nuevos es-
pacios para albergar la Uni-
dad de Fisioterapia, la Uni-
dad de Preparacion al Parto,
yla Base de Ambulancias del
112, Se traté de la segunda fa-
sedel centro de salud y en to-
tal suma 750 metros cuadra-
dos de dreas funcionalesala
infraestructura sanitaria que
entré en funcionamiento en
elano 2007.

Fuentes de la Administra-
cién regional reconocieron un
retraso de mds de tres anos en
la solicitud dela citada licen-
cia de primer uso, mientras
desde el Ayuntarniento de Se-
govia sefialaron que los técni-
cos de Urbanismo tenian pen-
diente cerrar el expediente
porque se concedid lalicencia
de obras pero nunca mds se
supo dela preceptiva licencia
de primer uso. Las mismas
fuentes anadieron que no se
trata de un caso aislado y es-
tas situaciones se dan conre-
lativa frecuencia.

En cualquier caso, desde
ambas administraciones qui-
taron importancia a este trd-
mite administrativo, ya que
las instituciones pueden ini-
ciarla actividad de aquellas
dependencias que se consi-
deran de interés piblico aun-
que no cuenten con todala
documentacidn.

En este sentido, tanto la
Gerencia como la Concejalia
de Urbanismo coinciden en
que no habfa ninguna irregu-
laridad o problemas que obs-
taculizasen la concesién de
lalicencia de primer uso y,
porlo tanto, delaentrada en
funcionamiento de las de-
pendencias, La Junta de Go-
biernoe Local estudiard hoy la
solicitud dela Gerencia de Sa-
lud de Area.
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Los centros de referencia para
dependientes seran ambulatorios

Ubicados en Soria

y Ledn, funcionaran
para la atencién -
temporal o nocturna,
con estancias )
maximas de 18 dias

-1t ISABEL G. VILLARROEL
S0RIA. Eledificio estd terminado,
se ubica en Ia carretera de Logrofio
dela capital soriana y su creaciény
regulacién ya estd publicada en el
Boletin Oficial del Estado, pero ain
na hay fecha de apertura para el Cen-
tro de Referencia Estatal de Aten-
cidn a Parsonas en Situacién de De-
pendencia ni tampoco parala insta-
lacidn de 1as mismas caracteristicas
en Ledn. Previsiblemente serialo
largo de este afio 2015 paro no se co-
noceel mes concreto.

La construccién del Centro de So-
ria ha costado 3,7 millones da euros
¥, segin la subdelegada del Gobier-
no en Soria, Maria José Herediz,
caungue se planted en su dia como
un centro de referencia estatal para
dependientes, ahora se pretende
que sea un centro de dia destinado
2 personas con enfermedades cré-
nicasy, La subdelegada cuestionala
demanda que pueda tenerdebidoal
coste que puede suponer para el
usuario. Tamnbién se desconoce cudn-
to costard la gestion que serd mix-
ta, ni el nimero de usuarios, nilos
puestos da trabajo gue se creardn.

El Centro de Referencia Estatal
de Soria se constituye como un cen-
tro avanzado y de alta especializa-
cién en materia de atencion socio-
sanitaria que presta atencién y reha-
bilitacién integral y multidiscipli-
nar a personas en situacién de de-
pendencia crénica o reversible de-
rivadas de una discapacidad fisica.

Losretos del Centro de Atencitn
Sociosanitaria para Personas en Si-
tuacién de Depandencia de Soria pa-
san porimpulsar la mejoradela ca-
lidad de vida de la persona depen-

-

- B
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Nuevo Centro de Referencia para la Dependencia de Soria. ::Le.v

diente derivada de discapacidad fi-
sica, a través de una intervencién
dirigida por una parte; a proporcio-
nar una atencion integral a Ia per-
sona; y, por otra, 2 oftecer el nece-
sario apoyo ala familia que les per-
mita la permanencia adecuada en
su entorno habitual en condiciones
de dignidad.

El Centro de Referencia Estatal
de Soria ofrece dos tipos de servi-
cios paro que estdn relacionados en-

La constiuccion

del centro soriano

ha costado casi cuatro
millones de euros

tre 5i, como el servicio de documen-
tacidn y pigina web especializada,
con informacién, documentacién,
orientacion, promocion de estudios
y elaboracion de guias de buenas
préicticas. Entre los servicios de aten-
cion directa especializada, se en-
cuentran la promocién de la auto-
nomia personal y 1a autodetermi-
nacién, que incluyen atencién so-
ciosanitaria, cuidados de la salud,
atencién social, atencidn psicoldgi-

El discapacitado fisico
dispondrd de acceso
aunaweb especializada
y a documientacion

cay terapia ocupacional. Se preten-
de también prestar los servicios en
régimen de centro de dia y de aten-
cién ambulatoria, con una duracién
méxima de estanciaen el centro de
dieciocho meses, pudiendo ampliar-
se, excepcionalmente, a propuesta
del equipo multiprofesional en base
al programa de atencién individua-
lizado. )

Finalmente se va a ofrecer aloja-
miento temporal en régimen de re-

P

El purito de atencid
leonés se centrara
enlos problemas
intelectuales -

Jueves 25.06.15
EL NORTE DE CASTILLA

sidencia o de centro de noche, des-
tinado a personas que precisen aten-
cién en periodos cortos o en hora-
rio. Ledn contard asi con un centro
de alta especializacion gue presta
atencion integral y especializada a
las necesidades basicas, terapéuti-
cas y sociales de la persona depen-
diente, promoviendo su autonomia
y una permanencia adecuada en su
entorno. En este sentido, gestiona-
ré servicios de referencia para pro-
mover el desarrollo, la mejoraenlas
metodologias y la calidad delaaten-
cidn a personas en situacién de de-
pendencia. Asimismo, desarrollard,
validard y difundird buenas précti-
cas en estas materias que sirvan de
referencia a los demds recursos del
denominado tercer sector.

Intervencién personalizada
Setratade que el ceritro de Ledn pro-
modione planes de intervendén per-
sonalizada para recuperar y mante-
ner el mayor grado de independen-
cia funcional y de autonomia per-
sonal, mejorar o mantener el esta-
do de salud y entrenar a las petso-
nas en las mejores habilidades para
su autonomia personal. Y un dato
importante, se creardn grypos y re-
des de autoayuda de familiares y per-
sonas en situacion de dependencia,
y apoyar e informar a las organiza-
ciones no gubernamentales del sec-
tor. Los fines de este Centro de Re-
ferencia Estatal son impulsar la me-
jora de 1a calidad de vida de la per-
sona en situacién de dependencia
asi como la de su entorno familiar,
a través de una intervencion dirigi-
da a proporcionar una atencién in-
tegral ala personay a oftecer el ne-
cesario apoyo ala familia que les par-
mita mantener sus modos de vida
habitualesy Ia permanencia adecua-
day en condiciones de dignidad en
su entomno habitual

Ademds de la financiacién del
mantenimiento y mejora en 2015
de los 17 centros que gestionaen
toda Espafia, el Imserso ha aporta-
do este afio una financiacién adicio-
nal de més de seis millones para es-
tos Centros de Referencia de Ledn
y Soria, pata el recientemente crea-
do en Valenda, asi como para la aper-
tura de un centro de Melilla y para
12 finalizacion, en este ejercicio, de
las obras del Centro de Referencia
Estatal 'Stephen Hawling’ pata per-
sonas con graves discapacidades neu-
roldgicas, en Langreo (Asturias).

Finaliza la restauracién de la zona daiiaca
por el incendio forestal del Arlanza

Los trabajos se centran
en Puentedura,
Mecerreyes, Quintanilla
del Aguay Tordueles

y han supussto 350.000
euros de inversion

¢ EL NORTE

tura, Alimentacién y Medio Am-
biente finalizo las obras de restau-
racion de las zonas afectadas por el
gran incendio que se produjo el pa-

. ElMinisterio de Agricul-

sado dia1de septiembre de 2014 en
los términos municipales de Puen-
tedura, Mecerreyes, Quintznilla del
Agua y Tordueles, en Burgos, que
supusieron una inversidn del depar-
tamento de 350.000 euros. Este in-
cendio afectd a un total de 771,76
hectéreas, de las que 600 hectireas
correspondian a superficie forestal.

Los trabajos realizados, seglinin-
forman fuentes ministeriales, su-
pusieron la retirada de la madera
quemzda de forma urgente, actuan-
do sobre 45 hectareas y extrayendo
més de 110.000 pies quemados. Tam-

bién se llevé a cabo la repoblacién
forestal de coniferas y frondosas para
favorecer un uso del suelo produc-
tivo, proteccién de suelos e incre-
mento de la biodiversidad. Para ello,
se plantaron 120.000 ejemplares de
especies como el Pinus pinea (pino
pifionero), que asegura una cubier-
ta arbdrea con un rendimiento eco-
némico asocizdo y la Juniperus thu-
rifera (sabina albar), para la restau-
racion del sabinar con una especie
ristica que da buenos resultados.
Otras espacies acompaiiantes de ca-
ricter diversificador que se utiliza-

1on fueron el Prunus mahaleb (ce-

_ Tezo o cerecino), el Crataegus mo-

nogyna (majuelo), el Prunus spino-
sa (endrino), el Prunus avium (ce-
1ezo silvestre) y Sorbus domestica
(serbal comiin).

Reparacién de caminos

Las obras de restauracién incluye-
ron igualmente la mejoradelasin-
fraestructuras asociadas ala preven-
cidn de incendios, como los mas de
cuatro kilémetros de nuevos cerra-
mientos o reparacién de exiscentes,
olosmis de 12 kilometros de aper-
tura, Tepaso o reparacién de cami-
nos forestales afectados.

Con esta actuacion de restaura-
cién y repoblacion forestal en los
montes afectados propiedad de los
ayuntamientos de Puenteduray de
Mecereyes, se consiguid redudirlos

riesgos erosivos y de plagas y enfer-
medades tras el incendio forestal.
También se alcanzaron otros obje-
tivos, como la restauracién de la
masa forestal arbolada mixta, que
aporte en el futuro distintas posibi-
lidades y diversidad ecoldgica. Se

. han compatibilizadoe los distintos

intereses que la sociedad solicita del
medio natural, ya sean aspectos pro-
ductivos, protectores, uso social y
biodiversidad, y se han armonizado
losintereses sociales y econdmicos
con la conservacion del medio.
Todo este trabajo se enmarca.en
el conjunto de actuaciones de cola-
boracién con las comunidades, no
solo en l2 extincién de incendios fo-
restales, sino también en la restau-
racién, la restauracion hidroldgica
y forestal, y lalucha contra la ero-
sién y la desertificacién. .




DE LA
TARJETA
AMARILLA

Numero treinta y cinco. Junio 2015. Centro de Farmacovigilancia de Castilla y Leon

Editorial

Prescripcion. Antes y después

Articulos

1

2

SUMARIO

2.1. Osteonecrosis de los maxilares asociada a denosumab
2.2. Seguridad de la nueva terapia farmacologica frente a la hepatitis C

3 Alertas de Seguridad de Medicamentos

Prescripci()n. Antes y después

Los estudios historicos en que se compara lo que
ocurre en un momento dado con lo que ocurri6 con
anterioridad, no son fiables. Se entiende que las
circunstancias en que se producen los hechos, es
decir, se generan los resultados, no son las mismas.
Por lo que respecta a la Medicina, el prondstico de
las enfermedades cambia con el tiempo; de prome-
dio, cada tres afos aumenta 1 la supervivencia de
la poblacion. Las razones de este aumento en la su-
pervivencia serian multiples. No obstante, solemos
contrastar el presente con el pasado para tratar de
conocer los avances conseguidos. A este respecto, y
por lo que nos compete, cabria preguntarse por las
mejoras habidas en la prescripcion de medicamen-
tos, {hemos avanzado en este campo? ;Se prescribe
mejor que antes?

EDITORIAL

Para contestar a esta pregunta necesitariamos datos
y referentes; se nos antoja en cualquier caso una
tarea herculea e incierta. Es indudable que con-
tamos con mas farmacos y con mas informacion,
pero también que su utilizacion al parecer, y por el
contrario, no es la mas apropiada. Ademas, su uso
no es inocuo ni gratis. La carga de enfermedad que
suponen las reacciones adversas es enorme. Como
enorme es el interés que, en paralelo, suscita este
problema. Veamos la evolucion de las publicacio-
nes sobre este particular: para los afios 90 se recu-
peran en PubMed alrededor de 2000 publicaciones
anuales sobre reacciones adversas a medicamentos;
a partir del afio 2000, esta cifra aumenta y en el
aflo 2014 llega casi a las 5000 publicaciones. En
resumen, s6lo unos pocos medicamentos de los mu-
chos que se comercializan representan un progreso
verdadero; para estos pocos, se necesitaria ademas
un uso apropiado. El uso apropiado no garantiza la
inocuidad.



Osteonecrosis de los maxilares asociada a
denosumab

En el afio 2010 la EMA aprob6 el uso de denosumab
para el tratamiento de la osteoporosis, el mieloma
multiple y las metéstasis Oseas. Se trata de un
anticuerpo monoclonal humano (IgG2), que se une
al ligando del receptor activador del factor nuclear
kappa-B (RANKL), e impide la activacion de este
receptor en la superficie de los osteoclastos; el
resultado es la disminucioén de la resorcion dsea. Este
mecanismo lo comparte con los bifosfonatos. Las
reacciones, especialmente las mas graves como la

ARTICULOS

osteonecrosis de los maxilares, aparecen ademas con
la misma frecuencia.

Notificaciones en la base de datos del Sistema Espariol
de Farmacovigilancia (SEFV) —-FEDRA—

En la base de datos FEDRA, y hastal3 de abril del
2015, se han recogido 37 casos de osteonecrosis de los
maxilares asociados al uso de denosumab de un total de
324 notificaciones para este firmaco, lo que representa
el 11,4 % de los casos notificados para denosumab.
La tabla 1 muestra las 10 reacciones adversas mas
notificadas, obsérvese que la osteonecrosis de los
maxilares figura en primer lugar (3,6%), seguido por
la hipocalcemia.

Tabla 1. Frecuencia de notificacion de las reacciones adversas recogidas en FEDRA
para las que denosumab fue considerado farmaco sospechoso'
Reaccion adversa N° de notificaciones en las que aparece %
osteonecrosis mandibular 37 3,6
hipocalcemia 26 2.5
dolor en una extremidad 24 2.3
artralgia 17 1,6
infeccion del tracto urinario 17 1,6
parestesia 16 1,5
celulitis 15 1,4
mialgia 15 1,4
fatiga 15 1,4
eritema 13 1,3
otras? 843 81,2
total 1038 100,0

(1) Datos procedentes de un total de 324 notificaciones. Una notificacion puede contener varias reacciones adversas.

(2) Otras, se incluyen las reacciones adversas que aparecen en menos de 13 notificaciones.

Se han publicado recientemente dos meta-analisis
sobre la osteonecrosis de los maxilares asociada al
consumo de denosumab, ambos llegan a conclusiones
similares."> En pacientes con cancer (numero de
ensayos, 7; numero de pacientes, 8963) la incidencia
total de esta reaccidn adversa es de 1,7%; ademas, el
uso de denosumab se asocid con un incremento del
riesgo de osteonecrosis de maxilares mayor ain que
el de los bifosfonatos (RR 1,61, 95 % CI: 1,05-2,48)".
Los factores de riego encontrados en ambos estudios
fueron: extraccion dental, pobre higiene dental,
aparatos dentales removibles y quimioterapia. El

manejo de esta reaccion adversa, aparte de suspender
el farmaco, consistiria en la eliminacion de los factores
de riesgo, evaluacion bianual, terapia antibiotica para
el tratamiento de la infeccidn conjuntamente con
debridacion y reseccion osea. El Comité Europeo
de Farmacovigilancia (PRAC), en relacion con la
prevencion de la osteonecrosis de mandibula asociada
a denosumab y bifosfonatos, recomienda a los
pacientes informar sobre los problemas dentales a sus
médicos y enfermeras antes de iniciar el tratamiento,
mantener una buena higiene dental durante el
tratamiento, informar a su dentista del tratamiento con



estos farmacos y ponerse en contacto con el médico y
dentista si se producen problemas bucales o dentales
durante el tratamiento.?

En la actualidad, las intervenciones para la prevencion
de la fractura de cadera en las personas mayores,
estan dirigidas a la prevencion de las caidas maés
que al tratamiento farmacoldgico de la osteoporosis
exclusivamente 4, las nuevas guias asi lo recogen °.
Segun un estudio metaanalitico publicado en el 2012,
la adicion al tratamiento de medidas no farmacologicas
(ejercicios como Tai chi, programas multifactoriales
como tratamiento de problemas visuales como las
cataratas, retirada de medicamentos asociados a caidas,
uso de protectores de cadera, nutriciéon con alimentos
ricos en calcio, etcétera) y vitamina D (en las personas
que tienen bajos niveles de esta vitamina) son mas
efectivas que las intervenciones farmacoldgicas
exclusivamente (bifosfonatos, ranelato de estroncio,

Referencias

calcitonina, raloxifeno y péptidos de hormona
paratiroidea); la ventaja de las intervenciones no
farmacoldgicas es que, adicionalmente, disminuyen
la frecuencia de caidas que se saldan con fracturas de
cadera.’

En conclusion, los aspectos de seguridad mas
relevantes del denosumab, especialmente en lo
referente a osteonecrosis de los maxilares, no
parecen ser diferentes de los ya conocidos con
bifosfonatos. La seleccion de uno u otro antiresortivo
dependerd basicamente del andlisis especifico de
coste-efectividad comparada entre estos dos grupos
farmacolodgicos en terapia adyuvante del cancer. Por
otro lado, de acuerdo a las nuevas guias de practica
clinica, y por motivos de seguridad con los fairmacos
antiresortivos, deberian primarse las intervenciones
no farmacolodgicas en la prevencion de las fracturas
de cadera, especialmente en las personas mayores.
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Seguridad de la nueva terapia
farmacoldgica frente a la hepatitis C

Se estima que la infeccion por el virus de la hepatitis
C (VHC) afecta a 130-150 millones de personas en
todo el mundo, con una incidencia de 3-4 millones
de casos nuevos al afio. La terapia farmacologica
de la hepatitis C hasta el afio 2011, se basaba en
un régimen combinado de interferon y ribavirina
(PEG + RIV) con un perfil amplio de efectos adversos
que van desde sindrome pseudogripal (fiebre,
cansancio, mialgias...), naduseas, vomitos, anemia y
trombopenia hasta alteraciones psiquiatricas como la
depresion, sin pasar por alto el perfil teratégeno de la
rivabirina. Este perfil de reacciones adversas motiva
el abandono del tratamiento en no pocas ocasiones.

En el afio 2011, se comercializa la primera generacion
de inhibidores de la proteasa del VHC, telaprevir y
boceprevir. Ambos farmacos se usan en adicion al
régimen de PEG + RIV. Si bien las tasas de respuesta
al tratamiento llegan a alcanzar un 70 % en algunas
poblaciones, la incidencia de reacciones adversas,
incluidas las graves, obligan a muchos pacientes a
suspender el tratamiento. La adicion de boceprevir
supone un aumento de la respuesta de entre un
20-30%, pero presenta efectos adversos graves siendo
la anemia y la disgeusia los més frecuentes. Por otro
lado, la adicion de telaprevir a la doble terapia permite
acortar el tiempo de tratamiento de 48 a 24 semanas en
el 60% de los pacientes, pero a cambio presenta una
toxicidad importante, con tasas de efectos adversos
graves del 6,9% (frente al 2,9% en los pacientes



tratados con placebo). De entre sus efectos adversos,
cabe destacar el riesgo de erupciones exantematicas
graves —incluidos casos de Sindrome de Stevens
Johnson—, anemia y hemorroides y prurito anal.

Tras la primera generacion de inhibidores de la
proteasa del VHC, en 2014 se han comercializado
nuevos agentes que mejoraban las propiedades
farmacodinamicas, farmacocinéticas y
toxicoldgicas: simeprevir, daclatasvir y sofosbuvir.
De los datos obtenidos en los ensayos clinicos, se
observa que los nuevos farmacos, ademas de una
mayor eficacia, aportan un perfil de seguridad
diferente a lo disponible hasta el momento. El
tratamiento con simeprevir puede realizarse bien
combinado con PEG + RIV o, combinado con
sofosbuvir con o sin RIV. Las reacciones adversas
notificadas con mas frecuencia fueron exantema
y prurito, elevaciéon de bilirrubina en sangre,
reacciones de fotosensibilidad y disnea. Daclatasvir
puede utilizarse en un régimen combinado con
sofosbuvir con o sin RIV, o combinado con PEG
+ RIV. Los efectos adversos notificados con mas
frecuencia fueron cansancio, cefalea y nauseas
para la combinacion con sofosbuvir. El perfil de
seguridad de la combinacion con PEG + RIV fue
similar al observado para la doble terapia clasica. El
tratamiento con sofosbuvir ha sido aprobado para
utilizarse conjuntamente con RIV, o en algunos
casos, asociado ademas a PEG, con una duracién
de tratamiento variable. La principal ventaja que
aporta sofosbuvir es que, ademas de unos buenos
datos de tasa de respuesta, anade un beneficio
clinico a la terapia estandar dado su perfil de
seguridad. Los efectos adversos que se describen en
los ensayos clinicos para la combinacion sofosbuvir
+ RIV son fatiga, cefalea, nduseas e insomnio, los
cuales se sabe son relacionados con la RIV. Para la
combinacién sofosbuvir + PEG+ R1V, se describen
fatiga, hiporexia, sindrome pseudogripal, depresion
y neutropenia, todos ellos atribuibles al interferon.

Ademas de todos los agentes citados anteriormente, ya
esta autorizada por la EMA y la FDA la combinacion
ledipasvir + sofosbuvir cuyos efectos secundarios
mas comunes son el dolor de cabeza leve y la fatiga;
paritaprevir + ombitasvir asociados a ritonavir,
y dasabuvir, con pauta habitual paritaprevir +
ombitasvir + ritonavir = dasabuvir + RIV. Paritaprevir
es responsable de la elevacion de transaminasas
que acontece durante el tratamiento y que es dosis-
dependiente; presenta ademds un riesgo bajo de
elevacion de bilirrubina indirecta en sangre que
aumenta si se combina con RIV. Ombitasvir carece
de efectos adversos especificos. Dasabuvir tiene un
minimo efecto anemizante y produce prolongacion
del intervalo QT del electrocardiograma de manera
dosis-dependiente.

Proximamente se espera la comercializacion de
la combinacion grazoprevir + elbasvir, asi como
asunaprevir, vaniprevir y deleobuvir.

Este amplio abanico de posibilidades que se
despliega con la reciente comercializacion de
éstos farmacos, hace necesaria una vigilancia
especial tanto de la eficacia como de la seguridad
de los nuevos tratamientos, ya que los datos de los
ensayos clinicos proceden de grupos de pacientes
estrechamente controlados a nivel clinico. La AEMPS
ya ha publicado en abril de 2015 una primera nota
informativa de seguridad relacionada con estos
nuevos farmacos advirtiendo del riesgo de bradicardia
severa y bloqueo cardiaco con la administracion de
Harvoni® (sofosbuvir y ledipasvir), y la combinacion
de Sovaldi® (sofosbuvir) y Daklinza® (daclatasvir),
en pacientes que se encuentren en tratamiento previo
con amiodarona.

No debemos olvidar que son firmacos muy nuevos, sin
apenas tiempo en el mercado y es por este motivo, que
el papel de la notificacion espontanea de reacciones
o acontecimientos adversos es de especial relevancia.



ALERTAS DE SEGURIDAD DE MEDICAMENTOS

* Riesgo de bradicardia severa y bloqueo cardiaco asociado a la administracion de V¥ Harvoni®, y la combinacion de
V Sovaldi® mas V¥ Daklinza®, con amiodarona.

* Pomalidomida (V¥ Imnovid®): riesgo de toxicidad hepatica grave, insuficiencia cardiaca y enfermedad pulmonar
intersticial

* Riesgo cardiovascular de dosis altas de ibuprofeno o dexibuprofeno: recomendaciones de uso

+ Codeina: nuevas restricciones de uso como antitusigeno en pediatria

* Hidroxizina (Atarax®): nuevas restricciones de uso para minimizar su riesgo arritmogénico

* Micofenolato mofetilo y sodico: riesgo de bronquiectasias ¢ hipogammaglobulinemiaNota

Eligard® (leuprorelina): falta de eficacia clinica debida a errores durante el proceso de reconstitucion y administracion

del medicamento

Ivabradina (Corlentor®, Procoralan®): restricciones de uso en pacientes con angina de pecho cronica estable

El texto completo de estas alertas esta disponible en la pagina web www.agemed.es

Si deseas recibir la version electronica de este Boletin, puedes solicitarlo en farmacovigilancia@ife.uva.es

Es importante notificar las sospechas de reacciones adversas al medicamento tras su autorizacion. Ello permite una
supervision continuada de la relacion beneficio/riesgo del medicamento. Se invita a los profesionales sanitarios a no-
tificar las sospechas de reacciones adversas a través del Sistema Espariol de Farmacovigilancia de Medicamentos de
Uso Humano: www.notificaram.es
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I N V I T A C I O N

FESTIVIDAD DE LA PATRONA NUESTRA
SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

EL PRESIDENTE Y LA
JUNTA DIRECTIVA DEL
ILUSTRE COLEGIO
OFICIAL DE MEDICOS
DE SEGOVIA

Se complacen en invitarle a los actos
que, con motivo de la Festividad de la
Patrona Nuestra Sefiora el Perpetuo

Socorro, tendran lugar el proximo
Viernes 26 de junio de 2015

Colegio de Médicos de Segovia
P° Conde de Sepulveda, 24
40006 SEGOVIA

Nos tienes a tu disposicién en Facebook, Twitter y en
nuestra pagina web

ICOMSEGOVIA

Kl Comsegovia | ¥ @ICOMSEGOVIA | @ www.comsegovia.com

19:30 horas

Misa en honor de nuestra Patrona
"La Virgen del Perpetuo Socorro"
Iglesia del Corpus Christi

20:00 horas

Vino Espafol en los Salones del Restaurante
la Parrilla del Sirenas
C/Juan Bravo, 30

Sorteo de Regalos
Actuacion de CUARTETO DE CUERDA Y FLAUTA
"STACATTO".

11:30 horas

Misa de difuntos, en recuerdo a los
compafiieros fallecidos.
Parroquia del Cristo del Mercado

Nos gustaria contar con tu presencia en
dicho acto. A efectos de organizacién,
es obligatorio que nos confirmes
tu asistencia por cualquiera de estas
vias:

= administracion@comsegovia.com
0 921422 166

Puedes conffrmanos tu asistencia como
dltimo dia el 23 de junio de 2015
hasta las 14:30 horas.
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